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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA
	
SPRENDIMAS


	DĖL JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS GYVENTOJŲ TELKIMO VISUOMENEI NAUDINGAI VEIKLAI ATLIKTI TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO

	

	2026 m. gegužės  14 d. Nr. TSP-213

	Jurbarkas




Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 43 punktu, 15 straipsnio 2 dalies 30 punktu, Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams įstatymo (2025 m. gruodžio 23 d. įstatymo Nr. XV-725 redakcija) 23 straipsnio 2 dalies 1 punktu, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2012 m. gegužės 24 d. įsakymu Nr. A1-255 „Dėl telkimo visuomenei naudingai veiklai atlikti tvarkos aprašo patvirtinimo“,  Jurbarko rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:
1. Patvirtinti Jurbarko rajono savivaldybės gyventojų telkimo visuomenei naudingai veiklai atlikti tvarkos aprašą (pridedama).
2. Pripažinti netekusiu galios Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2013 m. birželio 27 d. sprendimą Nr. T2-175 „Dėl Jurbarko rajono savivaldybės gyventojų telkimo visuomenei naudingai veiklai atlikti tvarkos aprašo patvirtinimo“ su visais pakeitimais ir papildymais.
3. Nustatyti, kad šis sprendimas įsigalioja kitą dieną po paskelbimo Teisės aktų registre, bet ne anksčiau kaip 2026 m. birželio 1 d.
4. Paskelbti šį sprendimą Teisės aktų registre ir Jurbarko rajono savivaldybės interneto svetainėje.
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PATVIRTINTA
Jurbarko rajono savivaldybės tarybos
2026 m. gegužės    d. sprendimu Nr. 

JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS GYVENTOJŲ TELKIMO VISUOMENEI NAUDINGAI VEIKLAI ATLIKTI TVARKOS APRAŠAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jurbarko rajono savivaldybės gyventojų (toliau – gyventojų) telkimo visuomenei naudingai veiklai atlikti tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) reglamentuoja Jurbarko rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) ir gyventojų, atsisakiusių dalyvauti savivaldybės institucijos parengtoje užimtumo didinimo programoje, nevyriausybinių organizacijų ir kitų juridinių asmenų vykdomose užimtumą skatinančiose programose ir (ar) projektuose ir nedalyvaujančių aktyvios darbo rinkos politikos priemonėse, kurie gauna socialinę pašalpą ilgiau kaip 3 mėnesius iš eilės, tarpusavio susitarimu telkimo organizuojamai visuomenei naudingai veiklai atlikti tvarką ir sąlygas.
2. Visuomenei naudinga veikla – neatlyginamos nedidelės apimties visuomenei naudingos paslaugos, kurias Savivaldybės teritorijos gyventojai atlieka bendruomenės labui.
3. Visuomenei naudingos veiklos tikslas – inicijuoti gyventojų aktyvų prisidėjimą prie bendruomenės gerovės kūrimo, skatinti jų iniciatyvą ir darbinę motyvaciją.
4. Visuomenei naudingos veiklos organizatorius – Savivaldybės administracija ar jos įgaliota įstaiga bei organizacija, kuri organizuoja visuomenei naudingą veiklą ir pasitelkia Savivaldybės teritorijos bendruomenės narius visuomenei naudingai veiklai atlikti.
5. Visuomenei naudingos veiklos organizatoriai, telkdami asmenis visuomenei naudingai veiklai atlikti, vadovaujasi Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2012 m. gegužės 24 d. įsakymu Nr. A1-255 „Dėl telkimo visuomenei naudingai veiklai atlikti tvarkos aprašo patvirtinimo“, kitais teisės aktais bei šiuo tvarkos aprašu.
6. Visuomenei naudinga veikla Jurbarko  rajono savivaldybėje yra:
6.1. viešųjų erdvių, želdynų, želdinių, medelynų ir miškų tvarkymas ir priežiūra;
6.2. veikla socialinėse, švietimo, sveikatos, kultūros ir kitose įstaigose ir institucijose;
6.3. veikla nevyriausybinėse organizacijose, veikiančiose socialinės, švietimo, sveikatos, kultūros, aplinkosaugos srityse;
6.4. pagalba teikiant socialines paslaugas;
6.5. pagalba organizuojant kultūros, sporto ir kitus renginius;
6.6. kita gyvybei ir sveikatai pavojaus nekelianti ir specialaus pasirengimo bei kvalifikacijos nereikalaujanti veikla bendruomenės labui (informacijos sklaida, trumpalaikė pagalba pagyvenusiems ir asmenims su negalia bei kt.).


II SKYRIUS
ASMENYS, ORGANIZUOJANTYS IR ATLIEKANTYS VISUOMENEI 
NAUDINGĄ VEIKLĄ

7. Visuomenei naudingos veiklos organizatoriais Jurbarko rajono savivaldybėje gali būti Jurbarko rajono savivaldybės administracija, biudžetinės ir viešosios įstaigos, nevyriausybinės organizacijos, kitos įstaigos ir organizacijos, kurios teikia socialines, kultūrines, sveikatos, švietimo ir kitas paslaugas vietos bendruomenei.
8. Visuomenei naudingos veiklos organizatorius organizuoja visuomenei naudingą veiklą Jurbarko rajono savivaldybės teritorijoje.
9. Visuomenei naudingai veiklai atlikti pasitelkiami darbingo amžiaus, nedirbantys (taip pat savarankiškai nedirbantys), nesimokantys asmenys, kurie atsisakė dalyvauti Savivaldybės institucijos parengtoje užimtumo didinimo programoje, nevyriausybinių organizacijų ir kitų juridinių asmenų vykdomose užimtumą skatinančiose programose ir (ar) projektuose ir nedalyvauja aktyvios darbo rinkos politikos priemonėse ir socialinę pašalpą gauna ne trumpiau kaip 3 mėnesius iš eilės.
10. Visuomenei naudingai veiklai nepasitelkiami:
10.1. asmenys, sukakę Lietuvos Respublikos socialinio draudimo pensijų įstatyme nustatytą socialinio draudimo senatvės pensijos amžių (toliau – senatvės pensijos amžius) arba kuriems iki senatvės pensijos amžiaus yra likę ne daugiau kaip 5 metai;
10.2. nėščios moterys;
10.3. motina ar tėvas arba globėjas, auginantys vaiką (įvaikį) ar vaikus (įvaikius) iki 3 metų; pagal gydytojų rekomendaciją nelankantį švietimo įstaigos vaiką (įvaikį) ar vaikus (įvaikius), bet ne ilgiau, negu Švietimo įstatyme nustatyta tvarka privaloma leisti vaiką (įvaikį) ar vaikus (įvaikius) lankyti švietimo įstaigą ir ugdyti pagal priešmokyklinio ugdymo programą; nelankantį švietimo įstaigos vaiką (įvaikį) ar vaikus (įvaikius) dėl to, kad pagal tėvų ar globėjų ir (ar) vaiko (įvaikio) ar vaikų (įvaikių) gyvenamąją vietą švietimo įstaigose, vykdančiose ikimokyklinio ugdymo programas, nėra vietų arba dėl to, kad bendrai gyvenantys asmenys gyvena kaimo vietovėje didesniu kaip trijų kilometrų atstumu nuo švietimo įstaigos, vykdančios ikimokyklinio ugdymo programas, ir Savivaldybėje neteikiamos vaiko vežimo paslaugos, bet ne ilgiau, negu Švietimo įstatyme nustatyta tvarka privaloma leisti vaiką (įvaikį) ar vaikus (įvaikius) mokytis pagal priešmokyklinio ugdymo programą, išskyrus atvejį, kai vienas iš tėvų ar globėjų augina vaiką (įvaikį) ar vaikus (įvaikius), kuriems skiriamas privalomas ikimokyklinis ugdymas;
10.4. asmenys, kurie slaugo ar prižiūri asmenį, savo ar kito bendrai gyvenančio asmens vaiką arba vaiką, kuriam įstatymų nustatyta tvarka nustatyta globa ar rūpyba šeimoje, jeigu jiems yra mokamos individualios pagalbos teikimo išlaidų kompensacijos (iki 2023 m. gruodžio 31 d. – slaugos ar priežiūros (pagalbos) išlaidų tikslinės kompensacijos arba jeigu jie įstatymų nustatyta tvarka paskirti fizinio asmens, pripažinto neveiksniu arba neveiksniu tam tikroje srityje, arba vaiko, kuriam įstatymų nustatyta tvarka nustatyta globa šeimoje, globėju, ar asmens arba vaiko, kuriam įstatymų nustatyta tvarka nustatyta rūpyba šeimoje, rūpintoju;
10.5. asmenys su negalia;
10.6. asmenys, kurie gydosi sveikatos priežiūros įstaigose (jų gydymosi laikotarpiu);
10.7. asmenys, kuriems išduoti elektroniniai nedarbingumo pažymėjimai ar medicininės pažymos (jų galiojimo laikotarpiu);
10.8. asmenys, pateikę Medicinos dokumentų išrašą (forma Nr. 027/a) ar gydytojų konsultacinės komisijos išvadą, kuriose nurodoma, kad asmuo nurodytą laikotarpį dėl sveikatos būklės negali dalyvauti visuomenei naudingoje veikloje;
10.9. vienas iš senelių arba buvęs vienas iš vaiko tėvų nuolatinių globėjų (rūpintojų) prižiūrintys vaiką iki 3 metų, kurio priežiūrai suteiktos atostogos vaikui prižiūrėti;
10.10. asmenys, kurie dalyvauja Savivaldybės organizuojamose socialinių įgūdžių ugdyme, palaikyme ir (ar) atkūrime, ir (ar) priklausomybių prevencijos programose;
10.11. asmenys, gyvenantys didesniu kaip trijų kilometrų atstumu nuo visuomenei naudingos veiklos atlikimo vietos, kuriems neužtikrinamas susisiekimas visuomeniniu transportu, neorganizuojamas nemokamas pavėžėjimas iki visuomenei naudingos veiklos atlikimo vietos ar nekompensuojamos su visuomenei naudinga veikla susijusios išlaidos (važiavimo bilietai).

III SKYRIUS
TELKIMO VISUOMENEI NAUDINGAI VEIKLAI ORGANIZAVIMAS

11. Seniūnijos socialinis darbuotojas ar specialistas socialiniam darbui, priėmęs šio Aprašo 9 punkte nurodytų asmenų prašymus-paraiškas piniginei socialinei paramai gauti ir reikiamus dokumentus, asmenims išduoda Savivaldybės administracijos pasiūlymą, pateiktą raštu, elektroninių ryšių priemonėmis arba atvykus į Savivaldybės administraciją, dalyvauti Savivaldybės institucijos parengtoje užimtumo didinimo programoje, nevyriausybinių organizacijų ir kitų juridinių asmenų vykdomose užimtumą skatinančiose programose ir (ar) projektuose (toliau – pasiūlymas) (nurodomas asmens vardas, pavardė). Asmuo per 10 darbo dienų nuo seniūnijos pasiūlymo gavimo dienos, privalo informuoti seniūniją raštu, elektroninių ryšių priemonėmis arba atvykus į seniūniją apie savo sprendimą dėl gauto pasiūlymo. Asmenys, atsisakę gauto pasiūlymo arba per nustatytą laiką neinformavę seniūnijos apie sprendimą dėl gauto pasiūlymo, per 5 darbo dienas nuo pasiūlymo atsisakymo dienos supažindinami su visuomenei naudingos veiklos atlikimo tvarka bei sąlygomis asmens prašymo-paraiškoje nurodytu informavimo būdu ir jiems išduodamas siuntimas atlikti visuomenei naudingą veiklą.
12. Siuntime atlikti visuomenei naudingą veiklą nurodytą valandų skaičių asmuo turi atlikti ne vėliau kaip iki kreipimosi dėl socialinės pašalpos mėnesio pirmos dienos.
13. Visuomenei naudingos veiklos organizatorius su asmenimis, kurie pasitelkiami visuomenei naudingai veiklai atlikti, sudaro rašytinę visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutartį (forma patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro                                      2012 m. gegužės 24 d. įsakymu Nr. A1-255 „Dėl telkimo visuomenei naudingai veiklai atlikti tvarkos aprašo patvirtinimo“), kurioje nustatomos visuomenei naudingos veiklos atlikimo sąlygos.
14. Visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutartis gali būti sudaroma 3 mėnesių laikotarpiui, nurodant veiklos turinį (pobūdį), arba konkrečiai visuomenei naudingai veiklai, kuri bus atlikta per konkretų laiką.
15. Visuomenei naudingos veiklos organizatorius prieš pradedant atlikti visuomenei naudingą veiklą, privalo informuoti asmenis apie visuomenei naudingos veiklos turinį (pobūdį), eigą ir saugą, nurodydamas apsisaugojimo nuo galimų rizikos veiksnių būdus ir priemones. Jei visuomenei naudingos veiklos atlikimo metu naudojami darbo įrankiai, darbo drabužiai, asmeninės apsaugos priemonės, asmenys, atliekantys visuomenei naudingą veiklą, turi būti mokomi juos dėvėti ar jais naudotis.
16. Visuomenei naudingos veiklos organizatorius pildo visuomenei naudingos veiklos apskaitos žurnalą (forma patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2012 m. gegužės 24 d. įsakymu Nr. A1-255 „Dėl telkimo visuomenei naudingai veiklai atlikti tvarkos aprašo patvirtinimo“), nurodydamas asmens, atliekančio visuomenei naudingą veiklą, vardą, pavardę, asmens kodą (gimimo datą), atliekamos veiklos turinį (pobūdį), jos pradžią ir pabaigą, informaciją dėl saugos instruktavimo, kitus organizatoriui reikalingus duomenis.
17. Apie atliktą visuomenei naudingą veiklą ir laiką visuomenei naudingos veiklos organizatorius pažymi visuomenei naudingos veiklos sutartyje.
18. Socialinės pašalpos gavėjo visuomenei naudingos veiklos atlikimo trukmė už kiekvieną piniginės socialinės paramos teikimo mėnesį negali viršyti 40 valandų per mėnesį, tačiau jam nustatytą visuomenei naudingos veiklos valandų skaičių asmuo gali atlikti ir per trumpesnį nei            3 mėn. laikotarpį. Valandų skaičius priklauso nuo bendrai gyvenančių asmenų ar vieno gyvenančio asmens pajamų:
18.1. jei bendrai gyvenančių asmenų ar vieno gyvenančio asmens pajamos yra išmoka vaikui, socialinė pašalpa ir / ar kompensacijos, tai visuomenei naudingos veiklos atlikimo trukmė – 40 valandų per mėnesį už kiekvieną paskirtos piniginės socialinės paramos teikimo mėnesį kiekvienam suaugusiam piniginės socialinės paramos gavėjui;
18.2. jei bendrai gyvenantys asmenys ar vienas gyvenantis asmuo turi ir kitokių 18.1. punkte nenurodytų pajamų, visuomenei naudingos veiklos atlikimo valandų skaičius apskaičiuojamas 1/4 skiriamos socialinės pašalpos dydžio padalinus iš minimalaus valandinio atlygio;
18.3. jei vienas iš bendrai gyvenančių asmenų yra dirbantis, o kitas registruotas Užimtumo taryboje, visuomenei naudingos veiklos atlikimo valandų skaičių pastarajam nustato Socialinės paramos teikimo komisija;
18.4. jei savarankiškai dirbantis asmuo nurodo, kad jokių pajamų neturėjo, visuomenei naudingos veiklos atlikimo valandų skaičius skaičiuojamas pagal 18.1 punktą.
19. Visuomenei naudingos veiklos atlikimo trukmė gali būti sumažinta pasikeitus aplinkybėms (pvz., asmens ligos atveju, įsidarbinus ir pan.), asmeniui pateikus tai patvirtinančius dokumentus. Tokiu atveju visuomenei naudingos veiklos organizatorius visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutartyje nurodo, kiek valandų asmuo neatliko dėl pateisinamos priežasties, nurodydamas pateisinančio dokumento datą ir numerį.
20. Asmenims, atliekantiems visuomenei naudingą veiklą, gali būti kompensuojamos visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutartyje nurodytos ir dokumentais pagrįstos su visuomenei naudinga veikla susijusios išlaidos pagal asmens, atlikusio visuomenei naudingą veiklą, pateiktus išlaidas patvirtinančius dokumentus (važiavimo bilietus, prekių (paslaugų) pirkimo–pardavimo kvitus, sąskaitas faktūras arba kitus dokumentus, patvirtinančius faktiškai patirtas išlaidas).
21. Atlikęs visuomenei naudingą veiklą asmuo seniūnijos socialiniam darbuotojui ar specialistui socialiniam darbui pateikia visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutarties kopiją.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Jeigu bent vienas iš bendrai gyvenančių asmenų atsisako dalyvauti visuomenei naudingoje veikloje arba neįvykdo visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutartyje numatytų įsipareigojimų, socialinė pašalpa skiriama tik vaikui (įvaikiui) ar vaikams (įvaikiams), įskaitant pilnamečius vaikus (įvaikius), kai jie mokosi pagal bendrojo ugdymo programą ir laikotarpiu nuo bendrojo ugdymo programos baigimo dienos iki tų pačių metų rugsėjo 1 dienos, nepinigine forma, iki asmuo sutiks dalyvauti visuomenei naudingoje veikloje ir įvykdys sutartyje numatytus įsipareigojimus.
23. Jeigu vienas gyvenantis asmuo atsisako dalyvauti visuomenei naudingoje veikloje arba laiku neįvykdo visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutartyje numatytų įsipareigojimų, socialinė pašalpa neskiriama ar nutraukiamas jos teikimas, iki asmuo sutiks dalyvauti visuomenei naudingoje veikloje ir įvykdys sutartyje numatytus įsipareigojimus.
24. Socialinės pašalpos gavėjas, atsisakęs dalyvauti visuomenei naudingoje veikloje arba laiku neįvykdęs visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutartyje numatytų įsipareigojimų, apie priimtą sprendimą dėl socialinės pašalpos skyrimo / neskyrimo informuojamas ne vėliau kaip per    5 darbo dienas nuo sprendimo priėmimo dienos.
25. Jei kreipdamasis dėl tolesnio piniginės socialinės paramos skyrimo asmuo nepateikia visuomenei naudingos veiklos atlikimo sutarties, piniginė socialinė parama skiriama vadovaujantis Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams įstatymo               23 straipsnio 2 dalies 4 ir 5 punktais – socialinė pašalpa neskiriama arba socialinė pašalpa skiriama tik vaikams ar vaikams (įvaikiams), įskaitant pilnamečius vaikus (įvaikius), jeigu jie mokosi pagal bendrojo ugdymo programą, formaliojo profesinio mokymo programą ar jos modulį arba studijuoja aukštojoje mokykloje (išskyrus klausytojus), bet ne ilgiau kaip iki 24 metų amžiaus, įskaitant asmenis akademinių atostogų, suteiktų dėl ligos ar nėštumo ir gimdymo arba atlikti privalomąją pradinę karo tarnybą, laikotarpiu ir laikotarpiu nuo bendrojo ugdymo programos baigimo dienos iki tų pačių metų rugsėjo 1 dienos, tol, kol pareigos bus įvykdytos.



 

JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
SOCIALINĖS PARAMOS SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS GYVENTOJŲ TELKIMO VISUOMENEI NAUDINGAI VEIKLAI ATLIKTI TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“   PROJEKTO
2026-05-14
Jurbarkas
	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	Pakeisti Jurbarko rajono savivaldybės gyventojų telkimo visuomenei naudingai veiklai atlikti tvarkos aprašą (toliau – Aprašas), atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos pinginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams įstatymo (toliau – Įstatymo) pakeitimus ir Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2012 m. gegužės 24 d. įsakymo Nr. A1-255 „Dėl telkimo visuomenei naudingai veiklai atlikti tvarkos aprašo patvirtinimo“ (toliau – Įsakymo) pakeitimo projektą.

	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	Apraše nurodyta, kokie asmenys bus telkiami visuomenei naudingai veiklai. Keičiasi tai, kad pradžioje socialinės pašalpos gavėjui bus siūloma dalyvauti užimtumo didinimo programoje ar kituose projektuose, o tik jam atsisakius, jis bus telkiamas visuomenei naudingai veiklai atlikti. Praplėstas asmenų, kurie netelkiami visuomenei naudingai veiklai atlikti, sąrašas. Pakeistas telkimosi visuomenei naudingai veiklai trukmės skaičiavimas.

	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

	Tvarkos aprašas atitiks teisės aktų reikalavimus.

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.
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