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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo 61 straipsnio 3 dalimi, Jurbarko rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
1. Pakeisti Jurbarko rajono savivaldybės švietimo tarybos nuostatus, patvirtintus Jurbarko  rajono savivaldybės tarybos 2015 m. gruodžio 17 d. sprendimu Nr. T2-345 „Dėl Jurbarko  rajono savivaldybės švietimo tarybos nuostatų patvirtinimo“, ir juos išdėstyti nauja redakcija (pridedama).
2. Paskelbti šį sprendimą Teisės aktų registre ir Jurbarko rajono savivaldybės interneto svetainėje.
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Derino: 
Administracijos direktorė R. Vančienė
Teisės ir civilinės metrikacijos skyriaus vedėja O. Sutkaitienė 
Tarybos posėdžių sekretorė D. Dačkauskaitė
Dokumentų ir viešųjų ryšių skyriaus vyr. specialistas A. Gvildys
Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėja A. Baliukynaitė
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PATVIRTINTA
Jurbarko rajono savivaldybės tarybos
2015 m. gruodžio 17 d. sprendimu Nr. T2-345
(Jurbarko rajono savivaldybės tarybos
2025 m. rugsėjo   d. sprendimo Nr. T2- 
redakcija)

JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ŠVIETIMO TARYBOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Jurbarko rajono savivaldybės švietimo tarybos nuostatai (toliau – Nuostatai) reglamentuoja Jurbarko rajono savivaldybės švietimo tarybos (toliau – Švietimo taryba) veiklos uždavinius ir funkcijas, teises ir pareigas, sudėtį ir darbo organizavimą.
2. Švietimo taryba yra švietimo savivaldos institucija, analizuojanti, kaip Jurbarko rajono savivaldybėje (toliau – Savivaldybė) vykdoma bendroji švietimo politika, pritarianti Savivaldybės ilgalaikiams švietimo plėtros tikslams ir telkianti visuomenę tuos tikslus įgyvendinti, konsultuojanti švietimo plėtros klausimais.
3. Švietimo taryba savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos  Respublikos švietimo ir kitais įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, kitais teisės aktais ir šiais Nuostatais.
4. Švietimo taryba bendradarbiauja su Jurbarko rajono savivaldybės taryba (toliau – Savivaldybės taryba), Jurbarko rajono savivaldybės meru (toliau – Savivaldybės meras), Jurbarko  rajono savivaldybės administracija (toliau – Savivaldybės administracija) ir kitomis institucijomis bei visuomeninėmis organizacijomis, susijusiomis su švietimu.
5. Švietimo tarybos veikla grindžiama teisėtumo, demokratiškumo, viešumo, teisingumo principais. 
II. UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS
6.  Svarbiausieji Švietimo tarybos uždaviniai– analizuoti Švietimo įstatymo, Jurbarko rajono savivaldybės strateginių plėtros dokumentų, susijusių su švietimo plėtra, įgyvendinimą, padėti Savivaldybės tarybai formuoti bei įgyvendinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo, kito vaikų neformaliojo švietimo, mokinių bendrojo ugdymo ir suaugusiųjų formaliojo bei neformaliojo švietimo politiką, sudarančią sąlygas visą gyvenimą mokytis kintančioje demokratinėje visuomenėje, konsultuoti ir teikti įvairioms institucijoms pasiūlymus švietimo tobulinimo klausimais, aiškinti visuomenei švietimo politikos nuostatas.
7. Švietimo taryba atlieka šias funkcijas:
7.1. analizuoja, kaip vykdoma bendroji švietimo politika Savivaldybėje;
7.2. teikia pasiūlymus dėl ilgalaikių švietimo plėtros tikslų, jų įgyvendinimo planų bei jų atitikimo bendruomenės poreikiams;
7.3. analizuoja švietimo plėtotės klausimus, švietimo įstaigų darbo problemas, teikia argumentuotus siūlymus;
7.4. rengia, vadovaudamasi galiojančiais teisės aktais bei realiu poreikiu, pasiūlymus ir projektus Savivaldybės tarybai, Savivaldybės merui bei Savivaldybės administracijai dėl ugdymo veiklos, švietimo įstaigų darbo bei finansinio ir materialinio aprūpinimo tobulinimo; 
7.5. dalyvauja rengiant biudžeto projektus švietimo veiklos programoms įgyvendinti;
7.6. telkia visuomenę švietimo programų rengimui ir įgyvendinimui;
7.7. metams pasibaigus, parengia metinę atliktos veiklos ataskaitą ir per du mėnesius paskelbia Savivaldybės interneto svetainėje www.jurbarkas.lt. 
III. TEISĖS IR PAREIGOS
8. Švietimo taryba, atlikdama savo funkcijas, turi teisę:
8.1. gauti iš Savivaldybės administracijos, švietimo įstaigų bei kitų įstaigų ir institucijų informaciją, kurios reikia jos funkcijoms atlikti;
8.2. deleguoti savo narius dalyvauti Savivaldybės tarybos bei kitų institucijų renginiuose, kuriuose nagrinėjami strateginiai švietimo klausimai;
8.3. siūlyti Savivaldybės tarybai ir Savivaldybės administracijai sudaryti darbo grupes ir komisijas teisės aktų ir kitų dokumentų projektams rengti ir poreikiams įvertinti, taip pat kitoms problemoms nagrinėti;
8.4. skatinti Savivaldybės institucijas, nevyriausybines organizacijas bendradarbiauti sprendžiant strateginius švietimo tobulinimo klausimus;
8.5. skleisti visuomenei informaciją apie savo veiklą, organizuoti diskusijas švietimo tobulinimo klausimais;
8.6. telkti Savivaldybės intelektinius išteklius švietimui tobulinti ir plėtoti;
8.7. bendradarbiauti su įvairiomis institucijomis, susijusiomis su švietimo sistema. 
9. Švietimo tarybos nariai privalo:
9.1. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir įstatymų, vadovautis pagarbos žmogaus teisėms, viešumo, teisingumo, sąžiningumo, pavyzdingumo ir tarnybinio bendradarbiavimo principais;
9.2. naudotis ir leisti kitiems naudotis tarnybine ar su tarnyba susijusia informacija tik įstatymų ar kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
IV. STRUKTŪRA IR DARBO ORGANIZAVIMAS
10. Švietimo tarybą sudaro 9 nariai:
10.1. Savivaldybės tarybos deleguotas Savivaldybės tarybos narys;
10.2. Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus (toliau – Skyrius) vedėjas;
10.3. Valstybės vaiko teisių apsaugos ir įvaikinimo tarnybos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos deleguotas atstovas;
10.4. 2 švietimo įstaigų vadovai ir (arba) vadovų pavaduotojai;
10.5. pedagogų profesinės sąjungos (organizacijos, asociacijos) atstovas;
10.6. 1 švietimo įstaigų mokinių (ugdytinių) tėvų tarybos atstovas (švietimo įstaigos tarybos narys);
10.7. 1 mokyklų mokinių tarybos narys;
10.8. 1 socialinis partneris. 
11. Švietimo tarybą trejų metų kadencijai potvarkiu tvirtina Savivaldybės meras. Nutrūkus Švietimo tarybos nario įgaliojimams pirma laiko, Švietimo taryba neperrenkama, bet į jos veiklą įtraukiamas kitas tą instituciją atstovaujantis narys.
12. Švietimo tarybos narių kandidatūras Savivaldybės merui teikia Skyrius, suderinęs su deleguojamųjų atstovaujamomis institucijomis.
13. Švietimo tarybos narių kadencijų skaičius neribojamas. 
14. Pirmąjį Švietimo tarybos posėdį kviečia Skyriaus vedėjas.
15. Švietimo taryba per pirmąjį posėdį iš savo narių renka pirmininką, jo pavaduotoją. Švietimo tarybos posėdžių sekretoriaus funkcijas Savivaldybės administracijos direktoriaus paskirtas asmuo, kuris nėra Švietimo tarybos narys.
16. Švietimo tarybai vadovauja pirmininkas, kurio kandidatūrai pritaria 2/3 visų Švietimo tarybos narių. 
17. Švietimo tarybos pirmininkas Švietimo tarybai vadovauja ne ilgiau kaip vieną kadenciją. 
18. Švietimo tarybos pirmininkas organizuoja Švietimo tarybos darbą: šaukia tarybos posėdžius, nustato posėdžio laiką, vietą ir darbotvarkę. Apie posėdžio laiką, vietą ir darbotvarkę Švietimo tarybos nariai informuojami ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas. Darbotvarkės išsiuntimas elektroniniu paštu laikomas tinkamu įteikimu. Švietimo tarybos pirmininkas atstovauja jai arba įgalioja tai daryti kitus Švietimo tarybos narius. Jeigu pirmininko laikinai nėra, jo pareigas eina pirmininko pavaduotojas.
19. Švietimo tarybos sekretorius:
19.1. tvarko Švietimo tarybos dokumentus, renka informaciją, kurios reikia Švietimo tarybos darbui;
19.2. prieš organizuodamas posėdį, surenka informaciją apie Švietimo tarybos narių galimybę dalyvauti posėdyje;
19.3. kartu su Švietimo tarybos pirmininku pasirašo Švietimo tarybos nutarimų protokolus;
19.4. atlieka kitus Švietimo tarybos pirmininko pavedimus, susijusius su Švietimo tarybos funkcijomis.
20. Skyriaus vedėjas negali būti Švietimo tarybos pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ar sekretorius.
21. Skyriaus darbuotojai gali dalyvauti Švietimo tarybos posėdžiuose kaip stebėtojai ir patarėjai.
22. Švietimo tarybos posėdžiai organizuojami ne rečiau kaip 2 kartus per metus.
23. Posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 Švietimo tarybos narių.
24. Švietimo taryba dirba vadovaudamasi darbo (veiklos) reglamentu, kurį tvirtina Savivaldybės meras.
25. Švietimo tarybos nutarimai priimami paprasta dalyvaujančiųjų posėdyje Švietimo tarybos narių balsų dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai (laikoma, kad balsai pasiskirstė po lygiai tada, kai balsų „už“ gauta tiek pat, kiek „prieš“, taip pat, kai balsų „už“ gauta tiek pat, kiek „prieš“ ir susilaikiusiųjų kartu sudėjus), balsuojama dar kartą. Jei ir po šio balsavimo balsai pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas.
26. Švietimo tarybos išvados ir pasiūlymai yra rekomendacinio pobūdžio.
27. Švietimo tarybos veikla organizuojama vadovaujantis metiniu Švietimo tarybos veiklos planu, kuris rengiamas atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos Vyriausybės, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos ir Skyriaus pasiūlymus. 
28. Švietimo tarybą ūkiškai ir techniškai aptarnauja Skyrius.
29. Švietimo tarybos nariai savo pareigas atlieka visuomeniniais pagrindais.
V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
30. Švietimo tarybos veiklos dokumentai (posėdžių protokolai, susirašinėjimo medžiaga ir kita) saugomi Lietuvos Respublikos archyvų įstatymo ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais.
31. Šie nuostatai gali būti keičiami ar naikinami Savivaldybės tarybos sprendimu. 

______________________











JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
ŠVIETIMO, KULTŪROS IR SPORTO SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2015 M. GRUODŽIO 17 D. SPRENDIMO NR. T2-345 „DĖL JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ŠVIETIMO TARYBOS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO

2025-09-25
Jurbarkas


	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	Patvirtinti naujos redakcijos Jurbarko rajono savivaldybės Švietimo tarybos nuostatus (toliau – Nuostatai).

	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	Šiuo metu galioja Jurbarko rajono savivaldybės švietimo tarybos nuostatai, patvirtinti Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2015 m. gruodžio 17 d. sprendimu Nr. T2-345 „Dėl Jurbarko rajono savivaldybės švietimo tarybos nuostatų patvirtinimo“. 
Jie keičiami atsižvelgiant į Jurbarko rajono savivaldybės tarybos narių išsakytą nuomonę dėl savivaldybės tarybos narių delegavimo, taip pat pasikeitus Lietuvos Respublikos švietimo įstatymui bei Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymui.

	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

	Naujos redakcijos Jurbarko rajono savivaldybės Švietimo tarybos nuostatų patvirtinimas sudarys prielaidas efektyvesnei tarybos veiklai, užtikrins nuoseklų teisinį reglamentavimą, atitinkantį pasikeitusias nacionalinio lygmens teisės aktų nuostatas – Lietuvos Respublikos švietimo įstatymą ir Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymą. Taip pat atsižvelgta į savivaldybės tarybos narių pastebėjimą dėl savivaldybės tarybos nario delegavimo, be to, tikimasi aiškesnio savivaldybės tarybos narių delegavimo proceso stipresnio švietimo bendruomenės ir savivaldybės institucijų bendradarbiavimo, lankstesnio ir aktualijoms atviresnio švietimo klausimų svarstymo proceso. Šie pokyčiai prisidės prie kokybiškesnio savivaldybės švietimo sistemos valdymo ir sprendimų priėmimo proceso.

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

	Neigiamų pasekmių nenumatoma.

	5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.

	Priėmus teikiamą projektą, Nuostatai bus išdėstyti nauja redakcija.

	6. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos), konkretūs finansavimo šaltiniai.
-

	7. Ar reikalingas projekto antikorupcinis vertinimas.
Reikalingas

	8. Projekto iniciatorius, autorius ar autorių grupė.

	Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vedėja Aušra Baliukynaitė, Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus vyriausioji specialistė Loreta Knašienė

	[bookmark: _Hlk183429012]9. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.
Projektas patikslintas pastebėjus technines klaidas 6 ir 15 punktuose, 7.4 ir 8.3 papunkčiuose:
6. Svarbiausieji Švietimo tarybos uždaviniai– analizuoti Švietimo įstatymo, Valstybinės švietimo strategijos nuostatų, Jurbarko rajono savivaldybės strateginių plėtros dokumentų, susijusių su švietimo plėtra, įgyvendinimą, padėti Savivaldybės tarybai formuoti bei įgyvendinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo, kito vaikų neformaliojo švietimo, mokinių bendrojo ugdymo ir suaugusiųjų formaliojo bei neformaliojo švietimo politiką, sudarančią sąlygas visą gyvenimą mokytis kintančioje demokratinėje visuomenėje, konsultuoti ir teikti įvairioms institucijoms pasiūlymus švietimo tobulinimo klausimais, aiškinti visuomenei švietimo politikos nuostatas.
7.4. rengia, atsižvelgdamas į galiojančius teisės aktus bei realų poreikį, pasiūlymus ir projektus Savivaldybės tarybai, Savivaldybės merui bei Savivaldybės administracijai dėl ugdymo veiklos, švietimo įstaigų darbo bei finansinio ir materialinio aprūpinimo tobulinimo;
8.3. siūlyti Savivaldybės tarybai ir Savivaldybės administracijai sudaryti darbo grupes ir komisijas teisės aktų ir kitų dokumentų projektams rengti ir poreikiams įvertinti, taip pat kitoms problemoms nagrinėti;
15. Švietimo taryba per pirmąjį posėdį iš savo narių renka pirmininką, jo pavaduotoją. Švietimo tarybos posėdžių sekretoriaus funkcijas Savivaldybės administracijos direktoriaus paskirtas asmuo, kuris nėra Švietimo tarybos narys.

Projektas tikslinamas, atsižvelgiant į Finansų, biudžeto ir rajono  plėtros komitete išsakytas pastabas:
7.4 rengia, atsižvelgdama į galiojančius teisės aktus bei realų poreikį vadovaudamasi galiojančiais teisės aktais bei realiu poreikiu, pasiūlymus ir projektus Savivaldybės tarybai, Savivaldybės merui bei Savivaldybės administracijai dėl ugdymo veiklos, švietimo įstaigų darbo bei finansinio ir materialinio aprūpinimo tobulinimo;
18. Švietimo tarybos pirmininkas organizuoja Švietimo tarybos darbą: šaukia tarybos posėdžius, nustato posėdžio laiką, vietą ir darbotvarkę. Apie posėdžio laiką, vietą ir darbotvarkę Švietimo tarybos nariai informuojami ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas. Darbotvarkės išsiuntimas elektroniniu paštu laikomas tinkamu įteikimu. Švietimo tarybos pirmininkas atstovauja jai arba įgalioja tai daryti kitus Švietimo tarybos narius. Jeigu pirmininko laikinai nėra, jo pareigas eina pirmininko pavaduotojas.
19.1. rengia posėdžius, derina jų darbotvarkę su Švietimo tarybos pirmininku, tvarko Švietimo tarybos dokumentus, renka informaciją, kurios reikia Švietimo tarybos darbui;
25. Švietimo tarybos nutarimai priimami paprasta dalyvaujančiųjų posėdyje Švietimo tarybos narių balsų dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai (laikoma, kad balsai pasiskirstė po lygiai tada, kai balsų „už“ gauta tiek pat, kiek „prieš“, taip pat, kai balsų „už“ gauta tiek pat, kiek „prieš“ ir susilaikiusiųjų kartu sudėjus), balsuojama dar kartą. Jei ir po šio balsavimo balsai pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas

	10. Sprendimas įteikiamas (kam ir kiek egz.).

	1 egz. Švietimo, kultūros ir sporto skyriui – per DBSIS
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Projekto lyginamasis variantas

JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ŠVIETIMO TARYBOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Jurbarko rajono savivaldybės švietimo tarybos nuostatai (toliau – Nuostatai) reglamentuoja Jurbarko rajono savivaldybės švietimo tarybos (toliau – Švietimo taryba) veiklos uždavinius ir funkcijas, teises ir pareigas, sudėtį ir darbo organizavimą.
2. 1. Jurbarko rajono savivaldybės švietimo taryba (toliau – Taryba) Švietimo taryba yra švietimo savivaldos institucija, analizuojanti, kaip Jurbarko rajono savivaldybėje (toliau – Savivaldybė) vykdoma bendroji švietimo politika, pritarianti rajono Savivaldybės ilgalaikiams švietimo plėtros tikslams ir telkianti visuomenę tuos tikslus įgyvendinti, konsultuojanti švietimo plėtros klausimais.
3. 2. Taryba Švietimo taryba savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos švietimo ir kitais įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, kitais teisės aktais ir šiais nuostatais Nuostatais.
4. 3. Taryba Švietimo taryba bendradarbiauja su Jurbarko rajono savivaldybės taryba (toliau – Savivaldybės taryba), Jurbarko rajono savivaldybės meru (toliau – Savivaldybės meras), Jurbarko rajono savivaldybės administracija (toliau – Savivaldybės administracija) ir kitomis institucijomis bei visuomeninėmis organizacijomis, susijusiomis su švietimu.
5. Švietimo tarybos veikla grindžiama teisėtumo, demokratiškumo, viešumo, teisingumo principais. 
II. UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS
6. 4. Svarbiausieji Tarybos Švietimo tarybos uždaviniai– analizuoti Švietimo įstatymo, Valstybinės švietimo strategijos nuostatų, Jurbarko rajono savivaldybės strateginių plėtros dokumentų, susijusių su švietimo plėtra, įgyvendinimą, padėti Jurbarko rajono savivaldybės Savivaldybės tarybai formuoti bei įgyvendinti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo, kito vaikų neformaliojo švietimo, mokinių bendrojo ugdymo ir suaugusiųjų formaliojo bei neformaliojo švietimo politiką, sudarančią sąlygas visą gyvenimą mokytis kintančioje demokratinėje visuomenėje, konsultuoti ir teikti įvairioms institucijoms pasiūlymus švietimo tobulinimo klausimais, aiškinti visuomenei švietimo politikos nuostatas.
7. 5. Taryba Švietimo taryba atlieka šias funkcijas:
7.1. 5.1. analizuoja švietimo sistemos veiklos pokyčius šalyje ir rajone bei teikia pasiūlymus įvairioms institucijoms dėl kaitos tobulinimo ir sėkmingo įgyvendinimo; analizuoja, kaip vykdoma bendroji švietimo politika Savivaldybėje;
7.2. 5.2. analizuoja įvairias Jurbarko rajono savivaldybės administracijos ir švietimo įstaigų teikiamas tikslines programas (planus), įvertina jų atitikimą vietos bendruomenės švietimo poreikiams, teikia išvadas ir siūlymus; teikia pasiūlymus dėl ilgalaikių švietimo plėtros tikslų, jų įgyvendinimo planų bei jų atitikimo bendruomenės poreikiams;
5.3. susipažįsta su Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus (nuo 2016 m. balandžio 1 d. – Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus) parengta metine švietimo veiklos ataskaita (veiklos raportu) ir teikia siūlymus dėl darbo gerinimo; 
7.3. 5.4. analizuoja ginčytinus švietimo plėtotės klausimus, švietimo įstaigų darbo problemas, teikia argumentuotus siūlymus;
7.4. 5.5. rengia, atsižvelgdama į galiojančius teisės aktus bei realų poreikį, vadovaudamasi galiojančiais teisės aktais bei realiu poreikiu, pasiūlymus ir projektus Jurbarko rajono savivaldybės tarybai Savivaldybės tarybai, merui Savivaldybės merui bei savivaldybės administracijai Savivaldybės administracijai dėl ugdymo veiklos, švietimo įstaigų darbo bei finansinio ir materialinio aprūpinimo tobulinimo; 
7.5. 5.6. dalyvauja rengiant biudžeto projektus švietimo veiklos programoms įgyvendinti;
7.6. 5.7. telkia visuomenę švietimo programų rengimui ir įgyvendinimui;
7.7. 5.8. metams pasibaigus, parengia metinę atliktos veiklos ataskaitą ir per du mėnesius paskelbia Savivaldybės interneto svetainėje www.jurbarkas.lt. su kuria supažindina Jurbarko rajono savivaldybės tarybos komitetą, kuruojantį švietimo ir kitus socialinius klausimus
III. TEISĖS IR PAREIGOS
8. 6. Taryba Švietimo taryba, atlikdama savo funkcijas, turi teisę:
8.1. 6.1. gauti iš Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Savivaldybės administracijos, švietimo įstaigų bei kitų įstaigų ir institucijų informaciją, kurios reikia jos funkcijoms atlikti;
8.2. 6.2. deleguoti savo narius dalyvauti Jurbarko rajono savivaldybės tarybos Savivaldybės tarybos ir Jurbarko rajono savivaldybės administracijos posėdžiuose bei kitų institucijų renginiuose, kuriuose nagrinėjami strateginiai švietimo klausimai;
8.3. 6.3. siūlyti Jurbarko rajono savivaldybės tarybai Savivaldybės tarybai ir Jurbarko rajono savivaldybės administracijai Savivaldybės administracijai sudaryti darbo grupes ir ekspertų komisijas teisės aktų ir kitų dokumentų projektams rengti ir ekspertizei atlikti poreikiams įvertinti, taip pat kitoms problemoms nagrinėti;
8.4. 6.4. skatinti Savivaldybės institucijas, nevyriausybines organizacijas bendradarbiauti sprendžiant strateginius švietimo tobulinimo klausimus;
8.5. 6.5. skleisti visuomenei informaciją apie savo veiklą, organizuoti diskusijas švietimo tobulinimo klausimais;
8.6. 6.6. telkti rajono Savivaldybės intelektinius išteklius švietimui tobulinti ir plėtoti;
8.7. 6.7. bendradarbiauti su įvairiomis institucijomis, susijusiomis su švietimo sistema. 
9. 7. Tarybos Švietimo tarybos nariai privalo:
9.1. 7.1. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir įstatymų, vadovautis pagarbos žmogaus teisėms, viešumo, teisingumo, sąžiningumo, pavyzdingumo ir tarnybinio bendradarbiavimo principais;
9.2. 7.2. naudotis ir leisti kitiems naudotis tarnybine ar su tarnyba susijusia informacija tik įstatymų ar kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
IV. STRUKTŪRA IR DARBO ORGANIZAVIMAS
10. 8. Tarybą Švietimo tarybą sudaro 11 narių 9 nariai:
10.1. 8.2. Jurbarko rajono savivaldybės tarybos Savivaldybės tarybos komiteto, kuruojančio švietimo ir kitus socialinius klausimus, deleguotas Savivaldybės tarybos narys;
10.2. 8.1. Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus (nuo 2016 m. balandžio 1 d. – Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus) Švietimo, kultūros ir sporto skyriaus (toliau – Skyrius) vedėjas arba vedėjo pavaduotojas, kuruojantis švietimo veiklos sritį;
10.3. 8.3. Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Vaiko teisių apsaugos skyriaus valstybės tarnautojas; Valstybės vaiko teisių apsaugos ir įvaikinimo tarnybos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos deleguotas atstovas;
10.4. 8.4. 2–3 švietimo įstaigų vadovai ir (arba) vadovų pavaduotojai;
10.5. 8.5. pedagogų profesinės sąjungos (organizacijos, asociacijos) atstovas;
10.6. 8.6. 1–2 švietimo įstaigų mokinių (ugdytinių) tėvų komitetų atstovai tarybos atstovas (švietimo įstaigos tarybos nariaiys);
10.7. 8.7. 1–2 mokyklų mokinių komitetų pirmininkai tarybos narys;
10.8. 8.8. 3–4 kiti socialiniai partneriai 1 socialinis partneris. 
11. 9. Tarybą Švietimo tarybą trejų metų kadencijai sudaro Jurbarko rajono savivaldybės administracijos direktorius potvarkiu tvirtina Savivaldybės meras. Nutrūkus Švietimo tarybos nario įgaliojimams pirma laiko, Švietimo taryba neperrenkama, bet į jos veiklą įtraukiamas kitas tą instituciją atstovaujantis narys.
12. 10. Tarybos Švietimo tarybos narių kandidatūras Jurbarko rajono savivaldybės administracijos direktoriui Savivaldybės merui siūlo Jurbarko savivaldybės administracijos Švietimo (nuo 2016 m. balandžio 1 d. – Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto) skyrius teikia Skyrius, suderinęs jas su Jurbarko rajono savivaldybės tarybos komitetu, kuruojančiu švietimo ir kitus socialinius klausimus deleguojamųjų atstovaujamomis institucijomis.
13. 11. Tarybos Švietimo tarybos narių kadencijų skaičius neribojamas. 
12. Nepasibaigus Tarybos kadencijai, narį (narius) keičia Jurbarko rajono savivaldybės administracijos direktorius, gavęs motyvuotą Tarybos teikimą.
14. Pirmąjį Švietimo tarybos posėdį kviečia Skyriaus vedėjas.
15. 13. Taryba Švietimo taryba per pirmąjį posėdį iš savo narių renka pirmininką, jo pavaduotoją ir sekretorių. Švietimo tarybos posėdžių sekretoriaus funkcijas Savivaldybės administracijos direktoriaus paskirtas asmuo, kuris nėra Švietimo tarybos narys.
16. 14. Tarybai Švietimo tarybai vadovauja pirmininkas, kurio kandidatūrai pritaria 2/3 visų Tarybos Švietimo tarybos narių. 
17. 15. Tarybos Švietimo tarybos pirmininkas Tarybai Švietimo tarybai vadovauja ne ilgiau kaip vieną kadenciją. 
18. 16. Tarybos Švietimo tarybos pirmininkas organizuoja Tarybos Švietimo tarybos darbą: šaukia tarybos posėdžius, nustato posėdžio laiką, vietą ir darbotvarkę. Apie posėdžio laiką, vietą ir darbotvarkę Švietimo tarybos nariai informuojami ne vėliau kaip prieš 3 darbo dienas. Darbotvarkės išsiuntimas elektroniniu paštu laikomas tinkamu įteikimu. Švietimo tarybos pirmininkas atstovauja jai arba įgalioja tai daryti kitus Tarybos Švietimo tarybos narius. Jeigu pirmininko laikinai nėra, jo pareigas eina pirmininko pavaduotojas.
19. 17. Tarybos Švietimo tarybos sekretorius:
19.1. rengia posėdžius, derina jų darbotvarkę su Tarybos pirmininku, tvarko Tarybos Švietimo tarybos dokumentus, renka informaciją, kurios reikia Tarybos Švietimo tarybos darbui;
19.2. prieš organizuodamas posėdį, surenka informaciją apie Švietimo tarybos narių galimybę dalyvauti posėdyje;
19.3. kartu su Švietimo tarybos pirmininku pasirašo Švietimo tarybos nutarimų protokolus;
19.4. atlieka kitus Švietimo tarybos pirmininko pavedimus, susijusius su Švietimo tarybos funkcijomis.
20. 18. Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo (nuo 2016 m. balandžio 1 d. – Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto) Skyriaus vedėjas negali būti Tarybos Švietimo tarybos pirmininkas, pirmininko pavaduotojas ar sekretorius.
21. 19. Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo (nuo 2016 m. balandžio 1 d. – Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto) skyriaus Skyriaus darbuotojai gali dalyvauti Tarybos Švietimo tarybos posėdžiuose kaip stebėtojai ir patarėjai.
22. 20. Tarybos Švietimo tarybos posėdžiai organizuojami ne rečiau kaip 2 kartus per metus.
23. 21. Posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 Tarybos Švietimo tarybos narių.
24. 22. Taryba Švietimo taryba dirba vadovaudamasi darbo (veiklos) reglamentu, kurį tvirtina Savivaldybės administracijos direktorius Savivaldybės meras.
25. 23. Tarybos Švietimo tarybos nutarimai priimami paprasta dalyvaujančiųjų posėdyje Tarybos Švietimo tarybos narių balsų dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai (laikoma, kad balsai pasiskirstė po lygiai tada, kai balsų „už“ gauta tiek pat, kiek „prieš“, taip pat, kai balsų „už“ gauta tiek pat, kiek „prieš“ ir susilaikiusiųjų kartu sudėjus), balsuojama dar kartą. Jei ir po šio balsavimo balsai pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas.
26. Švietimo tarybos išvados ir pasiūlymai yra rekomendacinio pobūdžio.
24. Tarybos dokumentai saugojami Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo (nuo 2016 m. balandžio 1 d. – Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto) skyriuje. 
27. 25. Tarybos Švietimo tarybos veikla organizuojama vadovaujantis metiniu Tarybos Švietimo tarybos veiklos planu, kuris rengiamas atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos Vyriausybės, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos ir Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo (nuo 2016 m. balandžio 1 d. Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto) skyriaus Skyriaus pasiūlymus. 
26. Taryba apie savo veiklą informuoja visuomenę.
28. 27. Tarybą Švietimo tarybą ūkiškai ir techniškai aptarnauja Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo (nuo 2016 m. balandžio 1 d. – Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto) skyrius Skyrius.
29. 28. Tarybos Švietimo tarybos nariai savo pareigas atlieka visuomeniniais pagrindais.
V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
30. Švietimo tarybos veiklos dokumentai (posėdžių protokolai, susirašinėjimo medžiaga ir kita) saugomi Lietuvos Respublikos archyvų įstatymo ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais.
31. 29. Šie nuostatai Nuostatai gali būti keičiami ar naikinami Jurbarko rajono savivaldybės tarybos Savivaldybės tarybos sprendimu. 

______________________

