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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS NARIŲ SIUNTIMO Į KOMANDIRUOTES TVARKOS APRAŠAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
 
[bookmark: part_b577db3f000f4af0b86f894bb3018d02]1. Jurbarko rajono savivaldybės tarybos narių siuntimo į komandiruotes tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) reglamentuoja sprendimų dėl Jurbarko rajono savivaldybės tarybos narių (toliau – Savivaldybės tarybos narys) siuntimo į komandiruotes priėmimo tvarką, ataskaitų už komandiruotes pateikimo tvarką ir kitus su komandiruotėmis susijusius klausimus. 
[bookmark: part_f01805d4589b42bf8b704d69a1c3a2a0]2. Komandiruotė yra Savivaldybės tarybos nario išvykimas už Jurbarko rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) ribų atstovauti Savivaldybę kitose valstybės ir savivaldybių institucijose bei oficialiuose renginiuose. 
[bookmark: part_2587ca940fe749068437c8b1cd1e57ea] 
[bookmark: part_fe3e982953274b9ea9609faba17f0c23]II SKYRIUS
SIUNTIMO Į KOMANDIRUOTES IR ATASKAITŲ PATEIKIMO TVARKA
 
[bookmark: part_6e0aa801f0a24b539b9b91b6d9db5640]3. Savivaldybės tarybos narys į komandiruotę gali vykti savo iniciatyva arba Savivaldybės mero siūlymu. Savivaldybės tarybos narys, pageidaujantis vykti į komandiruotę, pateikia Savivaldybės merui prašymą ir dokumentus, pagrindžiančius komandiruotės tikslą, vietą ir laiką.
[bookmark: part_9a84c24ed65549689bee243ab8c5516a]4. Savivaldybės tarybos narių prašymai dėl komandiruočių turi būti pateikti ne vėliau kaip likus 5 darbo dienoms iki išvykimo į komandiruotę.
5. Sprendimą dėl Savivaldybės tarybos nario siuntimo į komandiruotę priima Savivaldybės meras, o kai jo nėra ligos, atostogų ir kitais nebuvimą darbe pateisinančiais atvejais – vicemeras, pavaduojantis Savivaldybės merą.
[bookmark: _Hlk205391316][bookmark: _Hlk205387576]6. Komandiruotė vienai ar daugiau dienų Lietuvos Respublikoje ar į užsienio valstybę įforminama Savivaldybės mero potvarkiu, kuris turi būti suderintas su Savivaldybės Centrine administracijos buhalterija.
7. Savivaldybės mero potvarkis dėl Savivaldybės tarybos nario siuntimo į komandiruotę turi būti suderintas su Savivaldybės Centrine administracijos buhalterija.
[bookmark: _Hlk205391357]7. Jeigu Savivaldybės tarybos narys į komandiruotę neišvyksta, privalo nedelsdamas raštu pateikti prašymą Savivaldybės merui dėl komandiruotės atšaukimo. Į komandiruotę neišvykęs Tarybos narys per 20 darbo dienų nuo prašymo dėl komandiruotės atšaukimo dienos privalo atlyginti Savivaldybei su komandiruotės organizavimu susijusias išlaidas (dienpinigiai ir kitos išlaidos). Kitos komandiruotės išlaidos, išskyrus dienpinigius, gali būti negrąžinamos tik tais atvejais, kai Savivaldybės tarybos narys atsisako vykti į komandiruotę ar į ją neišvyksta dėl pateisinamų priežasčių (nenugalimos jėgos, ligos, artimųjų giminaičių mirties). Sprendimą dėl poreikio grąžinti nurodytas išlaidas priima Savivaldybės meras.
[bookmark: part_3f9b8325b9cf42a28579c81d0215b4a3][bookmark: part_ae6d63259b6b4b81ba6b731fe8e35e97][bookmark: part_e77df83952c14b9c99d9b395595beb90]8. Komandiruotės išlaidos apmokamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. balandžio 29 d. nutarimu Nr. 526 „Dėl dienpinigių ir kitų komandiruočių išlaidų apmokėjimo“.
[bookmark: part_3d9f00147e3c4c5c918d7e40692cdd17][bookmark: _Hlk205391487]9. Norėdamas, kad būtų kompensuojamos komandiruotėje patirtos išlaidos, Grįžęs iš komandiruotės Savivaldybės tarybos narys privalo ne vėliau kaip per 3 darbo dienas pateikti Savivaldybės administracijai tarybos posėdžių sekretoriui užpildytą ir pasirašytą ataskaitą (priedas) bei išlaidas pagrindžiančius dokumentus (jei tokių buvo). Už ataskaitoje įrašytų duomenų teisingumą atsako ją pateikęs Savivaldybės tarybos narys. Registruota ataskaita pateikiama susipažinimui Savivaldybės merui ir nukreipiama vykdymui Savivaldybės Centrinei administracijos buhalterijai dėl komandiruotės išlaidų kompensavimo. 
[bookmark: part_7dad52caf0904ef5812bce72d8aa0e37]10. Nepateikus ataskaitos ir (arba) išlaidas pagrindžiančių dokumentų nustatytais terminais, komandiruotės išlaidos nekompensuojamos, išskyrus atvejus, jei ataskaitos negalima buvo pateikti dėl objektyvių priežasčių (Savivaldybės tarybos nario nedarbingumas ir pan.).
[bookmark: part_98e578e1494146439611dd64e48ebe50]11. Jei pateiktoje ataskaitoje yra skaičiavimo klaidų, ar įtrauktos nekompensuotinos išlaidos ar jų dydžiai, išlaidos, dėl kurių nepateikti jas pagrindžiantys dokumentai, apie neatitikimus informuojamas ataskaitą pateikęs Savivaldybės tarybos narys, kuris per 5 darbo dienas nuo informacijos apie neatitikimus gavimo dienos privalo ataskaitą patikslinti ir Savivaldybės administracijai pateikti iš naujo. Patikslintos ataskaitos nepateikus, laikoma, kad ataskaita nepateikta ir išlaidos nekompensuojamos.
12. Savivaldybės tarybos nariui, kuris dėl komandiruotės praleido Savivaldybės tarybos, komitetų, nuolatinių komisijų ir savivaldybės kolegijos posėdžius, Savivaldybės tarybos nario atlyginimas nemažinamas.
 
[bookmark: part_c2a2f7cb13ea4f54be3d870e831bedc5]III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
 
[bookmark: part_42c868bb2bd04160a7ff860e075d6266]13. Šis Aprašas gali būti keičiamas Savivaldybės tarybos sprendimu.
[bookmark: _Hlk205391937]14. Aprašo įgyvendinimo kontrolę vykdo Savivaldybės administracijos Centralizuoto vidaus audito skyrius ir Savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba.
[bookmark: _Hlk205391967]15. Savivaldybės tarybos narių komandiruotės ataskaitos skelbiamos Jurbarko rajono savivaldybės interneto svetainėje. Už šių ataskaitų viešinimą atsakingas Savivaldybės tarybos posėdžių sekretorius.


