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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

VieSosios jstaigos ,,Jurbarko socialinés paslaugos‘¢

Dalininkams

Sqlyginé nuomoné

Mes atlikome Viesosios jstaigos ,,Jurbarko socialinés paslaugos‘* (toliau — Imonés) finansiniy ataskaity, kurias
sudaro 2024 m. gruodzio 31 d. finansinés buklés ataskaita ir tg dieng pasibaigusiy mety veiklos rezultaty
ataskaita, pinigy srauty ataskaita, grynojo turto pokycio ataskaita, aiSkinamasis rastas, jskaitant reik§mingy
apskaitos metody santrauka, audita.

Misy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos, iSskyrus miisy iSvados ,,Salyginés nuomonés pagrindas —
neaudituotos praéjusiy mety finansinés ataskaitos‘‘ ir ,,Salyginés nuomonés pagrindas — nedalyvavimas atsargy
inventorizacijoje“ pastraipose apibtudinto dalyko galimg poveikj, visais reikSmingais atzvilgiais teisingai
pateikia apie Imonés 2024 m. gruodzio 31 d. finansing padét] ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos
rezultatus ir pinigy srautus pagal viesojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus.

Sqlyginés nuomonés pagrindas — neaudituotos praéjusiy mety finansinés ataskaitos

Imoneés 2023 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety finansinés ataskaitos, parengtos pagal Lietuvos Respublikoje
galiojancius teisés aktus, reglamentuojancius finansine apskaitg ir finansine atskaitomybe, ir vieSojo sektoriaus
apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus, audituotos pagal tarptautinius audito standartus nebuvo. Miisy
audito procediiros 2024 m. gruodzio 31 d. finansinése ataskaitose pateiktos lyginamosios informacijos atzvilgiu
nebuvo pakankamos, kad galétume pareiksti besalygine audito nuomong apie Imonés 2024 m. finansing padét]
ir tag dieng pasibaigusiy mety veiklos rezultaty ataskaitg, grynojo turto pokycCio ataskaitg, taip pat apie
ataskaitiniy mety informacijos palyginamuma su lyginamaja informacija.

Sqlyginés nuomonés pagrindas — nedalyvavimas atsargy inventorizacijoje

Mes nestebéjome Jmonés atsargy, kurios 2024 m. gruodzio 31 d. atsargy finansinés biiklés ataskaitoje sudaré
68.9tikst. EUR. inventorizacijos, nes paskirti jmonés auditoriais buvome 2025 mety balandzio 1 d. Mes
negaléjome pritaikyti jokiy kity audito procediiry, kurios mums leisty pagristai jsitikinti atsargy kiekio 2024 m.
gruodzio 31 d. teisingumu.

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Misy atsakomybé pagal Siuos standartus
1Ssamiai apibudinta Sios i§vados skyriuje ,,Auditoriaus atsakomyb¢ uz finansiniy ataskaity auditg. Mes esame
nepriklausomi nuo Imonés pagal Tarptautiniy apskaitos specialisty etikos standarty valdybos iSleista Tarptautinj
apskaitos profesionaly etikos kodeksa (jskaitant tarptautinius nepriklausomumo standartus) (toliau — TASESV
kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatymo
reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés Kity etikos reikalavimy,
susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatymu ir TASESV
kodeksu. Mes tikime, kad miisy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami misy salyginei huomonei
pagristi.
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Kita informacija

Kitg informacijg sudaro informacija, pateikta Imonés veiklos ataskaitoje, taciau ji neapima finansiniy ataskaity
ir miisy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Miisy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo i$vados apie jg, i§skyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, miisy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti, ar yra
reik§mingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba musy zinioms, pagristoms atliktu
auditu, ir ar ji yra kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reikSminga kitos
informacijos iSkraipyma, mes turime atskleisti §j faktag. Mes neturime su tuo susijusiy pasteb¢jimy.

Mes taip pat privalome jvertinti, ar Jmonés veiklos ataskaitoje pateikta finansiné informacija atitinka ty paciy
finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar veiklos ataskaita buvo parengta laikantis taikomy teisiniy
reikalavimy. Miisy nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais reikSmingais
atzvilgiais:
e |monés veiklos ataskaitoje pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy
ataskaity duomenis.

Vadovybés ir uz valdymgq atsakingy asmeny atsakomybé uZ finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz Siy finansiniy ataskaity parengimg ir teisingg pateikimg pagal vieSojo sektoriaus
apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus, ir tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra
butina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Imonés gebéjima testi veikla ir atskleisti (jei biitina)
dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus tuos atvejus,
kai vadovybé ketina likviduoti Imong ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo priZitiréti Imonés finansiniy ataskaity rengimo procesg.
Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity auditq

Misy tikslas yra gauti pakankamag uztikrinima dé¢l to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iSkraipytos deél apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama miisy nuomoné.
Pakankamas uztikrinimas — tai auks$to lygio uZztikrinimas, o ne garantija, kad reikSmingg iSkraipyma, jeigu jis
yra, visada galima nustatyti per audity, kuris atlieckamas pagal TAS. ISkraipymai, kurie gali atsirasti dél
apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagristai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti
dideleés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priéméme profesinius sprendimus ir laikémeés profesinio
skepticizmo principo. Mes taip pat:

e Nustatéme ir jvertinome finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidy rizika,
suplanavome ir atlikome procediiras kaip atsaka j tokig rizikg ir surinkome pakankamy tinkamy audito
jrodymy miisy nuomonei pagrjsti. ReikSmingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei
reik§mingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali biiti suk¢iavimas, klastojimas, ty€inis
praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.
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e Supratome su auditu susijusias vidaus kontroles, kad galétume suplanuoti konkreciomis aplinkybémis
tinkamas audito procediiras, o ne tam, kad galétume pareikSti nuomon¢ apie Jmonés vidaus kontrolés
veiksminguma.

e Jvertinome taikomy apskaitos metody tinkamumg ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei Su jais
susijusiy atskleidimy pagristuma.

e Padaréme iSvadg dél taikomo veiklos tgstinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis
surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar saglygomis susij¢s reikSmingas neapibréztumas, dél kurio gali
kilti reikSmingy abejoniy dél Jmonés geb¢jimo testi veikla. Jeigu padarome iSvada, kad toks reikSmingas
neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démesj i susijusius atskleidimus
finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomone. Misy
iSvados pagristos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos. Taciau, biisimi jvykiai
ar salygos gali lemti, kad Imoné negalés toliau testi savo veiklos.

e Jvertinome bendrg finansiniy ataskaity pateikima, struktiirg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo pateikimo
koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo
laikg bei reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatéme
audito metu.

Auditoré
Daiva Zumbakiené

Auditoriaus pazymejimo Nr. 000522

UAB Raimda auditas
Audito jmonés pazymejimo Nr. 001395
Kaunas

2025 m. geguzés 2 d.
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AUDITO ATASKAITA
Vie§ajai jstaigai ,,Jurbarko socialinés paslaugos**

I.  JZANGINE DALIS

Mes atlikome vieSosios jstaigos ,,Jurbarko socialinés paslaugos‘‘ (toliau — Jmoné¢) 2024 m. gruodzio 31 d.
finansiniy ataskaity, parengty pagal Lietuvos Respublikoje galiojancius teisés aktus, reglamentuojancius
finansing apskaita ir metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma, bei vieSojo sektoriaus apskaitos ir
finansinés atskaitomybés standartus (toliau — VSAFAS) auditg ir 2024 m. veiklos ataskaitos, kuri pridedama prie
Sio metiniy finansiniy ataskaity rinkinio patikrinimg. Uz §] metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir veiklos
ataskaitg yra atsakinga Imonés vadovybé. Misy pareiga, remiantis atliktu auditu, pareiksti savo nuomone apie
Sig veiklos ataskaitg, finansiniy ataskaity rinkinj ir jvertinti, ar veiklos ataskaitoje pateikti duomenys atitinka
metiniy finansiniy ataskaity rinkinio duomenis.

Teisinis pagrindas atlikti Jmonés finansiniy ataskaity audito paslaugas yra finansiniy ataskaity audito paslaugy
teikimo sutartis Nr. AUD/_K/2025/0143 pasirasyta 2025 m. balandZzio mén. 1 d. tarp vieSosios jstaigos
,,Jurbarko socialinés paslaugos‘‘ ir UAB Raimda auditas.

Il.  NEPRIKLAUSOMUMAS

Mes patvirtiname, kad teisés akty nustatytg auditg atliekantis auditorius, audito jmoné, bei audito komandos
nariai, atliekantys teisés akty nustatytg audita, yra nepriklausomi nuo Imonés Tarptautiniy apskaitos specialisty
etikos standarty valdybos iSleista Tarptautinj apskaitos profesionaly etikos kodeksa (jskaitant Tarptautinius
nepriklausomumo standartus) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo paslaugy
istatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje, ir laikési kity etikos reikalavimy, susijusiy
su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatymu ir TASESV kodeksu.

I11.  AUDITO APIMTIS

Audito ataskaitoje yra pateikti tik tie reikSmingi dalykai, kuriuos pasteb¢jome audito metu, ir aptariami audito
metu nustatyti Imonés valdymui ar priezitirai svarbiis dalykai. Planuojant ir atliekant finansiniy ataskaity audita
néra siekiama nustatyti visus Imonés valdymui ar prieziiirai svarbius dalykus, todé¢l audito metu paprastai
nenustatomi visi tokie dalykai.

IV. AUDITO ATASKAITOS NAUDOJIMO APRIBOJIMAS

.....

biiti naudojama kitiems tikslams. Si ataskaita negali bati pateikta jokiai tre¢iai $aliai be iSankstinio raSytinio
UAB Raimda auditas sutikimo, iSskyrus Lietuvos Respublikos jstatymuose nustatytus privalomus audito
ataskaitos pateikimo atvejus.

V. AUDITO ATLIKIMO METODIKA, APIMTIS IR LAIKAS

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS), taip pat vadovavomés pagal Tarptautinj
apskaitos profesionaly etikos kodeksg (iskaitant tarptautinius nepriklausomumo standartus) (toliau — TASESV

Tel. 837206280 LT59 7044 0600 0753 1377
Karaliaus Mindaugo pr. 68-11, Kaunas PVM kodas LT100005399614
info@raudit.It |mones kodas 302509547



, |

kodeksas) nuostatas ir atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo
paslaugy jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos
reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito ir kity uztikrinimo paslaugy jstatymu
ir TASESV kodeksu.

Atlikdami Imonés 2024 mety finansiniy ataskaity audita nustatéme, kad veiklos ataskaitoje pateikti finansiniai
duomenys atitinka metiniy finansiniy ataskaity duomenis.

Audito atlikimo metodika naudota pagal galiojanc¢ius LR audito atlikimo reglamentus, taip pat naudojantis
audito darbo dokumenty valdymo programa ADDIS. Audito proceso valdymui naudotos auditoriaus
savarankiskai pasirinktos procediros: kontrolés testai, detalieji testai, analitinés procediros ir kitos sietinos
procediros.

Auditas neapémé, tai, kas néra Finansiniy ataskaity Audito objektas.

Audito procediiry pobiidis, atlikimo laikas ir apimtis nustatyti remiantis atliktais rizikos jvertinimo ir planavimo
procesais. Audito metu suplanuotos procediiros atliktos iki audito uzbaigimo, tai yra iki 2025 mety geguzés
mén. 2 dienos.

VI. AUDITORIAUS ISVADOS MODIFIKAVIMO PRIEZASCIU APRASYMAS

Sqlyginés nuomonés pagrindas — neaudituotos praéjusiy mety finansinés ataskaitos

Imonés 2023 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety finansinés ataskaitos, parengtos pagal Lietuvos Respublikoje
galiojancius teises aktus, reglamentuojancius finansing apskaita ir finansing atskaitomybe ir VSAFAS nuostatas,
audituotos pagal tarptautinius audito standartus nebuvo. Mes negalé¢jome pritaikyti jokiy kity audito procediiry
kurios mums leisty jsitikinti lyginamosios informacijos teisingumu.

Sqlyginés nuomonés pagrindas — nedalyvavimas atsargy inventorizacijoje

Mes nesteb&jome Jmonés atsargy, kurios 2024 m. gruodzio 31 d. sudaré 68.9 tukst. EUR. inventorizacijos.
Pagal Jmonés vidaus dokumentus, inventorizacija atlickama lapkri¢io pabaigoje spalio ménesio 31 dienos
duomeny pagrindu. Misy sutartis su Istaiga buvo pasira§yta 2025 m. balandzio 1 d. Mes negaléjome pritaikyti
jokiy kity audito procediiry, kurios mums leisty jsitikinti atsargy kiekio 2024 m. gruodzio 31 d. teisingumu.

Detalesn¢ informacijg pateikiama XI skyriuje.
VII. FINANSINES ATASKAITOS IR PASIULYMAI JU TOBULINIMUI

Neturime

VIII. VIDAUS KONTROLE
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Audito metu nenustatyta reikSmingy vidaus kontrolés apimties ir procediry pokyciy finansiniy mety eigoje,
galinCiy turéti reikSmingg jtaka Imonés vidaus kontrolés sistemai.

Miisy nuomone, Imonés vidaus kontrolés sistema apima vidaus taisykles ir procediiras, reikalingas veiksmingo
vadovavimo uztikrinimui, jskaitant ir valdymo politika, turto apsauga, klaidy ir apgaulés iSankstinj nustatyma ir
prevencija, apskaitos registry teisinguma ir pilnuma, bei patikimos finansinés informacijos parengimg. Surinkta
pakankamai jrodymy, patvirtinan¢iy, kad Jmonés kontrolés procediiros veikia efektyviai. Esminiy pasitlymy
vidaus kontrolés gerinimui — neturime.

IX. PASTEBEJIMAI DEL SPECIFINIU REIKALAVIMU, NUSTATYTU ATSKIRUOSE TEISES
AKTUOSE, LAIKYMOSI

Neturime pastebéjimy.

X.  KITI JMONES VALDYMUI SVARBUS DALYKAI

Neturime pastebéjimy.

XI.  KITI FINANSINIU ATASKAITYU AUDITO SUTARTYJE NUMATYTI DALYKAI

Rekomenduotumém:
1. Imonéje jvedant j eksploatacijg ilgalaikj turtg, likvidacing verte nusistatyti tokia finansine iSraiska,
kokia jos verté, preliminariai galéty biiti pasibaigus ilgalaikio turto naudojimo laikotarpiu.
2. Dokumenty kélimas | debesis, tame tarpe ir ty, kurie siejasi su Imonés veikla, pavyzdziui higienos pasy
informacija.
3. Atsizvelgiant j tai, kad Jmonés veiklos apimtys*? pleciasi, o darbuotojy skai¢ius 2024 m.— 140 (2023 m.
— 128) padidéjo apie 9 procentinius punktus, tad darytina prielaida, kad kai kurioms personalo grupéms
yra padidéjes darbo kriivis. Rekomenduojame perzitiréti teising sieting informacijg su padidéjusiu
krviu.
Auditoré Daiva Zumbakiené
Auditoriaus pazymejimo Nr. 000522
UAB Raimda auditas

Audito jmonés pazyméjimo Nr. 001395
Kaunas

2025 m. geguzés 2 d.

! Sujungty keliy jmoniy, perduotos atitinkamai sietinos funkcijos. Sujungimai atlikti pagal Jurbarko rajono savivaldybés tarybos
sprendimg Nr.T2-392.

2 Finansinés baklés ataskaitoje, ilgalaikis turtas 20241231 datai — 1.5min.EUR; 20231231 — 0,391mIn.EUR; Finansavimo sumos
20241231 - 1,6mIn.EUR; 20231231 - 0,39mIn.EUR.
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VieSoji jstaiga " Jurbarko socialinés paslaugos"”, Vydiine g. 56C, Jurbarkas

2024 M. GRUODZIO 31 D. pasibaigusity mety FINANSINIU ATASKAITU RINKINYS

(Visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

FINANSINES BUKLES ATASKAITA

PAGAL 2024 M. GRUODZIO 31 D. DUOMENIS

ID:
D/L:

Patvirtinta
-2147357115
2025-03-03 14:46:28

Nr.
(data)
Pateikimo valiuta ir tiksh eurais
o N ST Paskuti jusi
= Straipsniai Pastabos Nr. PaSk.“lmé at.ask‘ammo ata:;a;:i:;: :)al;‘l’(?t:sr;io
Nr. laikotarpio diena "
diena
1 2 3 4 5
A ILGALAIKIS TURTAS 1.533.887,00 391.649,00
1 Nematerialusis turtas P03 1.273,00 1.818,00
11 Plétros darbai
12 Programiné jranga ir jos licencijos 1.273,00 1.818,00
L3 Kitas nematerialusis turtas
1.4 Nebaigti projektai ir ifankstiniai mokéjimai
15 PrestiZas
1I Ilgalaikis materialusis turtas P04 1.532.614,00 389.831,00
.1 Zemé
1.2 Pastatai 1.412.609,00 335.366,00
1.3 Infrastruktiiros statiniai 11.901,00 15.300,00
114 Kiti statiniai 14.822,00
1.5 Mainos ir jrenginiai 34.037,00 16.844,00
1.6 Transporto priemonés 14.501,00 5.016,00
1L7 Baldaj, biuro jranga ir kitas ilgalaikis materialusis turtas 44.744,00 17.305,00
1.8 Kultiiros ir kitos vertybés
1.9 Nebaigta statyba ir i§ankstiniai mokéjimai
111 Igalaikis fi inis turtas
v Mineraliniai iStekliai
\4 Kitas ilgalaikis turtas
B BIOLOGINIS TURTAS
C TRUMPALAIKIS TURTAS 990.450,00 641.062,00
I Atsargos PO8 68.926,00 8.468,00
11 Strateginés ir nelietiamosios atsargos
12 MedZiagos, Zaliavos ir Okinis inventorius 68.926,00 8.468,00
13 Nebaigta gaminti produkcija ir nebaigtos vykdyti sutartys
L4 Pagaminta produkcija, atsargos, skirtos parduoti (perduoti)
L5 Ilgalaikis materialusis ir biologinis turtas, skirtas parduoti
I ISankstiniai apmokéjimai P09 3.573,00 4.374,00
111 Per vienus metus gautinos sumos P10 193.564,00 112.021,00
1IL1 Gautinos trumpalaikes finansinés sumos
m.2 Gautini mokes&iai ir socialinés jmokos
1.3 Gautinos finansavimo sumos 3.707,35 670,13
IIL.4 Gautinos sumos uZ turto naudojima, parduotas prekes, turta, paslaugas P10 28.274,65 17.773,87
II1.5 Sukauptos gautinos sumos 152.429,00 93.577,00
111.6 Kitos gautinos sumos 9.153,00
v Trumpalaikés investicijos
v Pinigai ir pinigy ekvivalentai P11 724.387,00 516.199,00
I8 VISO TURTO: 2.524.337,00 1.032.711,00

(tgsinys kitame puslapyje)}
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FINANSINES BUKLES ATASKAITA

PAGAL 2024 M. GRUODZ10 31 D. DUOMENIS (t¢sinys)

okumentg elektroniniu parasu

1sira$é SANDRA KLIMIENE
ata: 2025-03-10 14:37:56

|
. Paskutiné pradjusio
oy Straipsniai Pastabos Nr. P"mf;‘;‘:::::’" ataskattinio
° Iaikotarpio diena
1 2 3 4 5
D FINANSAVIMO SUMOS P12 1.666.036,00 390.517.00
1 I§ valstybés biudZeta 15.324,00 169,00
I I3 savivaldybés biud¥eto 358.867,60 111.162,00
1L I¥ Europos Sijungos, uZsienio valstybiy ir tarptautiniy orjganizacijy 1.205.469,00 274.291,00
v I§ kity altiniy 2637600 4.895,00
E IPAREIGOJIMAI - 197.656,00 173.093,00
I Ngalaikiai isipareigojimai
L1 Iizalaikiai fi iai jsipareigojimai
1.2 Ilgalaikiai atidéjiniai
13 Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai
i Trumpalaikizi jsipareigojimai 197.656,00 173.093,00
11 Ilpalaikiu atidéjiniy einamujy mety dalis ir cumpalaikiai atidejiniai
1.2 Hgalaikiy jsipareigojimy einamujy mety dalis
1.3 Trumypalaikiai finansiniai jsipareigojirai
1.4 Moketinos subsidijos, dotacijos ir finansavimo sumos
1.5 Mokeétinos sumos j Buropos Saji biudZets
1.6 Mokétinos sumos j biudZetus ir fondus
1L6.1 GraZintinos finansavimo sumos
1.6.2 Kitos mokétinos sumos biud¥etui
1.7 Mokétinos socialings i¥mokos
1.8 GraZimini mokesciai, jmokos ir ju | ko
1.9 Tickéjams mokétinos sumos P17 15.573,00 12.351,15
IL.10 Su darbo santykiais susijg jsipareigo jimai 46.321,85
ILEE Sukauptos mokétinos sumos P17 177.774,00 110.097,00
.12 Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai P17 _ 4.309,00 4.323,00
F GRYNASIS TURTAS P18 720.645,00 469.101,00
I Dalininky kapital 59.857,00 59.857,00
- Rezervai B _ R |
IL1 Tikrosios vertés rezervas
1.2 Kiti rezervai
I Nuosavybés metodo jtaka
v Sukauptas pervirdis ar deficitas 660.788,00 405.244,00
V.1 Ei Jiy mety pervirsis ar defici 251.544,00 187.591,00
V.2 Ank iy mety pervirdis ar deficitas 409.244,00 221.653,00
c MAZUMOS DALIS
IS VISO FINANSAVIMO SUMU), |SIPAREIGOJIMY, GRYNOJO TURTO IR
MAZUMOS DALIES: 2.524.337,00 1.032.711,00
Sandra Klimiene Direktoré
(vieSojo sektoriaus subjekto vadovo arba ]0 igalioto administracijos vadovo pareigy (paratas) (vardas ir pavardé)
pavadinimas)
Vilma Petraitiené e ——— Vyriausioji buhalteré
(ataskaity parengusio asmens pareigy pavadinimas) (para3as) {vardas ir pavardé)

Dokumentg elektroniniu parasu
pasira$é VILMA PETRAITIENE
Data: 2025-03-10 14:24:04
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VEIKLOS REZULTATU ATASKAITA

PAGAL 2024 M. GRUODZIO 31 D. DUOMENIS

ID:
D/L:

Patvirtinta
-2147357115
2025-03-03 14:46:28

(data)
liuta ir tikslumas:  eurais
T o T
Straipsniai Pastabos Nr. '}ﬂi“‘m‘;’f‘; P"‘m:f:;;"‘“
L 2 3 4 5
A PAGRINDINES VEIKLOS PAJAMOS - 3.763.648,00 2.764.362,00
I FINANSAVIMO PAJAMOS 3.257.831,00 2.398.676,00
15 I3 vaistybés biudZeto —— 1.104.385,00 996.133,00
1.2 I§ savivald ybiu biudZety 1.985.269,00 1.315.885,00
L3 I8 ES, uZsienio valstybiy ir tarpisutiniy organizaciiy K3y 120.120,00 74.339,00
L4 I3 kity finansavimo faltiniy 48.057,00 12.319,00
I MOKESCTL! IR SOCIALINILT IMOKL) PAJAMOS
1 PAGRINDINES VEIKLOS KITOS PAJAMOS 505.817,00 365.686,00
II.1 Pagrindinés veiklos kitos pajamos P2] 505.817,00 365.686,00
m.z Pervestiny j biud#ely pagrindinés veiklos kity pajamy suma
B PAGRINDINES VEIKLOS SANAUDOS - o P2 -3.512.104,00 _ -2.576.771,00
1 DARBO UZMOKES(IO IR SOCIALINIO DRAUDIMO P22 -2.776.676,00 -2.127.989,00
I NUSIDEVEJIMO IR AMORTIZACUOS -64.830,00 -36.401,00
{1} KOMUNALINILI PASLAUG!, IR RYSI -81.125,00 3.063,00
v KOMANDIRUOCT -800,00 -154,00
\4 TRANSPORTO -53.123,00 -32.933,00
VI KVALIFIKACHOS KELIMO -20.445,00 -14.057,00
VII | PAPRASTOJO REMONTO IR EKSPLOATAVIMO -195.799,00 -78.316,00
VII NUVERTEJIMO IR NURASYT!) SUML! -10,00 -2,00
IX SUNAUDOTL IR PARDUOTLJ ATSARGI' SAVIKAINA -171.069,00 -130.793,00
X SOCIALINI|! ISMOKL/
XI NUOMOS -
XIT FINANSAVIMO
Xin KITL PASLAUGL -141.384,00 -82.509,00
XIv KITOS -6.843,00 -10.154,00
C PAGRINDINES VEIKLOS PERVIRSIS AR DEFICITAS 251.544,00 187.591,00
D KITOS VEIKLOS REZULTATAS
I KITOS VEIKLOS PAJAMOS
n PERVESTINOS | BIUDZETA KITOS VEIKLOS PAJAMOS
III KITOS VEIKLOS SANAUDOS =
E FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS REZULTATAS
F APSKAITOS FPOLITIKOS KEITIMO IR ESMINIY APSKAITOS KLAIDY}
TAISYMO [TAKA
G PELNO MOKESTIS
GRYNASIS PERVIRSIS AR DEFICITAS PRIES NUOSAVYBES
H METODO ITAKA 251.544,00 187.591,00
1 NUOSAVYBES METODO [TAKA
J GRYNASIS PERVIRSIS AR DEFICITAS 251.544,00 187.591,00
1 TENKANTIS KONTROLIUOJAN(IATAM SUBJEKTUI
11 TENKANTIS MAZL'MOS DALIAI
Sandra Klimiené = Direktoré
(viekojo sektoriaus subjekto vadovas arba jo jgaliotas administracijos vadovas) (parakas) (vardas ir pavardé)
Vilma Petraitiené = Vyriausioji buhalteré
(vyriausiasis buhalteris (buhalteris)) (para3as) (vardas ir pavardé;

Dokumentg elektroniniu parasu
pasira$é VILMA PETRAITIENE
Data: 2025-03-10 14:20:55
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VIESOJI ISTAIGA ,,JURBARKO SOCIALINIES PASLAUGOS”

2024 METU FINANSINIU ATASKAITU RINKINIO
AISKINAMASIS RASTAS

2025 m. kovo 3 d.
Jurbarkas

1. BENDROJI DALIS

Jurbarko rajono savivaldybés tarybos sprendimu Nr. T2-392 , D¢l V3] Jurbarko socialiniy
paslaugy centro ir VS] Jurbarko rajono sutrikusio intelekto jaunuoliy darbo centro reorganizavimo™
reorganizuojant vie$gjg jstaigg Jurbarko socialiniy paslaugy centra (su Erzvilko socialinés globos filialu)
ir vieSaja jstaiga Jurbarko rajono sutrikusio intelekto jaunuoliy darbo centra sujungimo budu
jsipareigojimus perémé vie$oji jstaiga ,,Jurbarko socialinés paslaugos” (toliau - jstaiga).

[staiga jregistruota juridiniy asmeny registre 2015 m. sausio 29 d., jmonés kodas 303557121,
teisiné forma — vie$oji jstaiga, veiklos laikotarpis - neribotas, finansiniai metai sutampa su kalendoriniais
metais.

Istaiga savo funkcijas pradéjo vykdyti 2015 m. vasario 1 d.

Istaigos veikla teikti bendrgsias ir specialigsias socialines paslaugas asmenims su proto ir
(arba) fizine negalia (nuo 18 m.), senyvo amziaus asmenims, suaugusiems asmenims su negalia, socialinés
rizikos Seimoms, socialinés rizikos suaugusiems asmenims bei kitiems laikinai savarankiskumo
netekusiems asmenims, ilgalaiké, trumpalaiké socialiné globa vaikams, likusiems be tévy globos,
socialinés dirbtuvés.

Istaiga yra Jurbarko rajono savivaldybés pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés
vieSasis juridinis vienetas, kurio tikslas — tenkinti vieSuosius interesus teikiant socialines paslaugas,
turintis Ukinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savaranki$kuma, savo antspaudg, saskaitas banke, savo
veikla grindZiantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos viesuyjy jstaigy ir kitais jstatymais, teisés aktais bei savo jstatais.

Istaiga sudaro ir teikia atskirus Zemesnio lygio finansiniy ataskaity ir biudZeto vykdymo
ataskaity rinkinius. Tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai sudaromi ketviréiui pasibaigus, metiniai —
pasibaigus finansiniams metams.

[staigos administracija jsikfirusi buvusio V3] Jurbarko rajono sutrikusio intelekto jaunuoliy
darbo centro patalpose Vydiino g. 56¢, Jurbarkas. Taip pat paslaugos teikiamos Erzvilke — socialinés
globos ir socialinés prieZifiros (Jurbarko r. sav., Erzvilko mstl.), laikino apnakvindinimo ir apgyvendinimo
Jurbarke (nakvynés namai — Barkiiny g. 8, Jurbarkas), grupiniai gyvenimo namai (Vasaros g. 1 ir Lauko
g. 18, Jurbarkas), $eiminiai namai (Vytauto DidZiojo g. 53¢, Jurbarkas ir Parko g. 5, Smalininkai, Jurbarko
raj.), Globos centro paslaugos teikiamos Lauko g. 17-1, Jurbarkas .

Vidutinis darbuotojy skai¢ius per ataskaitinius metus buvo 140.

IT APSKAITOS POLITIKA

[staigos parengtos finansinés ataskaitos atitinka VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés
atskaitomybés standartus (toliau — VSAFAS).

Istaiga tvarkydama buhaltering apskaitg ir rengdama finansines ataskaitas, vadovaujasi
Lietuvos Respublikos vie$ojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu, Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatymu ir kity teisés akty nustatytais apskaitos principais:



1. subjekto;

2. veiklos tgstinumo;
3. periodiskumo;

4. pastovumo;

5. piniginio mato;

6. kaupimo;

7. palyginimo;

8. atsargumo;

9. neutralumo;

10. turinio virSenybés prie§ forma.

Remiantis minétais teisés aktais jstaigoje parengtos Finansy kontrolés taisyklés. Sios taisyklés apima
ukiniy operacijy ir jvykiy pripaZinimo, jvertinimo ir apskaitos principus, metodus ir taisykles. Taisyklés
uZtikrina, kad apskaitos duomenys atitikty taikytino VSAFAS reikalavimus. Jeigu néra konkretaus
reikalavimo, jstaiga vadovaujasi bendraisiais apskaitos principais, nustatytais 1 — ame VSAFA standarte.
wInformacijos pateikimas finansiniy ataskaity rinkinyje.”

Taisykleés uztikrina, kad finansinése ataskaitose pateikiama informacija yra:

1. svarbi vartotojy sprendimams priimti;
2. patikima, nes:
¢ teisingai nurodo finansinius rezultatus, finansing buikl¢ ir pinigy srautus;
e parodo iikiniy jvykiy ir tikiniy operacijy ekonoming prasme, ne vien teising forma;
¢ neSaliSka, netendencinga;
e apdairiai pateikta (atsargumo principas);
3. Visais reik8mingais atvejais iSsami.
Visos operacijos ir Tikiniai jvykiai apskaitoje registruojami dvejybiniu jrasu.
[staigos apskaita tvarkoma ir apskaitos dokumentai suraSomi naudojant piniginj vienetg — eura.
Istaigos parengtos finansinés ataskaitos atitinka VSAFAS.
Istaiga ataskaitiniais metais inventorizavo savo turima turta pagal 2022 m. birzelio 15 d. Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimg Nr. 630 ,, Dél inventorizacijos taisykliy patvirtinimo® ir atliko visas
reikiamas procediiras, nustatytas §iame nutarime.

Nematerialusis turtas

Ilgalaikis nematerialusis turtas pripaZjstamas, jei atitinka 13 — ame VSAFA standarte pateikta
sgvoka ir turto pripaZinimui nustatytus kriterijus.

Nematerialusis turtas pirminio pripaZinimo metu apskaitoje registruojamas jsigijimo
savikaina.

I$ankstiniai mokéjimai uZ nematerialyjj turta apskaitoje registruojami nematerialiojo turto
saskaitoje.

Finansinése ataskaitose §is turtas rodomas jsigijimo savikaina, atémus sukaupta nusidévejima
ir turto nuvertéjimo sumg jei ji priskai¢iuota.

Nematerialiojo turto amortizacija skai¢iuojama nuosekliai, per visg naudingo tarnavimo laikg
tiesiogiai proporcingu metodu.

Nematerialusis turtas pagal pobiidj skirstomas | §ias pagrindines grupes:
plétros darbai,
programiné jranga ir jos licencijos;
patentai, autoriy ir kitos teisés;
nematerialiosios vertybés;
kitas nematerialus turtas;
nebaigti projektai;

Sk~



7. 1iSankstiniai apmokéjimai;
8. prestizas.

Istaiga per ataskaitinj laikotarpj papildé ir patobulino Socialiniy paslaugy procesy
skaitmenizavimo programa, kurios verté 740 Eur.

Ilgalaikis materialusis turtas

Ilgalaikis materialusis turtas pripaZjstamas ir apskaitoje registruojamas, jei jis atitinka
ilgalaikio materialiojo turto sgvokg ir pripazinimo Kriterijus, nustatytus 12 — ame VSAFA standarte.

Isigytas ilgalaikis materialus turtas jstaigos apskaitoje registruojamas jsigijimo arba
pasigaminimo savikaina, jei jo verté yra ne maZesné¢ nei 500 Eur, vadovaujantis [staigoje patvirtinta
tvarka. ISankstiniai mokéjimai uZ ilgalaikj materialyjj turtg apskaitoje registruojami tam skirtose
saskaitose.

Ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimas skai¢iuojamas taikant tiesiogiai proporcingg
(tiesinj) skai¢iavimo metoda pagal ilgalaikio turto nusidévéjimo normatyvus. Ilgalaikio materialiojo turto
nudévimoji verté yra paskirstoma tolygiai visam naudingo tarnavimo laikui.

Istaigoje yra ilgalaikis turtas suskirstytas pagal materialiojo turto grupes, nustatytas
naudingo tarnavimo laikas, vadovaujantis ilgalaikio turto nusidévéjimo normatyvais.

Eil.Nr. | Turto grupés : Turto nusidévéjimas
normatyvas (metais)

1. Baldai ir biuro jranga 5-10

2. Transporto priemonés 7-10

3. Masinos ir jrengimai 5-10

4. Infrastruktiira ir kiti statiniai 20-30

3. Pastatai 20

6. Kitas ilgalaikis materialusis turtas 7-10

[staiga per ataskaitinius metus jsigijo arba gavo neatlygintinai ilgalaikio materialaus turto

uz 1 314 436 Eur.
Finansinése ataskaitose ilgalaikis materialusis turtas rodomas jsigijimo savikaina, atémus

sukauptg nusidévéjimo ir jeigu yra priskai¢iuotas nuvertéjimas, jy sumas.

Kai 1ilgalaikis materialusis turtas nuraSomas arba parduodamas, jo jsigijimo savikaina,
sukaupto nusidévéjimo ir priskai¢iuoto nuvertéjimo sumos nura$omos uZpajamuojant likutines
medZiagas.

Finansinis turtas

Finansinis turtas apskaitoje pripaZjstamas tik tada, kai jvykdomos visos sglygos, nustatytos 17 —
ame VSAFA standarte, kai jstaiga gauna arba pagal vykdomg sutartj jgyja teis¢ gauti pinigus arba Kkita
finansinj turtg.

Finansinis turtas skirstomas j ilgalaikj ir trumpalaikj. Ilgalaikio finansinio turto jstaiga neturi.

Trumpalaikiam finansiniam turtui priskiriama:

® atsargos;
trumpalaikés investicijos;
iSankstiniai apmokéjimai,
per vienerius metus gautinos sumos;
pinigai ir jy ekvivalentai.



Finansiniai jsipareigojimai

Finansiniy jsipareigojimy apskaitos principai, metodai ir taisyklés nustatyti 17 — ame
VSAFA standarte ,,Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai® ir 24 — ame VSAFA standarte ,,Su
darbo santykiais susijusios iSmokos“. Finansiniai jsipareigojimai yra skirstomi | ilgalaikius ir
trumpalaikius jsipareigojimus. Ilgalaikiy finansiniy jsipareigojimy jstaiga neturi.

Trumpalaikis finansinis jsipareigojimas — finansinis jsipareigojimas, kurj privaloma
jvykdyti per 12 ménesiy, skai¢iuojant nuo paskutinés einamojo ataskaitinio laikotarpio dienos. Finansiniai
jsipareigojimai apskaitoje registruojami tik tada, kai yra jvykdomos visos salygos, nustatytos
jsipareigojimui atsirasti, ir jstaiga prisiima jsipareigojimg sumokéti pinigus. Istaigos apskaitoje
registruojami trumpalaikiy jsipareigojimy — tiekéjams mokétinos sumos, su darbo santykiais susije
isipareigojimai ir sukauptos mokétinos sumos, straipsniai.

Atsargos

Tai jstaigos trumpalaikis turtas, kurj jstaiga per vienus metus sunaudoja pajamoms uZzdirbti
ar vieSosioms paslaugoms teikti. Pirminio pripaZinimo metu atsargos jvertinamos jsigijimo savikaina, o
sudarant finansines ataskaitas — jsigijimo savikaina ar grynaja realizavimo verte.

Nemokamai gautos atsargos apskaitoje registruojamos gryngja realizavimo verte.

Atsargy sunaudojimas apskaitoje registruojamas pagal nuolat apskaitomy atsargy buda, kai
buhalterinéje apskaitoje registruojama kiekviena su atsargy sunaudojimu susijusi operacija.

Istaigos apskaitoje registruojamos atsargos — maisto produktai, degalai, medzZiagos.
Kanceliarinés, §varos palaikymo priemonés, medikamentai pripazjstami sgnaudomis i§ karto juos
pajamuojant.

Atiduoto naudoti inventoriaus verté i$ karto pripaZjstama sgnaudomis, apskaita tvarkoma
nebalansinése saskaitose kiekine ir vertine iSraiSka.

Pinigai

Pinigai jstaigoje — tai pinigai esantys banko sgskaitose ir kasoje. Kity pinigy ekvivalenty
istaiga neturi.

Gautinos sumos

Gautinos sumos pirminio pripaZinimo metu yra jvertinamos jsigijimo savikaina. Jstaigoje
gautinas sumas susidaro uZ turto naudojimg, parduotas prekes, suteiktas paslaugas asmenims, kitoms
istaigoms.

Finansavimo sumos

Finansavimo sumos pripazjstamos, kai atitinka 20 — ame VSAFA standarte ,,Finansavimo
sumos® nustatytus kriterijus.

Finansavimo sumos — jstaigos i§ valstybés ir savivaldybés biudZeto, bei kity Saltiniy gauti
arba gautini pinigai arba kitas turtas, skirti jstaigos jstatuose nustatytiems tikslams pasiekti ir funkcijoms

atlikti bei vykdomoms programoms jgyvendinti pagal pasira$ytas sutartis.
Finansavimo sumos pagal paskirtj skirstomos j finansavimo sumos nepiniginiam turtui

jsigyti ir finansavimo sumos kitoms i$laidoms kompensuoti.



Gautos (gautinos) ir panaudotos finansavimo sumos arba jy dalis pripaZjstamos finansavimo
pajamomis tais laikotarpiais, kuriais patiriamos su finansavimo sumomis susijusios sgnaudos.

Atidéjiniai

Atidéjiniai pripaZjstami ir registruojami apskaitoje tada ir tik tada, kai dél jvykio praeityje
istaiga turi dabartine prievole ar neatS8aukiamajj pasizadéjima ir tikétina, kad jam jvykdyti bus reikalingi
itekliai, o jsipareigojimo suma gali biti patikimai jvertinta. Jei patenkinamos ne visos Sios salygos,
atidéjiniai néra pripaZjstami.

Istaiga atidéjiniuose fiksuoja sukaupty atostoginiy sumas.

Segmentai

Informacijos pagal segmentus pateikimo finansinése ataskaitose reikalavimai nustatyti 25 — ame
VSAFA standarte.
Istaiga yra socialines paslaugas teikianti jstaiga ir pagal veikla priskiriama socialinés apsaugos
segmentui.
Pajamos

Pajamy apskaitos principai, metodai ir taisyklés nustatyti 9 — ame VSAFA standarte ,,Mokes¢iy ir
socialiniy jmoky pajamos®, 10 — ame VSAFA standarte ,,Kitos pajamos®.

Pajamy apskaitai taikomas kaupimo principas, t.y. apskaitoje jos registruojamos tada, kai
uzdirbamos, neatsizvelgiant j pinigy gavima. Jos pripaZjstamos, kai tikétina, jog jstaiga gaus su sandoriu
susijusig ekonoming nauda, kai galima patikimai jvertinti pajamy sumg ir kai galima patikimai jvertinti
su pajamy uZdirbimu susijusias sgnaudas.

Visos pajamos veiklos rezultaty ataskaitoje gali buiti skirstomos j pagrindinés veiklos, kitos
veiklos, finansinés ir investicinés veiklos.

Finansavimo pajamos pripaZjstamos tuo paciu laikotarpiu, kai yra patiriamos su S$iomis
pajamomis susijusios sgnaudos.

Sanaudos

Sanaudy apskaitos principai, metodai ir taisyklés nustatyti 11 — ame VSAFA standarte.

Sanaudos apskaitoje pripaZjstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginimo principais tuo
ataskaitiniu laikotarpiu, kai uzdirbamos su jomis susijusios pajamos, t. y. parduodamos prekés arba
suteikiamos paslaugos, atlieckami veiksmai vykdant priskirtas funkcijas, neatsiZzvelgiant i pinigy i$leidimo
laika. Tais atvejais, kai per ataskaitinj laikotarpj padaryty i§laidy nejmanoma tiesiogiai susieti su
konkre¢iy pajamy uzdirbimu ir jos neduos ekonominés naudos ateinanciais ataskaitiniais laikotarpiais,
Sios i$laidos pripaZjstamos sgnaudomis tg patj laikotarpj, kada buvo patirtos. Sanaudos registruojamos
apskaitoje pagal sgskaitas faktiiras, PVM saskaitas faktliras, iSmokéjimo Ziniara$€ius, jvairius kitus
dokumentus (nuraSymo aktus, buhalterines paZymas).

Sanaudos registruojamos 8 klasés saskaity plano sagskaitose.

Apskaitoje darbuotojams mokétinos sumos uz kasmetines atostogas kaupiamos ir pripazjstamos
sgnaudomis vieng karta per metus — gruodzio 31 d.

Turto nuvertéjimas

Turto nuvertéjimo apskaitos principai, metodai ir taisyklés nustatyti pagrinde 22 — ame VSAFA
standarte. Nuostoliai dél turto nuvertéjimo apskaitoje pripaZjstami pagal nuvertéjimo poZymius. Sudarant



finansiniy ataskaity rinkinj, nustatoma, ar yra turto nuverté&jimo poZymiy. Jeigu yra vidiniy ar iSoriniy
nuvertéjimo poZymiy, nustatoma turto atsiperkamoji verté, kuri yra palyginama su turto balansine verte.

Pripazinus ilgalaikio nematerialiojo ar materialiojo turto nuvertéjimo nuostolj, perskai¢iuojamos
biisimiesiems ataskaitiniams laikotarpiams tenkanéios turto nusidévéjimo (amortizacijos) sumos, kad
turto nudévimoji verté po nuvertéjimo buty tolygiai paskirstyta per visg likusj jo naudingo tarnavimo
laikg, t.y. nuvertéjimo suma nudévima per likusj naudingo tarnavimo laikg, maZinant nusidévéjimo
sgnaudas.

Istaiga nuostoliy dél turto nuvertéjimo per ataskaitinj laikotarpj neturéjo.

Ivykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

Ivykiai, pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui, kurie suteikia papildomos informacijos apie
istaigos finansine padétj paskuting ataskaitinio laikotarpio dieng, (koreguojantys jvykiai), atsizvelgiant j
Ju jtakos reik§me parengtoms finansinéms ataskaitoms, yra parodomi finansinés biiklés, veiklos rezultaty
ir piniginiy srauty ataskaitose. Nekoreguojantys jvykiai, pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui, apra§omi
aiSkinamajame raste, kai jic yra reik§mingi.

Tarpusavio uZskaitos ir palyginamieji skai¢iai

Sudarant finansiniy ataskaity rinkinj, turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sgnaudos néra
uzskaitomos tarpusavyje, i§skyrus atvejus, kai konkretus VSAFAS reikalauja biitent tokios uzskaitos (pvz.
deél draudiminio jvykio patirtos sgnaudos yra uzskaitomos su gauta draudimo i¥moka). Palyginamieji
skaiiai yra koreguojami, kad atitikty ataskaitiniy mety finansinius rezultatus. Apskaitos principy bei
apskaitiniy jver¢iy pasikeitimai, sudarant ataskaitinio laikotarpio finansiniy ataskaity rinkinj, pateikiami
aiSkinamajame raste.

Apskaitos politikos keitimas

Apskaitos politikos keitimo principai nustatyti 7 — ame VSAFA standarte.

Istaiga pasirinkta apskaitos politikg taiko nuolat arba gana ilgg laikg tam, kad biity galima
palyginti skirtingy ataskaitiniy laikotarpiy finansines ataskaitas. Tokio palyginimo reikia jstaigos
finansinés buklés, veiklos rezultaty, grynojo turto ir pinigy srauty keitimosi tendencijoms nustatyti.
Ukiniy operacijy bei tikiniy jvykiy pripaZinimo, apskaitos ar dél jy atsirandan&io turto, jsipareigojimu,
finansavimo sumy, pajamy ir sgnaudy vertinimo apskaitoje pakeitimas yra laikomas apskaitos politikos
keitimu. Apskaitos politikos keitimas finansinése ataskaitose parodomas taikant retrospektyvinj biida, t.
y. nauja apskaitos politika taikoma taip, lyg ji visada biity buvusi naudojama, todél pakeista apskaitos
politika yra pritaikoma Gkinéms operacijoms ir okiniams jvykiams nuo jy atsiradimo.

Apskaitos klaidy taisymas

Apskaitiniu laikotarpiu gali buiti pastebétos apskaitos klaidos, padarytos praéjusiy
laikotarpiy finansinése ataskaitose. Apskaitos klaida laikoma esmine, jei jos verting iSraiska individualiai
arba kartu su kity to ataskaitinio laikotarpio klaidy vertinémis iSraiskomis yra didesné nei 0,0025 procento
per pra¢jusius finansinius metus gauty finansavimo sumy verteés.

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje esminiy klaidy nenustatyta.



II1 . PASTABOS

P03 - Nematerialusis turtas

Istalga 2015 m. metais jsigijo buhaltering programa, kuri buvo apskaityta grupéje:
programiné jranga ir jos licencijos. Si jranga yra jau nusidévéjusi, todél ataskaitinj laikotarpj nebuvo
skaiCiuojama Sio turto amortizacija. Ilgalaikio nematerialiojo turto nuvertéjimo néra priskaicivota. Yra
jsigyta programa ,,Socialiniy paslaugy procesy skaitmenizavimas®, jai priskai¢iuotas per metus 545 eury
amortizacija. Pateikiame ilgalaikio nematerialaus turto balansinés vertés pasikeitima per 2024 m. pagal
13 —0jo VSAFA standarto 1 priede nustatyta forma (priedas Nr. P3).

P04 - Ilgalaikis materialusis turtas

Informacija apie ilgalaikio materialiojo turto balansinés vertés pagal ilgalaikio materialiojo
turto grupes pasikeitimg per ataskaitinj laikotarpj pateikta pagal 12 — ojo VSAFA standarto 1 priede
nustatytg forma.

Vadovaujantis $io standarto 86 punktu, ilgalaikio turto vienetai, neatitinkantys 12
VSAFAS nustatyty ilgalaikio turto pripaZinimo krlterqu, pergrupuojami arba nuraSomi laikantis $io
standarto ir kity VSAFA standarty reikalavimy. Sio punkto reikalavimai jvykdyti pergrupuojant ilgalaikj
materialyjj turtg j atsargas, tai atspindi P4 priedo 4 ir 11 eilutése. Pergrupuoto turto verte 5 804 Eur.

[staigoje ilgalaikio materialiojo turto, kuris yra nuvertéjes apskaitoje néra (priedas Nr. P4).

Istaigoje ilgalaikis materialus turtas suskirstytas j grupes ir jy likutinés vertés pavaizduotos

lenteléje:
Eil.Nr. | Turto grupés Turto likutiné verté, Eur
1 Infrastruktiiros ir kiti statiniai 26 723,00
2 Masinos ir jrengimai 34 037,00
3 Transporto priemonés 14 501,00
4 Baldai, biuro jranga ir kitas ilgalaikis materialusis | 44 744,00
turtas
5 Pastatai 1 412 609,00
IS viso: 1532 614,00

Istaigoje yra ilgalaikio materialiojo turto, kuris visiSkai nudévétas, tafiau ir toliau
naudojamas veikloje. Sio turto bendra jsigijimo ar pasigaminimo savikaina sudaro 216 840,58 Eur.
Turto, kurio kontrole riboja sutartys ar teisés aktai, ir turto, uZstatyto kaip
isipareigojimy jvykdymo garantija jstaiga neturi.
Turto, kuris nebenaudojamas veikloje ir turto, kuris laikinai nenaudojamas jstaigos veikloje
néra.
Zemeés ir pastaty, kurie nenaudojami jprastinéje veikloje ir laikomi vien tiktai
pajamoms i§ nuomos taip pat néra.
Sutargiy, pasiraSyty del ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo ateityje paskuting
ataskaitinio laikotarpio dieng néra.
Turto pergrupavimo i$ vienos turto grupés i kitg ataskaitiniame laikotarpyje nebuvo.
Istaiga neturi ilgalaikio materialiojo turto, priskirto prie Zemes, kilnojamyjy ar
nekilnojamuyjy kulttros vertybiy. Turto perduoto bankui taip pat néra.



P08 - Atsargos

Informacija apie atsargy vertés pasikeitimus per ataskaitinj laikotarpj pateikta pagal 8 — jo
VSAFA standarto ,,Atsargos® 1 priede nustatyta forma (priedas Nr. P8).

Pirminio pripaZinimo metu atsargos jvertinamos jsigijimo savikaina, kuri nurodyta
pirminiuose (jsigijimo) dokumentuose.

Kai atsargos atiduodamos naudojimui, arba parduodamos jy balansiné verté pripaZjstama
sgnaudomis to laikotarpio, kuriuo pripaZjstamos atitinkamos pajamos arba suteikiamos paslaugos.

Vadovaujantis 12 VSAFA standarto 86 punktu, ilgalaikio turto vienetai, neatitinkantys 12
VSAFAS nustatyty ilgalaikio turto pripaZinimo krlterqu, pergrupuojami arba nuraSomi laikantis Sio
standarto ir kity VSAFA standarty reikalavimy. Sio punkto reikalavimai jvykdyti pergrupuojant ilgalaikj
materialyjj turtg j atsargas, tai atspindi P8 priedo 4 eiluté. Pergrupuoto turto verté 5 804 Eur.

Atsargy likutis 2024 m. gruodzio 31 d. pavaizduotas lentel¢je:

Eil.Nr. | Atsargy pavadinimas Verté, Eur
1 MedZiagos 5002,00
2 Kuras (bakuose) 671,00
3 Maisto produktai 1887,00
4 Slaugos priemonés 671,00
5 Patikéjimo teise valdomas maZavertis turtas 60633,00
6 Inventorius (gautas i§ Techninés pagalbos centro) 62,00
IS viso: 68 926,00

Medziagy likutis mety pradZioje ir pabaigoje yra nedaug pakit(;s skirtumas - 15 Eury.
Medziagy likucio yra nemaza verté, kadangi tai sukauptos dezinfekavimo priemonés, kurios yra laikomos
kaip rezervas. Siy priemoniy rezervas ir toliau yra laikomas. Naudojamo ilkinio inventoriaus kiekiné ir
vertiné apskaita tvarkoma nebalansinése saskaitose. Per ataskaitinius metu jstaiga gavo mazavercio turto
patikéjimo teise, kurio verté 60 633 eurai.

P09 - ISankstiniai apmokéjimai

[Sankstiniai apmokéjimai ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sudare 3 573 Eur. Tai ateinanciy
laikotarpiy sgnaudos — 3 110 Eur ir iSankstinis apmokéjimas tiekéjams 463 Eur (spaudos uZsakymas ir
kt.).

Informacija apie iSankstinius apmokéjimus pateikiama pagal 6 — ojo VSAFA standarto 1 priede
nustatytg formg (priedas Nr. P9).

P10 - Per vienerius metus gautinos sumos

Informacija per vienerius metus gautinas sumas pateikiama pagal 17 — jo VSAFA standarto 7 ir
12 prieduose nustatytg formg (priedas Nr. P10).

I§ viso gautinos sumos sudaro 193 564 Eur, tai — sukaupti atostoginiai 152 429 Eur, gautinos
finansavimo pajamos i§ UZimtumo tarnybos ir Globos centro vykdomo projekto — 3707 Eur, gautinos
sumos uZ paslaugas 28 275 Eur ir kitos gautinos sumos i§ atskaitingy asmeny — 9 153 Eur (grupiniy
gyvenimo i§ $eiminiy namy atskaitingy darbuotojy lé3os).

P11 - Pinigai ir pinigy ekvivalentai



l1ésy saskaitose 140 893,97, kasoje likutis 199,02 Eur.

Pinigy likutis ataskaitinio laikotarpio pabaigoje buvo 724 387 Eur. Banko sgskaitose uZ suteiktas
paslaugas 163y buvo 581 929,86 Eur, paramos — labdaros 1é3os ir 1,2 % GPM - 1 364,15 Eur, projekty

Informacija apie pinigus ir jy ekvivalentus pateikiama pagal 17 — ojo VSAFA standarto

,Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai“ 8 priede nustatyta formg (priedas Nr. P11).

P 12 - Finansavimo sumos

Finansavimo sumy likutis ataskaitinio laikotarpio pabaigoje — 1 606 036 Eur.
Ataskaitiniais metais buvo teikiamos grupiniy gyvenimo namy ir $eiminiy namy paslaugos

kitoms savivaldybéms. Derinant finansavimo sumas su §iomis savivaldybémis yra neatitikimy tarp
finansavimo $altiniy. Sis skirtumas yra 36 039,26 euru.

Eil. | Savivaldybés pavadinimas Jy nurodytas Misy nurodytas Suma, Eur

Nr. finansavimo $altinis | finansavimo $altinis

1. Klaip¢dos miesto Savivaldybés Kiti Saltiniai 4 359,57
savivaldybés administracija biudZetas

2. Tauragés rajono savivaldybés | Savivaldybes Kiti $altiniai 1278,10
administracija biudZetas

3. Kédainiy rajono savivaldybés | Savivaldybeés Kiti Saltiniai 6 439,16
administracija biudzetas

4. Silalés rajono savivaldybés Savivaldybes Kiti Saltiniai 10 107,16
administracija biudZetas

5. PanevéZio rajono Savivaldybes Kiti Zaltiniai 7 642,00 -
savivaldybés administracija biudZetas

6. Raseiniy rajono savivaldybés | Savivaldybes Kiti Saltiniai 6213,27
administracija biudzetas

IS viso: X X 36 039,26

Pateikiame forma apie finansavimo sumas pagal $altinj, tiksling paskirtj ir jy pokyc¢ius per 2024
m. pagal 20 — to VSAFA standarto 4 priede patvirtinta formga (priedas Nr. P12).

P 17 - Trumpalaikiai isipareigojimai

Pateikiame forma apie trumpalaikes mokétinas sumas per 2024 m. pagal 17 — to VSAFA

standarto 12 priede patvirtinta formg (priedas Nr. P17).
Visi trumpalaikiai jsipareigojimai sudaré 197 656 Eur. Tiekéjams mokétinos sumos yra 15
573 Eur, sukaupti mokétini atostoginiai — 177 774 Eur ir kitos mokétinos sumos — 4 309 Eur.

P 21 - Pajamos
Pajamos pripaZjstamos pagal kaupimo principa, vadovaujantis 10 — uoju VSAFA standartu
,Kitos pajamos“ ir informacija apie per metus gautas pajamas pateikiama pagal 2 priede pateikta formg
(priedas Nr. P21).

I$samus $§iy pajamy i§skirstymas i§déstytas lenteléje:

2024 M. PAGRINDINES VEIKLOS KITOS PAJAMOS



Paslaugy pavadinimas Eur

Pajamos uz suteiktas paslaugas (ilgalaiké ir trumpalaike | 199 758,00
socialiné globa) Erzvilko seneliy globos namuose
Pajamos uZ suteiktas paslaugas proto negalios asmenims | 28 618,00
socialinés globos namuose
Pajamos uz suteiktas socialinés globos paslaugas asmens | 39 752,00
namuose (dienos socialiné globa asmens namuose)
Pajamos uZ suteiktas dienos socialinés globos paslaugas | 14 555,00
jstaigoje, teikiamas proto negalios asmenims
Pajamos uz suteiktas paslaugas namuose (pagalba j namus) | 51 898,00

Pajamos uz suteiktas transporto paslaugas (dializés) | 35 397,00

uzsakymai.
Pajamos uZ suteiktas skalbimo, duso paslaugas 9 540,00
Pajamos uz suteiktas masazo paslaugas 5 621,00

Pajamos uZ suteiktas paslaugas nakvynés namy gyventojams | 4 323,00

Pajamos uZ suteiktas asmeninio asistento paslaugas 1 900,00

Pajamos uz suteiktas paslaugas Seiminiy namy gyventojams | 48 958,00

Pajamos uZ suteiktas paslaugas Grupinio gyvenimo namy | 61 778,00
gyventojams
Pajamos uz suteiktas atokvépio paslaugas asmens namuose ir | 228,00
institucijoje

Pajamos uz suteiktas kitas paslaugas (techniniy pagalbos | 3 491,00
priemoniy i§davimas, maitinimo antkainis, kitos paslaugos) :

IS viso: 505 817,00

P02 — Sagnaudos

Informacija apie sgnaudas pateikiama pagal 3 — ojo VSAFA standarto 2 priede pateiktg
forma (priedas Nr. P2).

Sanaudy apskaitos principai, metodai ir taisyklés nustatyti 11 — jame VSAFA standarte ir
apskaitoje pripazjstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginamumo principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu,
kai uzdirbamos su jomis susijusios pajamos.

Sgnaudy dydis jvertinamas sumokéta, mokétina pinigy arba jy ekvivalenty suma. Apskaitoje
sgnaudos registruojamos jsigijimo savikaina pagal pirminius dokumentus (saskaitas faktiiras, aktus ir kt.).

Detalesnis 2024 m. i8laidy pavaizdavimas pateikimas lenteléje:

ISlaidy straipsnis Eur
PAGRINDINES VEIKLOS SANAUDOS: 3512104
Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas 2776 676
Nusidévéjimas ir amortizacija 64 830
Komunaliniy paslaugy ir rysiy 81125

I8 juy: i8laidos Sildymui 33 368




i§laidos elektros energijai 28 762
vandentiekis ir kanalizacija 13 325
ry§iai 4747
kitos komunalinés (atlieky iSveZimas) 923
Komandiruodiy 800
Transporto 53123
Kvalifikacijos kélimo 20 445
Paprastojo remonto ir eksploatavimo 195 799
Sunaudoty ir parduoty atsargy savikaina 171 069
Nuvertéjimo ir nuraSyty sumy 10
Kity paslaugy 141 384
Kitos 6 843

P 23 - Finansinés ir investicinés veiklos rezultatas

Finansinés ir investicinés veikos ataskaitiniais rezultatas buvo 0 Eur. Sioje srityje jokios
veiklos nebuvo vykdoma. Detali informacija pateikta priede P23.

Sukauptas pervirsis ir deficitas

Informacija apie sukaupto pervirsio ir deficito likucius ataskaitinio laikotarpio pradZioje bei
pabaigoje ir jy pasikeitimg per ataskaitinj laikotarpj, pateikiama pagal 4 — ojo VSAFA standarto ,,Grynojo
turto pokyc¢iy ataskaita® 1 priede pateiktg forma.

Informacija apie neapibréztuosius jsipareigojimus,
neapibréztajj turtg ir jy pokycius
Neapibréztyjy jsipareigojimy ir neapibréztojo turto jstaiga neturi.
Parama (labdara)

2024 metais Istaiga gavo paramos — labdaros, bendra verté 1 846,74 Eur. Parama / labdarg sudaré:
LPF Maisto bankas — 656,22 Eur, VMI (1,2 proc. nuo GPM) — 422,85 Eur, Jurbarko “Lions” klubas —
200 Eur, Jurbarko “Rotary” klubas — 400 Eur, fiziniy anoninminé parama — 150 Eur, UAB ,,Citma” ir
UAB ,,Gulbelé” — 17,67 Eur (maisto produktais).
Turto nuvertéjimas
Ataskaitiniu laikotarpiu turto nuvertéjimas priskaic¢iuotas nebuvo.

Nebalansiné apskaita

Pateikiame detalig informacija apie panaudos sutartis pagal turto rusis ir partnerius:

Eil. Turto riis Turto v.erte Su kuo pasnrasyt.a panaudos

Nr. (Eurais) sutartis

1. Pastatai (gyvenami, 1070 975,12 | Jurbarko rajono savivaldybés
negyvenami), infrastruktiiros administracija




ir kiti statiniai, kompiuteriné

|

| | iranga B [ .

E._ | Pastatai 4 072,64 | Smalininky pagrindiné mokykla
3. Kompensaciné technika | 92502,37 | Nejgaliyjy departamentas prie

| ( SADM |

| I§ viso: T 1167 550,13 i ]

Pateikiame informacija apie nebalansinése saskaitose, uZpajamuota iikinj inventoriy

kontrolés tikslais:

i Turte grupé Verté, Eur
Biuro ir buitiné technika | 4519497 |
Baldai 62 111,52
Patalvné, darbo drabuZiai 5018,78
IS viso: 112 325,27

Visas nebalansinése sgskaitose
darbuotojus ir pagal buvimo vieta.

Direktoré

Vyriausioji buhalteré

okumentgq elektroniniu parasu
1siraé SANDRA KLIMIENE
ata: 2025-03-12 10:47:15

turtas yra uZpajamuotas pagal materialiai atsakingus

Sandra Klimiené

Vilma Petraitiené

Dokumentg elektroniniu parasu
pasira$é VILMA PETRAITIENE
Data: 2025-03-12 08:33:07
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Vieloji istaiga "Jurbarko socialinés paslauges”, Vydiino g. 56C, Jurbarkas

2024 M. GRUODZIO 31 D, pasibaigusiy mety FINANSINIY ATASKAITU RINKINYS
(Visos sumos curais. jei nenurodyta kitaip)

Parvirtinta
ID: 2147357115
D/L: 20250303 14:46:28
paq  Mealaikis materislusis turtas isigljimo
savikaina
INFORMACIJA APIE ILGALAIKIO MATERIALIOJO TURTO, VERTINAMO ISIGLJIMO SAVIKAINA, BALANSINES VERTES PASIKEITIMA
Baldai, biure jranga | Nebaigta statyba ir
ﬁ"' Straipsniai Pastatai Indx m"" ukiitros Kiti statiniai Makinos tr jrenginial m";’: r kitas llgalaikis ¥ankstiniai I viso
= materiatusis turtas apmokéjimai
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 lsigijima ar pasigaminimo savikaina aaskaitinio 335.366,00 34.000,00 66.393,00 154.560,00 60.774,00 651.093,00
laikotarpio pradtioje
Isigijimai per ataskailinj laikotarpj 5 s 5, 314.43:
2 (2.142.242.3+2.4) 1.150.642,04 15.075.00 61.018.52 45.053.02 42.645.42 1.314.434,00
21 pirklo urto ({fskyms nurodyts 2.3 ir 2.4 15.075.00 14.605.10 13.611,37 4329147
papunkdiuose) jsigijimo savikaina
22 neatlygintinai gauto turto jsigijimo savikaina 1.150.642,04 46.413,42 29.034,05 1.271.142,53
] p_agal finansinés nuomos (lizingo) pui)mTus
2.3 atilinkandias sutartis jsigyto turto jsigijimo
savikaina
24 tortas, dél kurio sudarytas valdios ir
it privataus scktoriy parmerystés sutartys
Parduoto, perduoto ir nura¥yto turto suma per . E
3 gl (1432433} -3.889,00 -4.008.00 7.897.00
3.1 parduoto
32 perduolo
33 nuraiyta ~1.889,00 -4.008,00 -7.897,00
4 Pergrupavimai (+/-) 666,00 -5.138,00 -5.804.00
5 Kiti pokylisi
i ar pasi savikaina
k 951.826
6 |lnikotarpio pabaigoje (142-3+/-4+/-5) 1.486.008.04 34.000.00 15.075,00 122.856,52 199.613,02 94,273,42 1.951.826,00
I8 jos:
turto, kuris yra visiSkai nudévétas. tadiau vis
6.1 dar naudojamas vie3ojo seklorians subjekta
veikloje, jsigijima arba pasigaminimo
e
7 Pkaupta nusidéyEjimo suma -18.700,00 49.549,00 -149.544,00 43.469,00 x -261.262,00
laikotarpio prad¥icje
T N 3405770 3676652 -29.236.59 729919 x -107.360.00
e Frpe
9 ; h T, -39.341,34 -3.399,00 -253,00 -7.059,00 633143 7.901,23 x 54.285,00
laikotarpi
Sukaupta parduoto, perduoto ir nuragyto torte 1 2.897.00
10 |nusidevijimo suma (10.1410.2+10.3) 18800 A5 d e
10.1 parduata X
102 perdunto X
10.3 nuradyto 3.885,00 4.008,00 X 7.897.00
11 Pergrupavimai (+/-) 666,00 5.132,00 X 5.798,00
12 Kiti pokyiai X
Hdevijimo suma askaitin - . ] -
13 jc (74849-104+/-114+/-12) 73.399,04 22.098,00 253,00 -88.819,52 185.112,02 -49.529,42 X -419.212,60
tuventéjimo suma e -
14 a7 P
pracZioje
15 (Neatlygintinai gauto furto sukaupta nuvertéjimo
suma
= Apskaiti &fimo suma per ataskaiiing
laikotarpj
7 Panaikinta nuvertéjimo suma per ataskaitinj
Iaikotarpj
18 Sukaupta parduoto, perdunto ir nura¥yto turto
nuvenéjimo suma (18.1+18.2+18.3)
18.1 parduota
182 perdunto
18.3 nurafyto
19 i (+/-)
20 Kiti pokygiai
21 it suma jtini il i
pabaigoje (14-+15+16-17-18+/-19+/-20)
b e 13 al) 1.412609.00 11.901,00 1482200 34.037.00 14.501.00 4474400 1.532614,00
1§ jos:
pagal finansinés nuomos (lizingo) podymius
221 atitinkandias sutartis jsigyto lurto, kerio
finansinés nuomos (lizinga) sutartics
i Tis nére pasibaigys, likuting verié
22 turto, dél kurio sudarytos vald¥ios ir privataus
- sektoriy parmerystés sutartys. Likutiné verié
turte, kurio kontrolg riboja sutartys ar teisés
223 aktai, ir turto, uZstatyto kaip jsipareigajimy
Jvykdymo garantija, likutine verté
nebenaudojamo vieSojo sektoriaus subjekto
22.4 P —
veikloje turte likuting verté
225 laikinai nenaudojamo vieSojo sektoriaus
i subjekto veikloje wrto likuting verte
pastaty, kurie nenaudajami jprastoje veikloje.
226 bet yra laikomi vien tik pajamoms i nuomos X X X X
gauli, likuting verté
Ilgalaikio materialiojo turto likuting venté 5 105 38083
23 atuskaitinio Iaikotarpio pradioje (1-7-14) 335.366.00 15.300.00 16.844,00 5.016,00 17.305,00 389.831,00
I8 jos:
pagal finansinés nuornes (lizingo) poZymius
231 etitinkandias sutartis jsigyto turto. kurio
finansinés nuomos (lizingo) sutarties
Iaikot_xrgi: nera Easihaig;s, likutine verté
turto, del kuriv sudarytos valdZos ir privataus
232 N =5
scktoriy partnerystés sutartys, likutine verte
turto, kuria kontrolg ribuja sutartys ar teisés
233 aktai, ir turtu, wstatyto kaip jsiparcigojimy
ivykdymo parantija. likuting verte




Viesoji jstaiga "Jurbarko socialinés paslaugos”, Vydimo g. 56C, Jurbarkas

2024 M. GRUODZIO 31 D. pasibaigusiy mety FINANSINIY ATASKAITUY RINKINYS
{Visos sumos eurais, jei nenusodyta kitaip)

Patvirtinta
ID:  -2147357115
D/L:  2025-03-03 14:46:28
pa.g  Ugalalkis materiatusis furtes jsigijimo
savikaina
'
Baldai, biuro franga | Nebaigta statyba it
Eil. Stralpsniai Pastatai e et Klti statinial Makings ir jrengimiai Transporto fir kitas ilgalalkis Bankstiniai I viso
Nr. statiniai priemonés =
1 2 3 4 5 L] 7 8 2 10
234 nebenaudojamo vieSojo seklorians subjekto
3 veikloje turtv likutiné verié
235 laikinai nenaudojamo vielojo sektoriaus
- subjekta veikloje urto likutiné verté
pastaty, kurie nenandojami jprastoje veikloje,
23.6 bet yra laikomi vien tik pajamoms i§ nuomos X X X X
gauti, likutiné verie

Pastabos:

1. X paZymeti ataskaitos laukai nepildomi.,

2. Lentelés 5, 12 ir 20 eilutese nurodyti pokySiai
turi biiti paai¥kinti aiSkinamajame radte.

3. Lemielés 8 ir 15 eilurese nurodoma kito subjekto
sukaupta turto nusidévejime arba nuvertéjimo
suma iki perdavimo
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VieSoji jstaiga ' Jurbarko socialinés paslaugos', Vydano g. 56C, Jurbarkas

2024 M. GRUODZIO 31 D. pasibaigusiy mety FINANSINIY ATASKAITU RINKINYS

(Visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

Patvirtinta
ID: 2147357115
D/L:  2025-03-03 14:46:28
P9 I8ankstiniai apmokéjimai
INFORMACIJA APIE ISANKSTINIUS APMOKEJIMUS
g . PO Paskutiné pratjusio
EL. Straipsniai Pasimtinéatavkaltinio o
Nr. laikotarpio diena laikotarpio diena
1 2 3 4
1 Tiankstiniy apmokéjimy jsigijimo savikaina 3.573,00 4.374,00
1.1 TSankstiniai apmokéjimai tiekéjams 463,00 626,00
1.2 I3ankstiniai apmokeéjimai vieSojo sektoriaus subjektams pavedimams vykdyti
1.3 ISankstiniai mokes¢iy mokejimai
14 ISankstiniai moke¢jimai Europos Sajungai
1.5 I$ankstiniai apmokéjimai darbuotojams
1.6 Kiti iSankstiniai apmokeéjimai
1.7 Ateinantiy laikotarpiy sgnaudos ne vieSojo sektoriaus subjekty pavedimams vykdyti
1.8 Kitos ateinantiy laikotarpiy sanaudos 3.110,00 3.748,00
2 T¥ankstiniy apmokéjimy nuvertéjimas
3 I¥ankstiniy apmokéjimy balansiné verté (1-2) 3.573,00 4.374,00
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Viedoji jstaiga ""Jurbarko socialinés paslaugos"', Vydiino g. 56C, Jurbarkas

2024 M. GRUODZIO 31 D. pasibaigusiy mety FINANSINIY ATASKAITY RINKINYS
(Visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

Patvirtinta
ID:  -2147357115
D/L:  2025-03-03 14:46:28
Pi1 Pinigai ir pinigy ekvivalentai
INFORMACIJA APIE PINIGUS IR PINIGI) EKVIVALENTUS
Paskutiné ataskaitinio laikotarpio Paskutiné praéjusio ataskaitinio
Eil. Straipsniai diena laikotarpio diena
Nr. 5 viso Biudzeto asignavimai IS viso Biudzeto asignavimai
1 H bés biudZel Kkai i S fi 4 3 - :
Pinigai i¥ valstybés biudZeto (jskaitant Europos Sajungos finansing
1 parama) (1.141.2+1.341.4+1.541.6) 2 SEG20.00
1.1 Pinigai banky saskaitose 724.188,00 516.139,00
12 Pinigai kasoje e 199,00 60,00
1.3 Pinigai kelyje
1.4 Pinigai jSaldytose saskaitose
1.5 Pinigy j8aldytose sgskaitose nuvertéjimas
1.6 Pinigy ekvivalentai
2 Pinigai i§ savivaldybés biudZeto (2.142.2+2.3+2.442.5+2.6)
2.1 Pinigai banky sgskaitose
2.2 Pinigai kasoje
2.3 Pinigai kelyje
24 Pinigai jaldytose saskaitose
25 Pinigy jSaldytose saskaitose nuvertéjimas
2.6 Pinigy ekvivalentai
3 Pinigai ir pinigy ekvivalentai i3 kity Zaltiniy
(3.143.2+43.3+3.443.5+3.643.7)
3.1 Pinigai banky saskaitose
32 Pinigai kasoje
i3 Pinigai kelyje
34 Pinigai jSaldytose sgskaitose
3.5 Pinigy jSaldytose sgskaitose nuvertéjimas
3.6 Indéliai, kuriy terminas nevir§ija trijy ménesiy
37 Kiti pinigy ekvivalentai
4 I3 viso pinigy ir pinigy ekvivalenty (1+2+3) 724.387,00 516.199,00
s 15 jy iStekliy fondy léSos
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VieSoji jstaiga " Jurbarko socialinés paslaugos", Vydino g. 56C, Jurbarkas

2024 M. GRUODZIO 31 D, pasibaigusiy mety FINANSINIU ATASKAITU RINKINYS

(Visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

Patvirtinta
ID: -2147357115
D/L:  2025-03-03 14:46:28

P21 Kitos pagrindinés veiklos pajamos ir kitos pajamos

PAGRINDINES VEIKLOS KITY PAJAMU PATEIKIMAS ZEMESNIOJO IR AUKSTESNIOJO LYGIU VIESOJO SEKTORIAUS
SUBJEKTO FINANSINIU ATASKAITU AISKINAMAJAME RASTE*

Eil. Straipsniai Ataskaitinis Praéjes ataskaitinis
Nr. laikotarpis laikotarpis
1 2 3 4
Apskaidinotos pagrindinés veiklos kitos pajamos 505.817,00 365.686,00
1.1 Pajamos i§ rinkliavy
12 Pajamos i3 pagal Lietuvos Respublikos indéliy ir jsipareigojimy investuotojams
) draudimo jstatyma mokamy jmoky j fondus

1.3 Suteikty paslaugy pajamos** 505.817,00 365.686,00
1.4 Kitos
2 Pervestinos j biudZeta pagrindinés veiklos kitos pajamos
3 Pagrindinés veiklos kitos pajamos 505.817.00 365.686,00

* Reik3mingos sumos turi biiti detalizuojamos vieSojo sektoriaus subjekto finansiniy ataskaity aifkinamojo rasto tekste.
** Nurodoma, kokios tai paslaugos, ir, jei suma reik§minga, ji detalizuojama vieSojo sektoriaus subjekto finansiniy ataskaity

aifkinamojo rasto tekste.
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VieSoji jstaiga " Jurbarko socialinés paslaugos’, Vydano g. 56C, Jurbarkas

2024 M. GRUODZIO 31 D. pasibaigusiy mety FINANSINIU ATASKAITU RINKINYS
(Visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

Patvirtinta
ID:  -2147357115
D/L:  2025-03-03 14:46:28
P23 Finansinés ir investicinés veiklos pajamos ir sagnandos

FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS PAJAMOS IR SANAUDOS

Eil. Straipsniai Ataskaitinis Praéjes ataskaitinis
Nr. laikotarpis laikotarpis
1 2 3 4

1 Finansinés ir investicinés veiklos pajamos

1.1 Pelnas dél valiutos kurso pasikeitimo

1.2 Baudy ir delspinigiy pajamos

1.3 Paliikany pajamos

1.4 Dividendai

1.5 Kitos finansinés ir investicinés veiklos pajamos*

1.6 Pervestinos finansinés ir investicinés veiklos pajamos

2 Finansinés ir investicinés veiklos sanaudos

2.1 Nuostolis dél valiutos kurso pasikeitimo

2.2 Baudy ir delspinigiy sanaudos

2.3 Palakany sgnaudos

2.4 Kitos finansings ir investicinés veiklos sanaudos*

3 Finansinés ir investicinés veiklos rezultatas (1-2)

* Reik¥mingos sumos turi biiti detalizuojamos aifkinamojo rasto tekste.



Viesoji jstaiga '"'Jurbarko socialinés paslangos™, Vydano g. 56C, Jurbarkas
2024 M. GRUODZIO 31 D. pasibaigusiy mety FINANSINIU ATASKAITU RINKINYS

(Visos sumos eurais, jei nenurodyta kitaip)

Patvirtinta
ID: -2147357115
D/AL:  2025-03-03 14:46:28

P24 Finansinés rizikos valdymas

INFORMA CLIA APIE JSIPAREIGOJIMY DAL] (JSKAITANT FINANSINES NUOMOS (LIZINGO) ISIPAREIGOJIMUS)
EURAIS IR UZSIENIO VALIUTOMIS

Eil . . . . Balansiné verté ataskaitinio Balansiné verté ataskaitinio
Nr. Isipareigojimy dalis valiuta laikotarpio pradzZioje laiketarpio pabaigoje
1 2 3 4
1 Eurais 173.093,00 197.656,00
2 JAV doleriais
3 Kitomis
4 I8 viso 173.093,00 197.656,00




PATVIRTINTA
Jurbarko rajono savivaldybés tarybos
2025 m. balandzio d. sprendimu Nr.

~ VIESOSIOS ISTAIGOS ,,JURBARKO SOCIALINES PASLAUGOS*
2024 METU VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDROJI INFORMACIJA

Viesoji jstaiga ,,Jurbarko socialinés paslaugos® (toliau — Istaiga) jregistruota 2015 m. sausio
29 d., adresas: Vydino g. 56C, Jurbarkas, kodas 303557121. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy
asmeny registre. Direktoré¢ — Sandra Klimiene.

Istaigos misija — wuztikrinti biiting socialing pagalba Jurbarko rajono savivaldybés
gyventojams.

Istaigos vizija — inovatyvi, kokybisky socialiniy paslaugy spektra uztikrinanti bei nuolat
tobuléjanti jstaiga.

Istaigos strateginis ir metinis veiklos planai sudaromi atsizvelgiant j Jurbarko rajono
savivaldybés 2016-2026 mety strateginio plano 2 prioritetinés srities ,,Visuomenés gyvenimo salygy
kokybés gerinimas® iskelto tikslo Nr. 2.3. , Uztikrinti kokybiSkas socialines paslaugas ir didinti jy
prieinamuma‘“ uzdavinj Nr. 2.3.1. ,, Teikti kokybiSkas ir visiems prieinamas socialines paslaugas®.

2024 metais Istaigoje teiktos paslaugos:

1. dienos socialiné globa asmens namuose;

2. pagalba | namus;

3. ilgalaike, trumpalaiké socialiné globa senyvo amziaus asmenims (Erzvilkas);

4. ilgalaikeé, trumpalaiké socialiné globa suaugusiems asmenims su negalia (grupinio
gyvenimo namai, Jurbarkas);

5. dienos socialiné globa institucijoje asmenims su negalia (dienos centras);

6. socialiné priezilira Seimoms (atvejo vadyba ir socialinis darbas su Seimomis);

7. apgyvendinimas nakvynés namuose ir laikinas apnakvindinimas (nakvynés namai);

8. pagalba glob¢jams (rtipintojams), budintiems ir nuolatiniams globotojams, jtéviams ir
Seimyny dalyviams ar besirengiantiems jais tapti;

9. gebe¢jimo pasirtipinti savimi socialingje srityje vertinimas;

10. apriipinimas techninés pagalbos priemonémis;

11. higienos paslaugos: skalbimas, duSas (Jurbarkas, Smalininkai, Raudoné);

12. masazas;

13. transporto paslaugos;

14. socialinés dirbtuvés;

15. laikino atokveépio paslauga (asmens namuose);

16. laikino atokveépio paslauga (laikino atokvépio jstaigoje);

17. socialiniy jgudZiy ugdymas, palaikymas ir (ar) atkiirimas;

18. ilgalaikeé, trumpalaiké socialiné globa vaikams, likusiems be tévy globos (Smalininkai,
Jurbarkas).

Turimy licencijy rasys:

1. Instituciné socialin¢ globa (dienos) vaikams su negalia, suaugusiems asmenims su
negalia, senyvo amziaus asmenims. Veiklos vietos adresas: Vydiino g. 56C, Jurbarkas.

2. Instituciné socialiné globa (trumpalaiké, ilgalaiké) suaugusiems asmenims su negalia,
senyvo amziaus asmenims. Veiklos vietos adresai: Vydiino g. 56C, Jurbarkas (Siuo metu negaliojanti);
Piliakalnio g. 4, Erzvilko mstl., Jurbarko r. sav.; Vasaros g. 1, Jurbarkas; Lauko g. 18, Jurbarkas.

3. Socialiné globa vaikams su negalia, suaugusiems asmenims su negalia, senyvo amziaus
asmenims namuose. Veiklos vietos adresas: asmens namuose.



4. Instituciné socialin¢ globa (ilgalaiké, trumpalaiké) vaikams socialinés globos jstaigoje,
iSskyrus Seimyna. Veiklos vietos adresai: Vytauto Didziojo g. 53C, Jurbarkas, ir Parko g. 5, Smalininky
m.

5. Asmens sveikatos prieziiiros veikla:

5.1. slaugos — bendrosios praktikos slaugos, kita ambulatoriné asmens sveikatos priezitira:
kineziterapija, masazas. Veiklos vietos adresas Vyduno g. 56C, Jurbarkas;

5.2. slaugos — bendrosios praktikos slaugos, kita ambulatoriné asmens sveikatos priezitira:
masazas. Veiklos vietos adresas Piliakalnio g. 4, Erzvilko mstl., Jurbarko r. sav.

Istaigai suteikti kokybés sertifikatai:

1. [staiga atrinkta kaip partneris, pasiraSyta sutartis, sickiant EQUASS (Assurance in Social
Services) kokybés sertifikato. Laukiama iSorinio audito vertinimo iSvados.

II. METINIAI VEIKLOS TIKSLAI, PRIORITETAI

Veiklos prioritetinés kryptys:
1. Istaigos veiklos procesy ir vidiniy iStekliy optimizavimas;
2. Istaigos dokumentacijos bei darbuotojy darbo priemoniy skaitmenizavimas;
3. Istaigos valdymo kokybés ir teikiamy paslaugy organizavimo tobulinimas;
4. kokybiskos, prieinamos ir pakankamos apimties paslaugos teikimas;
5. informuotumo didinimas apie socialines paslaugas ir jstaigos rezultatus.
Istaigos metiniai veiklos tikslai ir prioritetai atitinka 2022 m. geguzés 26 d. Jurbarko rajono

savivaldybés sprendimu Nr. T2-127 patvirtintus 2022-2025 mety Jstaigos strateginio veiklos plano
tikslus ir uzdavinius.

1 paveikslas. Strateginiai tikslai ir uZdaviniai.

1. Strateginis tikslas. 2. Strateginis tikslas. 3. Strateginis tikslas.
VEIKLOS ORGANIZAVIMO ORGANIZACINES KULTUROS PASLAUGU KOKYBES
TOBULINIMAS FORMAVIMAS DIDINIMAS
|__| Optimizuoti veiklos procesus | UZztikrinti darbuotojy o
bei vidinius isteklius jsitraukimg priimant == Tobulinti paslaugy valdyma
sprendimus
Nuolat vykdyti veiklos L .
| procesy monitoringa Formuoti darbuotojy vidinés || Idiegti kol_(ybes valdymo
tvarkos susitarimus sistemg
Skaitmenizuoti duomenis, -
| dokumentacijg bei darbuotojy Puoseléti organizacijos L Stiprinti ilgalaikj
darbo priemones vertybes bei uztikrinti bendradarbiavima su igoriniais
tradicijas partneriais dél tinkamy ir
| Sukurti nuolat veikiancia kokybisky paslaugy
darbuotojy ugdymo sistema uztikrinimo
\
| ]diegti darbuotojy motyvavimo
sistema
Uztikrinti mokymosi i§ klaidy

kulttira




ITII. METINIU VEIKLOS TIKSLU IGYVENDINIMAS IR REZULTATAI

1 lentelé. 2024 metais pasiekti rezultatai pagal 2022-2025 mety Istaigos strateginiame veiklos plane numatytus tikslus ir uzdavinius.

Planuotos
priemonés

igyvendinti Planuotas pasiekti rezultatas

2022-2025 m.

1. Strateginis tikslas. VEIKLOS ORGANIZAVIMO TOBULINIMAS.

1.1.UZdavinys. Optimizuoti veiklos procesus bei vidinius iSteklius.
Veiklos procesy stebésena.

metinj vidaus audity plang.

Nuolat vykdomas veiklos

monitoringas.

Veiklos procesy optimizavimas.

Uztikrintos higienos normos
ir saugumo reikalavimai
paslaugy gaveéjams ir
darbuotojams senyvo
amziaus asmeny  globos
namuose.

Fiziné aplinka pritaikyta efektyviam darbui.

Vadovaujantis teisés aktais ir

kitais veikla = paslaugy gavéjams  suteiks motyvacija
reglamentuojanciais dalyvauti socialiniy dirbtuviy veikloje, didins
dokumentais pritaikyti = teikiamy paslaugy kokybe.

patalpas.

1.2. Nuolat vykdyti veiklos procesu monitoringa.

Vidaus kontrolés sistemos tobulinimas. Vidaus
auditai atlieckami reguliariai, pagal sudaryta

procesy

Tinkamas patalpy ir aplinkos pritaikymas

Pasiektas rezultatas
2024 m., faktiné reik§mé

Atlikti 4 vidaus auditai pagal sudaryta metinj vidaus audity plana.
Nustatytos neatitiktys registruotos neatitikCiy registre, sudaryti audito
radiniy tobulinimo veiksmy planai.

Atliktas 1 vidaus auditas, nejtrauktas j metinj vidaus audity plang.

Atliktas socialinés globos atitikties socialinés globos normoms vertinimas.
100 proc. atnaujinami veiklos dokumentai remiantis aktualiais, susijusiais
teisés aktais, perziliras bei naujai parengtus dokumentus pazymint teisés
akty sgvade.

Nuo 2024 m. sausio 2 d. startavo dokumenty valdymo bendroji informaciné
sistema DBSIS. Ruosiant dokumentacijos plang 2025 m. — perzidiréti
popieriniai dokumentai ir dalis jy (vidiniai dokumentai) numatyti 2025 m.
rengti elektronine forma.

Fizinés aplinkos gerinimas, jsigyjant slaugos bei gydomojo masazo
paslaugai teikti reikiamas darbines priemones (elektrinis raumeny
masazuoklis, vertikali masazo kédeé, kitos higienos reikalavimams atitikti
skirtos priemongs).

Irengta gyvenamojo pastato antrame aukste savitarnos virtuvéle, atnaujintos
lovos gyvenamuosiuose kambariuose.

Darbo salygy gerinimas atnaujinant virtuvés jrangg. Isigyta profesionali
darzoviy pjaustyklé.

Patalpos, kuriose teikiama socialiniy dirbtuviy paslauga, atitinka technines,
sanitarijos ir higienos, darby ir gaisrinés saugos, darbuotojy saugos ir
sveikatos reikalavimy normas.

Asmenims pritaikyta fiziné ir psichologiné darbo aplinka, darbo vieta,
uztikrintos sglygos saugiai atlikti pavestas darbines uzduotis.

Finansavimo
Saltinis ir
skirtos léSos,
pastabos

Istaigos leSos
I 320 Eur

Istaigos 1éSos
; 493,37 Eur

Istaigos 1€Sos
—3 433,29 Eur



Veiklos procesy stebésena,
reguliarus jy atnaujinimas.

Reguliarus procesy monitoringas, siekiama
veiklos procesy efektyvumo senyvo amziaus
asmeny globos namy veiklos dokumentuose.

Reguliarus procesy monitoringas, siekiama
veiklos procesy efektyvumo dienos centro
veiklos dokumentuose.

Paruosti tvarkos aprasai, reikalingi naujos
paslaugos teikimui. Reguliarus procesy
monitoringas, siekiama veiklos procesy
efektyvumo grupinio gyvenimo namy veiklos
dokumentuose.

Projekto ,,Paslaugy, skatinanciy ir efektyviai
palaikanciy globa Seimos aplinkoje, vystymas
Nr. 07-016-P-0001 jgyvendinimas ir paslaugy
vystymas.

Patvirtinty ~ dokumenty stebésena,  jy
atnaujinimas, tobulinimas, naujy dokumenty
formy rengimas globos centro paslaugy
kokybés didinimui.

Neefektyviy procesy ir su jais susijusiy
dokumenty eliminavimas, naujy dokumenty
formy rengimas / esamy koregavimas nakvynés
namy paslaugos teikimui.

Parengta: 1. Gyventojy vidaus tvarkos taisyklés lengvai suprantama kalba;
2. Vs] Jurbarko socialinés paslaugos® senyvo amziaus asmeny globos
namy gyventojy vidaus tvarkos taisyklés (2024-05-20, Nr. V-106); 3.
Vaizdinis valgiarastis; 4. Veikly dienotvarké lengvai suprantama kalba; 5.
Nauja slaugos plano forma; 6. V3] , Jurbarko socialinés paslaugos* slaugos
proceso atlikimo tvarka (2024-10-28, Nr. V-211).

Atnaujintas dienos socialinés globos institucijoje paslaugy organizavimo
procediros aprasas (2024-10-30, Nr. V-213).

Parengtos VS ,,Jurbarko socialinés paslaugos asmeny su negalia dienos
centro lankytojy vidaus tvarkos taisyklés lengvai suprantama kalba (2024-
03-28, Nr. V-44). Parengtas vaizdinis valgiarastis dienos centro valgykloje.
Parengti grupinio gyvenimo namy algoritmai jvairiems atvejams. Naujai
parengtas ilgalaikés socialinés globos grupinio gyvenimo namuose
paslaugy organizavimo procediiros apraso 4 priedas.

Parengti nauji tvarkos aprasai: 1. GGN gyventojy vidaus tvarkos taisyklés
(Nr. V-64); 2. Maitinimo organizavimo tvarkos aprasas (Nr. V-141); 3.
Apripinimo apranga, avalyne, asmens higienos ir buitinémis priemonémis
tvarkos apraSas (Nr. V-142); 4. Sveikatos prieziiiros paslaugy uztikrinimo
tvarkos aprasas (Nr. V-149); 5. ISlaidy apskaitos ir kontrolés tvarkos
aprasas (Nr. V-208); 6. Darbuotojy pareigybiy aprasymai (Nr. V-131); 7.
Paslaugy organizavimo procediros aprasas (Nr. V-214); 8. Neveiksnaus
asmens laikino i§vykimo sutartis (Nr. V-216).

Bendradarbiavimas su projekto komanda, siekiamy rodikliy aptarimas ir
metodiniy rekomendacijy jgyvendinimas. Dalyvauta 12-oje metodiniy
susirinkimy su projekto komanda ir Lietuvos globos centrais; 3 Tauragés
regiono tarpinstituciniai susitikimai; vyko 6 susitikimai su regiono veikly
eksperte dél rodikliy aptarimo, programos sudarymo. 1 kartg per ménesj
dalyvauta metodiniuose susirinkimuose nuotoliniu badu.

Atlikta globos centro funkcijy vykdymo tvarkos apraSo stebésena ir
atnaujinti veiklos procesai. Perzitirétas ir koreguotas globos centro funkcijy
vykdymo tvarkos aprasas (2024-01-22 ir 2024-11-27).

Perziuréta ir atnaujinta dokumentacija: 1. Paslaugy gavéjy neblaivumo
(girtumo) nustatymo tvarkos apraSas (2024-01-23, Nr. V-18); 2. Vidaus
tvarkos taisyklés (2024-05-17, Nr. V-102); 3. Individualios prieziiros
darbuotojo pareigybés aprasymas (2024-05-20, Nr. V-104); 4. Socialinio
darbuotojo nakvynés namuose pareigybés aprasymas (2024-05-20, Nr. V-
104); 5. Nakvynés namy vaizdo stebéjimo kamery naudojimo ir vaizdo



Pagalbos Seimai proceso analizé / stebéjimas.
Neefektyviy procesy ir su jais susijusiy
dokumenty eliminavimas, naujy dokumenty
formy rengimas / esamy koregavimas, 2 kartus
per metus.

Parengti Seiminiy namy pagalbos / darbuotojo
veiksmy algoritmus kriziniais atvejais.

Paruosti tvarkos aprasai, reikalingi naujos
paslaugos teikimui Seiminiuose namuose.
Tobulinti Seiminiy namy dokumenty formas ir
apskaita 1 karta per metus.

duomeny tvarkymo taisyklés (2024-08-22, Nr. V-156); 6. Savitarnos
skalbyklos patalpy, jrenginiy, inventoriaus plovimo ir dezinfekavimo
tvarkos aprasas (2024-11-06, Nr. V-218).

Atvejo vadybos aprasas atnaujintas: (2024-05-07, Nr. V-92), (2024-10-28,
Nr. V-205). 1 kartas per pusmetj (2 kartai per metus).

Sukurti skirtingi algoritmai tiksliy nurodymy seka krizinése, sudétingose
situacijose (vaiky pabégimas, smurtas, alkoholio vartojimas, pabégimas i$
pamoky ir kt.).

Eliminuoti neefektyviis procesai ir su jais susije dokumentai, parengtos
naujos dokumenty formos, koreguotos esamos. Nuolatinis darbo procesy ir
su jais susijusiy dokumenty monitoringas. Koreguota: 1. Patvirtinti nauji
V3] ,Jurbarko socialinés paslaugos® globojamy (ripinamy) vaiky 1éSy
dydziai kirpyklos paslaugoms apmokéti (2024-09-10, Nr. V-174); 2. V3]
,Jurbarko socialinés paslaugos“ Seiminiuose namuose globojamy
(ripinamy) vaiky maitinimo organizavimo tvarkos aprasas (2024-09-02,
Nr. V-166); 3. VSI ,Jurbarko socialinés paslaugos™ 1éSy smulkioms
iSlaidoms (kiSenpinigiams) skyrimo ir jy mokéjimo globojamiems
(riipinamiems) vaikams tvarkos apraSas (2024-08-26, Nr. V-161); 4. V3]
,Jurbarko socialinés paslaugos® Seiminiuose namuose gyvenanciy
globotiniy (ripintiniy) vidaus tvarkos ir elgesio taisykliy, drausminimo ir
skatinimo priemoniy taikymo tvarkos aprasas (2024-10-09, Nr. V-201); 5.
V3] ,Jurbarko socialinés paslaugos” globojamo (riipinamo) vaiko
bendravimo su tévais, giminaiciais ar kitais fiziniais asmenimis, su vaiku
susijusiais emociniais ry$iais, ir sveciavimosi §$eimoje organizavimo
tvarkos aprasas (2024-10-28, Nr. V-206); 6. Vs] ,Jurbarko socialinés
paslaugos® Seiminiuose namuose gyvenanciy globotiniy (riipintiniy)
savarankiSkumui ugdyti ir individualiems poreikiams tenkinti skirty islaidy
apskaitos ir kontrolés tvarkos aprasas (2024-11-07, Nr. V-220), 7. V3]
,Jurbarko socialinés paslaugos Seiminiuose namuose globojamy
(ripinamy) vaiky sveikatos prieziiiros paslaugy uztikrinimo tvarkos apraSas
(2024-11-11, Nr. V-222); 8. Patvirtinti VS] ,,Jurbarko socialinés paslaugos*
Seiminiuose namuose gyvenanciy globotiniy (rlipintiniy) savarankiskumui
ugdyti ir individualiems poreikiams tenkinti skirty iSlaidy dydziai (2024-
11-11, Nr. V-223).



Patvirtinty dokumenty stebésena,  ju
atnaujinimas, tobulinimas, naujy dokumenty
formy rengimas paslaugy kokybés didinimui
socialiniy paslaugy bendruomenei skyriaus
veikloje.

Paruosti tvarkos aprasai, reikalingi naujos
paslaugos  teikimui.  Laikino  atokvépio
paslauga.

Parengti ir patvirtinti dokumentai socialiniy
dirbtuviy veiklai vykdyti.

Perzitréti ir koreguoti 100 proc. veikla reglamentuojanciy dokumenty: 1.
Dienos socialinés globos asmens namuose ir pagalbos i namus paslaugy
organizavimo procediiros aprasas (2024-04-15, Nr. V-65); 2.
Kompensacinés technikos iSdavimo ir nuomos tvarkos aprasas (2024-09-
02, Nr. V-170); 3. Skalbimo paslaugos teikimo tvarkos aprasas (2024-10-
01, Nr. V-186); 4. Transporto paslaugy organizavimo ir teikimo tvarkos
aprasas (2024-08-01, Nr. V-151); 5. Patvirtinta nauja ,,Pagalbos j namus
paslaugy ataskaitos forma (2024-03-28, Nr. V-43).

Parengtas Laikino atokvépio paslaugy organizavimo tvarkos apraSas (2024-
11-20, Nr. V-230).

Parengtas ir patvirtintas Socialiniy dirbtuviy paslaugos teikimo ir
organizavimo tvarkos aprasas (2024-09-02, Nr. V-168), Socialiniy
dirbtuviy tarybos reglamentas, (2024-10-03, Nr. V-189). Uzpildyti 100
proc. asmens darbinio uzimtumo planai. RuoSiamos vidaus tvarkos
taisyklés lengvai suprantama kalba. Parengta 75 proc. reikalingy vidiniy
dokumenty.

1.3. Skaitmenizuoti duomenis, dokumentacija ir darbuotojy darbo priemones.

Skaitmenizuoti duomenis,

dokumentacijg ir darbuotojy amziaus asmeny globos namuose.

darbo priemones.

Skaitmenizuoti vidiniai dokumentai senyvo
Skaitmenizuoti individualios priezitiros
darbuotojy darbo priemones paslaugose:

pagalba j namus, dienos socialiné globa asmens
namuose.

1.4. Sukurti nuolat veikiancia darbuotojuy ugdymo sistema.

Idiegta darbuotojy ugdymo Veikianti Jstaigos darbuotojy ugdymo sistema.

sistema.

Pamainy priémimo—perdavimo zurnalas pildomas Excel forma. Paslaugy
gaveéjy sutikimus pradéta pildyti plansetinio kompiuterio pagalba,
planuojama pradéti registruoti dokumenty valdymo sistemoje.

Idiegta iSmanioji programéle ,,SenjoroGo*. Program¢lé skirta paslaugoms
namuose koordinuoti, administruoti, sisteminti duomenis, gerinti paslaugy
kokybei, teisingai darbo laiko apskaitai, darbuotojy atliekamy funkcijy
kontrolei.

45 proc. individualios priezitiros darbuotojy apripinti iSmaniaisiais
telefonais ir interneto ryS$iu, teikiant paslauga naudojasi mobiligja
programéle.

»Supervizijose* dalyvavo 87 proc. socialiniy paslaugy srities darbuotojy.
Like 13 proc. — naujai jdarbinti.

Organizuotos ,,intervizijos“ 4 kartus per metus, kurias vedé socialiniy
paslaugy jstaigos psichologas. Dalyvavo 83 proc. individualios prieZitiros
darbuotojy.

Istaigos 1éSos —
3 676,65 Eur

SB 1éSos —
1066,76 Eur
VB 1éSos -
5 067,00 Eur
Istaigos 1éSos —
2 666, 24 Eur



Tobulinti darbuotojy kompetencija, vykdant
vidinius mokymus, organizuojant tikslinius
kvalifikacijos kélimo mokymus, jgyvendinti
mentoryste, naujoky palydéjima / adaptacija.

Naujy ziniy, jgidziy jgijimas, bei gerosios
patirties sklaida komunikuojant su kitomis
socialinés globos jstaigomis. Senyvo amziaus
asmeny globos namai.

Bent vieno i§ globos centro darbuotojy
atestacijos ir kvalifikacinés kategorijos jgijimas.

Darbuotojai isklausé globéjy ir jtéviy mokymo
ir konsultavimo programa ir yra gave
pazyméjimus.

1.5. Idiegti darbuotoju motyvavimo sistema.

Istaigos darbuotojy Siekiant darbo kokybés efektyvumo atlikti
individualiy  poreikiy  bei darbuotojy individualiy  poreikiy bei
motyvaciniy veiksniy analizé. motyvaciniy veiksniy analizg.

Patrauklios
kirimas.

darbo aplinkos Patraukli darbo aplinka kokybiskam, efektyviam
darbui senyvo amziaus asmeny globos namuose.

Istaigos darbuotojai 100 proc. jvykdé metinj privalomy kvalifikacijos
kélimo mokymy plang (apklausos duomenimis, net 94 proc. darbuotojy
patenkinti 2024 metais organizuotais mokymais, 80 proc. darbuotojy
patenkinti vidiniy mokymy temomis). I§ jy 50 proc. po kompetencijos
kélimo mokymy, seminary pasidalino ziniomis ir naujovémis (pasirengdami
atskirg pristatymg) su kitais jstaigos darbuotojais. Individualios priezitiros
darbuotojai kvalifikacija kélé 1496 val., mokymuose dalyvavo 91 proc. visy
Istaigos individualios priezitiros darbuotojy. Kiti socialiniy paslaugy srities
darbuotojai kvalifikacijg keélé 1500 val., mokymuose dalyvavo 100 proc.
socialiniy paslaugy srities darbuotojy.

2024 metais vykta j Lauksargiy globos namus, Lioliy socialinés globos
namus, Seredziaus seneliy globos namus siekiant jgyti Ziniy bei pasidalinti
gergja patirtimi. Dél jvairiy iSkilusiy klausimy reguliariai komunikuojama
su Seredziaus seneliy globos namais, Kukarskés globos namais bei
Smalininky senjory namais. Lioliy socialinés globos namy darbuotojai buvo
atvyke gerosios praktikos dalijimosi vizito. 2024 m. senyvo amZiaus asmeny
globos namai tapo gerosios patirties vizitus priimancia jstaiga.

1 Globos centro darbuotojas lanké mokymus, sickdamas jgyti Valstybés
vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos atestuoto asmens kvalifikacija. Mokymai baigti,
kvalifikaciné kategorija gauta.

2024 m. I pusmet] globos centro darbuotojos isSklausé globéjy ir jtéviy
mokymo ir konsultavimo programa ir Siuo metu visos globos centro
darbuotojos turi pazyméjimus bei reikalingas rekomendacijas.

Reguliariai, ne reciau kaip karta per 3 ménesius, ilgameciams darbuotojams,
po pirmo ménesio — naujai priimtiems darbuotojams vykdomi individualts
pokalbiai, siekiant iSsiaiSkinti darbuotojy savijauta darbinéje aplinkoje,
sunkumus bei atliepti individualius darbuotojy poreikius. Taip pat parengta
darbuotojy pasitenkinimo darbu bei motyvavimo priemoniy taikymo anketa,
i$siaiskinti darbuotojy motyvaciniai veiksniai. IS anketiniy duomeny matyti,
kad darbuotojai darbe pakankamai motyvuoti, juos labiausiai motyvuoja
galimybe kelti kvalifikacija, vadovo palaikymas ir pasitikéjimas.

Darbuotojams skiriamas didelis démesys: atsizvelgiant j darbuotojy darbo
kriivi buvo koreguoti darbo grafikai, jdarbinta valytoja. Kvalifikacijos
tobulinimo programa sudaroma ne tik pagal kvalifikacijos kélimo plana, bet
ir atsizvelgiant j tuo metu i8kilusj ziniy poreikj (pagal nustatyta demencija
serganciy asmeny mokymy poreikj organizuoti Kauno Kolegijos mokymai).

VB - 3523 Eur
SB — 59 Eur
Istaigos léSos —
8 063 Eur



Darbuotojy darbo  salygy Fiziné aplinka pritaikyta efektyviam ir saugiam Atliktas jstaigos administraciniy patalpy remontas.

gerinimas.

darbui (Vydiino g. 56C, Jurbarkas).

Pastato, esanCio adresu: Vydino g. 56C,
Jurbarkas, stogo remonto darbai.

Pastato, esanCio adresu: Vydino g. 56C,
Jurbarkas, patalpy remontas.

Pastato, esancCio adresu: Vytauto Didziojo g.
53C, Jurbarkas teritorijos aptvérimas, stebéjimo
sistemy jdiegimas.

1.6. Uztikrinti mokymosi i$ klaidy kultiira.

Klaidy toleravimo Kkultiiros
formavimas, fiksuojant
nepageidaujamus jvykius bei
juos aptariant susirinkimo
metu.

Fiksuoti nepageidaujamus jvykius, juos
aptariant ir ieSkant sprendimy. Senyvo amzZiaus
asmeny globos namai. Asmeny su negalia
dienos centras.

Parengtas ir pateiktas investicinis projektas dél objektui (unikalus Nr. 9491-
3000-3160), adresas: Vydino g. 56 C, reikalingy remonto darby. Atliktas
paprastasis stogo remontas. Dalinés investicijos (stogo remonto darbai)
leidzia pagerinti higienines salygas pastate, sudaro salygas jgyvendinti
energijos taupymg ir uZtikrina energetinés nepriklausomybés siekiamybe,
bei likvidavo pavojy keliancig pastato konstrukcijy gritities grésme.

2024 m. lapkri¢io 26 d. pateikta paraiSka Lietuvos energetikos agentirai,
vykdanc¢iai Jungtinj projekta ,Investiciné parama saulés elektrinéms
sausumoje", paramai saulés elektrinés jsirengimui gauti. Iki mety pabaigos
paraiskos vertinimo rezultatai néra gauti.

Atliktas patalpy remontas, pritaikytas atvejo vadybos, bei socialiniy
darbuotojy darbui su Seimomis skyriaus specifikai.

Tvora aptverta teritorija, esanti adresu: Vytauto Didziojo g. 53C, Jurbarkas,
ir Jdiegta stebéjimo sistema aplink pastatg dél globojamy vaiky saugumo.

Sukurtas nepageidaujamy jvykiy registras, kurio turinys aptariamas
susirinkimy metu (1 dokumentas).

Sukurtoje ,,Messenger susirasinéjimo platformoje darbuotojai aktyviai
dalyvauja priimant sprendimus. Siekiant skubaus bendro sprendimy
priémimo jvairiis klausimai bei sunkumai aptariami ir darbuotojy
susirinkimuose.

2. Strateginis tikslas. ORGANIZACINES KULTUROS FORMAVIMAS.

2.1. Uztikrinti darbuotojy jsitraukima priimant sprendimus.

Darbuotojy aktyvumas
reiSkiant savo pastebéjimus
Jvairiais klausimais,

susijusiais su  paslaugos
teikimu ir jos kokybe.

90 proc. darbuotojy jauciasi jtraukiami j tvarkos
apraS8y rengimg ir koregavimg, metin]
planavima ir rezultaty vertinima.

Darbuotojy jtraukimas | ISGP kirimg bei
aptarimg siekiant testinumo. Senyvo amziaus
asmeny globos namai.

Darbuotojai jtraukti | sprendimy priémima,
lygiateisj dalyvavimg, vykdyma. Grupinio
gyvenimo namai.

Darbuotojy apklausos duomenimis 100 proc. darbuotojy jauciasi jtraukiami
] tvarkos apraSy rengima ir koregavima, metinj planavimg ir rezultaty
vertinimg.

Darbuotojy apklausos duomenimis visi 100 proc. darbuotojy sutinka arba
sutinka i§ dalies, kad yra jtraukiami j individualaus socialinés globos plano
rengimg. Darbuotojy jsitraukimo indeksas iSaugo 11,5 proc.

Darbuotojy apklausos duomenimis, darbuotojy jsitraukimo indeksas — 100
proc., 100 proc. dalyvavimas skyriaus rengiamuose susirinkimuose,
mokymuose, talkose.

Istaigos 1éSos —
32 113,83 Eur
SB 1éSos -
100 000 Eur
Istaigos 1éSos —
16 743,91 Eur

Istaigos 1éSos —
43 466,73 Eur

Istaigos 1éSos —
16 672,10 Eur



Uztikrinti  darbuotojy jsitraukimg priimant
sprendimus. Darbuotojy pasitilymai
susirinkimy metu, naujos idéjos, priimti
sprendimai protokoluojami, fiksuojami.

Asmeny su negalia dienos centras.

Darbuotojy jsitraukimas priimant sprendimus.
90 proc. paslaugy teikimg koordinuojanciy
darbuotojy  dalyvaus metodinés  grupés
susitikimuose.  Organizuojami  darbuotojy
susirinkimai, metodinés grupés susirinkimai,
skatinantys darbuotojy jsitraukima priimant
sprendimus. Socialiniy paslaugy bendruomenei
skyrius.

Kolegialaus proceso jgyvendinimas priimant ir
igyvendinant sprendimus. Darbuotojy
susirinkimai / pasitarimai (12 kartus per
metus.). Pateikti 4 pasitilymai dél neefektyviy

procesy ir su jais susijusiy dokumenty
eliminavimo, naujy dokumenty formy
rengimui. Atvejo vadyba.

UZztikrinti darbuotojy jsitraukimg priimant

sprendimus. Susirinkimus organizuoti 1 kartg
per ménesj, pateikti 4 pasitlymus dél algoritmy
kiirimo, neefektyviy procesy ir su jais susijusiy
dokumenty eliminavimo, naujy dokumenty
formy rengimui / esamy koregavimui. Seiminiai
namai.

2.2. Formuoti darbuotojuy vidinés tvarkos susitarimus.

Darbuotojy vidaus tvarkos

taisykliy parengimas.

Darbuotojy motyvavimo
sistemos diegimas.

Darbuotojai darbe vadovaujasi darbo tvarkos
taisyklémis. Senyvo amziaus asmeny globos
namai. Grupinio gyvenimo namai. Asmeny su
negalia dienos centras.

Lanksc¢iai organizuojamas darbas, fizinés
aplinkos pritaikymas, iki 10 proc. nuotolinio
darbo laiko. Prisitaikant prie darbo aplinkos,
darbo specifikos ir aplinkybes salygojanciy

Darbuotojy apklausos duomenimis, 85 proc. darbuotojy jauciasi jtraukiami
priimant jvairius sprendimus, atsizvelgiama j jy pastebéjimus ir siiilymus
dél kokybiskesnés paslaugos teikimo.

75 proc. skyriaus darbuotojy dalyvavo metodinés grupés susirinkimuose.
Parengta apklausa apie darbuotojy jtraukimg priimant sprendimus. 53 proc.
darbuotojy jauciasi visiskai jtraukiami j ISGP ir IPP plany rengima, 42 proc.
i§ dalies jtraukiami. 82 proc. visiSkai jtraukiami ] metiniy rezultaty
vertinimg.

Ataskaitiniu laikotarpiu vyko 13 susirinkimy: sudaryta atvejo vadybos,
darbo su Seimomis ir individualios prieziiiros darbuotojy Jurbarko rajone
tvarkos apraso perzitros ir pakeitimo darbo grupé (2024-04-03, Nr. V-54).

Ataskaitiniu laikotarpiu vyko 8 susirinkimai: organizuoti periodiniai
pasitarimai / susirinkimai, kuriy intensyvumas 1 kartas per savaitg.
Gerinta, prizitiréta ir palaikyta Seiminiy namy gyvenamosios aplinkos
kokybé. Pateikti pasitilymai aplinkos apzeldinimo klausimais. Vyko talka
skirta Seiminiy namy aplinkos jaukinimui.

Darbuotojai dirba vadovaujantis nustatytomis vidaus tvarkomis, vidiniais
susitarimais. Aktuali informacija pazymima darbuotojy kambaryje
esanCioje lentoje, susiraSinéjimo programéléje. Parengti papildomi
dokumentai siekiant apibrézti svarbiausius kasdienius darbus, krizines
situacijas, parengti algoritmai joms valdyti.

Ataskaitiniu laikotarpiu darbuotojai, priklausomai nuo darbo specifikos ir
aplinkybes salygojanciy veiksniy turéjo galimybe dirbti nuotoliniu biidu (1
diena per savaitg). Taikomos jstatymuose numatytos lengvatos
darbuotojoms, sugrizusioms i§ vaiko auginimo atostogy (32 val. darbo
savaité).



veiksniy (epidemiologiné, pandeminé ir pan.
situacijos) poky¢iy.

2.3. Puoseléti organizacijos vertybes bei uztikrinti tradicijas.

Nuolatinis, nenutrikstamas Dalyvavimas jstaigos rengiamuose Senyvo amziaus asmeny globos namai. Dalyvauta jstaigos 2023 mety
Istaigos renginiy / iSvyky @ tradiciniuose renginiuose / i§vykose. ataskaitos pristatyme, sukurtas vaizdo ziniy reportazas. Didelé jstaigos
organizavimas, tradicijy = Darbuotojy jsitraukimo indeksas iki 2025 mety = darbuotojy dalis dalyvavo tradicinéje Senyvo amziaus asmeny globos namy
puoseléjimas. iSauga 20 proc. Sventgje ,,Géléta vasara“, ,,Senjory savaite”. Organizuotos 3 talkos:

ruoSiantis Sventei ,,Géléta vasara“, lapy grébimo bei ,Kneipo tako®
atnaujinimo darbuose, j kuriuos jsitrauké ne tik [staigos darbuotojai bet ir
nakvynés namy paslaugy gavéjai. Darbuotojy jsitraukimo indeksas — 49
proc.

Grupinio gyvenimo namai. Dalis grupinio gyvenimo namy darbuotojy
dalyvavo visuose [staigos organizuojamuose tradiciniuose renginiuose. -
Darbuotojy jsitraukimo indeksas — 50 proc.

Asmeny su negalia dienos centras. Suorganizuotos 4 talkos. Istaigos
aplinkos tvarkymas, Zemés parengimas Zolés séjimui, gélyno apzeldinimo
darbai, rudens aplinkos tvarkymo darbai. | talkas jsitrauké 50 kity skyriy
darbuotojy, taip pat buvo jtraukti nakvynés namy gyventojai.

Darbuotojy jsitraukimo indeksas — 33 proc.

90 proc. paslaugas koordinuojanciy darbuotojy dalyvavo tradiciniuose
renginiuose. Parengtoje darbuotojy apklausoje apie jsitraukimg 91 proc.
skyriaus darbuotojy teigé, jog jauciasi jtraukiami j Istaigos organizuojamus
renginius.

3. Strateginis tikslas. PASLAUGU KOKYBES DIDINIMAS.

3.1. Tobulinti paslaugy valdyma.

Metiniy veiklos plany ir Nuolatiné veiklos jgyvendinimo stebésena, Perziiirétos veiklos ataskaitos, aptariant 2024 m. [ pusmecio rezultatus bei

pusmecio / metiniy ataskaity numatomos tobulinimo kryptys. Perziiry metinés veiklos ataskaitos, 2025 mety veiklos planai. Perzitiry skaicius — 3.  _

perzitra. skaiCius — 3.

Senyvo amZiaus asmeny globos namai.

Socialiné integracija = Palaikomi darbiniai jgiidziai, jsitraukimas j Dalyvauta 22-ose iSvykose (renginiuose), inicijuotuose kity jstaigy.
dalyvaujant socialiniy = vietos bendruomenés veiklas, renginius, Dalyvauta Erzvilko gimnazijos organizuotoje ,,Kaziuko mugéje®, Sventéje
partneriy renginiuose. = socialinés atskirties mazinimas. ,(G¢léta vasara“. Organizuotos popietés: ,,Kneipo tako nauda fizinei ir
Paslaugy gavéjy darbiniy emocinei sveikatai® bei ,,Liepziedziy skynimas®, skirta diskusijoms apie
igtdziy palaikymas. sveikatos stiprinimg natliraliomis gamtinémis priemonémis. Taip pat su
Organizuoti sveikos paslaugy gavéjais vykta j Lietuvos samarieCiy Jurbarko krasto bendrijos
gyvensenos prevencines organizuotg paskaita apie alkoholio Zalg. Atkreiptinas démesys, kad

programas. prastéjant paslaugy gavéjy sveikatos biiklei darbinius jgtidzius palaiko vis



Asmeny su negalia dienos centras.

Dienos centro veiklos

vie$inimas.

Uztikrinti dienos socialinés
globos paslaugy pricinamuma
nepriklausomai nuo
gyvenamosios vietos.
Bendradarbiavimo
palaikymas jvairiais
klausimais su  paslaugos
gavéjy jstatyminiais atstovais.

Ugdyti kalbos ir
komunikacijos sutrikimy
turinius  dienos  centro
lankytojus, pasitelkiant

alternatyvig komunikacijg.

Paruosti bei savivaldybés jstaigose iSplatinti
informacinius lankstinukus apie dienos centro
veikla bei paslaugy prieinamuma.

Naujy paslaugy gavéjy i§ gretimy senilinijy
paieska bei pritraukimas; pavézéjimo paslaugos
galimybiy paieska bei uztikrinimas.

Paslaugy gavéjai ir jy jstatyminiai atstovai
jtraukiami j bendras veiklas, siekiant sklandaus
bendradarbiavimo.

Alternatyvios  komunikacijos  priemoniy
jsigijimas per Techninés pagalbos priemoniy
centra, jy taikymas ugdant paslaugy gavéjy
bendravimo jguidzius.

maziau paslaugy gavejy. Taciau net 28,6 proc. paslaugy gavéjy pabrézia,
kad pageréjo jy darbiniai jgudziai.

Pagaminti ir iSplatinti lankstinukai — 100 vnt. Jurbarko rajono savivaldybés
seniiinijose, bendruomenése.

Asmeny su negalia dienos centre 2 nauji lankytojai. 1 lankytojas lanko
dienos centrg i§ kitos senitinijos.

Organizuotos bendros §ventés, uzsiémimai, susirinkimai jvairiais paslaugos
teikimo klausimais. Sudarant ISGP jtraukti artimieji. ISkelti paslaugy
gavéjams uzdaviniai ir jgyvendinimo laikotarpis. Atliekant paslaugy
gaveéjy kasmetinius poreikiy vertinimus, jtraukti artimieji.

Pagaminta uzimtumo veiklos lenta. Ugdomi paslaugy gavéjy bendravimo
jgudziai, ypatingai tiems paslaugy gavéjams, kurie turi kalbos sutrikimy.
Kiekvienas gali lentoje susidélioti dienotvarke, galimybe pasirinkti kokiose
veiklose nori dalyvauti, mokosi orientuotis laike. Keletas dienos centro
lankytojy, su darbuotojy pagalba, geba pasirinkti norimg veiklg ir
susidélioti pagal dienos plang. Pagamintas 1 rinkinys.

Dienos socialinés globos asmens namuose, socialinés prieZiiiros ir bendrosios socialinés paslaugos.

Stabili paslaugy valdymo ir
kokybés vertinimo sistema.

Grupinio gyvenimo namai.
Kasdieninio

igidziy ugdymas
gyvenimo namuose.

gyvenimo
grupinio

Rezultaty rodikliai vertinami pagal kokybés
sertifikavimo sistemos (EQUASS)
reikalavimus. Atnaujinta gyvenimo kokybés
vertinimo anketa. Gyvenimo kokybés augimas
5 proc. Gyvenimo kokybés anketa bus
atnaujinama laikantis (EQUASS) kokybés
standarto. Vykdomas pasiruosimas EQUASS
iSoriniam auditui. Pasitenkinimas paslaugomis
85 proc.

5 proc. grupinio gyvenimo namy paslaugy
gavejy jsilieja | bendruomenés gyvenima, kuria
jaukiag namy aplinka.

Paruosta anketa apie paslaugy gavéjy pasitenkinimg gaunamomis
paslaugomis ir skyriaus teikiamy paslaugy kokybe atitinkanti EQUASS
standarta. Apklausoje dalyvavo 65 proc. pagalbos j namus paslaugy gavéjy.
100 proc. apklaustyjy teigia, kad gaunamos paslaugos jiems labai svarbios,
98 proc. gauna pakankamai démesio i§ darbuotojy bei rekomenduoty
paslaugas kitiems. 97 proc. visiskai patenkinti paslaugomis, 3 proc. i§ dalies
patenkinti. 98 proc. teigia, kad paslaugos kokybiskos, pateisina lukescius.

Patys paslaugy gavéjai sodino vaiskriimius, vaismedzius, kiiré jaukia
gyvenamaja aplinka. 1 paslaugy gavéja iStekéjo ir iSvyko gyventi
savarankiskai.

Istaigos 1€Sos
— 1341 Eur



Bendradarbiauti su paslaugos
gavejy tévais / globéjais.

Finansinis raStingumas,
pirkiniy planavimas grupinio
gyvenimo namy  maisto
gamybai.

1 renginys. 1 susirinkimas. Tévy / globéjy
jsitraukimo indeksas — 20 proc.

Paslaugy gavéjy jsitraukimas j veiklg — 20 proc.

Atvejo vadyba ir socialinis darbas su Seimomis.

Stabili  paslaugy kokybés
vertinimo sistema.

Paslaugy vertinimo jrankio
naudojimas.

Globos centras.

Duomeny rinkimas ir
jvertinimas apie globos centro
teikiamy paslaugy kokybe ir
rezultatus.

Atkry¢iy, laikingjy globy monitoringas.
Sumazéjes pasikartojanciy atvejy skaicius — 12
proc. Paslaugy teikimo trukmé, esant
atkryCiams, sutrumpéja 20 proc.

Socialiniy / tévystés jgiidziy poreikiy vertinimo
formos, (leidziancios jvertinti pokytj nuo
paslaugos teikimo pradzios iki poreikiy
pervertinimo) naudojimas 100 proc. paslaugy
gavéjy.  Paslaugy  kokybés  atitikimas
individualiems  Seimy poreikiams, teikti
pasiiilymus / rekomendacijas dél paslaugy
vertinimo jrankio tobulinimo.

Individualaus anketavimo metu gauty duomeny
analizavimas ir rezultaty vieSinimas. Tiksliné
grupé — globéjai (riipintojai ir budintys
globotojai).

Bendravimas su dalies paslaugy gavéjy tévais / globéjais vyksta nuolat
telefonu. Kadangi paslaugy gavéjy artimieji yra i§ skirtingy miesty,
organizuoti susirinkimy nepavyksta. Artimieji néra aktyviis $iuo klausimu.

Rodiklis jgyvendintas 100 proc. Karta per savaite planuojami ir vykdomi
pirkimai su 4 paslaugy gavéjais (paslaugy gavéjams keiciantis). Kartg per
ménes] vykdomi mokesciy mokéjimai su 7 paslaugy gavéjais.

Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 23 atkryciai. IS jy 4 atvejai yra su stebimu
ilgéjanciu paslaugy poreikiu ir 13 atvejy su trumpéjanciu paslaugy poreikiu,
likusieji 5 su tokiu paciu paslaugy teikimo laikotarpio poreikiu. Per
ataskaitinj laikotarpj 21 vaikui nustatyta laikinoji globa (rlipyba), i$ jy 8
vaikams nustatyta arba yra priimti sprendimai kreiptis j teisma dél
nuolatinés globos nustatymo (neterminuoto tévy valdzios ribojimo). 15
vaiky laikinosios globos (ripybos) laikotarpis truko 6 mén. arba trumpiau.
Ilgiau nei 6 mén. laikinoji globa truko / trunka 6 vaikams. 2023 m.
nustatytos laikinosios globos laikotarpiai persikéle i ataskaitinj laikotarpj
buvo 5 vaikams, 3 i$ jy grjZzo gyventi | savo biologines Seimas, o 2 nustatyta
nuolatiné globa (riipyba). 56,5 proc. paslaugy gavéjy, kuriems jvykus
atkryCiui trumpéja paslaugos teikimo laikotarpis.

71,4 proc. atvejy, kai taikomos laikinosios globos (riipybos) laikotarpis
truko 6 mén. arba trumpiau. Ilgiau nei 6 mén. trunkancios laikinosios globos
(riipybos) 28,6 proc. atvejy.

Pagal atliktg pirminj poreikiy vertinima iki 2024-12-31, sukurta socialiniy
/ tévystés jgudziy poreikiy vertinimo formg, taikomg visoms Seimoms
individualiai, atlikti pervertinimai (kas 12 mén.) arba anksciau, nutraukus
socialinés priezitiros Seimoms paslaugas (konkreciai Seimai).

Rezultaty aptarimas ir naujinimas. ISauge paslaugy gavéjy tévystés /
socialiniai jgiidZiai 50 proc.

Atlikta 1 apklausa glob¢jams apie ,,zaliuosius koridorius“ ir paslaugas
vaikams, kurios yra prieinamos Jurbarko rajono savivaldybéje. Atlikta
apklausa apie teikiamy paslaugy kokybe, dalyvavo 14 respondenty. Labai
gerai vertina — 59,26 proc., gerai — 35,42 proc.



Stiprinti  globéjy
bendruomeneg.

ir jtéviy

Didinti informuotuma apie
globg ir jvaikinima, globos
centro veiklg.

Nakvynés namai.

Tobulinti paslaugy valdyma.
Ilgalaikis bendradarbiavimas

su institucijomis ir
organizacijomis,
teikian¢iomis socialines
paslaugas.

Seiminiai namai.
Tobulinti paslaugy valdyma.

Imtis iniciatyvos, numatant vaiko galimy
globéjy variantus ir proaktyviai bendradarbiauti
su atvejo vadyba.

Renginiy, savitarpio grupiy organizavimas.

Straipsniy kiirimas ir publikavimas jstaigos
interneto puslapyje, socialiniuose tinkluose.
Straipsniy apie globg publikavimas rajoninéje
spaudoje. Plakaty ir lankstinuky gamyba apie
globa, jvaikinimg ir jy afiSavimas vieSose
vietose. Dalyvavimas bendruomeniy
renginiuose, pristatant jvairias globos formas.
Vaizdo jraso apie globos centra kiirimas ir
vieSinimas.

Teikti  kokybiskas socialines paslaugas:
apgyvendinimo nakvynés namuose, laikino
apnakvindinimo paslaugas ir smurto artimoje

aplinkoje  pavojy  kelian¢iam  asmeniui
paslaugas,  skatinanti  paslaugy  gavéjy
jsitraukimag ] bendruomenines, socialines

akcijas, bendras jstaigos veiklas.

80 proc. globotiniy (rUpintiniy) jtraukti |
jvairius buities darbus, bendras kasdienes
veiklas.

3.2. Idiegti kokybés valdymo sistema.

Organizuoti susirinkimai su atvejo vadyba. 2024 metais apgyvendinti
vaikai pas budincias globotojas buvo ne ilgiau nei 1 metus.

Organizuoti 2 viesi renginiai Vaiky globos savaités metu: 2024-06-25 vyko
vaiky globos savaités atidarymo Sventeé ,,Pasimatuok sparnus Jurbarke®,
2024-06-27 ,,Pasivaiksciojimas su budin¢iomis globotojomis®;
2024-06-29 globos centro darbuotojai ir 18 globéjy Seimy vyko i Vaiky
globos savaités festivalj Druskininkuose. Zygis organizuotas 2024-10-29
dalyvavo 6 globé&jy Seimos ir 2 Seiminiy namy Seimynos (i§ viso 14
suaugusiyjy ir 21 vaikas). Metinis padékos renginys globéjams
organizuotas lapkricio 29 d. Dalyvavo 17 Seimy.

Nuolat vykdoma informacijos sklaida ir dalinimasis aktualia informacija.
Bendradarbiaujama su laikras¢io L Sviesa“ redakcija. IS viso per 2024 m.
laikrastyje buvo publikuoti 6 straipsniai. Pagaminta 100 lankstinuky ir 50
plakaty. Uzsakyti 5 didelio formato plakatai ir iSkabinti Jurbarko miesto
stotelése. VieSinimo tikslais pirktos reprezentacinés priemoneés. 2024-05-04
dalyvauta Jurbarko miesto ir verslo dienose, vieSinant vaiky globa. 2024-
09-24 dalinti informaciniai lankstinukai ,,Namo grjztancios istorijos®
Sventéje Jurbarko mieste. Globos centras organizavo uzdarg renginj
Jurbarko krasto globéjy bendruomenei Vaiko dienos ir Seimy ménesio
proga (2024-05-17). Nuo 2024-12-06 vieSoje erdvéje platinamas vaizdo
jrasas apie globos centra.

Vykdomas nakvynés namy paslaugy vieSinimas jstaigos interneto
puslapyje. Nakvynés namy paslaugy gavéjy jtraukimas j bendras jstaigos
veiklas: pavasaring, rudeniné talkos ir senyvo amziaus asmeny globos namy
projektinés veiklos jgyvendinimas: ,,Kneipo tako* jrengimas. Atliktas
kosmetinis remontas nakvynés namy bendrosiose patalpose.

Atliktos paslaugy gavéjy apklausos metu paaiskéjo, kad jtraukta 100 proc.
globotiniy (riipintiniy).

SB — 740 Eur



Nustatyti teikiamy paslaugy
vertinimo rodiklius.

Darbuotojy
veiksmy analizé.

motyvaciniy

Nustatyti teikiamy paslaugy
rezultaty vertinimo rodiklius
ir kokybés vertinimo jrankius.

Kokybés vadybos sistemos
jstaigoje  sertifikavimas ir
jgyvendinimas.

Suteikty  paslaugy  vertinimo  anketos
parengimas, gauty duomeny analizé ir
korekciniy veiksmy nustatymas bei taikymas.
Aktyvus paslaugy gavéjy vykdyty veikly bei
renginiy aptarimas.

Reikalinga parengti ir kasmet tobulinti anketg.

Fiksuojamos neatitiktys teisés reikalavimams,
rengiami tobulinimo planai ir jie jgyvendinami.

Igyti jstaigos teikiamy paslaugy kokybe ir jos
tobulinimg jrodantys sertifikatai.

Parengta anketa (asmeny su negalia dienos centras) — suinteresuoty Saliy
pasitenkinimo gaunama paslauga apklausa.

Asmeny su negalia dienos centre 1 kartg per savaite vykdomi ,,Draugy rato*
aptarimai po savaités vykusiy uzimtumo veikly. Paslaugy gavéjai aktyviai
jsitraukia j veikly aptarimus, daugiau bendrauja, geba iSsakyti savo
nuomong: kas patiko, kas nepatiko, kur noréty vaziuoti ar kokia mégstama
veikla uzsiimti.

Sukurta anketa, apklausti darbuotojai. Remiantis darbuotojy apklausos
2024 m. duomenimis, svarbiausi darbe veiksniai: lankstus darbo grafikas
(50 proc.), galimybé mokytis ir tobuléti (37,5 proc.), darbo uzmokestis
(12,5 proc.).

Vidaus audity metu bei vertinant socialinés globos paslaugy atitiktj
socialinés globos normoms, nustatytos ir Neatitikéiy registre 1 pusmetj
uZzregistruotos 6 neatitiktys. II pusmetj vidaus audity ir atitikties socialinés
globos normoms vertinimo metu nustatyta ir uzregistruota 61 neatitiktis.
Parengti vidaus audito radiniy tobulinimo veiksmy planai, socialinés globos
paslaugy kokybe uztikrinanciy priemoniy planai.

Igyti istaigos teikiamy paslaugy kokybe ir jos tobulinima jrodantys
sertifikatai.

3.3. Stiprinti ilgalaikj bendradarbiavimg su iSoriniais partneriais dél tinkamy ir kokybiSku paslaugy uZtikrinimo.

Senyvo amZiaus asmeny globos namai.

Puoseléjamos nuolatinio
bendradarbiavimo su
iSoriniais partneriais
tradicijos.

Kasmet organizuojamos tradicinés Sventes,
jtraukiami iSoriniai partneriai ir bendruomeneg.
Testi  bendradarbiavimg su  ilgalaikiais
savanoriS$kos veiklos partneriais bei naujy
partneriy paieska.

Asmeny su negalia globos namai. Asmeny su negalia dienos centras.

Suorganizuotas tradicija tapes renginys ,,Géléta vasara“. Anketinés
apklausos duomenimis 90,5 proc. paslaugy gavéjy mano, kad Sventé
pagerino jy gyvenimo kokybe. Sventéje ,,Géléta vasara“ dalyvavo
Seredziaus seneliy globos namy gyventojai, kurie prisidéjo prie jungtinio
senjory Sokio kiirimo. Rudenj dalyvauta Kiduliy dvare, jungtiniame globos
namy renginyje senyvo amziaus dienai paminéti. Vietos bendruomené
nuolat kvieiama dalyvauti seneliy namy organizuojamuose renginiuose.
Per pirmaji pusmetj vietos bendruomenés nariai dalyvavo ne maziau kaip
12 renginiy, tuo tarpu 2023 m. bendry renginiy surengta 8. Bendruomenés
jsitraukimas iSaugo 30 proc. | ilgalaike savanoriskg veikla jsitrauké 4
savanoriai: du vietos bendruomenés nariai, dvi Smalininky technologijy ir
verslo mokyklos studentés.

ZUM parama —
4000 Eur.
Réméjy
parama.
Zmogiskieji
iStekliai.



Plétoti profesinj
bendradarbiavima ir gerosios
patirties sklaida su kitomis, tg
pacia paslauga teikian¢iomis,
jstaigomis.

Skatinti  paslaugy gavéjy
socialing integracija 1
bendruomenéje  vykdomas
veiklas, renginius.

Naujy ziniy, jgidziy jgijimas bei gerosios
patirties sklaida komunikuojant su kitais
gretimy savivaldybiy asmeny su negalia dienos
centrais.

Socialinés atskirties mazinimas.
réméjy paieska ir pritraukimas.

Savanoriy,

Lankytasi Vilniuje esandiame dienos centre ,Sviesa“. 1 susitikimas.
Bendradarbiavimas ir gerosios patirties sklaida su socialinés globos jstaiga.
Naujy ziniy, jgudziy jgijimas. Gauta dovany — alternatyviosios
komunikacijos 3 knygas, kuriomis yra galimybé geriau komunikuoti su
paslaugy gavéjais, turinCiais kalbos sutrikimy negalig.

Buvo vykdomas nuolatinis bendradarbiavimas su jvairiomis jstaigomis.
Suorganizuotos 22 iSvykos j vykstancius renginius. Dalyvauta akcijoje
,,Dosnumo krepselis*“. Dienos centre lankosi ,,Jurbarkas gyvas* savanoriai,
gauta Jaunimo savanorius priimancios organizacijos akreditacija. Su 1
savanoriu sudaryta sutartis dél savanorisko darbo.

Dienos socialinés globos asmens namuose, socialinés prieZiiiros ir bendrosios socialinés paslaugos.

Puoseléti nuolatinio
bendradarbiavimo su
iSoriniais partneriais
tradicijas.

Stiprinamas ilgalaikis bendradarbiavimas su
iSoriniais  partneriais, siekiant kokybisko
paslaugy teikimo uZztikrinimo. Organizuotos
jvairios akcijos. Siekiant kokybisko paslaugy
teikimo paruosta apklausa, skirta iSoriniams
partneriams.

Atvejo vadyba ir socialinis darbas su Seimomis.

Ilgalaikis bendradarbiavimas

su institucijomis ir
organizacijomis,

teikianc¢iomis socialines
paslaugas rizika

patirian¢ioms Seimoms ir (ar)
jy nariams.

Nuoseklus, sistemingas
bendradarbiavimas su globos
centru (vidiniais partneriais).

Globos centras.

Viesinti globos centro veikla,
bendradarbiaujant su
jvairiomis institucijomis.

Nuolatinio bendradarbiavimo su iSoriniais
partneriais tradicijy puoseléjimas, ne maziau 2
susitikimai per metus.

Stiprinti atvejo vadybos ir globos centro
bendradarbiavima, siekiant savalaikés aktualios
informacijos sklaidos tarp specialisty. Ne
maziau 4 susitikimai per metus (1 susitikimas
per ketvirtj).

VieSinimo priemoniy (stendo ir lankstinuky
stovo) pastatymas Jurbarko rajono savivaldybés
jstaigose.

Organizuota akcija ,,Padovanok geruma®, kurios metu dovanélés iSdalintos
70 proc. paslaugy gavéjy. Organizuota akcija ,,Dovany mainai®, 50 proc.
paslaugy gavéjy gavo dovanas (démesys skirtas mazas pajamas
gaunantiems ir vieniSiems asmenims). Paruosta anketa, kurioje dalyvavo 5
iSoriniai partneriai. 80 proc. asmeny teikiamas paslaugas ir gaunamg nauda
jvertino gerai, 20 proc. — vidutiniSkai. 100 proc. apklaustyjy gerai jvertino
darbuotojy kompetencija, 60 proc. pazymejo, kad informacija pateikiama
aiskiai ir iSsamiai.

Suorganizuoti daugiau kaip 3 susitikimai su jvairiomis jstaigomis ir
organizacijomis. Tesiamas bendradarbiavimas su iSoriniais partneriais.

1 kartg per ketvirtj organizuoti susitikimai su globos centro specialistais.

Priemonés afiSuotos 3 jstaigose. 4 jstaigose pastatytos vieSinimo priemonés
(stendas, stovas su lankstinukais). 24 filialuose iSkabinti plakatai.



Sklandus bendradarbiavimas.

Seiminiai namai.

Organizuoti  formalyjj ir
neformalyji ugdyma
globotiniams (ripintiniams).

Uztikrinti ilgalaikj
bendradarbiavima su
institucijomis ir
organizacijomis,

teikianc¢iomis socialines

paslaugas be tévy globos
likusiems vaikams.

Nakvynés namai.

Uztikrinti ilgalaikij
bendradarbiavimag su
institucijomis ir
organizacijomis,

teikian¢iomis socialines
paslaugas socialing rizikg

patiriantiems asmenims.

Inicijuoti ir organizuoti susitikimus su jvairiy
institucijy ir jstaigy atstovais globos centro
veiklos bei globos ir jvaikinimo vieSinimo
klausimais.

Neformaliame ugdyme dalyvauja 100 proc.
globotiniy (riipintiniy) t. y. kiekvienas vaikas
lanko bent po 1 burelj.

2 susitikimai per ataskaitinj laikotarpj.

Nuolatinis bendradarbiavimas su iSoriniais

partneriais.

Organizuoti atskiri 6 susitikimai.

Neformaliame ugdyme dalyvauja 84,6 proc. globotiniy (ripintiniy) t. y. 11
vaiky (i§ 13) lanko bent po 1 birelj. Socialiniai darbuotojai vadovaujasi
ziniomis, kurios padeda uztikrinti pilnavertj ugdymo procesa. Sudaromos
visapusiskos raidos salygos atsizvelgiant j vaiko amziy, unikaluma.

Vyko nuolatinis ir intensyvus bendradarbiavimas su iSoriniais partneriais.
Suorganizuota 16 susitikimy su iSoriniais partneriais.

Susitikimo iniciavimas savivaldybéje dél paslaugy gerinimo su jvairiy
institucijy atstovais. Dalyvavimas Uzimtumo tarnybos organizuotame
susitikime su socialiniy paslaugy atstovais, aptartos bendradarbiavimo ir
paslaugy prieinamumo galimybés. Susitikimas verslo centre su VS| ,,Kovos
su prekyba Zmonémis ir isnaudojimu centras“ (KOPZI): veiklos
pristatymas, diskusija apie pagalbg socialing atskirtj patiriantiems
asmenims ir bendradarbiavimo galimybes. Nuolatinis bendradarbiavimas
su Lietuvos SamarieCiy bendrija, Jurbarko ,,Caritas* bei jy savanoriais.
Nuolatinis bendradarbiavimas su probacijos tarnyba. Susitikimas ir
bendradarbiavimas su VS| ,,ETERNA VITA* atstovu. Bendradarbiavimas
su visuomengs sveikatos stiprinimo specialistu. Projekte ,,Kompleksinés
paslaugos (KOPA)“ dalyvauta ir iSklausyti mokymai. Nuolatinis
bendravimas ir gerosios patirties dalijimasis su kolegomis i§ Jonavos,
Alytaus, Tauragés ir Raseiniy nakvynés namy, siekiant gerosios patirties
pasidalijimo jvairiais paslaugos teikimo klausimais.



2 lentelé. 2023-2024 metais teiktos socialinés paslaugos ir gavéju skaiciaus pokytis.

Socialiniy paslaugy rasys pagal Zmoniy socialines grupes Metai

2023 2024
Ilgalaiké socialin¢ globa (senyvo amziaus asmenys) 29 33
Trumpalaiké socialiné globa (senyvo amziaus asmenys) 6 7
Ilgalaiké socialiné globa (asmenys su proto negalia) 10 10
Trumpalaiké socialiné globa (asmenys su proto negalia) 1 0
Dienos socialiné globa institucijoje (asmenys su proto negalia) 14 14
Dienos socialiné globa asmens namuose (vidutinis paslaugy gavéjy 43 37
skaiCius per ménesj)
Pagalba | namus (vidutinis paslaugy gaveéjy skaicius per ménesj) 110 121
Asmeninis asistentas 2 2
Laikinas atokveépis (prizilirimo asmens namuose) 0 1
Laikinas atokvépis (jstaigoje) 0 2
Atvejo vadyba ir socialinis darbas su Seimomis, patirianc¢iomis rizikg 132 112
Laikinas apnakvindinimas nakvynés namuose* 10 19
Laikinas apnakvindinimas pagal smurto orderj 4 7
Apgyvendinimas nakvynés namuose 12 13
Higienos paslaugos: dusas, skalbykla* 1132 935
Apripinimas techninés pagalbos priemonémis* 232 252
Transporto paslauga 23 11
Globéjy ir jtéviy mokymo ir konsultavimo paslaugos** 145 167

Asmens gebéjimo pasirlpinti savimi ir priimti sprendimus

savarankiskai ar naudojantis pagalba konkrecioje srityje vertinimas 06 120

Grupinio gyvenimo namai 0 22
Bendruomeniniai vaiky globos namai 0 13
(Seiminiai namai nuo 2024-07-01)

Socialinés dirbtuveés 0 14
Socialinés dirbtuvés — skalbykla* 0 477
Paslaugy plétojimas (projektiné veikla):

Integralios pagalbos teikimas Jurbarko rajono savivaldybés 27 24

gyventojams
* suteikty paslaugy skaicius (ne unikaliy klienty skaicius);
** iskaitant projektinéje veikloje dalyvavusius asmenis.

2024 mety projektiniy veikly, kurios finansuotos Europos Sajungos 1éSomis, rezultatai.

1. ,,Integralios pagalbos teikimas ir plétra Lietuvos savivaldybése® (Nr. 07-003-P-0001).
Projekto pradzia — 2023-01-02. Numatoma projekto pabaiga — 2026-12-31. Projekto metu teikiamos
dienos socialinés globos ir slaugos paslaugos asmens namuose. Projektas finansuojamas 2021-2027
m. Europos Sajungos struktiirinés paramos ,,Europos socialinio fondo +* ir 2021-2027 m. Europos
Sajungos struktiirinés paramos bendrojo finansavimo léSomis. Ataskaitiniu laikotarpiu integralios
pagalbos paslaugos buvo suteiktos 24 unikaliems asmenims, i§ kuriy 5 paslaugy gavéjams paslaugos
teikimas buvo nutrauktas asmenims mirus. Integralios pagalbos paslaugy teikimo mobiligja
komanda sudaro: 1 kineziterapeutas, 1 bendrosios praktikos slaugytojas, 6 bendrosios praktikos
paslaugy teikta Seredziaus sen.). Didziausias poreikis islieka higienos paslaugy teikimui (maudymas
mobilioje vonioje, plauky prieziiira, kojy nagy priezitra ir kt.).

2. ,,Paslaugy, skatinanciy ir efektyviai palaikan¢iy globg Seimos aplinkoje, vystymas* (Nr.
07-016-P-0001). Projekto pradzia — 2023-07-01. Numatoma projekto pabaiga — 2026-06-30.
Partneriai — Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos, Jurbarko rajono savivaldybés administracija. Rezultatai: teikiamos psichologo



konsultacijos globéjams, globojamiems vaikams, biologiniams globojamy vaiky tévams. Per 2024
m. suteiktos 182 psichologo konsultacijos. Globos centro specialistams organizuojami reguliaris
metodiniai pasitarimai, konsultacijos, nemokami kvalifikacijos kélimo mokymai.

3. ,,Peréjimas nuo institucinés globos prie bendruomeniniy paslaugy Sostinés regione,
Vidurio ir vakary Lietuvos regione“ (Nr. 07-018-P-0001). Projekto pradzia — 2024-05-02.
Numatoma projekto trukmé — 40 ménesiy. Projekta jgyvendina Asmens su negalia teisiy apsaugos
agentura prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, vienas i§ projekto
partneriy — Jurbarko rajono savivaldybés administracija. Tikslas — ugdyti darbingo amziaus asmeny,
turinCiy intelekto ir (ar) psichikos negalig (toliau — asmenys), socialinius ir darbinius jgudZzius,
skatinti jy savarankiskumg ir gyvenima bendruomenéje ir, atsizvelgiant j asmeny individualius
poreikius, skatinti jy uzimtuma atviroje darbo rinkoje. Socialiniy dirbtuviy veikla finansuojama
Europos Sgjungos struktiiriniy fondy ir Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1€Somis, vykdant
institucinés globos pertvarkos antrajj etapa, jgyvendinant projekta ,,Nuo globos link galimybiy:
bendruomeniniy paslaugy plétra®.

4. Projektas ,,Socialiniy paslaugy kokybés uztikrinimas Lietuvoje* (Nr. 07-008-P-0001).
Projekto pradzios data 2023-08-18. Numatoma projekta pabaigti 2029-01-31. Projekto tikslas —
sudaryti sglygas gerinti ir tobulinti socialiniy paslaugy kokybe Lietuvoje veikian¢ioms socialiniy
paslaugy organizacijoms. Projekto metu dalyvaujancios organizacijos gali palaikyti EQUASS
sistemg ir pratesti EQUASS Assurance sertifikato galiojima.

Kokybés uztikrinimas.

Pakartotinai jdiegta EQUASS sistema.

Diegiama kokybés vadybos sistema pagal kokybés standarto ISO 9001:2015 reikalavimus.

Atliktos paslaugy gavéjy paslaugy vertinimo apklausos, suinteresuoty Saliy jstaigos
vertinimas.

Vertinama atskiry paslaugy globos normy atitiktis.

Tyrimy ataskaitos vieSinamos Istaigos tinklalapyje adresu: www.jurbarkosp.lt.

IV. INFORMACIJA APIE ISTAIGOS VADOVA IR JO VEIKLA

Jurbarko rajono savivaldybés mero 2023-10-31 potvarkiu Nr. P7-244 nuo 2023-11-03
Sandra Klimiené¢ paskirta j vieSosios jstaigos ,,Jurbarko socialinés paslaugos* direktoriaus pareigas.
Vs3I ,,Jurbarko socialinés paslaugos* direktoriaus i$silavinimas — aukStasis universitetinis, magistro
laipsnis. Direktorius, jgyvendindamas jam pavestas funkcijas ir pareigas, vadovaujasi VS] ,, Jurbarko
socialinés paslaugos® 2022-2025 mety strateginiu veiklos planu. Vadovo tikslas — uztikrinti
nepertraukiamg kokybisky paslaugy teikimg paslaugy gavéjams, sukurty ir patvirtinty metiniy plany
1gyvendinima, naujy paslaugy teikimo uztikrinima.

Istaigos veiklos proceso kokybei uZtikrinti buvo inicijuoti ir atlikti pagrindiniai darbai:
darbo salygy darbuotojams gerinimas, paslaugos teikimo salygy gerinimas paslaugy gavéjams,
naujai pavesty paslaugy diegimas ir sékmingas jy jgyvendinimas, vykdomas efektyvinimas
skirtingose paslaugose. Vykdyta [staigos metinio veiklos plano rodikliy, Istaigos 2022-2025 mety
strateginio veiklos plano rodikliy jgyvendinimo stebésena; patvirtintas [staigos metinis veiklos
planas ir nustatyti jo jgyvendinimo vertinimo kriterijai; inicijuoti ir jgyvendinti [staigos materialinés
bazés gerinimo darbai; kiekvieng ménesj su vyriausiuoju buhalteriu rengti pasitarimai — finansiniy
rezultaty pagal paslaugas analizé ir vertinimas; organizuoti susirinkimai veiklos klausimais su
administracijos darbuotojais, vedé¢jais, socialiniais darbuotojais 1 karta per savaitg, dalyvauta
funkciniy padaliniy darbuotojy susirinkimuose ne reciau kaip 1 kartg per ketvirtj, esant poreikiui
organizuota ir dalyvauta dazniau; vykdyta darbo kokybés kontrol¢ — ne reciau kaip 2 kartus per
ketvirtj lankytasi Istaigos atitinkamame funkciniame padalinyje (padalinio darbo laiku, atsizvelgiant
1 veiklos specifika) arba pas paslaugy gavéjus; atlikti iSorés ir vidaus auditai.


http://www.jurbarkosp.lt/

Istaigos veiklos rezultaty kokybei uztikrinti buvo inicijuoti ir atlikti Sie darbai:
atliktas atitikimo socialinés globos normoms vertinimas, patvirtintas tobulinimo priemoniy planas;
darbuotojai skatinami dalyvauti projektuose, akcijose, didinant [staigos vieSuma ir prieinamuma,
gerinant paslaugas Jurbarko rajono savivaldybés gyventojams bei juos jtraukiant j planavima.

Paslaugy plétojimui ir jy kokybei gerinti jgyvendinami 4 projektai. Apie projektus pateikta
informacija III skyriuje ,,Metiniy veiklos tiksly ir rezultaty jgyvendinimas ir rezultatai.

Istaigos veiklos struktiiros kokybei vertinti pasirinkti Sie rodikliai: finansiniai,
priecinamumo, personalo kvalifikacijos ir darbo sglygy. Informacija apie finansinius rodiklius
pateikta VI skyriuje ,,Finansiné [staigos buikle®.

Daugiau informacijos apie rezultatus pateikta III skyriuje ,,Metiniy veiklos tiksly
igyvendinimas ir rezultatai‘.

2024 metais Jstaigos vadovas skyré 16 ak. val. privalomoms supervizijoms ir 66 ak. val.
kvalifikacijos kélimui. Jstaigos vadovas dalyvavo sudarytose komisijose, rengiamuose jvairiuose
mokymuose ar diskusijose, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos rengiamuose susitikimuose,
tarpinstituciniuose susitikimuose, kity tarnyby inicijuotuose susitikimuose socialinio darbo
klausimais.

V. ZMOGISKIEJI IR FIZINIAI ISTEKLIAI

Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2023-11-30 sprendimu Nr. T2-346 ,.D¢l vieSosios
istaigos ,,Jurbarko socialinés paslaugos* valdymo struktiiros ir pareigybiy saraso patvirtinimo* nuo
2024-01-01 jsigaliojo naujas pareigybiy sarasas. Papildomai patvirtinta 30,8 etato: 27,8 etatai
socialiniy paslaugy srities darbuotojy (2 vedéjai, 7 socialiniai darbuotojai, 17,3 individualios
prieziiiros darbuotojai, 1,5 kiti darbuotojai), 1 paslaugy srities specialistas ir 2 administracijos
darbuotojai (personalo specialistas ir specialistas).

Vadovaujantis VS] ,JJurbarko socialinés paslaugos® jstaty 34.6 punktu, Istaigos valdymo
struktiirg ir pareigybiy sarasa tvirtina vieSosios jstaigos vadovas (nuo 2024-08-28).

2024-12-09 V3] ,,Jurbarko socialinés paslaugos* direktoriaus jsakymu Nr. V-243 | D¢l VSI
LJurbarko socialinés paslaugos valdymo struktiiros ir pareigybiy saraso patvirtinimo* patvirtinta
nauja valdymo struktiira ir pareigybiy saraSas. Taip pat 1 etatu padidintas darbuotojy skaicius,
pridéta individualios prieziiiros darbuotojo, teikiancio laikino atokvépio paslaugas, pareigybeé.

2024-12-31 jstaigoje dirbo 151 darbuotojas, i$ jy 2 darbuotojai vaiko auginimo atostogose.

Darbuotojy kvalifikacijos keélimui per metus skirta — 20 445 Eur, valandy skaicius — 3881
val.

VI. FINANSINE JSTAIGOS BUKLE

V31 ,,Jurbarko socialinés paslaugos* dalininkas yra Jurbarko rajono savivaldybé. Dalininko
kapitalo dydis finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje liko nepakites — 59 857 Eur. Per finansinius
metus [staiga gavo léSas i§ valstybés ir savivaldybés biudzeto, Europos Sajungos fondy ir i8 kity
Saltiniy (Zr. 3 lentelg).

3 lentelé. 2024 mety Istaigos pagrindinés veiklos pajamos.

Saltinis Eur
Valstybés biudzetas 1 104 385
Savivaldybés biudZetas 1 985 269
Europos Sajungos 1€Sos 120 120
Kiti finansavimo Saltiniai 48 057
Pagrindinés veiklos kitos pajamos 505 817

IS viso: 3763 648



Ataskaitiniu laikotarpiu [staiga i§ savo 1éSy jsigijo ilgalaikio turto, kurio verte — 43

294,92 Eur (zr. 4 lentelg).
4 lentelé. Ilgalaikio turto jsigijimas 2024 metais.

Eil.
Nr.

10.

11.

12.

13.

IS viso:

Isigytas ilgalaikis turtas

Virtuveéleés baldy komplektas
(Erzvilke)
Kavos aparatas (Erzvilke)

Stacionariis kompiuteriai
Gaisro aptikimo
signalizavimo sistema
(Vydino g. 56C, Jurbarkas)
Ivairts baldai (Seiminiuose
namuose, Vytauto DidZiojo
g.)

Spinta-lova (Erzvilke)
Evakuatorius su krepsiu
Daugiafunkcinis kopijavimo
aparatas

Vaizdo steb&jimo sistema
(Seiminiuose namuose,
Vytauto Didziojo g.)
Minksty baldy komplektas
(socialinése dirbtuvése)
Tvora su vartais (Seiminiuose
namuose Vytauto Didziojo g.)
Funkciné lova su ¢iuziniu
(Erzvilke)

Darzoviy pjaustykle
(Erzvilke)

Vieneto

verté, Eur

2054,00
615,00

603,98

10 997,69

4 400,00

530,96
609,84
3 777,99

1 597,20

640,00

15 074,90

1 004,09

785,29

Kiekis

1

—_

\9)

—_—

—_

—_

—

—

—_

IS viso,
Eur
2054,00
615,00
1207,96
10 997,69
4 400,00

530,96
609,84
3 777,99

1 597,20

640,00
15 074,90
1 004,09

785,29

43 294,92

Finansavimo

Saltinis
Istaigos 1¢éSos

Uz maisto antkainio

1éSas
Istaigos 1¢Sos
Istaigos 1€Sos

Istaigos 1¢Sos

Istaigos 1€Sos
Istaigos 1€Sos
Istaigos 1éSos

Istaigos 1éSos

Istaigos léSos
Istaigos léSos
Istaigos léSos

Istaigos 1€Sos

2024-04-24 Jurbarko rajono savivaldybés tarybos sprendimais Nr. T2-90 ir T2-91 buvo
perduotas grupinio gyvenimo namy veiklai vykdyti ilgalaikis materialusis turtas (zr. 5 lentele).

5 lentelé.
Eil. | Ilgalaikis turto pavadinimas | Vieneto Kiekis IS viso, Eur Finansavimo
Nr. verté, Eur Saltinis
1. Gyvenamas namas, Lauko g. 605 320,9 1 605 320,95 | ES-497 119,05
18 5 SB - 108 201,90
2. Gyvenamas namas, Vasaros 508 464,8 1 508 464,80 | ES—417 576,06
g 1 0 SB — 90 888,74
3. Nesiojami kompiuteriai 907,50 4 3 630,00 SB
4. Korpusinis virtuves baldy 2268,75 2 4 537,50 SB
komplektas
5. Valgomojo stalas su 6 1439,90 2 2 879,80 SB
kédémis
6. Minksty baldy komplektas 1934,79 2 3 869,58 SB
7. Prieskambario baldy 2297,79 2 4 595,58 SB
komplektas




8. Sofa su patalynés déze 1010,35 2 2 020,70 SB

IS viso: - 16 1135 318,91 -

Istaigai pagal Jurbarko rajono savivaldybés 2024-06-27 sprendimg Nr. T2-185 pagal
patikéjimo sutartj buvo perduotas ,,Skalvijos* namy ilgalaikis turtas (zr. 6 lentele).
6 lentelé.

Eil. | Ilgalaikis turto pavadinimas | Kiekis Isigijimo Likutiné Finansavimo
Nr. verté, Eur | verté, Eur Saltinis
1. Kiino kulttiros ir sporto 1 36 856,29 2 798,59 | Valstybés biudzetas
centras, Lauko g. 17-1A,
Jurbarko m.
2. Vejos pjovimo traktorius 1 1 547,00 0,00 Savivaldybés
M115-97T biudzetas
3. Jégos stakles MULTIGYM 1 683,63 170,63 Kitos 1éSos
4. Jégos staklés KINETIC- 1 988,57 255,21 Savivaldybés
SYSTEM biudzetas
5. Prietaisas, skirtas 2 35 695,00 9221,06 Savivaldybés
mikroorganizmy biudZetas
neutralizavimui ore Genano
4500
6. Saldytuvas (AEG) 1 503,00 0,00 Valstybés biudzetas
7. Oro kondicionierius, 7 6 996,22 0,00 Valstybés biudzetas

Saldymo-Sildymo MSMBBU-
12HRFN8 MOBO01-12HFNS

MIDEA NORDIC MISSION
su oro kondicionavimo
komunikacijomis
8. Automobilis ,,Skoda Octavia 1 20 563,02 0,00 Kitos 1éSos
Elegance* 1,6 TDI
0. »Nissan“ NV400 1 24 490,00 15816,43 Savivaldybés
mikroautobusas biudZetas
10. | Svetainés baldy komplektas 1 1 050,00 75,00 Valstybés biudZetas
11. | Virtuviniy baldy komplektas | 796,00 56,56 Valstybés biudzetas
12. | Kompiuteriai 5 4 236,51 0,00 Valstybés biudZetas
13. | Projektorius ,,.BenQ“ W1060 1 828,02 0,00 Kitos 1éSos
14. | Aukstos vaizdo kokybés 1 590,36 70,14 Valstybés biudzetas
projektorius ,,Epson“ EB-
uo4
IS viso: 25 135 823,62 | 28 463,62

2024 metais [staiga gavo paramos / labdaros, kurios bendra verté 1 846,74 Eur. Paramg /
labdarg skyré: LPF Maisto bankas — 656,22 Eur, VMI (1,2 proc. nuo GPM) — 422,85 Eur, Jurbarko
,Lions® klubas — 200 Eur, Jurbarko ,,Rotary* klubas — 400 Eur, fiziniy asmeny anoninminé parama
— 150 Eur, UAB ,,Citma* ir UAB ,,Gulbelé¢*“ — 17,67 Eur (maisto produktais).

Pagal ekonominés klasifikacijos straipsnius dauguma Jstaigos gauty 1éSy panaudojama
darbo uzmokesciui ir socialiniam draudimui. Per 2024 metus jstaigos sgnaudos sudar¢ 3 512 104
Eur (detali informacija pateikta 7 lenteléje), i§ kuriy darbo uzmokesciui ir socialiniam draudimui —
2776 676 Eur.

7 lentelé. 2024 mety pagrindinés veiklos sanaudos.

ISlaidy straipsnis Eur




PAGRINDINES VEIKLOS SANAUDOS: 3512104
Darbo uZzmokestis ir socialinis draudimas 2776 676
Nusidévéjimas ir amortizacija 64 830
Komunaliniy paslaugy ir rySiu 81125
I§ jy i8laidos: Sildymui 33 368
elektros energijai 28 762
vandentiekiui ir kanalizacijai 13 325
rySiams 4 747
kitoms komunalinéms paslaugoms (atlieky iSvezimas) 923
Komandiruociuy 800
Transporto 53123
Kvalifikacijos kélimo 20 445
Paprastojo remonto ir eksploatavimo 195 799
Sunaudoty ir parduoty atsargy savikaina 171 069
Nuvertéjimo ir nurasyty sumy 10
Kity paslaugy 141 384
Kitos 6 843

2024 metais Istaiga gavo 140 131 Eur daugiau pajamy uz suteiktas socialines paslaugas nei
2023 metais, tam jtakos turéjo padidéjusiy teikiamy paslaugy skaicius (pradéjo veikla du grupinio
gyvenimo namai, du Seiminiai namai ir atidarytos socialinés dirbtuvés). Paslaugy gavéjy jmokos
pagal paslaugas nurodytos 8 lentel¢je.

8 lentelé. Pagrindinés veiklos Kkitos pajamos 2024 metais (pagal teikiamas paslaugas).

Paslaugy pavadinimas Eur
Pajamos uz suteiktas paslaugas (ilgalaiké ir trumpalaiké socialiné globa) senyvo | 199 758,00
amziaus asmeny globos namuose

Pajamos uz suteiktas paslaugas proto negalios asmenims socialinés globos 28 618,00
namuose

Pajamos uz suteiktas socialinés globos paslaugas asmens namuose (dienos 39 752,00
socialin¢ globa asmens namuose)

Pajamos uz suteiktas dienos socialinés globos paslaugas jstaigoje, teikiamas 14 555,00
proto negalios asmenims

Pajamos uz suteiktas paslaugas namuose (pagalba j namus) 51 898,00
Pajamos uz suteiktas transporto paslaugas (hemodializés) uzsakymai 35 397,00
Pajamos uz suteiktas skalbimo, duso paslaugas 9 540,00
Pajamos uz suteiktas masazo paslaugas 5621,00
Pajamos uz suteiktas paslaugas nakvynés namy gyventojams 4 323,00
Pajamos uz suteiktas asmeninio asistento paslaugas 1 900,00
Pajamos uz suteiktas paslaugas Seiminiy namy gyventojams 48 958,00
Pajamos uz suteiktas paslaugas grupinio gyvenimo namy gyventojams 61 778,00
Pajamos uz suteiktas atokvépio paslaugas asmens namuose ir institucijoje 228,00




Pajamos uz suteiktas kitas paslaugas (techniniy pagalbos priemoniy iSdavimas, | 3 491,00
maitinimo antkainis, kitos paslaugos)

IS viso: 505 817,00

Imoky procentiné¢ iSraiSka pateikta diagramoje Nr. 1
Diagrama Nr. 1. Imoky procentiné iSraiSka.

7% 1% 1% 1%

2%
3&

|

= |Igalaiké ir trumpalaiké socialiné globa senyvo amziaus asmenims 39 %

= Seiminiai namai 10 %

= Grupiniai gyvenimo namai 12 %
ligalaiké ir trumpalaiké socialiné globa proto negalios asmenims 6 %

= Dienos socialinés globa asmens namuose 8 %

= Pagalbaj namus 10 %

= Dienos socialinés globa institucijoje proto negalios asmenims (jskaitant pajamas is nejgaliyjy rankdarbiy
realizavimo) 3 %

= Skalbimo, duso paslaugos 2 %

= Transporto paslaugos (hemodializés, fiziniai ir juridiniai asmenys) 7 %

= Masazo paslaugos 1 %

= Kitos paslaugos (kompensaciné technika, kitos paslaugos, maitinimo paslauga jstaigos darbuotojams (50 proc.

antkainis) 1 %
= Nakvynés namy paslaugos 1 %



VIL ISVADOS

1. Itin daug démesio ataskaitiniu laikotarpiu skirta darbuotojy darbo salygy gerinimui bei
pritaikymui. Atliktas remontas administracinése patalpose, buvusios nejgaliyjy globos namy
patalpos pritaikytos administraciniam darbui: jrengti kabinetai atvejo vadybininkams, socialiniams
darbuotojams darbui su Seimomis, posédziy salé. Visame pastate pakeista apsauginé ir gaisriné
signalizacijos sistema, kuri prijungta j centrinj apsaugg vykdancios jmonés pultg. Parengtas
techninis projektas, naudojantis Centrine perkancigja organizacija nupirkti ir mety pabaigoje atlikti
pastato, esancio adresu: Vydiino g. 56C, Jurbarkas, stogo remonto darbai. Rengiantis perspektyvoje
jsirengti ant stogo saulés elektring, parengta ir sutvarkyta pastato aplinka — panaikinti medziai
pietin€je pastato puséje, uzséta veja, apzeldinta teritorija. Pateikta paraiska paramai saulés elektrinés
jrengimui gauti, laukiama vertinimo iSvady. Pakeista pastato paskirtis i§ gydymo j administracing.
Panaudos pagrindais gautos patalpos, esancios adresu: Lauko g. 17-1A, Jurbarkas, pritaikytos globos
centro funkcija vykdanciy darbuotojy darbui, paslauga akredituota.

2. Nuo 2024-01-01 pradéta naudoti dokumenty valdymo bendroji informaciné sistema
DBSIS. Darbuotojams parengta dazniausiai naudojamy sistemos funkcionalumy instrukcija.

3. Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2023-11-30 sprendimu (Nr. T2-346), nuo 2024-
01-01 jsigaliojo naujas jstaigos pareigybiy sgraSas ir valdymo struktiira — vykdomos veiklos
suskirstytos 1 3 skyrius — socialiniy paslaugy bendruomenei, socialiniy paslaugy senyvo amziaus ir
suaugusiems asmenims su negalia, socialiniy paslaugy Seimai ir socialing rizikg patiriantiems
asmenims. Tuo paciu Savivaldybés tarybos sprendimu pritarta dél etaty didinimo — didéjant teikiamy
paslaugy skaiciui, paslaugy gavéjy skaiciui ir administracinei nastai, jstaigai skirti papildomi 30,8
etato. 2024-12-31 jstaigoje dirbo 151 darbuotojas, 1§ kuriy 2 darbuotojai vaiko auginimo atostogose.

4. Ataskaitiniu laikotarpiu senyvo amziaus asmeny globos namuose didelis démesys
skirtas paslaugy gavejy fizinio aktyvumo didinimui, sveiko gyvenimo jprociy formavimui,
atnaujintas bei pritaikytas asmeny su negalia poreikiams ,,Kneipo* takas. Daug démesio skirta
darbuotojy efektyvaus darbo laiko uZtikrinimui, dokumenty atnaujinimui, parengimui lengvai
suprantama kalba. Jrengta papildoma viena apgyvendinimo vieta, pradétos teikti laikino atokvépio
paslaugos, kurios per ataskaitinj laikotarpj suteiktos 2 paslaugy gavéjams. Per 2024 metus stebimas
paslaugy gavejy su didesniais specialiaisiais poreikiais padid¢jimas. Darbuotojai aktyviai jsitrauké
] organizuotus jstaigos renginius. Renginiuose, ekskursijose dalyvavo apie 49 proc. senyvo amzZiaus
asmeny globos namy darbuotojy — 4 proc. daugiau, lyginant su 2023 m. duomenimis.
Bendradarbiauta su ilgalaikiais savanoriais, kurie aktyviai jsitrauké ] paslaugy organizavimo
procesa.

5. Didelis démesys skirtas asmeny su negalia dienos centro lankytojy integracijai j
bendruomeng. Suorganizuotos 22 iSvykos, pradétas bendradarbiavimas su senyvo amziaus asmeny
globos namais, organizuotos bendros veiklos. Darbuotojai aktyviai jsitrauké j organizuotus jstaigos
renginius. Sékmingai jvykes mikroautobuso pirkimas asmeny su negalia dienos centro paslaugy
gavéjy transportavimui, sudaryta transporto priemoneés pardavimo ir finansinés nuomos sutartis.

6. Uzdaryti nejgaliyjy globos namai, veiklg vykde adresu: Vyduno g. 56C, Jurbarkas, ir
2024-05-31 atidaryti dveji grupinio gyvenimo namai (Vasaros g. 1 bei Lauko g. 18, Jurbarke),
kuriuose sudarytos galimybés gyventi ir paslaugas gauti 20 asmeny. Pagal paslaugy teikimo vietg
patikslinta licencija socialinés globos \ Institucinés socialinés globa (ilgalaikés, trumpalaikés)
suaugusiems asmenims su negalia, senyvo amziaus asmenims teikti. Ataskaitiniu laikotarpiu
paslaugos suteiktos 22 paslaugy gavéjams, i kuriy 12 asmeny turi proto, o 10 asmeny turi psiching
negalig. Didelis démesys skirtas gyventojy savarankiSkumo kasdienése veiklose, buityje, finansy
valdyme, visuomeniniame gyvenime, ugdymui. 4 gyventojai savanoriavo ,,Maisto banko*
atiduotuvéje, kur padéjo rasiuoti, pakuoti ir dalinti maisto produktus. Savanorysté skatino
bendruomeniSkumg ir socialing atsakomybe. Investuota | gerbiivio sukiirimg — pasodinti



vaismedziai, vaiskrimiai, tujy sodinukai. Atlikti papildomi drenazo darbai adresu: Vasaros g. 1,
Jurbarkas.

7. Dienos socialinés globos paslaugos asmens namuose, socialinés prieziiiros ir bendrosios
socialinés paslaugos:

7.1. per ataskaitiniy mety laikotarpj priimti 252 praSymai iSduoti jvairias techninés
pagalbos priemones. Techninés pagalbos priemones 2024 metais nuomojosi 1 asmeniu maziau nei
2023 m. (15 asmeny). LéSy uz jas surinkta 31,21 proc. maziau, nes asmenys nuomojosi paprastesnes
priemones, tokias kaip alktininiai ar pazastiniai ramentai, negalig turinCio asmens vezimélis ir kt.

7.2. ataskaitiniu laikotarpiu buvo parengta 120 asmens gebéjimo pasirtipinti savimi ir
priimti kasdienius sprendimus iSvady. Tai yra 26,32 proc. (25 iSvadomis) daugiau nei 2023 m. Per
metus parengty i§vady skai¢ius priklauso nuo gaunamy praSymy jas parengti skai¢iaus. Stebima, jog
gaunamy prasymy skaicius kasmet didéja. Dél Sios priezasties susiduriama su zmogiskyjy istekliy
trakumu. ISvady rengimas, kaip papildoma funkcija, jsakymu paskirta jstaigos socialiniams
darbuotojams.

7.3. ataskaitiniu laikotarpiu pradéta testuoti ,,SenjoroGo* iSmanioji programélé paslaugy
asmens namuose teikimui. ISmaniaisiais telefonais apripinti 45 proc. individualios priezitiros
darbuotojy, isitikinta galimybe jvertinti faktinj paslaugos teikimo laika, realiu laiku suteikiamas
paslaugas, uztikrinant sklandy ir kokybiSka paslaugy namuose organizavima bei skaitmenizavima.

7.4. pradedant 2024 metus, pagalbos | namus paslaugos teiktos 92 paslaugos gavéjams,
iskaitant ir laikinai paslaugy teikimg susistabdziusius asmenis. Mety pabaigoje paslaugos gavejy
buvo 99, i$ kuriy paslaugy teikimas laikinai sustabdytas 6 asmenims. Per 2024 metus pagalbos |
namus paslaugas gavo 121 unikalus asmuo, 2023 m. 110 asmeny. Pagalbos | namus paslaugy
laukianciy eiléje 2024 m. pabaigoje buvo 92 asmenys.

Per metus naujos paslaugy teikimo sutartys buvo pasirasytos su 28 asmenimis. 2024 metais
buvo parengti dokumentai 22 paslaugy gavéjams padidinti pagalbos j namus paslaugy apimtj ir 2
asmenims mazinti teikiamy paslaugy apimtj. 7 paslaugy gavéjams parengti dokumentai dél
socialiniy paslaugy riisies keitimo.

7.5. 2024 m. pradéti paslaugas teikiant 32 dienos socialinés globos asmens namuose
paslaugos gavéjams, uzbaigti teikiant 30. Per metus paslaugos teikimas buvo nutrauktas 7 asmenims
(6 18 jy mirus, vienam apsigyvenus globos jstaigoje), naujai paskirtas paslaugy teikimas 5 paslaugos
gavejams. Per ataskaitinius metus asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio vertinimai atlikti 27
paslaugos gavéjams, i§ kuriy 4 asmenys pras¢ padidinti teikiamy valandy apimtj. Trys i§ pateikty
praSymy Socialiniy paslaugy skyrimo komisijos buvo patenkinti. Mety pabaigoje laukianc¢iy dienos
socialinés globos asmens namuose paslaugy eil¢je buvo 22 asmenys, i kuriy 3 asmenys vieng karta
jau atsisake sitilomy paslaugy.

7.6. vadovaujantis Jurbarko rajono savivaldybés 2024-06-27 sprendimu Nr. T2-207, nuo
2024-07-01 jstaiga organizuoja transporto paslaugy skyrimg ir teikimg. 2024-08-26 pasirasSyta
jungtinés veiklos sutartis su Jurbarko rajono savivaldybés administracija ir greitosios medicinos
pagalbos tarnyba d¢l paveézejimo paslaugy organizavimo (hemodializés).

8. Vydiuno g. 56C, Jurbarke, 2024-10-16 jgyvendinant projekta ,,Peréjimas nuo institucinés
globos prie bendruomeniniy paslaugy Sostinés regione, Vidurio ir vakary Lietuvoje* Nr. 07-018-P-
0001 pradéjo veikti socialinés dirbtuves — skalbykla. Patalpos pritaikytos veiklai organizuoti, gautas
higienos pasas, paslauga akredituota. Sékmingai uztikrinamas socialiniy dirbtuviy dalyviy skaicius,
1 veiklg jsitraukia ir darbinius jgtidzius ugdo dalis grupinio gyvenimo namy gyventojy. Per projekto
laikotarpj socialiniy dirbtuviy paslaugas gavo 12 unikaliy asmeny.

9. Ivertinus iSlaikymo kastus bei prastos buklés jrangg, nuo 2024-11-02 uZzdaryta
skalbykla, esanti adresu: Kastony g. 2, Raudonés mstl., nes nuostolingai veikée ir paslaugy gavéjy
beveik nebetur¢jo (per 2024 m. mokamo dusSo paslaugomis pasinaudota 12 karty, mokamo skalbimo
paslaugomis 22 kartus, o norin¢iy pasinaudoti nemokamomis higienos paslaugomis nebuvo).
Sustabdytas higienos paso galiojimas.



10. Ataskaitiniy  mety  pabaigoje (gruodzio mén.) pradéta teikti laikino atokvépio
paslauga asmens namuose (1 paslaugy gavéjui asmens namuose).

11. Pradéta teikti ilgalaiké (trumpalaiké) socialiné globa be tévy globos likusiems vaikams
nuo 2024-05-02. Gautos licencijos teikti socialing globg / Institucing socialing globa (ilgalaike,
trumpalaike) vaikams socialinés globos istaigoje, iSskyrus Seimyna, veikla vykdant adresais:
Vytauto Didziojo g. 53C, Jurbarke ir Parko g. 5, Smalininkuose. Teismo sprendimu jstaiga paskirta
13 globojamy vaiky nuolatiniu globéju. Vykdoma Seiminiy namy veikla galima vertinti gerai. Tai
iliustruoja ir vaiko teisiy pazeidimy skaiciaus Zenklus sumazéjimas — lyginant ataskaitinj laikotarpj
su 2023 m. gauty praneSimy apie galimus vaiko teisiy pazeidimus sumazéjo 81,25 proc. Ataskaitiniu
laikotarpiu globojami (riipinami) 13 vaiky iki 18 mety, visiems i$ jy teikiama ilgalaiké socialiné
globa. Seiminiy namy, esanéiy adresu: Vytauto Didziojo g. 53C, Jurbarkas, teritorija aptverta,
sutvarkyta aplinka — sklypas iSlygintas, ] rezervines talpas nuvestas lietaus vandens surinkimas nuo
stogo, uzséta veja, apzeldinta tujy sodinukais, vaismedziais.

12. Jurbarko rajono savivaldybéje per 2024 metus Siek tiek sumazéjo globojamy vaiky
skai¢ius — nuo 72 iki 66 vaiky. Zenkliai keitési globéjy — artimyjy giminai¢iy eimy skai¢ius — nuo
22 iki 33 Seimy. Per 2024 m. pratestos sutartys su 3 budin¢iomis globotojomis ir 2 sutartys su naujai
paruostais budinciais globotojais. Per ataskaitinj laikotarpj budinciy globotojy Seimose buvo
buvo atlikta paslaugy gavéjy apklausa apie globos centro teikiamy paslaugy kokybe. Atlikta
apklausa su viena tiksline grupe — glob¢jais. Apklausoje dalyvavo 14 asmeny. Respondentai globos
centro teikiamas paslaugas, kuriomis naudojosi, jvertino labai gerai 59,26 proc., gerai — 35,42 proc.,
neutraliai — 4,93 proc.

13. Pagalbos Seimai (atvejo vadybos ir socialinio darbo su Seimomis) paslaugas 2024 m.
gavo 112 paslaugy gavejy, t. y. 14 paslaugy gaveéjy maziau nei 2023 m. Pirmg kartg per atvejo
vadybos laikotarpj (nuo 2018 m.) stebimas paslaugy gavéjy skaiCiaus mazéjimas (14 atvejy).
Ataskaitiniu laikotarpiu atvejo vadyba buvo inicijuota 168 Seimoms, visoms Seimoms buvo paskirtas
atvejo vadybininkas, kad jvertinty pagalbos vaikui ir (ar) Seimai socialiniy paslaugy poreikj, 78
Seimy atvejo vadyba nebuvo pradéta, nes nebuvo identifikuotas kompleksiniy paslaugy poreikis.
Ataskaitiniais metais iSrySkéjusios atvejo vadybos proceso inicijavimo Seimoms pirmings
priezastys: tevy tarpusavio konflikty skyryby atveju — lygiagrecios tévystés stoka, kai pazeidziamos
vaiko teisés ] bendravimg su vienu 1§ tévy, gyvenanc¢iy skyriumi, vaiky iSgyvenami lojalumo
aplinkoje — 7 proc. inicijuoty atvejo vadybos procesy 2024 m. Pazymétina, kad 2024 m.
dominuojanti pirminé priezastis buvo socialiniy / tévystés igiidziy stokojantys tévai, tai sudare 42
proc. visy inicijuoty atvejo vadybos procesy Seimoms. Priklausomybiy problema ataskaitiniais
metais sudaré 16 proc. inicijuoty atvejo vadybos procesy. 2024 m. buvo taikomas kintantis socialiniy
darbuotojy darbo grafikas. Siekiamybé — specialistai, teikiantys pagalba Seimai, yra kuo arciau jos
ir ta pagalba savalaiké. 2024 m. gruodzio mén. individualios prieziiiros darbuotojo paslauga
teikiama 13 Jurbarko rajono savivaldybéje gyvenanciy Seimy, per ataskaitinj laikotarp; minéta
paslauga buvo teikiama 18 Seimy.

Sékmingi arba dél kity priezasCiy uzbaigti buvo 107 atvejai: 18 jy 12 atvejo vadybos procesy
Seimoms (11,2 proc.) buvo uzbaigti, nes Seimos iSsikeéle gyventi j kitas savivaldybes, 8 atvejai (7,47
proc.) uzbaigti, nes nezinoma Seimos gyvenamoji vieta, 14 (13,1 proc.) Seimy nepriémé pagalbos,
nejsitrauké 1 pagalbos procesa Seimai, dél ty priezasCiy teigiamy pokyciy pasiekti nepavyko ir 19
tévy buvo neterminuotai ribota tévy valdzia, taciau i$ 107 uzbaigty atvejo vadybos procesy 73 atvejai
(tai sudaré¢ 68,2 proc.) buvo sékmingi. Po atvejo vadybos proceso taikymo Seimoms, socialinés
priezitros Seimoms paslaugy, kompleksiniy paslaugy teikimo, pavyko rasti optimalius problemy
sprendimo biidus, suteikta Seimai ir vaikui tokia pagalba, kuri ne tik pad¢jo i§spresti vaiko ir Seimos
problemas, bet ir sudaré salygas Seimai ir vaikui patiems siekti reikiamy pokyciy, uztikrinanciy
vaiko sauguma, jo interesus, minétos Seimos funkcionuoja savarankiskai be pakartotinés pagalbos



Seimai specialisty intervencijos. Ataskaitiniu laikotarpiu 23 Seimos patyré atkryt] — Sioms
Seimoms atvejo vadybos procesas 2024 m. inicijuotas pakartotinai.

14. Laikino apnakvindinimo paslauga 2024 m. buvo suteikta 24 kartus, i§ jy pagal
apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje orderj laikino apnakvindinimo paslauga buvo suteikta 7
kartus. Pagal deklaruota gyvenamg vieta 18 asmeny buvo Jurbarko rajono savivaldybés gyventojai,
5 asmenys uzsienyje deklarave gyvenamajg vieta.

15. Nakvynés namuose per ataskaitinj laikotarpj pirmg karta buvo apgyvendinti 7
asmenys, o 4 asmenims paslaugy teikimas buvo tgsiamas. Lyginant su pra¢jusiy mety tuo paciu
laikotarpiu, apgyvendinty asmeny skaiius padidéjo 6 asmenimis. Sj padidéjima galéjo lemti keli
veiksniai. Vienas jy — padidéjes bedarbiy, socialiai pazeidziamy ar i§ namy iskeldinty asmeny
skaiCius, dél kurio iSaugo nakvynés namy paslaugy poreikis. Be to, jtakos turéjo ir efektyvesné
informacija socialiniuose tinkluose, vietos ziniasklaidos démesys apgyvendinimo paslaugoms ir
salygoms bei aktyvus bendradarbiavimas su jvairiomis institucijomis. Organizuotas susitikimas,
kuriame dalyvavo Jurbarko rajono savivaldybés administracijos, policijos, ligoninés ir greitosios
medicinos pagalbos atstovai, kurio metu buvo aptarti klausimai dél kokybisky paslaugy teikimo ir
tvarkos uztikrinimo. Priimtas sprendimas, jog bus atsizvelgiama ] paciento biiklg, atveZant |
nakvynés namus paslaugy gavéjus, kurie gydési ligoninéje. Su policija aptarti bendradarbiavimo
biidai ir salygos, kaip, vadovaujantis teisé€s aktais, uztikrinti paslaugy teikimg asmenims, kuriems
nustatytas didesnis nei 1 promilés girtumas. Atsizvelgiant j nuolat kylanc¢ias problemas dél vieSosios
tvarkos ir saugumo aplink nakvynés namus, 2024-10-25 kreiptasi  Jurbarko rajono savivaldybés
administracija su prasSymu suteikti leidima aptverti dalj teritorijos, esancios aplink nakvynés namus,
ir jgyvendinti saugumo priemones. Sis Zingsnis bitinas siekiant uztikrinti saugia aplinka tiek
nakvynés namy paslaugy gavéjams, tiek kaimynystéje socialiniame biiste gyvenantiems vaikams.
PraSymas patenkintas, 2025 metais planuojama jgyvendinti numatytas saugumo priemones. Taip pat
dél nepakankamy erdviy ir didé¢jancio apgyvendinimo poreikio iSkeltas klausimas dél modulinio
konteinerio jsigijimo. Mobilus modulinis konteineris yra butinas, siekiant uztikrinti kokybiskas ir
saugias laikino apnakvindinimo bei smurto artimoje aplinkoje pavojy kelian¢iy asmeny laikino
apnakvindinimo paslaugas.

16. Pagal finansinius rezultatus jstaigos veikla vertinama teigiamai (Zr. diagrama Nr. 2).
Diagrama Nr. 2 Pajamuy ir sanaudy palyginimas.
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VIII. JSTAIGOS VEIKLOS PERSPEKTYVOS

Atsizvelgiant | ataskaitinio laikotarpio metu gautus veiklos rezultatus, 2025 metais
numatoma:
1. uztikrinti pradéty jgyvendinti projekty testinuma;



2. uztikrinti  teikiamy  socialiniy paslaugy kokybe ir tgstinuma;

3. testi paslaugy gavéjams aktualiy dokumenty rengimg / atnaujinimg lengvai suprantama
kalba;

4. testi jstaigos vidaus dokumenty skaitmenizavima;

5. senyvo amziaus asmeny globos namuose pagerinti bei palaikyti paslaugy gavéjy
turimus savarankiskumo jgtidzius, tesiant individualiuose socialinés globos planuose suplanuotas
veiklas. Pradéti pastaty bei elektros projektavimo, sistemos paruosimo, jvadinio kabelio patikros ir
remonto darbus, siekiant atitikti socialinés globos normy keliamus reikalavimus globos jstaigoms
nuo 2035 mety. Vystyti ilgalaike ir efektyviag socialing partneryste, iSlaikyti bei puoseléti nuolatinio
bendradarbiavimo su vietos bendruomenémis tradicijas. Skatinti ir plétoti savanorystés veiklas su
ugdymo jstaigomis ir nevyriausybinémis organizacijomis;

6. gerinti fizing aplinkg asmeny su negalia dienos centro lankytojams ir darbuotojams —
spresti klausima dél keltuvo atnaujinimo, jrengti kondicionierius;

7. sklandziai jgyvendinti socialiniy dirbtuviy veikla, vykdant projekta ,,Peré¢jimas nuo
institucinés globos prie bendruomeniniy paslaugy Sostinés regione, Vidurio ir vakary Lietuvoje®,
Nr. 07-018-P-0001;

8. stebéti pagalbos | namus ir dienos socialinés globos asmens namuose paslaugy
laukianciyjy eiles, optimizuoti paslaugy teikima, siekiant sumazinti laukianciyjy eiles. Pritraukti
daugiau savanoriy j skyriaus vykdomas akcijas, stiprinti bendradarbiavima su iSoriniais partneriais;

9. testi, o esant poreikiui intensyvinti nuosekly, sistemingg pagalbos Seimai paslaugas
teikian¢iy darbuotojy bendradarbiavima su vidiniais partneriais (globos centru), uztikrinti ilgalaikj
bendradarbiavimg su institucijomis ir organizacijomis, teikianciomis socialines paslaugas rizika
patirian¢ioms Seimoms ir (ar) jy nariams;

10. efektyvinti globejy paieska, igyvendinant ,,2024-2025 m. asmeny / Seimy, galinCiy
priziuréti, globoti (rtpinti), jvaikinti tévy globos netekusj ar i§ nesaugios aplinkos paimtg vaika (-
us) pritraukimo ir paieSkos plang / programa‘;

11. jgyvendinti iniciatyvas, orientuotas | nakvynés namy paslaugy gavéjy sugrazinimg |
darbo rinkg ir bendruomeninj gyvenima. Igyvendinti numatytas saugumo priemones nakvynés namy
teritorijoje;

12. Seiminiuose namuose stiprinti nuosekly, sisteminga bendradarbiavima su iSoriniais
partneriais, bei uZtikrinti ilgalaikj bendradarbiavimg su institucijomis ir organizacijomis, kurios
dalyvauja uztikrinant globojamy (riipinamy) vaiky teises ir jstatymy ginamy interesy jgyvendinima
ir apsaugg. Palaikyti ir skatinti personalo nuolatinio profesinio tobuléjimo aplinkg. Siekti uZtikrinti
globotiniy (ripintiniy) dalyvavima bei jsitraukimg i formaliojo ir neformaliojo Svietimo procesa;

13. parengti strategin} plang naujam laikotarpiui, vadovaujantis Jurbarko rajono
savivaldybés mero potvarkiu dél 2025-2027 m. likes¢iy rasto vieSajai jstaigai ,,Jurbarko socialinés
paslaugos®.

V31 ,Jurbarko socialinés paslaugos* direktoré Sandra Klimiené
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