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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

	SPRENDIMAS

	DĖL UAB „JURBARKO KOMUNALININKAS“ 2024 METŲ METINIO PRANEŠIMO, 2024 METŲ FINANSINIŲ ATASKAITŲ RINKINIO IR PELNO (NUOSTOLIŲ) PASKIRSTYMO

	

	2025 m. balandžio 8  d.  Nr. TSP- 153

	Jurbarkas




Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 3 dalies              5 punktu, Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių įstatymo 20 straipsnio 1 dalies 11 ir 12 punktais, 58 ir 59 straipsniais ir atsižvelgdama į UAB „Jurbarko komunalininkas“ 2025 m. kovo 31 d. raštą          Nr. SD.01-19-35 „Dėl UAB „Jurbarko komunalininkas“ metinio pranešimo už 2024 metus patvirtinimo“, 2025 m. kovo 31  d. raštą Nr. SD.01-19-36 „Dėl UAB „Jurbarko komunalininkas“ metinio pranešimo 2024 metų finansinių ataskaitų rinkinio ir pelno paskirstymo patvirtinimo“ bei į UAB „Jurbarko komunalininkas“ 2024 metų metinių finansinių ataskaitų rinkinio UAB „Kristalina“ audito išvadą, Jurbarko rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:
1. Patvirtinti UAB „Jurbarko komunalininkas“ 2024 metų metinį pranešimą  (pridedama);
2. Patvirtinti UAB „Jurbarko komunalininkas“ 2024 metų finansinių ataskaitų rinkinį  (pridedama);
3. Patvirtinti UAB „Jurbarko komunalininkas“ pelno (nuostolių) paskirstymą už 2024 metus (pridedama).
Šis sprendimas per vieną mėnesį nuo paskelbimo arba įteikimo suinteresuotai šaliai dienos gali būti skundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisvės al. 36, Kaunas) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų apygardos administracinio teismo Kauno rūmams (A. Mickevičiaus g. 8A, Kaunas) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.
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[bookmark: _Hlk163137572]
UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS „JURBARKO KOMUNALININKAS“ 
2024 METŲ METINIS PRANEŠIMAS



INFORMACIJA APIE ĮMONĘ

Uždaroji akcinė bendrovė „Jurbarko komunalininkas“ (Bendrovė) įregistruota 1998 m. lapkričio 5 d., juridinio asmens kodas 258325370. Bendrovės įstatinis kapitalas 2018 m. gruodžio 31 d. buvo 563847,00 Eur, paskirstytas į 194430 paprastųjų vardinių akcijų. Vienos akcijos nominalioji vertė – 2,90 Eur. Bendrovės pagrindinis ir vienintelis akcininkas yra Jurbarko rajono savivaldybė, kuriai priklauso 100 proc. akcijų. Dukterinių įmonių, filialų ar atstovybių bendrovė neturi.
Bendrovės valdymo organai yra visuotinis akcininkų susirinkimas, ir vienasmenis valdymo organas – direktorius. Stebėtojų taryba nesudaryta.

Bendrovės Misija – užtikrinant savivaldybės strateginius interesus efektyviai vystyti paslaugų sistemą pagal kompetenciją priskirtose srityse, patiriant mažiausias sąnaudas ir darant minimalų poveikį aplinkai.

Bendrovės Vizija – auganti, socialiai atsakinga, pažangos siekianti, gerinanti teikiamų paslaugų kokybę įmonė.

Bendrovės klientai – Jurbarko rajono savivaldybė, Jurbarko rajono savivaldybės Jurbarko seniūnija, Jurbarko miesto daugiabučių namų bendrijos ir butų savininkai.
UAB „Jurbarko komunalininkas“ 2024 metų finansinės atskaitomybės auditą atliko UAB „Kristalina“. Buvo atliktas 2024 m. gruodžio 31 d. balanso ir pelno (nuostolių)  auditas (audito išvada pridedama).

BENDROVĖS VEIKLA

[bookmark: _Hlk67311302][bookmark: _Hlk38962341]Uždarosios akcinės bendrovės „Jurbarko komunalininkas“ (toliau – Bendrovė) veiklos pobūdis yra aprašytas Bendrovės įstatuose, patvirtintuose Jurbarko rajono savivaldybės tarybos (toliau – Savivaldybės taryba) 2018 m. sausio 25 d. sprendimu Nr. T2-23 „Dėl uždarosios akcinės bendrovės „Jurbarko komunalininkas“ įstatų patvirtinimo“. Bendrovės pagrindinė funkcija yra teikti viešąsias paslaugas ir vykdyti kitą veiklą, siekiant padėti Jurbarko rajono savivaldybės administracijai (toliau – Savivaldybės administracija) užtikrinti viešuosius interesus. Taip pat Savivaldybės administracijos pavedimu yra pavesta teikti daugiabučių namų šilumos tiekimo punktų priežiūros, daugiabučių gyvenamųjų namų administravimo, daugiabučių gyvenamųjų namų techninės priežiūros paslaugas, o taip pat šilumos tiekimo paslaugas Jurbarko r. sav. seniūnijose. Nors Bendrovės teisinė forma (uždaroji akcinė bendrovė) yra pelno siekiančio juridinio asmens, tačiau Bendrovei nėra keliamas maksimalaus pelno siekimo tikslas.
Pagrindinės Bendrovės veiklos sritys yra:

Viešųjų miesto teritorijų, želdynų priežiūra tvarkymas ir kūrimas; 
Miesto viešųjų erdvių apželdinimas, įgėlinimas ir priežiūra;
Miesto senųjų ir naujųjų kapinių priežiūra; 
Miesto viešųjų tualetų priežiūra;

Daugiabučių gyvenamųjų namų administravimas;
Daugiabučių gyvenamųjų namų techninė priežiūra;
Administruojamų namų remontas;
Daugiabučių namų atnaujinimo (modernizavimo) programos įgyvendinimas;
Savivaldybės būsto fondo administravimas:
Šilumos gamyba ir  tiekimas;

Vietinės reikšmės kelių, gatvių ir jų apšvietimo sistemų priežiūra;
Miesto šviesoforų priežiūra;

Pakuočių, susidariusių rūšiuojant mišriąsias atliekas, surinkimas.
         Bendrovei 2024–2027 metų siekiamų tikslų ir keliamų lūkesčių raštas, patvirtintas Jurbarko savivaldybės administracijos direktoriaus 2020 m gegužės 27 d. įsakymu Nr. O1-615 (toliau – strategija), skirtas efektyviam žmogiškųjų, finansinių, technologinių ir kitų išteklių panaudojimui įvertinti bei suplanuoti įgyvendinamus strateginius tikslus, siekiančius nustatytos Bendrovės vizijos ir vykdančius Bendrovės misiją.
Pagrindiniai akcininko lūkesčiai ir Bendrovei iškelti tikslai:
• teikiamų paslaugų kokybės užtikrinimas;
• klientų aptarnavimo gerinimas;
• naujų klientų plėtra;
• investicijų ir inovacijų vykdymas;
• komandos stiprinimas;
● darbuotojų įsitraukimas:
● socialinė atsakomybė;
● veiklos konkurencingumas;
● geroji valdysena.

DARBUOTOJAI

Bendrovėje yra patvirtinti 92,5 etatai, tačiau šiuo metu jie ne visi užimti. Kaip ir ankstesniais metais darbuotojų skaičius priklauso nuo sezoniškumo.
Vidutinis darbuotojų skaičius per  2024 metus buvo 72 žmonės.
Darbuotojų skaičius ataskaitinių 2024 metų pradžioje buvo 71, metų pabaigoje – 73. Bendrovės darbuotojų kaitai įtakos turi Bendrovės dalyvavimas užimtumo tarnybos ir savivaldybės viešųjų darbų bei užimtumo didinimo programose. Per 2024 m. buvo įdarbinti 5 darbuotojai. Visuomenei naudingus darbus 2024 m. Bendrovėje atliko 18 darbuotojų. Šienavimo sezono metu papildomai įdarbinama dar apie 3 darbininkus. 

Darbuotojų pasiskirstymas pagal grupes 2024 m. gruodžio 31 dieną pateiktas lentelėje:
	
	2022 m.
	2023 m.
	2024 m.

	Vadovai
	3
	4
	4

	Specialistai
	17
	14
	14

	Darbininkai
	63
	56
	74,5

	Iš viso
	83
	74
	92,5



Darbuotojų skaičius pagal amžiaus grupes 2024 m. gruodžio 31 d.:
	20–30 metų
	30–40 metų
	40–50 metų
	50–60 metų
	60–70 metų

	2
	9
	20
	26
	35



KOLEKTYVINĖ SUTARTIS

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 169 str. 3 d. straipsniu,  Bendrovėje yra darbdavio lygmeniu veikianti profesinė sąjunga. Darbo santykiuose galioja nustatytos įprastai praktikoje taikomos Bendrovės ir darbuotojų teisės ir pareigos.

MOKYMAI IR PRAKTIKOS GALIMYBĖS

Bendrovė didelį dėmesį skiria darbuotojų mokymui, kvalifikacijos kėlimui ir jos palaikymui, ir užtikrina, kad darbuotojai turėtų įstatymų numatytus darbui privalomus atestatus ir kvalifikacinius pažymėjimus. Darbuotojų turimos kompetencijos ir įgūdžiai lemia jų gebėjimą savo darbą atlikti profesionaliai. 2024 metais įvairiuose profesiniuose mokymuose ir atestacijose dalyvavo 18 darbuotojų. Taip pat visi Bendrovės administracijos darbuotojai dalyvavo duomenų apsaugos mokymuose „Aktualūs asmens duomenų apsaugos klausimai–2024“.

APLINKOS APSAUGA IR SOCIALINĖ ATSAKOMYBĖ

Bendrovėje įdiegtos aplinkos apsaugos vadybos, kokybės vadybos ir darbuotojų saugos sistemos, kurios įpareigoja nuolat gerinti aplinkos būklę, vykdant gamybinę ir organizacinę veiklą bei rūpintis darbuotojų sveikata ir apsauga darbo metu. Aplinkos apsauga ir socialinė atsakomybė yra neatsiejama Bendrovės strateginių tikslų ir uždavinių dalis. 

SVARBIAUSI 2024 FINANSINĖS VEIKLOS REZULTATAI

		Bendrovės finansinius rodiklius lemia daugelis faktorių: gamtinės sąlygos, administruojamųjų daugiabučių namų skaičius, energetinių išteklių kainos ir kt. Šilumos gamybos sektorius labai priklausomas nuo tuo metu esančių rinkoje kuro kainų, nuo katilų efektyvumo, šiluminių trasų būklės. Komunalinis sektorius yra priklausomas nuo gamtinių sąlygų, konkurencijos, vyraujančios globalizacijos. 
		Pajamų ir sąnaudų (Eur) pasiskirstymas pateiktas lentelėje:

	[bookmark: _Hlk97708903]Pavadinimas
	2022 metai
	2023 metai
	2024 metai 

	 
	pajamos
	sąnaudos
	pajamos
	sąnaudos
	pajamos
	sąnaudos

	Komunalinis ūkis
	975 561
	968 163
	928 373
	891 313
	1 113 445,87
	1 071 991,85

	Butų ūkis
	489 289
	465 153
	490 463
	468 793
	522 693,26
	5 312 76,52

	Šilumos ūkis
	449 682
	492 954
	482 296
	457 756
	530 096,98
	438 336,91

	IŠ VISO
	1 914 532
	1 926 270
	1 901 132
	1 817 862
	2 181 400,54
	2 152 687,23




[image: ]
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    Stengiamasi kasmet ieškoti ir atlikti kuo daugiau papildomų darbų ir paslaugų Jurbarko rajono savivaldybės gyventojams. Didesnės papildomos pajamos užtikrina stabilesnę Bendrovės finansinę būklę. 
Ataskaitinio laikotarpio pagrindines pajamas sudarė šilumos tiekimo paslaugos, miesto viešųjų erdvių  aplinkos priežiūros ir daugiabučių namų administravimas:

	[bookmark: _Hlk98312055]Paslauga
	2023 m.
	2024 m.

	Gyventojams suteiktos paslaugos 
	472 066
	483 760

	Šildymo paslauga
	431 591
	671 271

	Rankinis valymas
	93 293
	124 488

	Šienavimas 
	104 070
	153 256

	Seniūnijų apšvietimo remontas
	77 567
	94 937

	Sniego valymas
	21 179
	4 124

	Želdinių tvarkymas 
	47 626
	55 516

	Medžių genėjimas, šakų išvežimas
	37 405
	37 536

	Žalienų surinkimas ir išvežimas
	40 698
	46 013

	Kiti darbai

Iš viso: 
	575 637
1 901 132
	495 335
2 166 236
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SKOLOS

Reikšmingą įtaką Bendrovės finansinei būklei turi skolos. Vienos jų didina įsipareigojimus, o vartotojų skolos mažina apyvartines lėšas ir apsunkina atsiskaitymus. Įmonės strategijoje skolų klausimas taip pat prioritetinis. 
2024-12-31 skolos tiekėjams buvo 48 809 Eur (didžiausias sumas sudaro neapmokėtos einamosios sąskaitos už granules).
  Su darbo santykiais susijusius įsipareigojimus sudaro tik 115 513 Eur atostoginiai kaupiniai, kurie, palyginus su 2023-12-31 buvusiais 122 798 Eur, sumažėjo 5,9 procento.
 Kitos mokėtinos sumos 2024 m. gruodžio 31 d. yra 48 895 Eur. Pagrindines sumas sudaro mokėtini PVM,  aplinkos teršimo, nekilnojamojo turto mokesčiai. Kitos nereikšmingos sumos už elektrą, vandenį ir t. t.
Pirkėjų skolos ir kitos gautinos sumos 2024-12-31, palyginus su 2023-12-31, padidėjo nežymia 6 028 eurų suma, t. y. 1,9 procento: 

	Eil. Nr.
	Veiklos pavadinimas
	2023-12-31
	2024-12-31

	1.
	DNBN objektų, savivaldybės būsto administravimas
	180 991
	186 334

	2.
	Komunalinės paslaugos
	45 171
	47 214

	2.1.
	VšĮ „Žaliasis taškas“
	14 407
	10 979

	2.2.
	VšĮ Pakuočių tvarkymo centras
	11 015
	9 279

	2.3
	Gamintojų ir importuotojų asociacija „Gamtos ateitis“
	0
	0

	2.4.
	Kiti skolininkai
	8 509
	10 849

	3.
	Komunaliniai patarnavimai 
	45 970
	44 890

	4.
	Savivaldybės užsakymai
	46 245
	46 349

	5.
	Atliekų išvežimas (gyventojų skolos)
	1 894
	1 511

	6.
	Kitos gautinos sumos
	26 357
	36 040

	Iš viso:
	346 628
	362 339



Bendras skolų lygis išliko artimas ilgamečiam rodikliui. Davė rezultatų intensyvesnis darbas su skolininkais, t. y. skolininkai buvo dažniau raginami, jiems primenama ir reikalaujama sumokėti skolas.

	Veiksmas
	2023 m.
	2024 m.

	perduoti ieškiniai teismui (administravimas, šildymas, renovacija)
	52
	53

	bendra perduotų visų ieškinių suma teismui, Eur
	21 529,96
	26 949,28

	 perduota suma antstoliams, Eur
	19 110,77
	17 155,69

	 sudaryta skolos už komunalines paslaugas grąžinimo dalimis sutarčių
	15
	
18

	išsiųsta  raginimų 
	386
	236

	išsiųsta priminimų
	283
	203

	išsiųsta reikalavimų
	201
	203



MOKESČIAI IR SĄNAUDOS

Pagrindines sąnaudas sudaro įvairūs mokesčiai ir medžiagų nurašymas. Komunaliniame sektoriuje dirbama su daug technikos, kuri, deja, bet labai pasenusi ir neekonomiška.
Bendrovė kasmet sumoka apie 0,6 mln. mokesčių. 

	[bookmark: _Hlk98228715]Eil. Nr.
	Mokesčio pavadinimas
	2023 m.
	2024 m.

	1.
	PVM
	253 035
	266 869

	2.
	Soc. draudimas
	238 174
	220 090

	3.
	Pajamų mokestis
	143 264
	144 205

	4.
	Aplinkos teršimo mokestis
	7 974
	3 718

	5.
	Nekilnojamojo turto mokestis
	1 767
	1 743

	6.
	Žemės nuomos mokestis
	891
	899

	
	Iš viso:
	645 105
	637 524







Pagrindines sąnaudas sudaro darbuotojų atlyginimai ir kuras bei medžiagos. Strategijoje buvo numatyta, kad būtų peržiūrėta katilinių kūrenimui skirtų malkų pirkimo strategija. Nuo 2020 metų malkos perkamos per Baltpool medienos biržą. Rinka taip pat diktavo sumažėjusias kainas, bet pirkimas per biržą leido sutaupyti apie 10000 Eur. 









Pagrindinės sąnaudos:
	Eil. Nr.
	Pavadinimas
	2023 m. 
	2024 m.

	1.
	Darbo užmokestis
	1 079 926
	1 155 927

	2.
	Sodros mokesčiai
	19 352
	22 080

	3.
	Medžiagų nurašymas
	117 335
	142 159

	4.
	Malkų / medienos granulių nurašymas
	210 282
	209 135

	5.
	Gamtinių dujų nurašymas
	37 316
	27 013

	6.
	Kuro nurašymas
	106 110
	94 351

	7.
	Atsarginių dalių nurašymas
	47 350
	68 443

	8.
	Inventoriaus nurašymas 
	12 803
	21 426

	9.
	IMT amortizacija
	73 503
	70 334

	10.
	Remonto sąnaudos
	42 904
	85 676



[image: ]

2024 metais Bendrovėje pardavimų pajamos padidėjo 265 104 Eur, t. y. 13,9 % suma. Tai sudarė galimybes pasiekti bedrovės bendrąjį  83 270 eurų pelną iš pagrindinių veiklų. Bendrosios sąnaudos 2024 metais padidėjo lyginant su 2023 m. 223 756 Eur. Kitos veiklos pelnas  2023 m.  – 3 976 Eur,  2024 m. – 10 629  Eur. 

SUBSIDIJOS IR DOTACIJOS

Dalis sąnaudų kompensuota pasinaudojus subsidijomis ir dotacijomis.
	Eil. Nr.
	Pavadinimas
	2023 m.
	2024 m.

	1.
	Užimtumo didinimo programa
	14 188
	15 571

	2.
	Savivaldybės
	14 288
	15 571




REZULTATAS

2024 metais Bendrovės pelnas prieš apmokestinimą sudarė 28 713 Eur. 
Atskaičius  5 099 Eur pelno mokestį, grynasis 2024 metų pelnas yra 23 614 Eur.


VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZĖS

[bookmark: _Hlk193813695]	2025 metais bus toliau tobulinami strateginiai planai, skirti Bendrovės veiklos efektyvumui didinti, išlaidoms mažinti ir optimizuoti. Įmonės tikslas – dirbti pelningai ir būti konkurencingai. Gerinant įmonės įvaizdį ir darbo užmokestį, bus siekiama, kad įmonėje dirbantys darbuotojai būtų motyvuoti ir jaustųsi reikalingi, pagal poreikį bus stengiamasi gerinti darbo sąlygas. 
       Taip pat daugiau technikos bus naudojama teikiant gatvių ir pėsčiųjų takų valymo paslaugas, siekiant užtikrinti greitą ir kokybišką miesto tvarkymą.
       Įmonės prioritetu išlieka papildomų paslaugų teikimas,  t. y. privačių sklypų šienavimas, aplinkos tvarkymas ir kt. darbai.
        

RIZIKŲ VALDYMAS

		Vykdydama veiklą Bendrovė susiduria su šiomis pagrindinėmis rizikomis: makroekonominių veiksnių, reguliavimo, konkurencijos, technine ir finansinėmis. Bendrovės finansines rizikas sudaro: likvidumo, kietojo kuro pirkimo kainos svyravimo, paslaugų koncentracijos  ir globalizacijos rizikos. 


REGULIAVIMO RIZIKA

		Reguliavimo rizika glaudžiai susijusi su teisinės aplinkos pokyčiais bei reguliuojančiųjų institucijų sprendimais. Šilumos perdavimo paslaugų kainos bei investicijos į šilumos perdavimo sistemas yra reguliuojamos savivaldybės. Miesto viešųjų erdvių tvarkymo paslaugos bei daugiabučių namų administravimo tarifai priklauso nuo savivaldybės tarybos priimamų sprendimų. 

KONKURENCIJOS RIZIKA

		Bendrovės veiklos rezultatams įtakos turi konkurencija viešųjų erdvių  priežiūros ir butų ūkio administravimo rinkoje. Tačiau 2024 m. Savivaldybės tarybos sprendimu su Jurbarko rajono savivaldybe sudarytas vidaus sandoris dėl miesto tvarkymo, patvirtinti nauji įkainiai. 
           Taip pat sulaukiama vis daugiau daugiabučių namo bendrijų prašymų sudaryti su įmone namo administravimo sutartis, nes gyventojai pasitiki įmonės teikiamomis paslaugomis. Ir tai yra įmonės įvertinimas. 

TECHNINĖ RIZIKA

		Vienas pagrindinių Bendrovės tikslų – užtikrinti saugų, patikimą ir efektyvų  paslaugų teikimą. Nusidėvėjusi ir nemoderni technika bei įranga  neužtikrina nei kokybiškos paslaugos, nei darbuotojų ir aplinkinių saugos. Bendrovė  turi gana ribotas galimybes investuoti į naujus ir inovatyvius miesto viešųjų erdvių priežiūros įrenginius, nes naujoviška, moderni technika tai labai brangus malonumas.  Tiesiog laikmetis diktuoja sąlygas, kad būtina atnaujinti techniką. 2024 m. turimas transportas ir įrenginiai atsakingai suremontuoti ir atsirinkta, kurią techniką reikia būtinai atnaujinti. Šiuo atnaujinimo keliu ir planuojama eiti.




DAUGIABUČIŲ NAMŲ ATNAUJINIMAS

2024 metais Jurbarko mieste daugiabučių modernizavimo projekte sutiko dalyvauti 2 daugiabučių namų (Vytauto Didžiojo g. 58, Kęstučio g. 28) gyventojai,  tačiau tik vieno iš jų (Kęstučio g. 28) gyventojai pritarė investiciniam projektui ir 2025-05-01 planuojami pradėti atnaujinimo darbai. Vytauto Didžiojo g. 58 (8 butų) namo gyventojai atsisakė pritarti investiciniam projektui, nes per dideli finansiniai įsipareigojimai.
Šiuo metu dviejų daugiabučių namų bendrijos yra pritarusios investicinio projekto paruošimui. Parengus investicinį projektą, jis bus teikiamas daugiabučio namo bendrijos gyventojams pritarti.
2024 m. APVA ilgai neapsisprendė dėl namo energetinės klasės efektyvumo patvirtinimo (buvo patvirtinta tik A klasė), tačiau šiuo metu yra APVA kvietimas B energetinei klasei pasiekti, todėl atsirado daugiabučių namų gyventojų susidomėjimas. 
Toliau dalyvaujama dujų balionų šalinimo iš daugiabučių gyvenamųjų namų programoje. Dalyvaujant programoje „Suskystintų naftos dujų balionų daugiabučiuose namuose pakeitimas kitais energijos šaltiniais“, per 2024 metus SND balionai buvo pašalinti iš 1 daugiabučio gyvenamojo namo, esančio adresu: Jurbarko r. sav., Viešvilės  sen., Viešvilės mstl., Klaipėdos g. 75,  10 butų, kitiems tik įvesta elektrinės viryklės elektros instaliacija. Dar dviejuose daugiabučiuose namuose (bendrabučio tipo), esančiuose adresais: Kauno g. 32 ir Mokyklos g. 6, Viešvilė, inicijuotos dujų balionų keitimo į elektrines virykles procedūros, tačiau priemonei įvykdyti nepakako gyventojų pritarimo, todėl 2025 m. bus tęsiamas pakartotinas priemonės inicijavimas. 
Įmonės darbuotojai suteiks naujausią informaciją daugiabučių namų gyventojams dėl namų modernizavimo. Bendradarbiaujant su Jurbarko rajono savivaldybės Infrastruktūros ir turto  skyriumi, šis procesas turėtų vykti dar sparčiau.

	
ŠILUMOS ŪKIS

Modernizuotame šilumos ūkyje, t. y. visiškai pakeitus malkinės medienos kurą į medienos granulių kurą, planuojama diegti katalizatorius, kurių pagalba įmonė taps draugiškesnė gamtai ir sumažins CO². Šiai priemonei įgyvendinti planuojama pasinaudoti teikiama parama, kai tik bus paskelbtas kvietimas.  Siekiama sumažinti  šilumos gamybos ir tiekimo sąnaudas, todėl Juodaičių k. planuojama atnaujinti šiluminę trasą iki buvusios mokyklos. Toliau tęsti šiluminės trasos atnaujinimo darbus sudėtinga, kadangi ji paklota per privačius gyvenamuosius sklypus. Ši šiluminės trasos dalis leistų  sumažinti, šiluminius nuostolius iki 30 %. Taip pat bent keturiose katilinėse reikalinga atnaujinti po vieną kuro katilą (katilo kaina apie 25 000–30 000 Eur) Šiuos pirkimus tikimasi vykdyti pasinaudojant parama.
Bene didžiausias iššūkis laukia Viešvilės katilinėje, kurios eksploatavimas įmonei perduotas Jurbarko savivaldybės tarybos sprendimu nuo 2025-08-01. Apžiūrėjus šią katilinę ir bendraujant su dabartiniais eksploatuotojais, daroma išvada, kad reikalinga didelė investicija į katilo atnaujinimą (gauti trys pasiūlymai nuo 200 000 iki 400 000 Eur), tačiau sprendimas dėl atnaujinimo dar nėra priimtas.


ELEKTROS ŪKIS

	Jurbarko mieste šiuo metu naudojamos dviejų rūšių šviestuvų atramos – metalinės ir gelžbetoninės. Iš viso mieste eksploatuojamos 2038 šviestuvų atramos. Dar virš tūkstančio eksploatuojama ir prižiūrima kitose Jurbarko rajono savivaldybės vietovėse. Seniūnijose esantys šviestuvai yra neefektyviai veikiantys, netinkami vartoti, todėl pagrindinis tikslas yra esamų linijų  ir apšvietimo įrenginių priežiūra, senų apšvietimo šviestuvų keitimas modernesnėmis LED. Šiuo metu Jurbarko rajono savivaldybės seniūnijose vykdoma tik esamos gatvių apšvietimo infrastruktūros priežiūra. 2024 m. prie Jurbarko Antano Giedraičio-Giedriaus gimnazijos sporto salės įrengtas automobilių stovėjimo aikštelės LED apšvietimas su metalinėmis atramomis. Planuojama modernizuoti miesto gatvėse esančias pėsčiųjų perėjas ir jų apšvietimą. 

VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS 2025 METAIS

Bendrovė atliko visus 2024 metais numatytus darbus pagal Jurbarko miesto seniūnijos užsakymus valyti viešąsias erdves, taip pat įvykdė kitose savivaldybės vietovėse apšvietimo ir lietaus kanalizacijos tinklų priežiūros ir kitus planuotus darbus. Sėkmingai atlikti visi darbai, susiję su daugiabučių namų technine priežiūra bei administravimu. 
Išlieka pagrindinis Bendrovės tikslas – padėti Savivaldybės administracijai užtikrinti viešųjų paslaugų teikimą Jurbarko rajono savivaldybėje, informuoti ir teikti visą informaciją gyventojams apie daugiabučių namų renovacijos reikalingumą ir naudą, užtikrinti efektyvų ir konkurencingą šilumos tiekimą eksploatuojamose katilinėse. 
Bus siekiama aktyviai dalyvauti atliekų rūšiavimo procese, edukuojant Jurbarko rajono savivaldybės gyventojus apie atliekų rūšiavimo svarbą ir naudą gamtai.



Direktorius                                                                                                  Vaidotas Tamulis		
 






























JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
INFRASTRUKTŪROS IR TURTO SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL UAB „JURBARKO KOMUNALININKAS“ 2024 METŲ METINIO PRANEŠIMO, 2024 METŲ FINANSINIŲ ATASKAITŲ RINKINIO IR PELNO (NUOSTOLIŲ) PASKIRSTYMO“   PROJEKTO


2025-04-08
Jurbarkas



	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	Pateikti Savivaldybės tarybai UAB „Jurbarko komunalininkas“ 2024 metų metinį pranešimą, 2024 metų finansinių ataskaitų rinkinį ir pelno (nuostolių) paskirstymo už 2024 metus projektą.

	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	Lietuvos Respublikos vietos savivaldos  įstatymo  15 straipsnio 3 dalies 5 punkte nustatyta, kad paprastoji savivaldybės tarybos kompetencija yra savivaldybės valdomų įmonių metinių finansinių ataskaitų rinkinių, metinių pranešimų ir (ar) veiklos ataskaitų tvirtinimas.
Lietuvos Respublikos akcinių bendrovių Įstatymo 20 straipsnio 12 punkte nustatyta Visuotinio akcininkų susirinkimo kompetencija priimti sprendimą dėl pelno (nuostolių) paskirstymo.

	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

	Savivaldybės taryba bus informuota apie UAB „Jurbarko komunalininkas“ veiklą 2024 metais.

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

	Nenumatoma

	5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.

	-

	6. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos), konkretūs finansavimo šaltiniai.
-

	7. Ar reikalingas projekto antikorupcinis vertinimas.
Nereikalingas

	8. Projekto iniciatorius, autorius ar autorių grupė.

	UAB „Jurbarko komunalininkas“

	9. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.
-

	10. Sprendimas įteikiamas (kam ir kiek egz.).

	UAB „Jurbarko komunalininkas“ – 1 egz.






Parengė
Romanas Semaška
Daugiausiai mokesčių sumokėta 2024 m.
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