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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

	SPRENDIMAS
DĖL 2024 METŲ VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS JURBARKO RAJONO PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO METINIŲ ATASKAITŲ RINKINIO PATVIRTINIMO

	

	2025 m. balandžio 8 d.  Nr. TSP-149

	Jurbarkas



[bookmark: _Hlk191635325]Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 3 dalies 3 punktu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 12 straipsnio 1 dalies 6 punktu, 
22 straipsniu, Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo 6 straipsnio 
1 dalimi, Viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos ataskaitos, viešojo sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos ir valstybės pažangos ataskaitos rengimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2019 m. vasario 13 d. nutarimu Nr. 135 „Dėl Viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos ataskaitos, viešojo sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos ir valstybės pažangos ataskaitos rengimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 4 ir 12 punktais, Jurbarko rajono savivaldybės taryba  nusprendžia:
[bookmark: _Hlk163496687]Patvirtinti 2024 metų viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro metinių ataskaitų rinkinį:
1. Viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro 2024 metų veiklos ataskaitą (pridedama);
2. Viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro 2024 metų finansinių ataskaitų rinkinį (pridedama).
Šis sprendimas per vieną mėnesį nuo paskelbimo arba įteikimo suinteresuotai šaliai dienos gali būti skundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui  (Laisvės al. 36, Kaunas) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų apygardos administracinio teismo Kauno rūmams (A. Mickevičiaus g. 8A, Kaunas) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.
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[bookmark: _Hlk194593644]PATVIRTINTA
Jurbarko rajono savivaldybės tarybos
2025 m. balandžio    d. sprendimu Nr. 


VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS JURBARKO RAJONO PIRMINĖS SVEIKATOS 
PRIEŽIŪROS CENTRO 2024 METŲ VEIKLOS ATASKAITA


I SKYRIUS
INFORMACIJA APIE ĮSTAIGOS VEIKLĄ ATASKAITINIU LAIKOTARPIU

Viešoji įstaiga Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras (toliau – įstaiga) yra Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos Jurbarko rajono savivaldybės viešoji asmens sveikatos priežiūros įstaiga, teikianti pirminio lygio asmens sveikatos priežiūros paslaugas ir pirminio lygio asmens psichikos sveikatos priežiūros paslaugas.
Įstaigos vizija – pirminės sveikatos priežiūros įstaiga, atitinkanti šiuolaikinius reikalavimus, teikianti aukščiausios kokybės paslaugas, orientuota į pacientų poreikius.
Įstaigos misija – mažinti Jurbarko rajono savivaldybės gyventojų sergamumą ir mirtingumą, o susirgus suteikti aukštos kokybės sveikatos priežiūros paslaugas, efektyviai naudojant turimus išteklius.
Įstaigos strategija:
1. Siekti, kad teikiamų paslaugų kokybė maksimaliai atitiktų pacientų lūkesčius ir poreikius, nuolat ją gerinant.
2. Gerinti darbo organizavimą, sistemingai keliant personalo kvalifikaciją ir profesionalumą.
3. Dirbti pagal valstybės nustatytus prioritetus, vadovautis Privalomojo sveikatos draudimo fondo (toliau – PSDF) biudžeto asmens sveikatos priežiūros paslaugų kriterijais.
4. Atsižvelgiant į sveikatos priežiūros paslaugų kokybės rezultatus, pacientų nuomonę ir pageidavimus, koreguoti kokybės sistemą. 
Įstaigos veiklos tikslai:
1. Vadovaujantis šiuolaikiniais kokybės vadybos standartais, organizuoti ir teikti kokybiškas ir kvalifikuotas licencijose nurodytas asmens sveikatos priežiūros paslaugas. 
2. Gerinti Lietuvos gyventojų sveikatą, mažinti sergamumą ir mirtingumą.
Įstaigos veiklos uždaviniai – asmens sveikatos priežiūros veikla:
1. Teikti nespecializuotas ir kvalifikuotas pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugas. Šios paslaugos teikiamos įstaigoje ir pacientų namuose.
2. Teikti rajono ir kitiems įstaigą pasirenkantiems gyventojams prieinamas, saugias, kokybiškas, kvalifikuotas, rezultatyvias, atitinkančias pacientų poreikius bei interesus, ambulatorines pirminės asmens psichikos sveikatos priežiūros paslaugas.
3. Teikti būtinąją medicinos pagalbą.
Siekiant veiklos tikslų atlikti darbai:
1. 2024 m. buvo siekta kuo daugiau gyventojų įtraukti į teikiamų paslaugų bei valstybinių profilaktinių programų vykdymą.
[bookmark: _Hlk194594524]2. 2024 m. įstaiga dalyvavo įgyvendinant PSDF biudžeto lėšomis finansuojamas atitinkamų ligų (gimdos kaklelio vėžio, krūties vėžio, storosios žarnos vėžio, priešinės liaukos vėžio, širdies kraujagyslių ligų ir vaikų krūminių dantų ėduonies) prevencijos priemonių, atrankinės patikros, ankstyvosios diagnostikos programose.
3. Įstaigoje įdiegta Išankstinė pacientų registracijos informacinė sistema (toliau – IPR IS). IPR IS – tai dalis e. sveikatos platformos, kuri leidžia automatizuoti išankstinės registracijos pas gydytoją procesus tiek pacientams, tiek specialistams, vykdyti juos skaidriai, tinkamai identifikuojant pacientą. 
4. Įstaiga, kad užtikrintų naudojimąsi IPR IS pilna apimtimi, didino gydytojų viešai deklaruojamus vizitų laikus ir toliau didino jų skaičių registracijai per IPR IS. Įstaigos interneto svetainės pagrindiniame puslapyje (https://jurbarkopspc.lt) pacientams pateikta aiški nuoroda „Registracija internetu“, eilių valdymas IPR IS.
[bookmark: _Hlk194605668]5. Kovos su korupcija priemonių vykdymui įgyvendinamas korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo 2020–2025 m. priemonių planas. 
[bookmark: _Hlk194593899]6. Vadovaujantis Jurbarko rajono savivaldybės Skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardo suteikimo tvarkos aprašu, patvirtintu Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2024 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. T2-70 „Dėl Jurbarko rajono savivaldybės Skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardo suteikimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 2024 m. balandžio 24 d. Jurbarko rajono savivaldybės Mero potvarkiu Nr. V3-206 „Dėl Jurbarko rajono savivaldybės viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų, skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardui gauti sąrašo patvirtinimo“ įstaigai suteiktas Skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardas. 
Siekiant veiklos tikslų pasiekti rezultatai:
[bookmark: _Hlk194606244]2024 metais įstaigoje pacientams buvo teikiamos kokybiškos pirminio lygio asmens sveikatos priežiūros paslaugos.
IPR IS pacientų registracija vykdoma nuotoliniu būdu ir tai vyksta greičiau nei kitomis veikiančiomis priemonėmis, tokiomis kaip telefonu ar atvykus į įstaigą, kadangi IPR IS padeda sukurti tolygų pacientų pasiskirstymą tarp gydymo įstaigų ir specialistų, o pacientai mato, koks yra realus gydytojų užimtumas.
Pranešimų dėl korupcijos pasireiškimo per ataskaitinius metus nebuvo. Buvo vykdoma korupcijos prevencijos programa, dalinami lankstinukai, informacija dėl korupcijos prevencijos viešinama įstaigos interneto svetainėje, skelbiama įstaigos skelbimų stenduose.
2024 m. birželio 26 d. įstaiga gavo Sveikatos apsaugos ministro padėką už geriausius vaikų imunizacijos rezultatus 2023 metais. 

Prisirašiusių asmenų skaičius

	Rodikliai 
	2024 m.
	2023 m.
	Pokytis (+ / -)

	
	Abs. sk.
	Proc.
	Abs. sk.
	Proc.
	Abs. sk.
	Proc.

	Prisirašiusių įstaigoje asmenų skaičius, iš jų: 
	9 875
	X
	9 945
	X
	-70
	-0,7

	miesto gyventojai 
	5 594
	57
	5 569
	56
	+25
	+0,4

	kaimo gyventojai 
	4 281
	43
	4 376
	44
	-95
	-2,2

	Prisirašiusių įstaigoje asmenų skaičius, pagal amžiaus grupes: 
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	vaikai iki 1 m. 
	70
	0,7
	62
	0,6
	+8
	+12,9

	1–4 m. 
	298
	3,0
	312
	3,1
	-14
	-4,5

	5–6 m. 
	155
	1,6
	179
	1,8
	-24
	-13,4

	7–17 m. 
	1 007
	10,2
	1 057
	10,6
	-50
	-4,7

	18–49 m. 
	2 865
	29,0
	2 911
	29,3
	-46
	-1,6

	50–65 m. 
	2 698
	27,3
	2 590
	26,0
	+108
	+4,2

	virš 65 m. 
	2 782
	28,2
	2 834
	28,5
	-52
	-1,8

	Prisirašiusių įstaigoje nedraustų asmenų skaičius 
	588
	5,9
	689
	6,9
	-101
	-14,6

	Per metus prisirašiusių naujagimių skaičius 
	70
	X
	62
	X
	+8
	+12,9

	Per metus mirusių prisirašiusių gyventojų skaičius
	149
	x
	162
	x
	-13
	-8,0


Prie įstaigos prisirašiusių pacientų kaitos priežastys: keičia gydymo įstaigą, keičia gyvenamąją vietą, padidėjo mirštamumas, mažėja gimstamumas.

Įstaigos veiklos rodikliai

	Veiklos rodiklio pavadinimas
	Rodiklis
	Palyginamieji duomenys
(+ / -)

	
	2024 m.
	2023 m.
	

	Apsilankymų pas gydytojus skaičius, iš viso 
	9 3572
	9 8568
	-4 996

	Iš jų:
	
	
	

	- apsilankymai pas šeimos gydytojus (su terapeutais)
	59 716
	65 481
	-5 765

	- apsilankymai pas gydytojus akušerius ginekologus
	2 154
	2 710
	-556

	- apsilankymai pas chirurgus 
	2 309
	2 133
	+176

	- apsilankymai pas pediatrus
	6 749
	5 846
	+903

	- apsilankymai pas gydytojus psichiatrus
	14 610
	13 838
	+772

	Apsilankymų pas odontologus skaičius 
	8 034
	8 560
	-526

	Apsilankymų dėl ligos skaičius, iš viso:
	70 215
	69 311
	+904

	suaugusiųjų
	61 242
	60 573
	+669

	vaikų
	8 973
	8 738
	+235

	Gydytojų apsilankymų namuose skaičius
	1 943
(17 493 su slaugytojais)
	2 371
(15 894 su slaugytojais)
	-428

	Profilaktinių patikrinimų skaičius
	15 139
	23 099
	-7 960

	Mokamų apsilankymų skaičius
	4 380
	4 536
	-156


Pagal metinės ataskaitos duomenis:
- apsilankymų skaičius įstaigoje 1 000 (prisirašiusių) gyventojų 2024 metais – 9 476 
(2023 m. – 9 911); 
- apsilankymų skaičius 1 darbo dienai įstaigoje 2024 metais – 373 (2023 m. – 393 );
- apsilankymų skaičius gydytojų į pacientų namus 2024 metais – 1 943 (2023 m. – 2 371 ); 
- apsilankymų skaičius į pacientų namus 1 000 gyventojų – 197; 
- apsilankymų skaičius 1 darbo dienai pacientų namuose – 8 (esant 251 d. d.).

Prevencinių programų, mokamų iš PSDF biudžeto lėšų, vykdymas 

	Programos pavadinimas 
	Asmenų, dalyvaujančių programoje, skaičius
	Informuotų pacientų skaičius 
	Citologinio tepinėlio paėmimo paslauga 

	
	2024 m.
	2023 m.
	2024 m.
	2023 m.
	2024 m.
	2023 m.

	
	Asm. sk.
	Asm. sk.
	Asm. sk. (proc.*)
	Asm. sk. (proc.*)
	Asm. sk. (proc.*)
	Asm. sk. (proc.*)

	Gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencinė programa 
	1 970
	2 050
	42
	42
	29
	38

	Priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos programa 
	1 591
	1 627
	22
	23
	X
	X

	Atrankinės mamografinės patikros dėl krūties vėžio prevencijos programa 
	1 825
	1 850
	59
	50
	X
	X

	Asmenų, priskirtinų širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei, atrankos ir prevencijos priemonių programa 
	1 781
	2 351
	51
	25
	X
	X

	Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos finansavimo programa
	4 120
	4 197
	36
	40
	X
	X


*Procentas nuo dalyvaujančių konkrečioje programoje skaičiaus

II SKYRIUS
INFORMACIJA APIE PLANUOJAMĄ VEIKLĄ ATEINANČIAIS FINANSINIAIS METAIS

Veiklos tikslai:
1. Toliau teikti kvalifikuotas ir kokybiškas pirminės sveikatos priežiūros paslaugas.
2. Siekimas gerinti pacientų aptarnavimo kokybę.
Uždaviniai:
1. Gyventojams suteikti kokybiškas sveikatos priežiūros paslaugas, kuo racionaliau panaudojant finansinius ir žmogiškuosius išteklius.
2. Nuolat didinti sveikatos priežiūros paslaugų prieinamumą visoms pacientų grupėms.
3. Gerinti įstaigos darbuotojų darbo sąlygas, modernizuojant jų darbo vietas. Kelti darbuotojų kvalifikaciją.
4. Gerinti paslaugų kokybę, vertinant paslaugų veiksmingumą, naudojant naujas technologijas ir įrangą, kuriant jaukią aplinką pacientams. 
Siekiant veiklos tikslų planuojami atlikti darbai:
Įstaiga įgyvendins projektus:

	Projekto pavadinimas 
	„Mobilios komandos aprūpinimas įranga ir transporto priemone Jurbarko rajono savivaldybėje“

	Projekto statusas (įgyvendinimas, šiuo metu įgyvendinamas, pateiktas, planuojamas rengti, atmestas) 
	Įgyvendinamas

	Projekto pareiškėjas 
	Jurbarko rajono savivaldybės administracija 

	Projekto trukmė 
	2024–2025 m. (14 mėn.)

	Projekto partneriai 
	· Viešoji įstaiga Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras 

	Finansavimo / paramos šaltiniai 
	· 2021‒2027 metų Europos Sąjungos fondų ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonės lėšos
· Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšos

	Projekto vertė (Eur)
	72 143,87

	Projektui savivaldybės skiriamų lėšų dalis 
	0

	Trumpa projekto santrauka (tikslai, uždaviniai, laukiami rezultatai) 
	Projekto tikslas – pagerinti ambulatorinių slaugos paslaugų namuose prieinamumą (toliau – ASPN) Jurbarko rajono savivaldybėje gyvenantiems pacientams, įsigyjant esamai ASPN paslaugas teikiančiai mobiliai komandai reikalingą medicininę ir kitą įrangą bei elektromobilį su įkrovimo stotele. 




	Projekto pavadinimas 
	„Sveikatos centro sudėtyje teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų infrastruktūros modernizavimas Jurbarko rajono savivaldybėje“

	Projekto statusas (įgyvendinimas, šiuo metu įgyvendinamas, pateiktas, planuojamas rengti, atmestas) 
	Įgyvendinamas

	Projekto pareiškėjas 
	Jurbarko rajono savivaldybės administracija 

	Projekto trukmė 
	2024–2026 m. (24 mėn.)

	Projekto partneriai 
	· Viešoji įstaiga Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras
· Viešoji įstaiga Jurbarko ligoninė
· UAB „Medicinos namai šeimai“
· Viešoji įstaiga Šimkaičių ambulatorija
· IĮ N. Dungveckienės šeimos klinika

	Finansavimo / paramos šaltiniai 
	· 2021‒2027 metų Europos Sąjungos fondų lėšos
· Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšos

	Projekto vertė (Eur)
	709 860,89

	VšĮ Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centrui tenkanti projekto vertės dalis (Eur)
	163 324,17

	Projektui savivaldybės skiriamų lėšų dalis 
	0

	Trumpa projekto santrauka (tikslai, uždaviniai, laukiami rezultatai) 
	Projekto tikslas – sustiprinti pirminę ambulatorinę asmens sveikatos priežiūrą ir pagerinti antrinio lygio specializuotų asmens sveikatos priežiūros paslaugų prieinamumą ir kokybę Jurbarko rajono savivaldybėje. Projektas prisidės prie sveikatos priežiūros paslaugų infrastruktūros tobulinimo, kad Jurbarko rajono savivaldybės gyventojai galėtų laiku gauti tinkamas, aukšto lygio, geros kokybės sveikatos priežiūros paslaugas. Projekto įgyvendinimo metu sveikatos priežiūros įstaigose bus atlikti patalpų ir laiptinių remonto darbai, įsigyta cukrinio diabeto slaugos paslaugoms teikti reikalinga įranga, odontologinė įranga bei kita įvairi medicininė įranga: elektrokardiografas, automatiniai defibriliatoriai, ultragarso sistema, narkozės anestezijos mašina, vaizdo endoskopinė sistema, EKG Holterio monitoravimo įrenginys. 




	Projekto pavadinimas 
	„Sveikatos centrų veiklos modelio diegimas Jurbarko rajono savivaldybėje“

	Projekto statusas (įgyvendinimas, šiuo metu įgyvendinamas, pateiktas, planuojamas rengti, atmestas) 
	Įgyvendinamas

	Projekto pareiškėjas 
	Jurbarko rajono savivaldybės administracija 

	Projekto trukmė 
	2025–2028 m. (36 mėn.)

	Projekto partneriai 
	· Viešoji įstaiga Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras 
· UAB „Medicinos namai šeimai“

	Finansavimo / paramos šaltiniai 
	· 2021‒2027 metų Europos Sąjungos fondų lėšos
· Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšos

	Projekto vertė (Eur)
	243 010,63

	[bookmark: _Hlk194590795]VšĮ Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centrui tenkanti projekto vertės dalis (Eur)
	165 094,64

	Projektui savivaldybės skiriamų lėšų dalis 
	0

	Trumpa projekto santrauka (tikslai, uždaviniai, laukiami rezultatai) 
	Projekto tikslas sukurti inovatyvius pirminės sveikatos priežiūros paslaugų teikimo ir organizavimo modelius Jurbarko rajono savivaldybės sveikatos centre. 
Projekto metu planuojama parengti Jurbarko sveikatos centro veiklos koordinavimo procesus reglamentuojantį dokumentą, mokėti darbo užmokestį sveikatos centro koordinatoriui. Projekto įgyvendinimo metu bus sudaryta daugiadalykė specialistų komanda, kuri teiks asmens sveikatos priežiūros paslaugas asmenims, sergantiems įvairių tipų cukriniu diabetu. Įgyvendinant projektą bus vykdomi mokymai cukriniu diabetu sergantiems asmenims ir jų šeimos nariams, taip pat įsigyjami prietaisai, skirti pacientų sveikatos būklei stebėti, mokamas darbo užmokestis bendrosios praktikos slaugytojui, dirbančiam su cukriniu diabetu sergančiais pacientais.  





	Projekto pavadinimas 
	„Sveikatos priežiūros specialistų rengimas, pritraukimas Jurbarko rajono savivaldybėje“

	Projekto statusas (įgyvendinimas, šiuo metu įgyvendinamas, pateiktas, planuojamas rengti, atmestas) 
	Įgyvendinamas

	Projekto pareiškėjas 
	Jurbarko rajono savivaldybės administracija 

	Projekto trukmė 
	2025–2029 m. (56 mėn.)

	Projekto partneriai 
	· Viešoji įstaiga Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras 
· Viešoji įstaiga Jurbarko ligoninė
· UAB „Medicinos namai šeimai“

	Finansavimo / paramos šaltiniai 
	· 2021‒2027 metų Europos Sąjungos fondų lėšos
· Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšos

	Projekto vertė (Eur)
	366 196,80

	VšĮ Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centrui tenkanti projekto vertės dalis (Eur)
	108 092

	Projektui savivaldybės skiriamų lėšų dalis 
	0

	Trumpa projekto santrauka (tikslai, uždaviniai, laukiami rezultatai) 
	Projekto tikslas – bus siekiama spręsti vieną šiuo metu opiausių klausimų medicinos 
srityje – mažinti asmens sveikatos priežiūros specialistų trūkumą Jurbarko rajono savivaldybėje
Projekto metu:
1. VšĮ Jurbarko ligoninė numato įdarbinti 6 gydytojus rezidentus, kuriems bus skiriami priedai prie darbo užmokesčio ir finansuoti 1 gydytojo rezidento mokymo programos kainą. Taip pat planuojama įdarbinti 5 bendrosios praktikos slaugos specialistus, kuriems bus apmokamos studijos ir skirti 5 stipendijas bendrosios praktikos slaugos specialistams. 
2. VšĮ Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras planuoja priimti į darbą 4 gydytojus rezidentus, kuriems bus skiriami priedai prie darbo užmokesčio ir finansuoti 1 gydytojo rezidento mokymo programos kainą. Taip pat planuojama įdarbinti 1 bendrosios praktikos slaugos specialistą, kuriam bus apmokėtos studijos ir skirti 3 stipendijas bendrosios praktikos slaugos specialistams. 
3. UAB „Medicinos namai šeimai“ projekto įgyvendinimo metu ketina įdarbinti 9 gydytojus rezidentus, kuriems iš projekto lėšų bus mokami priedai prie darbo užmokesčio.  




	Projekto pavadinimas 
	„Odontologinių paslaugų neįgaliesiems modelio diegimas“ 

	Projekto statusas (įgyvendinimas, šiuo metu įgyvendinamas, pateiktas, planuojamas rengti, atmestas) 
	Planuojama teikti projekto įgyvendinimo paraišką

	Projekto pareiškėjas 
	Jurbarko rajono savivaldybės administracija 

	Projekto trukmė 
	36 mėn.

	Projekto partneriai 
	· Viešoji įstaiga Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras 

	Finansavimo / paramos šaltiniai 
	· 2021‒2027 metų Europos Sąjungos fondų lėšos
· Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšos

	Projekto vertė (Eur)
	90 000

	VšĮ Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centrui numatyta skirti (Eur)
	90 000

	Projektui savivaldybės skiriamų lėšų dalis 
	0

	Trumpa projekto santrauka (tikslai, uždaviniai, laukiami rezultatai) 
	Projekto tikslas – Asmenims, kuriems nustatytas sunkus neįgalumo lygis ir (ar) 
0–25 proc. dalyvumo lygis (iki 2023 m. gruodžio 31 d. nustatytas 0–25 proc. išlikusio darbingumo lygis), ir (ar) pirmo ar antro lygio individualios pagalbos teikimo išlaidų kompensacijos poreikis, užtikrinti odontologines paslaugas namuose. 
Projekto metu bus įsigyjama mobili odontologinė įranga, mokamas darbo užmokestis odontologui ir jo komandai. 



· Įstaiga teiks profesionalias, kokybiškas, saugias ir šiuolaikiškas asmens sveikatos priežiūros paslaugas, taikys medicinos mokslu pagrįstus pažangius ligų diagnostikos ir gydymo metodus, orientuotus į individualius paciento poreikius ir lūkesčius.
· Užtikrins, kad įstaigos pacientų teisės nebus varžomos dėl jų lyties, amžiaus, rasės, tautybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų.
· Siekdama stiprinti gyventojų sveikatą, aktyviai dalyvaus kuriant sąmoningą žmonių požiūrį į sveiką gyvenseną, ligų prevenciją ir profilaktiką, gerins visuomenės fizinės ir psichinės sveikatos būklę bei sieks sumažinti gyventojų sergamumą ir mirtingumą. 
· Veikla bus organizuojama taip, kad sąnaudos neviršytų pajamų. Sukauptas perviršis (pelnas) bus naudojamas ilgalaikiam įstaigos stabilumui užtikrinti. Iš perviršio (pelno) būtų sudarytas rezervas nenumatytiems atvejams.
· Paslaugų prieinamumo ir kokybės gerinimas:
1. nuosekliai trumpins patekimo pas gydytoją laiką, tobulindama e. sveikatos sistemą, sudarydama patogias nuotolinių konsultacijų galimybes ir kitaip plėsdama e. būdu suteikiamų sveikatos priežiūros paslaugų spektrą, organizuodama mobilias paslaugas arčiau paciento;
2. nuosekliai koordinuos šeimos gydytojo institucijos teikiamų paslaugų prieinamumą ir kokybę, sieks užtikrinti, kad: nesant ūmaus sveikatos sutrikimo, pacientas pas šeimos gydytoją bendrąja tvarka būtų priimtas per 7 k. d., skaičiuojant nuo paciento kreipimosi į įstaigą dienos;
3. užtikrins, kad paciento pirminiam vizitui pas šeimos gydytoją skiriamas laikas būtų ne trumpesnis nei 15 min.;
4. užtikrins, kad esant ūmiam sveikatos sutrikimui pas šeimos gydytoją pacientas būtų priimtas skubos tvarka per 24 val.; 
5. užtikrins, kad užsiregistravus iš anksto pas šeimos gydytoją patektų numatytu laiku, ne vėliau kaip per 15 min.; 
6. didins ASPN prieinamumą prie įstaigos prisirašiusiems pacientams; 
7. laiku remontuos ir atnaujins medicininę įrangą; 
8. nuosekliai didins prevencinių programų ir skatinamųjų paslaugų vykdymą; 
9. skatins ir vykdys pacientų skiepijimą nuo užkrečiamųjų ligų, skirs pakankamą dėmesį viešinimo kampanijai apie skiepų naudą bei gerins vaikų imunizacijos rodiklį pagal skiepijimo kalendorių, siekiant išlaikyti ne mažesnes kaip 90 proc. vaikų skiepijimo aprėptis, o nuo tymų ir raudonukės – ne mažesnes kaip 95 proc.; 
10. gyventojams būtinos administracinės, viešosios paslaugos bus perkeliamos į elektroninę erdvę, plečiami gyventojų savitarnos portalo funkcionalumai, spartinamas aktualios informacijos pateikimas; 
11. skatins gyventojus pateikti grįžtamąjį ryšį apie gautas administracines, viešąsias ir sveikatos priežiūros paslaugas. Grįžtamasis ryšys renkamas gyventojams patogiais būdais, apibendrinamas viešai skelbiant apibendrinimo rezultatus bei naudojamas siekiant gerinti paslaugų teikimo procesus ir sąlygas.
· Skaidrumas ir rizikos valdymas. Įstaiga užtikrins skaidrios įstaigos vardą. Įstaigoje bus įdiegtos atsparumo korupcijai priemonės ir procesai, užtikrinantys, kad įstaigos veikla būtų vykdoma sąžiningai, o viešieji pirkimai būtų vykdomi vadovaujantis viešuosius pirkimus reglamentuojančių teisės aktų nuostatomis. Įstaiga užtikrins, kad būtų viešai skelbiama visa skelbtina informacija, nurodyta viešųjų įstaigų veiklą reglamentuojančiuose teisės aktuose.
· Veiklos efektyvinimas ir gerinimas. Analizuos įstaigos administracinės bei sveikatos priežiūros paslaugų teikimo procesus ir jų efektyvinimui bei skaidrinimui taikys moderniausias vadybos priemones ir metodikas. 
· Išorinio finansavimo galimybių vertinimas. Įstaiga vertins realias galimybes pasinaudoti Europos Sąjungos struktūrinių fondų ar kitų išorės finansuotojų lėšomis įstaigos veiklos tikslams pasiekti ir lūkesčiams įgyvendinti.
· Žmogiškųjų išteklių valdymas. Įstaigos vadovas skris ypatingą dėmesį žmogiškųjų išteklių valdymo klausimams − sudarytos galimybės darbuotojams nuolat kelti kvalifikaciją, diegti sveikatos srities inovacijas, gerinti darbo sąlygas. Koordinuos darbuotojų paiešką su bendra Savivaldybės strategija, nustatyta aiškia užmokesčio politika, orientuota į konkurencingą atlyginimą ir visapusišką skaidrumą.
· Komandos stiprinimas. Įstaigoje ir toliau bus stiprinama komanda, pritraukiami kvalifikuoti darbuotojai, taip pat skiriamas dėmesys jiems sutelkti ir motyvuoti siekti bendrų tikslų.
· Bendradarbiavimas su Savivaldybe ir kitomis įstaigomis. Įstaiga stiprins bendradarbiavimą su kitomis visuomenės ir asmens sveikatos priežiūros įstaigomis, įeinančiomis į Jurbarko sveikatos centro sudėtį, sieks užtikrinti efektyvų sveikatos priežiūros paslaugų teikimą Savivaldybės gyventojams.
· Veiklos konkurencingumas. Įstaiga sieks, kad būtų konkurencinga kitų asmens sveikatos priežiūros įstaigų atžvilgiu savo veiklos efektyvumu, tačiau kartu bendradarbiaus su kitomis įstaigomis, siekdama užtikrinti sveikatos priežiūros paslaugų teikimo tęstinumą.
· Inovatyvumas. Toliau įstaigoje bus diegiamos naujos technologijas ir skaitmenizuoti veiklos procesai, kad būtų gerinamas veiklos efektyvumas. Skatinami pacientai naudotis IPR IS.

III SKYRIUS
INFORMACIJA APIE DALININKUS

Įstaigos dalininkė yra Jurbarko rajono savivaldybė. Jurbarko rajono savivaldybės kapitalo įnašo turtu nėra, kapitalo įnašo pinigais nėra.

IV SKYRIUS
KITA INFORMACIJA

Pagrindinis įstaigos veiklos tikslas – vadovaujantis šiuolaikiniais kokybės vadybos standartais, organizuoti ir teikti kokybiškas ir kvalifikuotas licencijose nurodytas asmens sveikatos priežiūros paslaugas, gerinti Lietuvos gyventojų sveikatą, mažinti sergamumą ir mirtingumą.
Įstaigos struktūra: (filialai, skyriai, medicinos punktai, turimos licencijos, higienos pasai ir kt.) Įstaigos adresas: Vydūno g. 56D, LT-74112, Jurbarkas. Leidimas-higienos pasas 
Nr. LHP-168, išduotas 2011-11-25. Įstaigos asmens sveikatos priežiūros licencija Nr. 266, išduota 1999-02-10, paskutinio tikslinimo data 2025-01-01. Odontologinės priežiūros (pagalbos) įstaigos licencija Nr. 1643, išduota 2009-03-18, patikslinta 2010-07-13 Odontologinės priežiūros (pagalbos) įstaigų licencijavimo komisijos sprendimu Nr. 66. Licencija verstis veikla su jonizuojančiosios spinduliuotės šaltiniais Nr. 0165, išduota 2000-04-21, licencijos priedas pakeistas 2017-11-21.
Įstaigos struktūra:
1. Šeimos gydytojų su slaugos specialistais kabinetai.
2. Komandoje dirbančių gydytojų (vidaus ligų, vaikų ligų, akušerių-ginekologų, gydytojo chirurgo) su slaugos specialistais kabinetai.
3. Pirminė psichikos sveikatos priežiūra, psichikos sveikatos slauga, ambulatorinės slaugos paslaugos namuose. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP.7.22-20 (17.4.1.7.22), 2017-07-13.
4. Pirminės ambulatorinės odontologinės pagalbos skyrius. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-69, 2010-06-30.
5. Dantų protezavimo skyrius. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-69, 2010-06-30.
6. Burnos higienisto paslauga. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-3487, 2023-10-25.
7. Smalininkų ambulatorija (šeimos medicina, bendrosios praktikos slauga, akušerio praktika, ambulatorinės slaugos paslaugos namuose, odontologija, gydytojo odontologo padėjėjo praktika). Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-81, 2015-09-18, Leidimas-higienos pasas 
Nr. LHP-182, 2011-12-19, Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-189, 2011-12-21, Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-111, 2015-11-20, Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-3479, 2024-10-30.
8. Pilies I medicinos punktas. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-190, 2011-12-21.
9. Girdžių medicinos punktas. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-205, 2020-01-23.
10. Žindaičių medicinos punktas. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-183, 2011-12-19.
11. Stakių medicinos punktas. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-118, 2010-11-24.
12. Skirsnemunės medicinos punktas. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-187, 2011-12-21.
13. Raudonės medicinos punktas. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-188, 2011-12-21.
14. Veliuonos ambulatorija (šeimos medicina, bendrosios praktikos slauga, bendruomenės slauga, akušerio praktika, odontologija, ambulatorinės slaugos paslaugos namuose). Leidimas-higienos pasas Nr. LHP.7.22-19, (17.4.1.7.22), 2017-07-12. 
15. Veliuonos ambulatorija (odontologija). Leidimas-higienos pasas 
Nr. LHP.7.22-22 (17.4.1.7.22), 2017-07-19.
16. Tamošių medicinos punktas. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP.7.22-24 (17.4.1.7.22), 2017-07-26.
17. Juodaičių medicinos punktas. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP.7.22-18 (17.4.1.7.22), 2017-07-11.
18. Pirminė paliatyvioji pagalba. Leidimas-higienos pasas Nr. LHP-949, 2024-03-27.
Pirminio lygio psichikos sveikatos priežiūros paslaugos teikiamos viešojoje įstaigoje Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro Psichikos sveikatos skyriuje.
Nuo 2024 m. gegužės 1 d įsigaliojusiame Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 20 straipsnio 2 dalies 18 punkto pakeitime numatyta, kad viešosios įstaigos vadovas atsakingas už viešosios įstaigos struktūros ir pareigybių sąrašo tvirtinimą. Atsižvelgiant į tai, nebeliko reikalavimo įstaigos steigėjui tvirtinti VšĮ Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centrui valdymo struktūrą ir pareigybių sąrašą. Atsižvelgiant į tai, Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2022 m. lapkričio 24 d. sprendimas Nr. T2-247 „Dėl viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro valdymo struktūros ir pareigybių sąrašo tvirtinimo“ su visais pakeitimais ir papildymais neteko galios. Viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro valdymo struktūra ir pareigybių sąrašas buvo patvirtintas 2024 m. rugsėjo 18 d. įstaigos direktorės įsakymu Nr. 02-22.
Atsižvelgiant į teisės aktų pakeitimus 2024 m. buvo reikalinga atnaujinti įstaigos įstatus. Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2024 m. rugpjūčio 28 d. sprendimu Nr. T2-242 „Dėl viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro įstatų patvirtinimo“ patvirtinti nauji įstaigos įstatai.
Informacija apie įstaigos vadovą
Įstaigos direktorė Remigija Mencienė, vidaus ligų gydytoja, Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2006 m. spalio 26 d. sprendimu Nr. T2-317 „Dėl Remigijos Mencienės paskyrimo“ paskirta VšĮ Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro direktore nuo 2006 m. spalio 
27 d. Vadovaujantis 2021 m. rugsėjo 2 d. įvykusio konkurso įstaigos direktoriaus pareigoms užimti rezultatais ir Jurbarko rajono savivaldybės mero 2021 m. rugsėjo 17 d. potvarkiu Nr. P7-166 „Dėl Remigijos Mencienės darbo sutarties sąlygų pakeitimo“ pratęsta įstaigos direktorės darbo sutartis iki 2026 m. spalio 27 d. 
VšĮ Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras 2024 m. sausio 11 d., pasirašius sveikatos priežiūros įstaigų, teikiančių sveikatos centrui priskiriamas sveikatos priežiūros paslaugas Jurbarko rajono savivaldybėje, bendradarbiavimo sutartį (toliau – SSC sutartis), tapo Jurbarko sveikatos centrą (toliau – SSC) koordinuojančia įstaiga. VšĮ Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras, taip kaip numato SSC sutartis, parengė SSC darbo reglamentą, kuris buvo patvirtintas visų SSC sutartį pasirašiusių šalių. 2024 metais SSC koordinuojanti įstaiga 
VšĮ Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras inicijavo 2 nuotolinius posėdžius, kuriuose buvo priimti sprendimai papildyti SSC sutartį pridedant būtinas SSC teikti paslaugas – Ambulatorinės vaikų raidos sutrikimų ankstyvosios reabilitacijos (toliau – VRSAR) paslaugos (gydytojo socialinio pediatro konsultacija, VRSAR specialistų komandos konsultacija, „Vaiko raida A“ ir „Vaiko raida B“) ir Cukrinio diabeto slaugos paslaugos. 2024 metais šias paslaugas Jurbarko SSC užtikrino VšĮ Šakių ligoninė. 
Finansinė informacija
Prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro 2024 metų veiklos ataskaitos pateikiamas 2024 metų metinių finansinių ataskaitų rinkinys (pridedamas).
Įstaigos finansinės veiklos rezultatas 2024 m. buvo teigiamas – 35 838 Eur (grynasis perviršis).
Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2024 m. balandžio 25 d. sprendimu 
Nr. T2-113 „Dėl Jurbarko rajono savivaldybės viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų 
2024 metų išlaidų, skirtų darbo užmokesčiui ir medikamentams, normatyvų nustatymo“ įstaigai buvo nustatyta: 
1. 2024 metų išlaidų normatyvas darbo užmokesčiui (procentais, su socialinio draudimo įmokomis) – 82 proc. 
2024 m. faktinės darbuotojų darbo užmokesčio (procentais, su socialinio draudimo įmokomis) nuo visų pagrindinės veiklos išlaidų normatyvas įvykdytas – 82 proc.
[bookmark: _Hlk194604435]2. Išlaidų normatyvas medikamentams (procentais nuo gautų PSDF biudžeto lėšų) – 2 proc. 
2024 m. išlaidų normatyvas medikamentams ir medicinos priemonėms (procentais nuo gautų PSDF biudžeto lėšų) įvykdytas – 1,2 proc.
3. 2024 m. įstaigos išlaidos iš viso buvo – 2 541 398 Eur, iš jų valdymo 
išlaidos –163 736 Eur – 6,4 proc. 
4. 2024 m. įstaigos pajamos iš viso buvo – 2 577 236 Eur.

	Eil. Nr. 
	Gautų lėšų šaltiniai 
	Suma (Eur)
	Pokytis (+ / -)

	
	
	2024 m.
	2023 m.
	Eur
	Proc.

	Iš viso gauta lėšų: 
	2 577236
	2 596642
	19 406
	0,75 

	1. 
	Iš PSDF biudžeto 
Iš jų už: 
	2 094259
	2 279843
	-185 584
	-8,1

	2. 
	Iš kitų juridinių ir fizinių asmenų
	99 783
	78 906
	20 877
	26,4

	3. 
	Kitos gautos lėšos:
	126 914
	12 687
	114 227
	99,0

	3.1.
	patalpų nuoma 
	12 351
	12 351
	–
	–

	3.2.
	kitos
	114 563
	336
	114 227
	99,0

	4. 
	Savivaldybės biudžeto lėšos*
	157 605
	135 162
	22 443 
	16,6
	

	5. 
	Kiti finansavimo šaltiniai:
	51 950
	57 680
	-5730
	-9,9

	6. 
	ES ir valstybės biudžeto lėšos
	46 725
	32 364
	14 361
	44,4 


* Jurbarko rajono savivaldybės biudžeto 157 605 Eur lėšų ( finansavimo pajamos) buvo panaudotos:
1. Pacientų aptarnavimo kokybei gerinti ir veiklos efektyvumui didinti – 100 000 Eur.
2. Medicinos darbuotojų kelionės išlaidų kompensacijoms mokėti – 13 282 Eur.
3. Pavėžėjimo paslaugos modulio išlaidoms kompensuoti – 870 Eur.
4. Projekto ,,Sveikatos centro sudėtyje teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų infrastruktūros modernizavimas Jurbarko rajono savivaldybėje“ – 814 Eur.
5. Finansavimo pajamos: ilgalaikio turto nusidėvėjimas – 42 639 Eur.
Informacija apie įstaigos darbuotojus 

	Darbuotojai 
	Ataskaitinių metų 
sausio 1 d. 
	Ataskaitinių metų 
gruodžio 31 d. 
	Vidutinis metinis darbuotojų skaičius 
2024 m. 
	Vidutinis metinis darbuotojų skaičius
2023 m.

	
	Fizinių asm. skai-čius 
	Etatų skai-čius 
	Fizinių asm. skai-
čius 
	Etatų skai-čius 
	Fizinių asm. skai-čius 
	Etatų skai-čius 
	Fizi-nių asm. skai-čius 
	Etatų skai-čius 

	Administracija 
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	Gydytojai  
	19
	15,2
	22
	16,9
	21
	16,1
	19
	15

	Slaugos personalas
ir akušerijos specialistai
	25
	25,15
	24
	22,75
	24
	24
	29
	28,7

	Kitas personalas teikiantis ASPP
	10
	6,25
	9
	6
	10
	6,1
	10
	5,8

	Kitas personalas
	35
	32
	34
	31,5
	35
	31,7
	40
	36,1

	Iš viso:
	93
	82,6
	93
	81,15
	94
	81,9
	102
	89,6



Įsigytas ilgalaikis materialusis/nematerialusis turtas
2024 m. įsigyta ilgalaikio turto už 101 981 Eur:
1. Liftas ORONA 3 G X20                          1 vnt. – 88 330 Eur.
2. Viziografas OWANDY                            1 vnt. –   2 783 Eur.
3. Nešiojami kompiuteriai                            6 vnt. –   5 784 Eur.
4. Stacionarus kompiuteris                           1 vnt. –      999 Eur.
5. VOOL įkrovimo stotelė                            1 vnt. –   3 566 Eur.
6. Svarstyklės su mechanine ūgio matuokle 1 vnt. –      520 Eur.

Informacija apie 2024 m. vykdytą reorganizaciją
[bookmark: _Hlk194609756]Jurbarko rajono savivaldybės taryba 2024 m. birželio 27 d. sprendimais: Nr. T2-186 „Dėl sutikimo reorganizuoti viešąją įstaigą Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centrą, prijungiant ją prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro, ir pritarimo reorganizavimo sąlygų aprašui“, Nr. T2-187 „Dėl sutikimo reorganizuoti viešąją įstaigą Viešvilės ambulatoriją, prijungiant ją prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro, ir pritarimo reorganizavimo sąlygų aprašui“ ir Nr. T2-188 „Dėl sutikimo reorganizuoti viešąją įstaigą Seredžiaus ambulatoriją, prijungiant ją prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro, ir pritarimo reorganizavimo sąlygų aprašui“ sutiko nuo 
2025 m. sausio 1 d. reorganizuoti viešąją įstaigą Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centrą (toliau – Eržvilko PSPC), viešąją įstaigą Seredžiaus ambulatoriją (toliau – Seredžiaus ambulatorija), viešąją įstaigą Viešvilės ambulatoriją (toliau – Viešvilės ambulatorija), prijungiant jas prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro (toliau – Jurbarko rajono PSPC).
[bookmark: _Hlk167898362][bookmark: _Hlk167899411]Pirmiau minėtais savivaldybės tarybos sprendimais buvo pritarta Eržvilko PSPC, Seredžiaus ir Viešvilės ambulatorijų reorganizavimo, prijungiant jas prie Jurbarko rajono PSPC, sąlygų aprašui.
[bookmark: _Hlk168647119]Jurbarko rajono savivaldybės taryba 2024 m. rugpjūčio 28 d. sprendimais: Nr. T2-239 „Dėl viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro reorganizavimo, prijungiant ją prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro, ir reorganizavimo sąlygų aprašo patvirtinimo“, Nr. T2-240 „Dėl viešosios įstaigos Viešvilės ambulatorijos reorganizavimo, prijungiant ją prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro, ir reorganizavimo sąlygų aprašo patvirtinimo“ ir Nr. T2-241 „Dėl viešosios įstaigos Seredžiaus ambulatorijos reorganizavimo, prijungiant ją prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro, ir reorganizavimo sąlygų aprašo patvirtinimo“ sutiko nuo 2025 m. sausio 1 d. reorganizuoti viešąją įstaigą Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centrą 
(juridinio asmens kodas 158326471), viešąją įstaigą Viešvilės ambulatoriją (juridinio asmens kodas 158741567), ir viešąją įstaigą Seredžiaus ambulatoriją (juridinio asmens kodas 158742288) prijungimo būdu, prijungiant jas prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro (juridinio asmens kodas 158310677), kuriai perėjo visos reorganizuojamų įstaigų teisės ir pareigos.
[bookmark: _Hlk174980198][bookmark: _Hlk174980334]Po reorganizavimo Eržvilko PSPC, Seredžiaus ambulatorija ir Viešvilės ambulatorija, kaip juridiniai asmenys baigė veiklą, o Jurbarko rajono PSPC, kaip juridinis asmuo, tęsia veiklą toliau. Jurbarko rajono PSPC po reorganizavimo perėmė visas Eržvilko PSPC, Seredžiaus ambulatorijos ir Viešvilės ambulatorijos teises ir pareigas. Nuo 2025 m. sausio 
1 d. įstaigos veikia kaip vienas juridinis asmuo. 
[bookmark: _Hlk175123572]Reorganizavimo metu buvo užtikrinamas reorganizuojamų viešųjų įstaigų veiklos tęstinumas, įsipareigojimų vykdymas, darbo santykių įgyvendinimas Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. Reorganizuojamų įstaigų darbuotojų, išskyrus darbuotojų, kurių pareigybės nuo 2025 m. sausio 1 d. buvo naikinamos, darbo santykiai tęsiami tokiomis pačiomis sąlygomis po reorganizavimo veiklą tęsiančioje Jurbarko rajono PSPC Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka. Reorganizuojamų įstaigų darbuotojams apie pareigybės panaikinimą raštu buvo pranešama Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais. Reorganizavimo sąlygos ir kiti reorganizavimo sąlygose bei teisės aktuose numatyti dokumentai ir informacija viešai skelbta reorganizuojamų įstaigų interneto svetainėse. 
[bookmark: _Hlk169190961][bookmark: _Hlk169190315]Prijungus Eržvilko PSPC, Seredžiaus ambulatoriją ir Viešvilės ambulatoriją prie Jurbarko rajono PSPC, buvo optimizuotas prijungiamų įstaigų valdymas ir veikla, racionaliau naudojami materialiniai, finansiniai ir žmogiškieji ištekliai bei užtikrinamas geresnis ambulatorinių pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugų Jurbarko rajono gyventojams prieinamumas ir kokybė.
Reorganizavus šias viešąsias įstaigas, užtikrintas tinkamas veiklos valdymas ir vidaus kontrolė, sumažintos valdymo išlaidos, efektyviau panaudojamos PSDF biudžeto lėšos, sutaupomos ūkio išlaidos. Taip pat sudarytos patrauklesnės sąlygos pritraukti specialistus dirbti didesnėje asmens sveikatos priežiūros įstaigoje. Taip pat užtikrintas racionalus personalo darbo krūvių paskirstymas, patalpų panaudojimas bei įstaigos biudžeto balansas. Pagerėjo profilaktinių tyrimų, kuriems reikalinga ir gydytojo psichiatro išvada, prieinamumas: viskas administruojama vienoje įstaigoje, pacientams nebereikia nešioti dokumentų iš vienos įstaigos į kitą. Pagerinta ir paslaugų kokybė: pacientų, kuriems reikia kompleksinių šeimos gydytojo ir gydytojo psichiatro paslaugų, problemos sprendžiamos komandoje, o tai efektyviau, veiksmingiau, greičiau ir patogiau pacientui.



Direktorė									Remigija Mencienė




















JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJA

AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL 2024 METŲ VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS JURBARKO RAJONO PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO METINIŲ ATASKAITŲ RINKINIO PATVIRTINIMO“ PROJEKTO

2025 m. balandžio 8 d.
Jurbarkas

	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai. Išanalizuoti ir patvirtinti 2024 metų viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro (toliau – VšĮ Jurbarko rajono PSPC) metinių ataskaitų rinkinį.

	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai. Viešųjų įstaigų metinių ataskaitų rinkinio pateikimas reglamentuojamas Viešųjų įstaigų metinių ataskaitų rinkinio pateikimas reglamentuojamas Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 12 straipsnio 1 dalies 6 punktu, 22 straipsniu, Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo 6 straipsnio 1 dalimi, Viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos ataskaitos, viešojo sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos ir valstybės pažangos ataskaitos rengimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2019 m. vasario 13 d. nutarimu Nr. 135 „Dėl Viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos ataskaitos, viešojo sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos ir valstybės pažangos ataskaitos rengimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 4 ir 12 punktais.
VšĮ Jurbarko rajono PSPC 2023 metų ataskaita patvirtinta 2024 m. balandžio 25 d. sprendimu 
Nr. T2-106 „Dėl 2023 metų viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro metinių ataskaitų rinkinio patvirtinimo“.

	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama. Bus išanalizuota VšĮ Jurbarko rajono PSPC 2024 metų ataskaita.

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. Nenumatoma

	5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.

	–

	6. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos), konkretūs finansavimo šaltiniai. Projekto rengimo metu VšĮ Jurbarko rajono PSPC pateikė VšĮ Jurbarko rajono PSPC 2024 metų metinių ataskaitų rinkinį.
Jurbarko rajono viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų Stebėtojų tarybos posėdyje buvo svarstytas 2024 metų VšĮ Jurbarko rajono PSPC, metinių ataskaitų rinkinys.

	7. Ar reikalingas projekto antikorupcinis vertinimas. Nereikalingas

	8. Projekto iniciatorius, autorius ar autorių grupė. Jurbarko rajono savivaldybės administracijos Sveikatos reikalų koordinatorė (vyriausioji specialistė) Gražina Sutkuvienė, VšĮ Jurbarko rajono PSPC direktorė Remigija Mencienė

	9. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai. Svarstant VšĮ Jurbarko rajono PSPC 2024 m. ataskaitą, būtinas įstaigos vadovo ir vyriausiojo finansininko dalyvavimas.

	10. Sprendimas įteikiamas (kam ir kiek egz.).

	VšĮ Jurbarko rajono PSPC ir dokumento rengėjui – 1 egz. per DBSIS.





Parengė

Gražina Sutkuvienė
