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Projektas

JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

	SPRENDIMAS

	DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „JURBARKO SOCIALINĖS PASLAUGOS“ 2026–2029 METŲ STRATEGINIO VEIKLOS PLANO  

	

	2026 m. sausio 13 d.  Nr. TSP-26

	Jurbarkas





Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 32 punktu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 12 straipsnio 3 dalies 2 punktu, Viešosios įstaigos „Jurbarko socialinės paslaugos“ įstatų, patvirtintų Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2024 m. rugpjūčio 28 d. sprendimu Nr. T2-252 „Dėl viešosios įstaigos „Jurbarko socialinės paslaugos“ įstatų patvirtinimo“, 25.11 papunkčiu, Jurbarko rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
Patvirtinti viešosios įstaigos „Jurbarko socialinės paslaugos“ 2026–2029 metų strateginį veiklos planą (pridedama). 
[bookmark: _Hlk94781655]Šis sprendimas per vieną mėnesį nuo paskelbimo arba įteikimo suinteresuotai šaliai dienos gali būti skundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisvės al. 36, Kaunas) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų apygardos administracinio teismo Kauno rūmams (A. Mickevičiaus g. 8A, Kaunas) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


	Savivaldybės meras
	


	



Derino: 
Administracijos direktorė R. Vančienė
Vicemerė Giedrė Lukošienė
Teisės ir civilinės metrikacijos skyriaus vedėja O. Sutkaitienė 
Tarybos posėdžių sekretorė D. Dačkauskaitė
Finansų skyriaus vedėja A. Samuilienė
Dokumentų ir viešųjų ryšių skyriaus vyr. specialistas A. Gvildys


Parengė

Kristina Povilaitienė, tel. +370 447 70 180,  el. p. kristina.povilaitiene@jurbarkas.lt







JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJA

AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „JURBARKO SOCIALINĖS PASLAUGOS“ 2026–2029 METŲ STRATEGINIO VEIKLOS PLANO“ PROJEKTO

2026 m. sausio  13 d. Nr. TSP-26
Jurbarkas

	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	Patvirtinti viešosios įstaigos „Jurbarko socialinės paslaugos“ 2026–2029 metų strateginį veiklos planą.

	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	Viešosios įstaigos „Jurbarko socialinės paslaugos“ 2022–2025 metų strateginis veiklos planas patvirtintas Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2022 m. gegužės 26 d. sprendimu Nr. T2-127 „Dėl viešosios įstaigos „Jurbarko socialinės paslaugos“ 2022–2025 metų strateginio veiklos plano“.

	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

	VŠĮ „Jurbarko socialinės paslaugos“ strateginis planas atitinka Jurbarko rajono savivaldybės 2025–2027 metų strateginio plano tikslus: užtikrinti kokybiškas socialines paslaugas ir didinti jų prieinamumą gerinant gyventojų gyvenimo kokybę bei Jurbarko rajono savivaldybės mero potvarkį dėl 2025–2027 metų lūkesčių rašto VšĮ „Jurbarko socialinės paslaugos“. Lūkesčių rašte nurodoma ypatingą dėmesį skirti atvejo vadybos taikymui, darbui su šeimomis, darbuotojų kompetencijų tobulinimui bei užtikrinti paslaugų gavėjų pasitenkinimą paslaugų kokybe, pritaikyti įstaigos infrastruktūrą asmenims su specialiais poreikiais bei užtikrinti bendradarbiavimą su kitomis įstaigomis.

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

	Nenumatoma

	5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.

	-

	6. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos), konkretūs finansavimo šaltiniai.
-

	7. Ar reikalingas projekto antikorupcinis vertinimas.
Ne

	8. Projekto iniciatorius, autorius ar autorių grupė.

	VšĮ „Jurbarko socialinės paslaugos“ ir Socialinės paramos skyrius

	9. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.
-

	10. Sprendimas įteikiamas (kam ir kiek egz.).

		Per DBSIS – VšĮ „Jurbarko socialinės paslaugos“.
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