



Projektas



JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

	SPRENDIMAS

	DĖL  (DUOMENYS NESKELBIAMI) (DUOMENYS NESKELBIAMI) MATERIALINĖS PARAMOS SKYRIMO

	

	2024 m. gruodžio 4 d.  Nr. TSP-364

	Jurbarkas





Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 34 straipsnio 2 dalimi ir atsižvelgdama į (duomenys neskelbiami) (duomenys neskelbiami) 2024 m. lapkričio 22 d. prašymą, Jurbarko rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
Skirti ___________minimaliųjų mėnesinių algų dydžio materialinę pašalpą, (duomenys neskelbiami) (duomenys neskelbiami). 
	Šis sprendimas per vieną mėnesį nuo paskelbimo arba įteikimo suinteresuotai šaliai dienos gali būti skundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui  (Laisvės  al. 36, Kaunas) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų apygardos administracinio teismo Kauno rūmams (A. Mickevičiaus g. 8A, Kaunas) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.



	Savivaldybės meras
	





Vizos: 
Administracijos direktorė R. Vančienė
Teisės ir civilinės metrikacijos skyriaus vedėja O. Sutkaitienė 
Tarybos posėdžių sekretorė D. Dačkauskaitė
Dokumentų ir viešųjų ryšių skyriaus vyr. specialistas A. Gvildys







Parengė
Jurbarko rajono savivaldybės Kontrolės komitetas


2024-12-04 


JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SEKRETORIUS


AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL (DUOMENYS NESKELBIAMI) (DUOMENYS NESKELBIAMI) MATERIALINĖS PARAMOS SKYRIMO“   PROJEKTO


2024 m. gruodžio 4 d.
Jurbarkas

	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	Priimti sprendimą dėl materialinės paramos skyrimo.

	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	Lietuvos Respublikos Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 34 straipsnio 2 dalis numato, kad ,,Valstybės tarnautojams, kurių materialinė būklė sunki dėl jų pačių ligos, artimųjų giminaičių, sutuoktinio, partnerio, sugyventinio, jo tėvų, vaikų (įvaikių), brolių (įbrolių) ir seserų (įseserių), taip pat išlaikytinių, kurių globėju ar rūpintoju įstatymų nustatyta tvarka yra paskirtas valstybės tarnautojas, ligos ar mirties, stichinės nelaimės ar turto netekimo, gali būti skiriama iki 5 minimaliųjų mėnesinių algų dydžio materialinė pašalpa. Šią pašalpą skiria valstybės tarnautoją į pareigas priimantis asmuo, o kai valstybės tarnautoją į pareigas priima Vyriausybė ar savivaldybės taryba, – atitinkamai Ministras Pirmininkas, savivaldybės taryba iš valstybės ar savivaldybės institucijai ar įstaigai skirtų lėšų. Įstaigos vadovui ši pašalpa skiriama iš jo vadovaujamai įstaigai skirtų lėšų.“

	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

	Suteikta materialinė parama sumažintų finansines išlaidas, patirtas dėl ligos.

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

	Sumažėtų Jurbarko rajono savivaldybės biudžetas.

	5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.

	Nėra

	6. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos), konkretūs finansavimo šaltiniai.
Nėra

	7. Ar reikalingas projekto antikorupcinis vertinimas.
Ne

	8. Projekto iniciatorius, autorius ar autorių grupė.

	Jurbarko rajono savivaldybės Kontrolės komitetas

	9. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.
Nėra

	10. Sprendimas įteikiamas (kam ir kiek egz.).
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