Projektas

JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

	SPRENDIMAS

	DĖL SUTIKIMO REORGANIZUOTI VIEŠĄJĄ ĮSTAIGĄ ERŽVILKO PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRĄ, PRIJUNGIANT JĄ PRIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS JURBARKO RAJONO PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO, IR PRITARIMO REORGANIZAVIMO SĄLYGŲ APRAŠUI

	

	2024 m. birželio 11 d.  Nr. TSP-216

	Jurbarkas



Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 2 dalies 16  punktu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.96 straipsniu, 2.97 straipsnio 3 dalimi, 2.99 straipsnio 1 ir 2 dalimis, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 12 straipsnio 1 dalies 8 punktu ir 25 straipsniu, Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo 28 straipsnio 9 punktu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos įstatymo 63 straipsnio 11 punktu, Jurbarko  rajono savivaldybės taryba  nusprendžia:
[bookmark: _Hlk168647119][bookmark: _Hlk167896311][bookmark: _Hlk167897340]1.	Sutikti nuo 2025 m. sausio 1 d. reorganizuoti viešąją įstaigą Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centrą (juridinio asmens kodas 158326471) prijungimo būdu, prijungiant ją prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro (juridinio asmens kodas 158310677), kuriai pereitų visos reorganizuojamos įstaigos teisės ir pareigos.
2.	Nustatyti, kad:
[bookmark: _Hlk168650751]2.1.	reorganizavimo tikslas – prijungti viešąją įstaigą Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centrą prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro, siekiant optimizuoti prijungiamų įstaigų valdymą ir veiklą, racionaliau naudoti materialinius, finansinius ir žmogiškuosius išteklius bei užtikrinti ir gerinti ambulatorinių pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugų Jurbarko rajono gyventojams prieinamumą ir kokybę;
2.2.	reorganizavimo būdas – prijungimas;
[bookmark: _Hlk167896649][bookmark: _Hlk168647315][bookmark: _Hlk167901591]2.3.	reorganizuojama viešoji įstaiga: Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centras, juridinio asmens kodas 158326471, adresas: Piliakalnio g. 2, Eržvilko mstl., Eržvilko sen.,     LT- 74285 Jurbarko r. sav.;
[bookmark: _Hlk167903611][bookmark: _Hlk167897510]2.4.	reorganizavime dalyvaujanti viešoji įstaiga: Jurbarko rajono priminės sveikatos priežiūros centras, juridinio asmens kodas 158310677, adresas: Vydūno g. 56D,                       LT- 74112 Jurbarkas;
2.5. po reorganizavimo veiksianti viešoji įstaiga: Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras, juridinio asmens kodas 158310677, adresas: Vydūno g. 56D,                       LT- 74112 Jurbarkas;
2.6. po reorganizavimo veiksianti viešoji įstaiga Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras teiks Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos įstatyme, Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatyme ir kituose teisės aktuose nustatytas paslaugas pirminės sveikatos priežiūros srityje, plėtojant pirminę ambulatorinę asmens sveikatos priežiūrą, pirminę ambulatorinę psichikos sveikatos priežiūrą, pirminę ambulatorinę odontologinę priežiūrą;
2.7. po reorganizavimo veiksiančios viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro savininko teises ir pareigas įgyvendins Jurbarko rajono savivaldybės taryba.
3. [bookmark: _Hlk167898362][bookmark: _Hlk167899411]Pritarti viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro reorganizavimo, prijungiant ją prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro, sąlygų aprašui (pridedama).
4. [bookmark: _Hlk167898969][bookmark: _Hlk167898244][bookmark: _Hlk168650821][bookmark: _Hlk167898444]Pavesti viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro vyriausiajam gydytojui ir viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro direktoriui iki 2024 m. liepos 5 d. apie reorganizavimo sąlygų aprašo parengimą paskelbti viešai šių viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų interneto svetainėse vieną kartą.
5. [bookmark: _Hlk167898393]Įpareigoti:
5.1. viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro vyriausiąjį gydytoją ir viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro direktorių:
5.1.1. ne vėliau kaip pirmą reorganizavimo sąlygų aprašo viešo paskelbimo dieną pateikti jį VĮ Registrų centrui (Juridinių asmenų registrui);
5.1.2. [bookmark: _Hlk167900020]iki 2024 m. liepos 5 d. pranešti raštu visiems viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro ir viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro kreditoriams apie reorganizavimo sąlygų aprašo parengimą ir informuoti darbuotojus apie tai, kad pradedamos reorganizavimo procedūros;
5.1.3. atlikti kitas būtinas teisės aktuose numatytas procedūras;
5.2. viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro direktorių parengti naują viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro įstatų projektą ir jį paskelbti įstaigos interneto svetainėje, o praėjus ne mažiau kaip 30 dienų nuo viešo reorganizavimo sąlygų aprašo paskelbimo ir pranešimo raštu visiems kreditoriams, teisės aktų nustatyta tvarka teikti Jurbarko rajono savivaldybės tarybai tvirtinti šiuos įstatus. 
6. [bookmark: _Hlk167899948]Pavesti Jurbarko rajono savivaldybės merui atlikti visus reikalingus veiksmus, susijusius su reorganizuojamų viešųjų įstaigų vadovų darbo teisiniais santykiais.
7. [bookmark: _Hlk167903995]Pavesti Jurbarko rajono savivaldybės administracijos direktoriui spręsti organizacinius klausimus, susijusius su viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro ir viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro reorganizavimu. 
8. Paskelbti šį sprendimą Teisės aktų registre ir Jurbarko rajono savivaldybės interneto svetainėje.
Šis sprendimas per vieną mėnesį nuo paskelbimo arba įteikimo suinteresuotai šaliai dienos gali būti skundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui   (Laisvės al. 36, Kaunas) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų apygardos administracinio teismo Kauno rūmams (A. Mickevičiaus g. 8A, Kaunas) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


	Savivaldybės meras
	






Vizos: 
Administracijos direktorė R. Vančienė
Teisės ir civilinės metrikacijos skyriaus vedėja O. Sutkaitienė 
Tarybos posėdžių sekretorė D. Dačkauskaitė
Finansų skyriaus vyr. specialistė, pavaduojanti skyriaus vedėją, R. Ivaškevičienė
Dokumentų ir viešųjų ryšių skyriaus vyr. specialistas A. Gvildys
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PRITARTA
Jurbarko rajono savivaldybės tarybos
2024 m. birželio 27 d. sprendimu Nr. T2-


VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS ERŽVILKO PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO REORGANIZAVIMO JUNGIMO BŪDU, PRIJUNGIANT JĄ PRIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS JURBARKO RAJONO PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO, SĄLYGŲ APRAŠAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1.	Viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro reorganizavimo jungimo būdu, prijungiant ją prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro reorganizavimo sąlygų aprašas (toliau – Aprašas) nustato viešosios įstaigos Eržvilko  pirminės sveikatos priežiūros centro ir viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro reorganizavimo prijungimo būdu – prijungiant viešąją įstaigą Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centrą prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro, kuriai pereina visos reorganizuojamos įstaigos teisės ir pareigos, tvarką.
2.	Aprašas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso (toliau – Civilinis kodeksas), Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau – Darbo kodeksas), Lietuvos  Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo (toliau – Viešųjų įstaigų įstatymas), Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo nuostatomis. 

II SKYRIUS 
INFORMACIJA APIE REORGANIZAVIME DALYVAUJANČIAS VIEŠĄSIAS ĮSTAIGAS

[bookmark: _Hlk167903023]3.	Reorganizuojama įstaiga ir jos duomenys:
3.1.	įstaigos pavadinimas – viešoji įstaiga Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centras;
3.2.	buveinė – Piliakalnio g. 2, Eržvilko mstl., Eržvilko sen., Jurbarko r. sav.;
3.3.	juridinio asmens kodas – 158326471;
[bookmark: _Hlk167903693]3.4.	registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie juridinį asmenį – Juridinių asmenų registras (įregistruota Valstybės įmonės Registrų centro Tauragės filiale);
3.5. [bookmark: _Hlk167903717]savininkas – Jurbarko rajono savivaldybė, savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Jurbarko rajono savivaldybės taryba.
4. Reorganizavime dalyvaujanti įstaiga:
4.1. įstaigos pavadinimas – Jurbarko rajono priminės sveikatos priežiūros centras;
4.2. buveinė – Vydūno g. 56D, Jurbarkas;
4.3.  juridinio asmens kodas – 158310677;
4.4. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie juridinį asmenį – Juridinių asmenų registras (įregistruota Valstybės įmonės Registrų centro Tauragės filiale);
4.5. savininkas – Jurbarko rajono savivaldybė, savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Jurbarko rajono savivaldybės taryba.




III SKYRIUS 
REORGANIZAVIMO BŪDAS, TIKSLAS, PASIBAIGIANTI VIEŠOJI ĮSTAIGA, PO REORGANIZAVIMO TĘSIANTI VEIKLĄ VIEŠOJI ĮSTAIGA

5. [bookmark: _Hlk168068366]Reorganizavimo būdas – prijungimas. Viešoji įstaiga Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centras reorganizuojama prijungimo būdu, prijungiant viešąją įstaigą Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centrą prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro, kuriai pereina visos reorganizuojamos įstaigos teisės ir pareigos nuo 2025 m. sausio 1 d.
6. Reorganizavimo tikslas – reorganizavimas vykdomas, siekiant suteikti Jurbarko rajono savivaldybės gyventojams kokybiškas, vienodai prieinamas pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugas, jas suteikti kuo greičiau, užtikrinti vienodą medicinos darbuotojų aprūpinimą darbo priemonėmis, atsižvelgiant į sveikatos priežiūros įstaigų teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų ateities prognozes bei ekonominius aspektus. Užtikrinti visiems Jurbarko rajono savivaldybės gyventojams kuo platesnį pirminių asmens sveikatos priežiūros paslaugų spektrą.
7. [bookmark: _Hlk168651387][bookmark: _Hlk168651464]Po reorganizavimo pasibaigsianti įstaiga – viešoji įstaiga Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centras (toliau – Eržvilko PSPC).
8. Po reorganizavimo tęsianti veiklą įstaiga – viešoji įstaiga Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centras (toliau – Jurbarko rajono PSPC).

IV SKYRIUS
PASIBAIGIANČIOS VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS DALININKO TAPIMO PO REORGANIZAVIMO TĘSIANČIOS VEIKLĄ VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS DALININKU TVARKA, SĄLYGOS IR TERMINAI

9. Reorganizuojamų viešųjų įstaigų savininkė yra Jurbarko rajono savivaldybė, o savininkės teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Jurbarko rajono savivaldybės taryba (toliau – Savivaldybės taryba).
10. Teisės aktų ir sutarčių nustatyta tvarka reorganizuojama Eržvilko PSPC ne vėliau kaip iki 2024 m. gruodžio 16 d. peržiūri Eržvilko PSPC sudarytas sutartis ir praneša kreditoriams apie reorganizuojamos Eržvilko PSPC įsipareigojimų perdavimą Jurbarko rajono PSPC arba sutarčių nutraukimą sutartyse nustatyta tvarka.
11. [bookmark: _Hlk168922188][bookmark: _Hlk168653773]Eržvilko PSPC parengia metinį finansinių ataskaitų rinkinį arba metinę ataskaitą pagal sprendimo reorganizuoti Eržvilko PSPC priėmimo dienos duomenis ir pagal Eržvilko PSPC reorganizavimo pabaigos dienos (2024 m. gruodžio 31 d.) duomenis bei pateikia Jurbarko rajono savivaldybei ir Jurbarko rajono PSPC.
12. Eržvilko PSPC suderina tarpusavio operacijas su viešojo sektoriaus subjektais ir užtikrina finansinių ataskaitų rinkinio duomenų ir eliminavimo informacijos pateikimą į viešojo sektoriaus apskaitos ir ataskaitų konsolidavimo informacinę sistemą (VSAKIS).
13. Po reorganizavimo pasibaigsiančios Eržvilko PSPC archyvai ir kiti dokumentai sutvarkomi ir perduodami Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų įstatymo nustatyta tvarka iki 2024 m. gruodžio 31 d.: 
13.1. nuolat saugomi dokumentai ir ilgai saugomi elektroniniai dokumentai, kurių bylos užbaigtos, sutvarkomi ir perduodami reorganizuojamą įstaigą – Eržvilko PSPC kuruojančiam valstybės archyvui; 
13.2. [bookmark: _Hlk168065651][bookmark: _Hlk167905015][bookmark: _Hlk167905152]nuolat saugomi dokumentai, kurių bylos neužbaigtos, ilgo saugojimo dokumentai kartu su apskaitos dokumentais (bylų apyrašais) bei laikino saugojimo dokumentai, kurių teisės aktais numatytas saugojimo terminas nėra pasibaigęs, perduodami po reorganizavimo veiklą tęsiančiai viešajai įstaigai – Jurbarko rajono PSPC pagal reorganizuojamos viešosios įstaigos – Eržvilko PSPC vyriausiojo gydytojo patvirtintus sąrašus ir surašius dokumentų bylų perdavimo ir priėmimo aktą;
13.3. laikino saugojimo dokumentai, kurių saugojimo terminas yra pasibaigęs, sunaikinami teisės aktų nustatyta tvarka, suderinus dokumentų naikinimo aktus su reorganizuojama įstaiga – Eržvilko PSPC kuruojančiu valstybės archyvu.
14. Reorganizuojamos Eržvilko PSPC turtas ir pareigos perimamos vadovaujantis Lietuvos  Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.
15. Reorganizuojamos Eržvilko PSPC vyriausiajam gydytojui pavedama iki 2024 m. gruodžio 31 d. parengti:
15.1. vadovaujantis Inventorizacijos taisyklėmis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2022 m. birželio 15 d. nutarimu Nr. 630 „Dėl Inventorizacijos taisyklių patvirtinimo“, viso įstaigos turto (įskaitant išnuomotą ir gautą iš trečiųjų asmenų atsakingo saugojimo), kurį naudoja Eržvilko PSPC, inventorizacijos aprašus;
15.2. gautinų (įskaitant ir TLK) ir mokėtinų atsiskaitymų suderinimo aktus. 
16. [bookmark: _Hlk168583100]Teisės aktų nustatyta tvarka Eržvilko PSPC valdomas turtas ne vėliau kaip iki 2024  m. gruodžio 31 d. perduodamas Jurbarko rajono PSPC, dalyvaujant Jurbarko rajono savivaldybės mero potvarkiu sudarytai Reikalų perdavimo priėmimo komisijai.
17. Eržvilko PSPC vyriausiasis gydytojas iki 2024 m. gruodžio 31 d. įpareigojamas atsiskaityti su teritorine (-ėmis) ligonių kasa (-omis), Valstybės duomenų agentūros Duomenų parengimo skyriumi (elektroninių statistinių duomenų parengimo ir perdavimo sistema e. statistika), Valstybiniu socialinio draudimo fondu, Valstybine mokesčių inspekcija (parengti suderinimo aktą ir sumokėti visus mokesčius už 2024 metus).
18. Eržvilko PSPC vyriausiasis gydytojas reorganizavimo laikotarpiu neturi teisės be Jurbarko rajono PSPC vadovo raštiško sutikimo sudaryti naujų darbo sutarčių ir kitų sutarčių, skolintis pinigų ir prisiimti finansinių įsipareigojimų.
19. [bookmark: _Hlk168651896]Reorganizuojamos Eržvilko PSPC antspaudai teisės aktuose nustatyta tvarka sunaikinami po to, kai Eržvilko PSPC vyriausiasis gydytojas ir buhalteris pasirašo įstaigos turto, teisių, pareigų ir dokumentų perdavimo ir priėmimo aktus (atsakingas asmuo – Eržvilko PSPC vyriausiasis gydytojas).
20. Jurbarko rajono PSPC direktorius turi ne vėliau kaip iki 2024 m. lapkričio 30 d. kreiptis į Valstybinę akreditavimo sveikatos priežiūros veiklai tarnybą prie Sveikatos apsaugos ministerijos su prašymu patikslinti Jurbarko rajono PSPC licenciją.

V SKYRIUS 
MOMENTAS, NUO KURIO PASIBAIGIANČIOS VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS TEISĖS IR PAREIGOS PEREINA PO REORGANIZAVIMO TĘSIANČIAI VEIKLĄ VIEŠAJAI ĮSTAIGAI

21. Jurbarko rajono PSPC visos reorganizuotos Eržvilko PSPC teisės ir pareigos pereina nuo 2025 m. sausio 1 d. 
22. Eržvilko PSPC baigia veiklą kaip juridinis asmuo nuo jos išregistravimo iš Juridinių asmenų registro dienos. Eržvilko PSPC vyriausiasis gydytojas išregistravimą atlieka įvykdęs visus jam šiomis reorganizacijos sąlygomis nurodytus veiksmus ne vėliau kaip iki 2024 m. gruodžio 31 d. (Eržvilko PSPC išregistravimo data 2024 m. gruodžio 31 d.).

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. [bookmark: _Hlk167962067][bookmark: _Hlk167963223]Aprašas skelbiamas reorganizuojamų viešųjų įstaigų interneto svetainėse: https://www.erzvilkopspc.lt/, https://www.jurbarkopspc.lt/, VĮ Registrų centro elektroniniame leidinyje „Juridinių asmenų vieši pranešimai“. Ne vėliau kaip pirmą viešo paskelbimo dieną šis Aprašas pateikiamas Juridinių asmenų registrui. Asmenys, atsakingi už šio Aprašo viešą paskelbimą – Eržvilko PSPC vyriausiasis gydytojas ir Jurbarko rajono PSPC direktorius. Asmuo, atsakingas už šio Aprašo pateikimą Juridinių asmenų registrui – Jurbarko rajono PSPC direktorius. 
24. Apie šį Aprašą pranešama iki 2024 m. liepos 5 d. vieną kartą raštu (registruotu laišku ar kitu būdu su patvirtinimu apie pranešimo gavimą) Eržvilko PSPC ir Jurbarko rajono PSPC visiems kreditoriams pagal Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo reikalavimus. Atsakingi asmenys – Eržvilko PSPC vyriausiasis gydytojas ir Jurbarko rajono PSPC direktorius. 
25. Reorganizavimo metu užtikrinamas reorganizuojamų viešųjų įstaigų veiklos tęstinumas, įsipareigojimų vykdymas, darbo santykių įgyvendinimas Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.
26. Reorganizuojamos Eržvilko PSPC darbuotojų, išskyrus darbuotojų, kurių pareigybės nuo 2025 m. sausio 1 d. yra naikinamos, darbo santykiai tęsiami tokiomis pačiomis sąlygomis po reorganizavimo veiklą tęsiančioje Jurbarko rajono PSPC Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.
27. Reorganizuojamos Eržvilko PSPC darbuotojams apie pareigybės panaikinimą raštu pranešama Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais. 
28. Po reorganizavimo veiklą tęsiančios Jurbarko rajono PSPC įstatus pasirašo Jurbarko rajono PSPC direktorius. 
29. Apraše nenumatytų kitų teisės aktuose nurodytų veiksmų, susijusių su tinkamu reorganizavimo proceso įgyvendinimu, atlikimą užtikrina Eržvilko PSPC vyriausiasis gydytojas ir Jurbarko rajono PSPC direktorius bendradarbiaudami tarpusavyje.


Šių reorganizavimo sąlygų pasirašymo data 20___ m. __________________________________
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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJA


AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL SUTIKIMO REORGANIZUOTI VIEŠĄJĄ ĮSTAIGĄ ERŽVILKO PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRĄ, PRIJUNGIANT JĄ PRIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS JURBARKO RAJONO PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO, IR PRITARIMO REORGANIZAVIMO SĄLYGŲ APRAŠUI“ PROJEKTO

2024 m. birželio 11 d.
Jurbarkas

	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	Prijungti viešąją įstaigą Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centrą (toliau – Eržvilko PSPC) prie viešosios įstaigos Jurbarko rajono pirminės sveikatos priežiūros centro (toliau – Jurbarko rajono PSPC), siekiant optimizuoti prijungiamos įstaigos valdymą ir veiklą, racionaliau naudoti materialinius, finansinius ir žmogiškuosius išteklius bei užtikrinti ir gerinti ambulatorinių pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugų Jurbarko rajono gyventojams prieinamumą ir kokybę. Taip pat suderinti Eržvilko PSPC ir Jurbarko rajono PSPC reorganizavimo sąlygų aprašą.

	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	Sprendimo projektas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinio kodeksu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos įstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymu bei atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos inicijuojamą Lietuvos sveikatos sistemos reformą. 
Vadovaujamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo15 straipsnio 2 dalies 16 punktu (sprendimų dėl biudžetinių ir viešųjų įstaigų, kurių savininkė yra savivaldybė, savivaldybės valdomų įmonių steigimo, reorganizavimo, pertvarkymo, atskyrimo, likvidavimo ir dėl dalyvavimo steigiant viešuosius ir privačius juridinius asmenis priėmimas, taip pat juridinių asmenų, kurių dalyvė yra savivaldybė, priežiūra;). Pažymėtina, kad Savivaldybės tarybos suderintas Reorganizavimo sąlygų aprašas bus paskelbtas Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatyme nustatyta tvarka ir terminais. Po reorganizavimo sąlygų aprašo paskelbimo dienos praėjus ne mažiau kaip 30 dienų, Savivaldybės tarybai bus teikiamas sprendimo projektas dėl viešųjų įstaigų reorganizavimo, reorganizavimo sąlygų aprašo patvirtinimo bei po reorganizavimo veiklą tęsiančios viešosios įstaigos Jurbarko rajono PSPC įstatų patvirtinimo.
Šiuo tarybos sprendimu įpareigojami reorganizuojamų įstaigų vadovai pasirašyti reorganizavimo sąlygų aprašą bei įgyvendinti aprašo nuostatas.
Priėmus Savivaldybės tarybos sprendimą, bus pradėtos vykdyti reorganizavimo procedūros: bus informuoti įstaigų darbuotojai ir pacientai apie įstaigų reorganizavimą bei atlikti kiti veiksmai, susiję su įstaigų reorganizavimu. 
Eržvilko PSPC, kaip juridinis asmuo, po reorganizavimo baigs veiklą, o Jurbarko rajono PSPC po reorganizavimo, kaip juridinis asmuo, tęs veiklą. Jurbarko rajono PSPC po reorganizavimo perims visas Eržvilko PSPC teises ir pareigas. Įstaigos veiks kaip vienas juridinis asmuo. 
Šiuo metu įstaigos vykdo savo įstatuose numatytą veiklą.

	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

	Svarbiausia – nauda pacientui. Jam bus aišku, kur kreiptis, esant poreikiui gauti visą bazinį paslaugų paketą arčiau namų. Pacientams, sergantiems keliomis ir daugiau ligų, atsiras galimybė gauti specialistų konsultacijas ir priežiūrą vienoje įstaigoje (žaliasis koridorius). Bus aiškiau, kaip elgtis, iškilus klausimams dėl sveikatos būklės. 
Reorganizavus šias viešąsias įstaigas, būtų užtikrintas tinkamas veiklos valdymas ir vidaus kontrolė, sumažėtų valdymo išlaidos, būtų efektyviau panaudojamos Privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšos.
Susitaupytų ūkio išlaidos.
Būtų patrauklesnės sąlygos pritraukti specialistus dirbti didesnėje asmens sveikatos priežiūros įstaigoje.
Būtų efektyvesnis dalyvavimas Europos Sąjungos struktūrinių fondų ir Valstybės investicijų programų projektuose.
Būtų užtikrintas racionalus personalo darbo krūvių paskirstymas, patalpų panaudojimas bei įstaigos biudžeto balansas.
Pagerėtų profilaktinių tyrimų, kuriems reikalinga ir gydytojo psichiatro išvada, prieinamumas: viskas bus administruojama vienoje įstaigoje, pacientams nereikės nešioti dokumentų iš vienos įstaigos į kitą.
Pagerėtų paslaugų kokybė: pacientų, kuriems reikia kompleksinių šeimos gydytojo ir gydytojo psichiatro paslaugų, problemos bus sprendžiamos komandoje, o tai efektyviau, veiksmingiau, greičiau ir patogiau pacientui.

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

	Neigiamų pasekmių neturėtų būti.

	5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.

	Visi aktualūs teisės aktai surašyti sprendimo projekte.
Reikės keisti Jurbarko rajono PSPC įstatus.

	6. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos), konkretūs finansavimo šaltiniai.
Dėl įstaigų reorganizacijos galimybių buvo kalbama Jurbarko rajono viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų Stebėtojų tarybos 2024-04-12 d. posėdyje. Jame buvo svarstomos viešųjų įstaigų metinės veiklos ataskaitos, siektinų veiklos užduočių įvykdymo įvertinimas, 2024 m. išlaidų, skirtų darbo užmokesčiui ir medikamentams, normatyvų nustatymas, įstaigų veiklos efektyvumo didinimo 2021–2023 m. laikotarpyje analizės pateikimas: finansinis veiklos rezultatas, pacientams teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų kokybės užtikrinimas, darbo užmokesčio ir administravimo išlaidos, žmogiškųjų išteklių poreikio užtikrinimas bei 2024–2026 m. įstaigos veiklos tobulinimo perspektyva. Stebėtojų tarybos posėdžio metu reorganizuojamų įstaigų atstovai išreiškė nuomonę, kad įstaigos steigėjas turėtų spręsti klausimą dėl įstaigos reorganizacijos, prijungiant prie finansiškai stabilios Savivaldybei pavaldžios pirminio lygio asmens sveikatos priežiūros įstaigos.
Taip pat dėl įstaigų reorganizacijos galimybių buvo kalbama šių metų balandžio mėn. Savivaldybės tarybos komitetų posėdžiuose, pristatant viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų metines veiklos ataskaitas.

	7. Ar reikalingas projekto antikorupcinis vertinimas.
Teisės akto projektas antikorupciniam vertinimui neteikiamas. Antikorupcinis vertinimas neprivalomas, nes Sprendimo projektu nenumatoma reguliuoti visuomeninius santykius, nurodytus Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymo 8 straipsnio 1 dalyje.

	8. Projekto iniciatorius, autorius ar autorių grupė.

	Spendimo projektą parengė Jurbarko rajono savivaldybės administracijos vyriausioji specialistė (savivaldybės gydytoja) Gražina Sutkuvienė

	9. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.
Reorganizacijos priežastys
Nuo 2024 m. liepos 1 d. įsigalioja Lietuvos Respublikos sveikatos priežiūros įstaigų įstatymo Nr. I-1367 15-1, 15-2, 15-3, 36 ir 45 straipsnių pakeitimo įstatymas (toliau – Įstatymas), kuriuo keičiama pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimo tvarka. Esminiai Įstatymo pakeitimai:
· įstaiga, teikianti pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros paslaugas, privalo užtikrinti pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimą ne mažiau kaip po 12 valandų per dieną 5 darbo dienas per savaitę. Šiuo metu galiojančioje įstatymo redakcijoje numatyta pareiga užtikrinti nepertraukiamą (visomis savaitės dienomis ištisą parą) pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimą;
· kitu darbo dienos ir likusiu savaitės laiku skubios ambulatorinės paslaugos, kurios turi būti suteikiamos per 24 val., teikiamos savivaldybės mero paskirtoje įstaigoje;
· reikalavimus įstaigoms, kurios savivaldybės mero sprendimu gali būti skiriamos užtikrinti skubios ambulatorinės pagalbos teikimą. Skubios ambulatorinės pagalbos teikimo ir atsiskaitymo už ją tvarką nustato sveikatos apsaugos ministras.
Įstatymo pakeitimais užtikrinamas nepertraukiamas asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimas pacientams ir aiškus paciento kelias reikalingoms sveikatos priežiūros paslaugoms gauti. Jei pacientui reikalingos planinės šeimos gydytojo paslaugos, jos teikiamos ne trumpiau kaip 12 valandų 5 dienas per savaitę pirmines ambulatorines asmens sveikatos priežiūros paslaugas teikiančioje įstaigoje, o jei pacientui reikalinga skubi ambulatorinė pagalba po šeimos gydytojo darbo valandų, ši pagalba suteikiama mero paskirtoje savivaldybės įstaigoje. Esant būtinosios pagalbos poreikiui, pacientas kreipiasi į bet kurią skubią medicinos pagalbą teikiančią įstaigą. Įgyvendinus įstatymo pakeitimus, bus užtikrintas efektyvus asmens sveikatos priežiūros veikimas ir paslaugų prieinamumas pacientams. Šiuo atveju mažoms įstaigoms taps sudėtinga įgyvendinti įstatymo pakeitimus dėl specialistų trūkumo bei padidėsiančių sąnaudų.
Pirminės sveikatos priežiūros paslaugos yra finansuojamos priklausomai nuo prisirašiusių gyventojų skaičiaus. Mažėjant prisirašiusiųjų gyventojų skaičiui, mažai įstaigai sunku išsilaikyti, nėra lėšų įstaigos remontui ar naujesnei bei modernesnei įrangai įsigyti. Prisirašiusių prie įstaigų asmenų skaičius: Eržvilko PSPC 2023 m. – 492 drausti asmenys ir 42 nedrausti asmenys (2022 m. – 518 draustų asmenų ir 42 nedrausti asmenys); Jurbarko rajono PSPC 2023 m. – 9 945 drausti asmenys ir 689 nedrausti asmenys (2022 m. draustų asmenų – 10 311 ir 716 nedraustų asmenų).
Visos pirmines ambulatorines asmens sveikatos priežiūros paslaugas (šeimos medicinos) teikiančios asmens sveikatos priežiūros įstaigos (toliau – PAASP) privalo užtikrinti ASPN teikimą prie tos PAASP įstaigos prisirašiusiems gyventojams (pacientams). ASPN teikia pačios šias paslaugas, jei neturi įstaigos asmens sveikatos priežiūros licencijos teikti ASPN, turi sudaryti ASPN teikimo sutartį su kita asmens sveikatos priežiūros įstaiga, turinčia teisę teikti ASPN. Eržvilko PSPC savo prisirašiusiems pacientams ASPN teikimą užtikrina pagal pasirašytas sutartis su kitomis PAASP. Šiuo atveju minėtos PAASP įstaigos negauna pajamų iš PSDF biudžeto dėl ASPN paslaugų teikimo. Jurbarko rajono PSPC visiškai užtikrina ASPN paslaugų teikimą prie įstaigos prisirašiusiems pacientams. 
Maža įstaiga nėra pajėgi dalyvauti didesnės apimties investiciniuose projektuose. Prijungus prie didesnės ir finansiškai stiprios įstaigos, bus sutaupoma lėšų, susidarys palankesnės sąlygos dalyvauti investiciniuose projektuose, finansuojamuose valstybės ar Europos sąjungos lėšomis, ir taip didinti įstaigos veiklos efektyvumą ir produktyvumą. 
Mažos įstaigos vadovui sunku derinti atliekamas funkcijas: įstaigos vadovo ir gydytojo. Reikalinga optimizuoti teikiamas asmens sveikatos priežiūros paslaugas. Pagerėtų paslaugų kokybė, padidėtų paslaugų prieinamumas, būtų patenkinti paslaugų vartotojų poreikiai. 
Eržvilko PSPC prijungus prie Jurbarko rajono PSPC, būtų peržiūrimi kitų darbuotojų darbo krūviai, sutaupytos lėšos būtų skirtos paslaugų ar aplinkos pagerinimui. Maža valdymo struktūra negali užtikrinti pakankamos vidaus kontrolės aplinkos, daugelis funkcijų yra deleguojama kitiems darbuotojams, kurių darbo kontrolės niekas negali atlikti.

	10. Sprendimas įteikiamas (kam ir kiek egz.).

	Sprendimo rengėjui – per DVS, Eržvilko PSPC ir Jurbarko rajono PSPC – per e. pristatymo dėžutes.








Parengė

Gražina Sutkuvienė

2024-06-11
