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JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

	SPRENDIMAS

	DĖL 2023 METŲ VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS ERŽVILKO PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO METINIŲ ATASKAITŲ RINKINIO PATVIRTINIMO

	

	2024 m. balandžio 15 d.  Nr. TSP-102

	Jurbarkas



Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 15 straipsnio 3 dalies 3 punktu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 10 straipsnio 1 dalies 6 punktu, 11 straipsniu, Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo 6 straipsnio 1 dalimi, Viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos ataskaitos, viešojo sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos ir Vyriausybės veiklos ataskaitos rengimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2019 m. vasario 13 d. nutarimu Nr. 135 „Dėl viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos ataskaitos, viešojo sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos ir Vyriausybės veiklos ataskaitos rengimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 4 ir 12 punktais, Jurbarko rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
[bookmark: _Hlk163496687][bookmark: _Hlk163643008]Patvirtinti 2023 metų viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro metinių ataskaitų rinkinį:
1. Viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro 2023 metų veiklos ataskaitą (pridedama);
2. Viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro 2023 metų finansinių ataskaitų rinkinį (pridedama).
Šis sprendimas per vieną mėnesį nuo paskelbimo arba įteikimo suinteresuotai šaliai dienos gali būti skundžiamas Lietuvos administracinių ginčų komisijos Kauno apygardos skyriui  (Laisvės al. 36, Kaunas) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymo nustatyta tvarka arba Regionų apygardos administracinio teismo Kauno rūmams (A. Mickevičiaus g. 8A, Kaunas) Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka.


	Savivaldybės meras
	





Vizos: 
Administracijos direktorė R. Vančienė
Teisės ir civilinės metrikacijos skyriaus vedėja O. Sutkaitienė 
Tarybos posėdžių sekretorė D. Dačkauskaitė
Finansų skyriaus vedėja A. Stoškienė
Dokumentų ir viešųjų ryšių skyriaus vyr. specialistas A. Gvildys


Parengė

[bookmark: CREATOR_PHONE_FULL][bookmark: CREATOR_EMAIL]Gražina Sutkuvienė, tel. +370 447 70 188,  el. p.  grazina.sutkuviene@jurbarkas.lt





2024-04-15 

PATVIRTINTA
Jurbarko rajono savivaldybės tarybos
2024 m. balandžio 25 d. sprendimu Nr. 


VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS ERŽVILKO PIRMINĖS SVEIKATOS 
PRIEŽIŪROS CENTRO 2023 METŲ VEIKLOS ATASKAITA


I SKYRIUS
INFORMACIJA APIE ĮSTAIGOS VEIKLĄ, ĮGYVENDINANT ĮSTATUOSE NUSTATYTUS VEIKLOS TIKSLUS

Viešoji įstaiga Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centras (toliau – įstaiga) yra Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos iš savivaldybės turto ir lėšų įsteigta Jurbarko rajono savivaldybės viešoji sveikatos priežiūros ne pelno įstaiga, teikianti asmens sveikatos priežiūros paslaugas pagal įstaigai suteiktą licenciją. 
[bookmark: _Hlk132275239][bookmark: _Hlk132275016]Įstaiga atlieka savo funkcijas vadovaudamasi Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos  Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro įsakymais, Valstybinės ligonių kasos prie Sveikatos apsaugos ministerijos direktoriaus įsakymais, Lietuvos medicinos ir higienos normomis, patvirtintomis sveikatos apsaugos ministro įsakymais, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymu, viešosios įstaigos Eržvilko pirminio sveikatos priežiūros centro įstatais, patvirtintais Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2021 m. rugpjūčio 26  d. sprendimu Nr. T2-230 „Dėl viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro įstatų patvirtinimo“ bei kitais teisės aktais.
Įstaigos vizija – patraukli ir konkurencinga pirminės asmens sveikatos priežiūros įstaiga, atitinkanti šiuolaikinius reikalavimus, teikianti aukščiausios kokybės paslaugas, orientuota į pacientų poreikius.
Įstaigos misija – teikti pacientams saugias ir kokybiškas, atitinkančias pacientų poreikius ir interesus sveikatos priežiūros paslaugas, efektyviai naudojant turimus išteklius, bei užtikrinti pacientų saugumą, privačios informacijos konfidencialumą, žmogiškąją pagarbą ir orumą. 
Įstaigos strategija:
1. Gerinti teikiamų paslaugų kokybę, vadovaujantis naujaisiais medicinos mokslo pasiekimais.
2. Gerinti darbo organizavimą, sistemingai kelti personalo kvalifikaciją ir profesionalumą.
3. Siekti kiekvieno įstaigos darbuotojo atsakomybės už savo darbo kokybę pagal užimamas pareigas ir kompetenciją.
4. Dirbti pagal valstybės nustatytus prioritetus, vadovautis Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto asmens sveikatos priežiūros paslaugų kriterijais.
5. Nuolat pritaikyti praktikoje naujausius pacientų ištyrimo ir gydymo metodus.
Pagrindinis įstaigos veiklos tikslas – organizuoti ir teikti nespecializuotas, kokybiškas ir kvalifikuotas licencijose nurodytas asmens sveikatos priežiūros ambulatorines paslaugas, gerinti gyventojų sveikatą, mažinti sergamumą ir mirtingumą.
Įstaigos struktūra: (turimos licencijos, higienos pasai ir kt.) – įstaigos identifikavimo numeris 158326471. Įstaiga įregistruota 1998 m. gruodžio 8 d. adresu Piliakalnio g. 2, Eržvilko mst., Jurbarko r. sav.
Įstaigos asmens sveikatos priežiūros licencija Nr. 342, 1999-06-30.
Odontologinės priežiūros įstaigos licencija Nr.1366, 2008-01-16.
Licencija verstis veikla su jonizuojančiosios spinduliuotės šaltiniais Nr. 2267.
Įstaiga teikia šias paslaugas: Šeimos medicinos-šeimos gydytojo praktikos, akušerio praktikos ir gydytojo odontologo. Yra šie kabinetai:
1. Šeimos gydytojo su slaugos specialistų kabinetas.
2. Odontologo kabinetas.
3. Akušerio kabinetas.
4. Slaugos personalo kabinetas.
Įstaigos vadovas. Jurbarko rajono savivaldybės mero 2021 m. sausio 12 d. potvarkiu Nr.P7-5 „Dėl pavedimo Monikai Steponkutei laikinai vykdyti VšĮ Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro vyriausiojo gydytojo funkcijas“ pavesta viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro gydytojai odontologei Monikai Steponkutei nuo 2021 m. sausio 11 d. iki kol į pareigas bus išrinktas ir paskirtas įstaigos vadovas laikinai vykdyti viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro vyriausiojo gydytojo funkcijas. 2022 m. lapkričio mėn. įstaigos vadovė Monika Steponkutė pakeitė pavardę – Lukošaitė.
Gerinant e. sveikatos paslaugų kokybę, 2023 m. buvo išduodami elektroniniai mirties liudijimai, rašomos elektroninės sveikatos tikrinimo pažymos bei elektroniniai receptai, įdiegta e. sveikatos sistema, pacientams suteikta galimybė pilnai naudotis elektronine registracija. Įstaiga užtikrina pacientams patogiausią registracijos būdą – gyvai, telefonu ar internetu. Nors populiariausias registracijos būdas lieka gyvai ar telefonu, tačiau yra gyventojų, kurie renkasi registraciją internetu. Įstaiga ir toliau užtikrino, kad būtų valdomi žmonių skambučių srautai, pacientai galėtų prisiskambinti į registratūrą. Asmeniui nepavykus prisiskambinti, jam perskambinama. Tokiu būdu gyventojai turi daugiau galimybių rinktis ir planuoti savo vizitų laikus pas gydytojus.
Kovos su korupcija priemonių vykdymui buvo įgyvendinama: „Viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro korupcijos prevencijos programa 2020–2025 metams“, „Viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro 2020–2025 metų korupcijos prevencijos programos priemonių įgyvendinimo planas“. Įstaigoje atlikta 1 pacientų apklausa dėl įstaigos teikiamų asmens sveikatos priežiūros paslaugų kokybės nustatymo. 
Jurbarko rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2019 m. balandžio 3 d. įsakymu Nr. O1-342 „Dėl Jurbarko rajono savivaldybės skaidrių asmens sveikatos priežiūros įstaigų ir kandidato skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardui gauti sąrašų patvirtinimo“ įstaigai suteiktas Skaidrios asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardas. Šis vardas buvo išlaikytas ir 2023 m.
2023 m. buvo keliamas darbo užmokestis: gydytojo vieno etato krūvio vidutinis mėnesinis atlyginimas buvo 3 188,00 Eur (2022 m. – 2 270,00 Eur), slaugytojo vieno etato krūvio vidutinis mėnesinis atlyginimas buvo 1 926,00 Eur (2022 m. – 1 556,00 Eur). 
Įstaigos vadovas ir darbuotojai tobulinosi seminaruose, konferencijose, kėlė profesinę kvalifikaciją.
2022 m. sudaryta sutartis su T. Švedko gydytojos kabinetu dėl ambulatorinių slaugos paslaugų namuose teikimo – prie įstaigos prisirašiusių slaugomų pacientų aptarnavimui namuose. 
Nuolat atnaujinama įstaigos interneto svetainė, kad atitiktų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. balandžio 18 d. nutarimo Nr. 480 „Dėl Bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto svetainėms aprašo patvirtinimo“ reikalavimus. 
Įstaiga naudojasi elektroninių siuntų pristatymo dėžute.
Lietuvos Vyriausybės nutarimu nuo 2022 m. gegužės 1 d. šalyje atšaukus dėl COVID-19 pandemijos paskelbtą valstybės lygio ekstremaliąją situaciją, įstaiga ir toliau užtikrino viruso plitimo prevenciją – įstaigos lankytojai turėjo laikytis infekcijų kontrolės taisyklių. Siekiant užtikrinti, kad COVID-19 liga neplistų įstaiga turi įsigijusi papildomas medicinos priemones: bekontakčius termometrus, pulsoksimetrus, asmens apsaugos priemones visiems darbuotojams. Vadovaudamasi teisės aktais dėl COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos), įstaiga savo lėšomis įsigijo bei sukaupė asmens apsaugos priemonių rezervą, kuris užtikrintų nepertraukiamą įstaigos darbą tam tikram laikotarpiui.


Prisirašiusių asmenų skaičius

	Rodikliai 

	2023 m.
	2022 m.
	Pokytis (+ / -)

	
	Abs. sk.
	Proc.
	Abs. sk.
	Proc.
	Abs. sk.
	Proc.

	Prisirašiusių įstaigoje asmenų skaičius, iš jų: 
	534
	X
	560
	X
	-26
	-4,6

	miesto gyventojai 
	48
	9,0
	43
	7,7
	5
	11,6

	kaimo gyventojai 
	486
	91,0
	517
	92,3
	-31
	-6,0

	Prisirašiusių įstaigoje asmenų skaičius, pagal amžiaus grupes: 
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	vaikai iki 1 m. 
	0
	0
	1
	0
	-1
	0

	1–4 m. 
	3
	0,5
	5
	0,9
	-2
	-40,0

	5–6 m. 
	7
	1,3
	4
	0,7
	+3
	+75,0

	7–17 m. 
	26
	4,9
	35
	6,3
	-9
	-25,7

	18–49 m. 
	129
	24,2
	136
	24,3
	-7
	-5,1

	50–65 m. 
	149
	27,9
	158
	28,3
	-9
	-5,7

	> 65 m. 
	220
	41,2
	221
	39,5
	-1
	0,5

	Prisirašiusių įstaigoje nedraustų asmenų skaičius 
	42
	7,9
	42
	7,5
	0
	-0,4

	Per metus prisirašiusių naujagimių skaičius 
	0
	X
	1
	X
	0
	0

	Per metus mirusių prisirašiusių gyventojų skaičius 
	8
	X
	9
	X
	-1
	11,1



Prisirašiusiųjų prie įstaigos gyventojų skaičius mažėjo, kaip ir bendras rajono gyventojų skaičius. 2023 m. gruodžio 31d. prie įstaigos buvo prisirašę 534 gyventojai, iš jų socialiai draustų – 492 asmenys. Prisirašiusieji gyventojai sensta, todėl vyresnio amžiaus žmonių grupė didėja. Vyresnio amžiaus asmenys dažniau serga, jiems aptarnauti reikalingi didesni teikiamų paslaugų resursai. Pagrindinės prisirašiusiųjų asmenų mažėjimo priežastys: keičia gyvenamąją vietą, mažėja gimstamumas.

Įstaigos veiklos rodikliai

	Veiklos rodiklio pavadinimas
	Rodiklis
	Palyginamieji duomenys 
(+ / -)

	
	2023 m.
	2022 m.
	

	Apsilankymų pas gydytojus skaičius, iš viso 
	5921
	5780
	+141

	Iš jų:
	
	
	

	- apsilankymai pas šeimos gydytojus 
	5692
	5559
	+133

	- apsilankymai pas gydytojus akušerius-ginekologus
	
	
	

	- apsilankymai pas chirurgus 
	
	
	

	- apsilankymai pas pediatrus
	
	
	

	- apsilankymai pas gydytojus psichiatrus*
	
	
	

	Apsilankymų pas odontologus skaičius 
	229
	221
	+8

	Apsilankymų dėl ligos skaičius, iš viso:
	2700
	2635
	+65

	suaugusiųjų
	2627
	2565
	+62

	vaikų
	73
	70
	+3

	Gydytojų apsilankymų namuose skaičius
	1772
	1798
	-26

	Profilaktinių patikrinimų skaičius
	960
	966
	-6

	Mokamų apsilankymų skaičius
	470
	386
	+84

	Greitosios medicinos pagalbos (GMP) iškvietimų skaičius*
	–
	–
	–

	GMP pervežimų skaičius**
	–
	–
	–


* Pildo tik VšĮ Jurbarko rajono pirminis sveikatos priežiūros centras (VšĮ Jurbarko rajono PSPC)
**Pildo tik VšĮ Jurbarko rajono PSPC
Pagal metinės ataskaitos duomenis: 
- apsilankymų skaičius įstaigoje 1 000 gyventojų 2023 m. – 11 088 (2022 m. – 10 321); 
- apsilankymų skaičius 1 d. d. įstaigoje 2023 m. – 23,5 (2022 m. – 22,9);
- apsilankymų skaičius 1 d. d. pacientų namuose 2023 m. – 7,0 (2022 m. – 7,1), (esant 252 d. d.);
- apsilankymų skaičius į pacientų namus 1 000 gyventojų 2023 m. – 3 318 (2022 m. – 3 210);
- apsilankymų skaičius pacientų namuose 2023 m. – 1 772 (2022 m. – 1 798).

II SKYRIUS
ĮSTAIGOS DALININKAI

Įstaigos dalininkė yra Jurbarko rajono savivaldybė. Jurbarko rajono savivaldybės kapitalo įnašas turtu – 4 244,67 Eur, kapitalo įnašas pinigais – 0,00 Eur.

III SKYRIUS
FINANSINĖ INFORMACIJA

Prie viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro 2023 metų veiklos ataskaitos pateikiamas 2023 metų finansinių ataskaitų rinkinys (pridedamas).
Įstaigos finansinės veiklos rezultatas 2023 m. – 193 Eur nuostolis.
[bookmark: _Hlk163648404]2023 m. įstaigoje nuostolis susidarė, nes darbo užmokesčio (su socialinio draudimo priskaitymais) fondas padidėjo – 15 370 Eur, šildymo sąnaudos padidėjo – 1 305 Eur, elektros sąnaudos išaugo – 572 Eur, medicininės įrangos remonto ir eksploatacijos išlaidos padidėjo – 790 Eur, o įstaigos pajamos, gautos iš Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto, padidėjo tik – 7 911 Eur.
Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2023 m. balandžio 27 d. sprendimu Nr. T2-116 „Dėl Jurbarko rajono savivaldybės viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų 2023 metų išlaidų, skirtų darbo užmokesčiui ir medikamentams, normatyvų nustatymo“ įstaigai buvo nustatyta: 
1. 2023 metų išlaidų, skirtų darbo užmokesčiui (su socialinio draudimo įmokomis) normatyvas – 85 proc. 
2023 m. faktinės darbuotojų darbo užmokesčio (su socialinio draudimo įmokomis) nuo visų pagrindinės veiklos išlaidų normatyvas įvykdytas – 84 proc.
2. Išlaidų normatyvas medikamentams (nuo gautų Privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšų) – 7 proc. 
2023 m. išlaidų normatyvas medikamentams ir medicinos priemonėms (nuo gautų Privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšų) įvykdytas – 2,3 proc.
Įstaiga 2023 m. iš Savivaldybės biudžeto gavo lėšų – 1 645 Eur, kurios buvo panaudotos 
neatlygintinai gauto turto amortizacijos išlaidoms padengti.
2023 m. įstaigos išlaidos iš viso buvo – 131 296 Eur, iš jų valdymo išlaidos – 13 750 Eur, t. y. – 10,5 proc.



IV SKYRIUS
INFORMACIJA APIE ĮSTAIGOS DARBUOTOJUS

	Darbuotojai
	Ataskaitinių metų 
sausio 1 d. 
	Ataskaitinių metų 
gruodžio 31 d. 
	Vidutinis metinis darbuotojų skaičius 
2023 m.
	Vidutinis metinis darbuotojų skaičius 
2022 m.

	
	Fizinių asm. skaičius
	Etatų skai-
čius
	Fizinių asm. skaičius
	Etatų skai-čius
	Fizinių asm. skaičius
	Etatų skai-čius
	Fiziniųasm. skaičius
	Etatų skai-čius

	Administracija 
	2
	0,5
	2
	0,5
	2
	0,5
	2
	0,5

	Gydytojai 
Iš jų: 
	3
	1,1
	4
	0,95
	4
	1,05
	3
	1,1

	Šeimos gydytojas 
	1
	0,75
	2
	0,6
	2
	0,7
	1
	0,75

	Terapeutas
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X

	Vaikų ligų 
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X

	Chirurgas
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X

	Akušeris-ginekologas (GKK)
	
1
	
0,1
	
1
	
0,1
	
1
	
0,1
	
1
	
0,1

	Suaugusių psichiatras
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X

	Odontologas
	1
	0,25
	1
	0,25
	1
	0,25
	1
	0,25

	Slaugos personalas
iš jų:
	4
	1,85
	4
	1,85
	4
	1,85
	4
	1,85

	Bendrosios praktikos
	3
	1,75
	3
	1,75
	3
	1,75
	3
	1,75

	Bendruomenės
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X

	Psichikos sveikatos
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X

	Akušeris
	1
	0,1
	1
	0,1
	1
	0,1
	1
	0,1

	Odontologo padėjėjas
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X

	Laborantas
	
	
	
	
	X
	X
	X
	X

	Statistikas
	
	
	
	
	X
	0
	X
	0

	Kitas personalas
	2
	1,25
	2
	1,25
	2
	1,25
	2
	1,25

	Iš viso:
	11
	4,7
	12
	4,7
	12
	4,65
	11
	4,7


Pastaba: bendras darbuotojų skaičius metų pradžioje ir metų pabaigoje yra 11 darbuotojų: metų pradžioje ir metų pabaigoje tas pats darbuotojas dirbo administracijoje įstaigos vadovu ir gydytoju odontologu.

V SKYRIUS
ĮSIGYTAS ILGALAIKIS MATERIALUS / NEMATERIALUS TURTAS

	Pavadinimas
	Vnt.
	Vertė (Eur)

	1. Kompiuterinė įranga 
	1
	698

	2. Elektrokardiografas
	1
	2359

	Iš viso:
	X
	3057




VI. PREVENCINIŲ PROGRAMŲ, APMOKAMŲ IŠ PSDF BIUDŽETO LĖŠŲ, VYKDYMAS

	Programos pavadinimas 
	Asmenų, dalyvaujančių programoje, skaičius
	Informuotų pacientų skaičius 
	Citologinio tepinėlio paėmimo paslauga

	
	2023 m.
	2022 m.
	2023 m.
	2022 m.
	2023 m.
	2022 m.

	
	Asm. sk.
	Asm. sk.
	Asm. sk. (proc.*)
	Asm. sk. (proc.*)
	Asm sk. (proc.*)
	Asm sk. (proc.*)

	Gimdos kaklelio piktybinių navikų prevencinė programa
	12
	12
	31
(258)
	45
(375)
	8
(67)
	3
(25)

	Priešinės liaukos vėžio ankstyvosios diagnostikos programa
	95
	98
	25
(26)
	19
(19)
	X
	X

	Atrankinės mamografinės patikros dėl krūties vėžio prevencijos programa
	48
	48
	38
(79)
	67
(140)
	X
	X

	Asmenų, priskirtinų širdies ir kraujagyslių ligų didelės rizikos grupei, atrankos ir prevencijos priemonių programa
	48
	131
	23
(48)
	54
(41)
	X
	X

	Storosios žarnos vėžio ankstyvosios diagnostikos, atrankos ir prevencijos priemonių finansavimo programos vykdymas
	120
	132
	45
(37)
	58
(44)
	X
	X


* Procentas nuo dalyvaujančių konkrečioje programoje skaičiaus

VII SKYRIUS
INFORMACIJA APIE VYKDOMUS PROJEKTUS

	[bookmark: _Hlk100739577]Projekto pavadinimas 
	–

	Projekto statusas (įgyvendinimas, šiuo metu įgyvendinamas, pateiktas, planuojamas rengti, atmestas) 
	–

	Projekto pareiškėjas 
	–

	Projekto trukmė 
	–

	Projekto partneriai 
	–

	Finansavimo / paramos šaltiniai 
	–

	Projekto vertė (Eur)
	–

	Projektui savivaldybės skiriamų lėšų dalis 
	–

	Trumpa projekto santrauka (tikslai, uždaviniai, laukiami rezultatai) 
	–






VIII SKYRIUS
VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS

1. Išlaikyti teigiamą finansinį rezultatą, kuris garantuotų įstaigos sėkmingą veiklą.
[bookmark: _Hlk161059752]2. Prioritetinis tikslas – vykdant prevencines programas, padidinti Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto lėšomis finansuojamas atitinkamų ligų (gimdos kaklelio vėžio, krūties vėžio, storosios žarnos vėžio, priešinės liaukos vėžio, širdies kraujagyslių ligų ir vaikų krūminių dantų ėduonies) prevencijos priemonių, atrankinės patikros, ankstyvosios diagnostikos programų kiekį.
3. Atnaujinti medicininę įrangą ir inventorių, diegti naujas informacines technologijas. Galutinai įdiegus e. sveikatos sistemą, pacientams suteikti galimybę pilnai naudotis elektronine registracija.
4. Atlikti konsoliduotą viešąjį pirkimą (ne mažiau kaip vieną).
5. Teikti kvalifikuotas, profesionalias asmens sveikatos priežiūros paslaugas, keliant darbuotojų kvalifikaciją ir profesionalumą.
6. Siekti išsamaus ir tinkamo paciento ištyrimo, mažinti kartotinių apsilankymų pas šeimos gydytoją skaičių.
7. Užtikrinti sveikatos priežiūros paslaugų suteikimą prie įstaigos prisirašiusiems gyventojams nedarbo metu.
8. Siekti, kad įstaigoje pacientams būtų suteikta kuo daugiau kokybiškų pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros paslaugų, kad būtų skatinamas profilaktinis ir prevencinis darbas.
9. Atitikti Skaidraus asmens sveikatos priežiūros įstaigos vardą.
10. Stiprinti pacientų sveikatą: ugdyti sveikos gyvensenos įgūdžius, plėtoti infekcinių ir neinfekcinių lėtinių ligų profilaktiką bei išplėsti pacientų imunizaciją nuo įvairių infekcinių susirgimų.
11. 2023 m. įstaiga dalyvauja Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos inicijuotame sveikatos priežiūros įstaigų tinklo bei paslaugų pertvarkos pokyčių ir jiems reikalingų investicijų (toliau – Pertvarka) planavime. Jurbarko rajono savivaldybei teikiama įstaigos veiklos optimizavimo vizija, susijusi su Sveikatos apsaugos ministerijos inicijuota Pertvarka, taip pat skaičiavimai ir lėšų poreikis dėl investicijų į infrastruktūros gerinimą ir žmogiškųjų išteklių tobulinimą. 



Gydytoja odontologė, laikinai vykdanti					Monika Lukošaitė
vyriausiojo gydytojo funkcijas














JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJA


AIŠKINAMASIS RAŠTAS

PRIE JURBARKO RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBOS SPRENDIMO „DĖL 2023 METŲ VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS ERŽVILKO PIRMINĖS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS CENTRO METINIŲ ATASKAITŲ RINKINIO PATVIRTINIMO“ PROJEKTO

2024 m. balandžio 15 d.
Jurbarkas

	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai. Išanalizuoti ir patvirtinti 2023 metų viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro (toliau – VšĮ Eržvilko PSPC) metinių ataskaitų rinkinį.

	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai. Viešųjų įstaigų metinių ataskaitų rinkinio pateikimas reglamentuojamas Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 10 straipsnio 1 dalies 6 punktu, 11 straipsniu, Lietuvos Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymo 6 straipsnio 1 dalimi, Viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos ataskaitos, viešojo sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos ir Vyriausybės veiklos ataskaitos rengimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2019 m. vasario 13 d. nutarimu Nr. 135 „Dėl viešojo sektoriaus subjekto metinės veiklos ataskaitos, viešojo sektoriaus subjektų grupės metinės veiklos ataskaitos ir Vyriausybės veiklos ataskaitos rengimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 4 ir 12 punktais.
VšĮ Eržvilko PSPC 2022 metų ataskaita patvirtinta 2023 m. balandžio 27 d. sprendimu Nr. T2-112 „Dėl viešosios įstaigos Eržvilko pirminės sveikatos priežiūros centro 2022 metų ataskaitos“.

	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama. Bus išanalizuota VšĮ Eržvilko PSPC 2023 metų ataskaita.

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta. Nenumatoma

	5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.

	–

	6. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos), konkretūs finansavimo šaltiniai. Projekto rengimo metu VšĮ Eržvilko PSPC pateikė 2023 metų metinių ataskaitų rinkinį.
Jurbarko rajono viešųjų asmens sveikatos priežiūros įstaigų Stebėtojų tarybos posėdyje buvo svarstytas 2023 metų VšĮ Eržvilko PSPC metinių ataskaitų rinkinys.

	7. Ar reikalingas projekto antikorupcinis vertinimas. Nereikalingas

	8. Projekto iniciatorius, autorius ar autorių grupė. Jurbarko rajono savivaldybės administracijos vyriausioji specialistė (savivaldybės gydytoja) Gražina Sutkuvienė, VšĮ Eržvilko PSPC gydytoja odontologė, laikinai vykdanti vyriausiojo gydytojo funkcijas Monika Lukošaitė

	9. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai. Svarstant VšĮ Eržvilko PSPC 2023 m. ataskaitą, būtinas įstaigos vadovo ir buhalterio dalyvavimas.

	10. Sprendimas įteikiamas (kam ir kiek egz.).

	VšĮ Eržvilko PSPC – 1 egz., per DVS – dokumento rengėjui.






Parengė

Gražina Sutkuvienė

2024-04-15
