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IVADAS

Miesto vietos veiklos grupé ,,Jurbarkas® (toliau — MVVG ,,Jurbarkas*) yra Jurbarko mieste veikianti
organizacija, jungianti nevyriausybiniy, bendruomeniniy organizacijy, verslo sektoriaus ir vietos
valdZzios institucijy atstovus. MV VG , Jurbarkas® juridiniy asmeny registre buvo jregistruota 2015 m.
liepos 13 d.

Pagrindinis MVVG ,Jurbarkas® veiklos tikslas — pagal savo veiklos kompetencijg ir galimybes
skatinti Jurbarko miesto plétra, aktyviai dalyvauti rengiant ir jgyvendinant plétros planus ir programas
Jurbarko mieste, taip prisidedant prie kryptingo miesto vystymo ir reik§mingy socialiniy, ekonominiy
ir kity problemy sprendimo.

MVVG ,Jurbarkas* parengtos Jurbarko miesto 2024-2029 vietos plétros strategijos (toliau — VPS)
tikslas, uzdaviniai ir veiksmai suformuoti pagal 2021-2027 m. Europos Sajungos fondy investicijy
programos 4.7 uzdavinj ,Skatinti aktyvig jtraukt], siekiant propaguoti lygias galimybes,
nediskriminavimg ir aktyvy dalyvavima, ir gerinti jsidarbinamuma, ypac¢ palankiy salygy neturinciy
grupiy® bei 4.9 uzdavinj ,,Skatinti marginalizuoty bendruomeniy, mazas pajamas gaunanciy namy
tkiy ir nepalankioje padétyje esanCiy grupiy, iskaitant specialiyjy poreikiy turincius asmenis,
socialing ir ekonoming jtrauktj vykdant integruotus veiksmus, be kita ko, teikti apripinimg bustu ir
socialines paslaugas*.

VPS tikslas — Gerinti gyvenimo kokybe Jurbarko miesto gyventojams.
Siam tikslui pasiekti i$skirti 2 uzdaviniai, kuriy kiekvienas turi po 2 veiksmus:

1.1. Uzdavinys. Padidinti socialiniy ir kity gyventojams reikalingy paslaugy jvairove ir prieinamuma
1.1.1. Veiksmas. Nepalankioje padétyje esantiems gyventojams socialiniy ir kity reikalingy paslaugy
teikimas;

1.1.2. Veiksmas. Socialinio verslo kiirimas ir plétra.

1.2. Uzdavinys. Motyvuoti gyventojus integruotis j darbo rinkg ir kurti bei plétoti versla

1.2.1. Veiksmas. Gyventojams reikalingy jgiidziy ir kompetencijy stiprinimas, siekiant jy integracijos
1 darbo rinka;

1.2.2. Veiksmas. Konsultacijos ir mokymai, norintiems pradéti verslg ir jauno verslo subjektams.

I$ viso VPS numatyta 1 179 075,00 Eur suma, i$ jy Europos socialinio fondo 1¢Sos — 662 808,75 Eur,
Europos regioninés plétros fondo 1éSos — 275 973,75, Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto 1€Sos
— 165 667,50 Eur ir Jurbarko rajono savivaldybés biudzeto 1éSos — 74 625,00 Eur. Vietos projektams
finansuoti numatyta suma — 995 000 Eur.

VPS igyvendinimo laikotarpis — nuo 2024 mety iki 2029 m. rugs¢jo 1 d.
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VIETOS PLETROS STRATEGIOS JGYVENDINIMO TERITORIJA IR GYVENTOJU,
KURIEMS TAIKOMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, APIBREZTIS

TERITORIJA
Vietos plétros strategijos jgyvendinimo teritorija — Jurbarko miestas.

Jurbarko miestas — Jurbarko rajono savivaldybés,
kuri iSsidésCiusi pietvakarinéje Lietuvos dalyje,
Tauragés apskrityje, centras. Jurbarko miesto
teritorijos plotas esamose juridinése ribose yra 1274
ha. Nuo Tauragés nutoles 45 km | pietryCius, nuo
Kauno — 86 km j vakarus, nuo Sakiy —22,5 k. j §iaure,
nuo Klaipédos 123 km j rytus. Jurbarko miestas
isiktirgs desiniajame Nemuno upés krante, trijy upiy
— Nemuno, Mituvos ir Imsrés — santakoje. Vakarinis
miesto pakrastys Sliejasi prie didziulio misky masyvo
(KarSuvos girios), besidriekiancio toli i vakarus ir
Siaurg. Pietiné miesto riba — Nemuno upé, per kurig
yra vienintelis visame rajone tiltas, jungiantis Jurbarka su kitoje pusé¢je esanc¢iu Marijampolés
apskrities Sakiy rajonu.

Y

&
- § Jurbarkas |
. _ &

GYVENTOJAI SAVIVALDYBEJE IR MIESTE

Gyventoju skaiCius savivaldybéje. Valstybés duomeny agentiiros informacija, Jurbarko r. 2022 m.
(2023 m. pradzios duomenys) buvo 24668 gyventojai. Analizuojant duomenis, galime teigti, kad
Jurbarko miesto gyventojai sudaro kiek maziau nei puse (42 proc.) rajono gyventojy. Lyginant su
2018 m. (2019 m. pradzios duomenys), 2022 m. Jurbarko r. savivaldybg¢je, prieSingai nei Jurbarko
mieste, gyventojy sumazejo 3 proc. — Sis rodiklis atitinka Tauragés apskrityje stebima gyventojy
pokytj (-3 proc.), tadiau yra maZesnis nei Lietuvos rodiklis — $alyje fiksuotas 2 proc. augimas. Si
tendencija biidinga ir kaimyninése savivaldybése, pavyzdziui — Silalés r. savivaldybés gyventojy
skai¢ius sumazéjo nuo 22410 iki 21258 arba 5,14 proc.*
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1 pav. Jurbarko r. gyventojy skai¢iaus pokytis 2018—-2022 m.
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira.

! valstybés duomeny agentira. Rodikliy duomeny bazé. Nuolatiniy gyventojy skai¢ius mety pradZioje. Prieiga
internete: https://osp.stat.gov.It/It/statistiniu-rodikliu-analize?hash=5900fbea-7b5a-4c23-9bd2-1fa59ff51aca
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Jurbarko miesto gyventojai. Valstybés duomeny agentiiros informacija, 2022 m. (2023 m. sausio 1
d. duomenys), nuolatiniy gyventojy Jurbarko mieste buvo 11338, tai 10 proc. didesnis skaicius nei
2018 m. (2019 m. sausio 1 d.). Taigi, galime daryti iSvada, kad gyventojy skaicius Jurbarko mieste
auga. [R1] Pastebétina, kad panasiy savivaldybiy miestuose demografinés ir migracinés tendencijos
nevienodos - Silalés savivaldybés miesto gyventoju skaiGius sumazéjo nuo 4722 iki 4678, tadiau
Silutés mieste, kuris taip pat ir pasienio savivaldyb¢, gyventojy skai¢ius mieste taip pat padidéjo nuo
15111 iki 16122.2
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2 pav. Jurbarko m. gyventojy skai¢iaus pokytis 2018-2022 m.
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira.

Remiantis duomenimis, kuriuos pateikia Valstybiné duomeny agentiira, 2022 m. (2023 m. pradzios
duomenys) didziausig gyventojy grupe sudaré vyriausi gyventojai — 75 m. ir vyresni asmenys (10
proc.), maziausig — jauniausieji, po 4 proc. vaikai iki 4 m. ir nuo 5 iki 9 m. amziaus. Pazymétina, kad
Zemas procentas skai¢iuojamas ir kitose vaiky ir jaunimo amzZiaus grupese: po 5 proc. 10-14 m., 15—
19 m., 20-24 m., 25-29 m. 2018-2023 m. sparciausias augimas stebimas 35-39 m. grupéje (65 proc.),
didZiausias neigiamas pokytis — 5-9 m. amziaus vaiky tarpe (-24 proc.). Panasis procesai stebimi ir
Silutés mieste, kur taip pat mazéja vaiky ir jaunimo skaicius, senyvo amziaus zmoniy dalies dinamika
islaiko panasias tendencijas®
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3 pav. Pagyvenusiy (55+) ir senyvo (pensinio) amziaus gyventojy dalies dinamika i§ visy Jurbarko miesto gyventojy 2018-2022 m., proc.
Saltinis: Jurbarko rajono savivaldybé

2 valstybés duomeny agentira. Rodikliy duomeny bazé. Nuolatiniy gyventojy skaitius mety pradZioje. Prieiga
internete: https://osp.stat.gov.It/It/statistiniu-rodikliu-analize?hash=5900fbea-7b5a-4c23-9bd2-1fa59ff51aca
3Valstybés duomeny agentira. Prieiga internete: https://osp.stat.gov.It/gyventojail
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I$ jvairiy gyventojy grupiy pagal amziy (vaikai iki 18 m., jaunimas (14-29 m. asmenys) darbingo
amziaus (30 — 54 m. asmenys), vyresnio (55+) ir senyvo (pensinio) amziaus zmoniy) Vyresnio ir
senyvo amziaus grupé Jurbarko mieste sudaro vieng didziausiy gyventojy daliy ir svarbiausiy daliy,
atsizvelgiant j darbo rinkos situacijg, socialiniy bei kity gyventojams aktualiy paslaugy bikle.

Kadangi dalis analizuojamy duomeny yra apie Jurbarko rajona, iSskiriant tikslines grupes taikoma
nustatyta proporcija — Jurbarko miesto gyventojai sudaro 45,7 proc. Jurbarko rajono gyventojy.
ISskyrus gyventojy skaiciaus dinamikos skirtumg Jurbarko mieste ir Jurbarko rajone, daugiau néra
fiksuojama kokiy nors reik§mingy skirtumy tarp miesto ir kaimo gyventojy.

2021 m. gyventojy suraS§ymo duomenimis (Valstybés duomeny agentiiros informacija), Jurbarko
mieste pagal tautybe gyventojai pasiskirsto taip: didZioji dalis gyventojy (98 proc.) — lietuviai (9968
asmenys), rusy — 44 asmenys, lenkai — 14 asmeny, ukrainieciai — 9 asmenys, baltarusiai — 3 asmenys,
kitos tautybés — 38 asmenys.

Bedarbiai. 2023 m. sausio 1 d. bedarbiy skaicius Jurbarko r. savivaldybéje sieké 1668 i$ jy — 844
moterys ir 824 vyrai ir nuo 2018 m. sausio 1 d. jis sumazéjo. Nedarbo lygis per 2021 metus sparciai
iSaugo dél ekstremalios situacijos ir karantino paskelbimo visoje Salyje. 2022 m. ir 2023 m. stebimas
mazéjantis bedarbiy skai¢ius. [R2] Panasi nedarbo dinamika susiklosto ir Silutés mieste, kuriame
nedarbo lygis Zymiai iSaugo 2021 m., ta¢iau per 2022 — 2023 m. sumazéjo.*
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4 pav. Bedarbiy skai¢ius Jurbarko savivaldybéje 2018-2023 m. sausio 1 d.

Darbo rinkai besirengiantys asmenys. Remiantis UZimtumo tarnybos (toliau — UZT) atlikta
Lietuvos uzimtumo 2022 m. tendencijose pateiktais analizés duomenimis, darbo rinkai besirengianc¢iy
asmeny dalis sudaré 11,2 proc. visy UZT klienty®. UZT duomenimis Jurbarko rajono savivaldybéje
2022 m. mety pabaigoje buvo 348 tokie asmenys ir tai sudaré 15,5 proc. UZT klienty, kas jrodo
statistiskai didesne dalj nei Lietuvos vidurkis. Silutés rajono savivaldybéje tokie asmenys sudaro 12,5

4 Silutés rajono 2024 — 2029 m. vietos plétros strategijos projektas, P.12, 3 pav. Prieiga internete:
https://www.pamariokrastas.lt/docs/VPS$%202023-
2029%20M/VPS%20naujas%20teikimas%20ir%20derinimas/%C5%A0ILUT%C4%965%20M.%20VPS%20PROJEKTAS%20
2023-11-22.pdf

5> UZzimtumo tarnyba. Lietuvos uzimtumo 2022 m. tendencijos ir ateities prognozés, Vilnius, 2023. P.48 Prieiga
internete: https://uzt.lt/data/public/uploads/2023/02/lietuvos-uzimtumo-2022-m.-tendencijos-ir-ateities-

prognozes.pdf,
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https://uzt.lt/data/public/uploads/2023/02/lietuvos-uzimtumo-2022-m.-tendencijos-ir-ateities-prognozes.pdf
https://uzt.lt/data/public/uploads/2023/02/lietuvos-uzimtumo-2022-m.-tendencijos-ir-ateities-prognozes.pdf
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proc. UZT klienty, tad¢iau Silalés ir Sakiy savivaldybése — 20-22 proc.® I3 jy apie 86 proc. anks&iau
buvo registruoti bedarbio statusu.

Jauno verslo subjektai (asmenys, kurie pradéjo versla ne anks¢iau kaip pries 2 metus). 2018—
2022 m. dirban¢iyjy su individualios veiklos pazyméjimu skaicius padidéjo kone perpus (45 proc.),
o jsigijusiy verslo liudijima — liko panasus (2018 m. — 512). Panasi situacija stebima ir Silutés mieste’
[R3]
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5 pav. Dirban¢iy su Individualios veiklos pazyméjimu (IDV) ir jsigijusiy verslo liudijima (VL) Jurbarko mieste 2018—2022 m.
Saltinis: Valstybés mokesciy inspekcija.

Jurbarko mieste nezymiai daugeja naujy jmoniy. DidZiausias skai¢ius naujy jmoniy minimu periodu
registruotas prie§ pandemijg — 2019 m., tada registruotos 34 naujos jmonés, 2022 m. jsteigty naujy
jmoniy skai¢ius buvo nezymiai didesnis nei 2018.
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6 pav. Naujy jmoniy skai¢ius Jurbarko mieste 2018-2022 m.
Saltinis: Valstybés mokesciy inspekcija.

6 UZzimtumo tarnyba, statistiniai rodikliai. Vidutinis metinis darbo rinkai besirengian¢iy asmeny skai¢ius. Nuoroda
internete: https://uzt.lt/darbo-rinka/statistiniai-rodikliai/88

7 Silutés rajono 2024 — 2029 m. vietos plétros strategijos projektas, P.27, 9 lentelé. Prieiga internete:
https://www.pamariokrastas.It/docs/VPS%202023-
2029%20M/VPS%20naujas%20teikimas%20ir%20derinimas/%C5%A0ILUT%C4%965%20M.%20VPS%20PROJEKTAS%20
2023-11-22.pdf
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Nepalankias salygas turintys vaikai. Nepalankias salygas turin¢iy vaiky tiksliné grupé Jurbarke yra
pakankamai zenkli. Ja sudaro vaikai su negalia, tévy globos neteke vaikai, socialing rizika patiriantys
vaikai, specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP) vaikai. Savivaldybés socialinés paramos skyrius
nerenka duomeny apie vaikus su negalia, tévy globos netekusius vaikus, socialing rizika patiriantys
vaikai mieste, taCiau atsizvelgiant j tai, kad Jurbarko mieste gyvena 45,7 proc. rajono gyventojy, o
néra fiksuojama kokiy nors reikSmingy skirtumy tarp miesto ir kaimo gyventojy, darytina i§vada, jog
zemiau pateikty vaiky dalis 1§ visy vaiky ir tos dalies augimo tendencijos yra panasios. Nors vaiky su
negalia skaicius Jurbarko rajone yra nuolat kintantis, jy dalis 1§ visy vaiky palengva did¢ja. Jurbarko
rajono savivaldybés socialinés paramos skyriaus duomenimis, 2018 m. Jurbarko savivaldybé¢je buvo
145 vaikai su negalia arba 3,1 proc., 0 2022 m. — 154 arba 3,7 proc. Panasi dalis vaiky turin¢iy negalia
yra ir Silutés mieste.®

Tévy globos netekusiy vaiky dalis i§ visy vaiky yra taip pat didéjanti. Jurbarko rajono savivaldybés
socialinés paramos skyriaus duomenimis, 2018 m. tokiy vaiky buvo 76 (1,7 proc.), o0 2022 m. — jau
90 (2,2 proc.).

Didg¢jo ir socialing rizikg patirian¢iy vaiky dalis 2018 m. tokiy vaiky buvo 226 (5 proc.), 0 2022 m. —
272 (6,5 proc.). Siuo aspektu, Jurbarko savivaldybé skiriasi nuo Silalés miesto, kuriame socialing
rizikg patirianéiy vaiky skaicius per 2018 — 2022 m. sumazéjo ketvirtadaliu nuo 45 iki 33.°

7

2018 2019 2020 2021 2022

7 pav. SUP vaiky dalis i$ visy ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigas lankanciy vaiky Jurbarko mieste 2018-2022 m.
Saltinis: Jurbarko rajono §vietimo, kultiiros ir sporto skyrius

SUP vaiky skaiCius, i§ visy vaiky, lankanc¢iy Jurbarko miesto ikimokyklinio ugdymo ir bendrojo
ugdymo jstaigas per 2018-2022 metus palengva didéjo nuo 86 iki 115 vaiky, o SUP vaiky dalis 18

8 Silutés rajono 2024 — 2029 m. vietos plétros strategijos projektas, P.21, Prieiga internete:
https://www.pamariokrastas.|t/docs/\VPS%202023-
2029%20M/VPS%20naujas%20teikimas%20ir%20derinimas/%C5%A0ILUT%C4%96S%20M.%20VPS%20PROJEK
TAS%202023-11-22.pdf

9 Sjlales miesto 2023 — 2029 m. vietos plétros strategijos projektas. 1 priedas. Paveikslai ir lentelés, 4 lentelé. Prieiga
internete: https://silale.lt/wp-content/uploads/2023/11/1-priedas.-Paveikslai-ir-lenteles.docx
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visy vaiky padidéjo nuo 4,78 iki 5,92 proc. Panasios tendencijos stebimos ir Silutés rajono
savivaldybéje, kur SUP mokiniy skai¢ius didéjo dar sparéiau: nuo 523 iki 580,

Socialinés rizikos Seimos. Jurbarko rajono savivaldybés duomenimis, 2018-2022 m. Jurbarko m.
socialine rizika patirianc¢iy Seimy skaicius padidéjo kone trecdaliu (28 proc.): 2018 m. tokiy
Seimy skaiciuota 97, 2022 m. — 124.
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8 pav. Socialing rizika patirian¢iy Seimy skaicius Jurbarko mieste 2018-2022 m.
Saltinis: Jurbarko miesto savivaldybés administracija.
Tiek Jurbarko rajono savivaldybés socialinés paramos skyriaus surinkta informacija, tiek tyrimy
duomenys rodo, kad tokios Seimos dazniausiai patiria skurda, turi menka motyvacija integruotis |
darbo rinka, turi priklausomybe nuo alkoholio ar kity psichotropiniy medziagy, susiduria su
problemomis auklédami vaikus. Sioms $eimoms pirmiausia reikalingos bazinés paslaugos Seimai,
prevencings socialinés paslaugos.

Socialinés paramos gavéjai. Analizuojant skurdg patirian¢iy asmeny — socialiniy pasalpy gavéjy
motyvacija integruotis j darbo rinka, pazymétini keli veiksniai. Remiantis socialinés paramos
veiksmingumo indekse pateikta stebésenos rodikliy informacija apie socialinés paSalpos gavéjy,
aktyviai dalyvaujanciy aktyvios darbo rinkos priemonése (toliau - ADRP) dalj i§ visy paSalpos
gavéjy, pazymétina, kad per 2018-2022 m. $i dalis Lietuvoje sumazéjo nuo 14,75 proc. iki 11,85 proc.
Jurbarko rajone tuo tarpu jy dalis 2018-2021 m. periodu sumazéjo nuo 16,18 iki 5,97 proc., bet 2022
m. staigiai paaugo iki 16,43 proc. (2020 m. Jurbarko raj. savivaldybés duomeny néra) , pagal §j
rodiklj Jurbarkas lenkia panasias - Silalés, Silutés ir Sakiy rajony savivaldybes. Suaugusiy pasalpy
gavejy, kurie gauna susijusias su darbu pajamas, jskaitant savarankiskai dirbancius dalis Lietuvoje
2018-2022 m. didéjo nuo 21,8 proc. iki 32,4 proc. Tuo tarpu Jurbarko rajone per tg patj perioda Sis
augimas buvo ne toks Zenklus — nuo 28,88 proc. iki 32,86 proc. Pagal §; rodiklj Jurbarkas lenkia
Silutés rajona (31,37 proc.), kuriame per paskutinius metus dirbanéiy socialinés pasalpos gavéjy dalis
sumazéjo, ta¢iau atsilieka nuo Silalés (47,99 proc.) bei Sakiy (44,67 proc.).** Si statistika jrodo kad
tik maZesné dalis socialinés paSalpos gavéju yra motyvuoti integruotis j darbo rinka.

10 Sjlutes rajono savivaldybés 2021 mety $vietimo paZangos ataskaita. Prieiga internete:
https://www.silute.lt/data/public/uploads/2022/10/silutes-rajono-savivaldybes-2021-m.-pazangos-ataskaita-1.pdf
11 Socialinés paramos veiksmingumo indeksas. Stebimi rodikliai. Suaugusiy pasalpos gavéjy, kurie gauna susijusias su
darbu pajamas, (jskaitant savarankiskai dirbancius) dalis.
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9 pav. Socialinés pasalpos gavéjy dalis, dalyvaujanti ADRP Jurbarko rajone 2018-2022 m., proc.
Saltinis: Socialinés paramos veiksmingumo indeksas

Asmenys, turintys negalia. Negalia — dar vienas socialines paslaugas jtakojanc¢iy veiksniy, ypaé
stiprus kiekvienai amziaus grupei. Negalia i§ esmés kei¢ia zmogaus gyvenimg ir didele dalimi yra
i88tkis Seimoje, ugdymo ir $vietimo sistemoje, socialiniame gyvenime, darbo rinkoje ar sulaukus
pensinio amziaus. Tai daugialypis veiksnys, lemiantis poreikj socialinéms paslaugoms. Cia aktualios
pagalbos | namus paslaugos, dienos socialiné globa namuose ar institucijoje, trumpalaiké socialine
globa, sudétingiausiais atvejais — ilgalaiké socialiné globa. Jurbarko mieste 2018-2022 m. (2023 m.
ir 2018 m. sausio 1 d. duomenys) 36 proc. sumazéjo suaugusiy asmeny su negalia, kuriy 2022 m.
buvo 1295. Panasios tendencijos stebimos ir Silalés rajono savivaldybéje? Ta¢iau 2022 m. metais

skaiciuoti 154 vaikai su negalia — tai 6 proc. daugiau nei 2018 m.

Senyvo (pensinio) amZiaus gyventojai. Jurbarko mieste auga pensinio amziaus gyventojy
skaicius. Jurbarko rajono savivaldybés pateiktais duomenimis, 2022 m. Jurbarko mieste gyveno 2389
pensinio amZiaus gyventojai — tai 2 proc. daugiau negu 2018 m. Senyvame amziuje budingos ligos,
oraus pragyvenimo neuztikrinan¢ios pensijos, vieniSumas. Dazniausiai senjorams nustatomas
pagalbos | namus, socialinés globos, transporto paslaugy poreikis, reikalingos techninés pagalbos
priemonés (vezimeliai, lazdelés, vaikStynés ir kita). Stebima vis retesné suaugusiy vaiky pagalba
pensinio amziaus tévy prieziliros procese. Senyvo amziaus asmenys neretai gyvena vieni, neteke
sutuoktiniy. Teikiant socialines paslaugas, gerinamos ne tik senyvo amziaus asmeny, bet ir jy vaiky
(t. y. suaugusiy darbingo amziaus gyventojy) gyvenimo kokybé, sudarant galimybe aktyviau
dalyvauti darbinéje veikloje.

12 §jlalés miesto 2023 — 2029 m. vietos plétros strategijos projektas. 1 priedas. Paveikslai ir lentelés, 4 lentelé. Prieiga
internete: https://silale.lt/wp-content/uploads/2023/11/1-priedas.-Paveikslai-ir-lenteles.docx
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10 pav. Pensinio amziaus gyventojy skaicius Jurbarko mieste 2018-2022 m.

Saltinis: Jurbarko miesto savivaldybés administracija.

Tikslinés grupés. VPS tikslinés grupés yra jvardintos atsizvelgiant ne tik ] strateginés analizés
rezultatus, bet ir informaciniy — konsultaciniy renginiy metu aptariant su gyventojai, viesojo, NVO
bei privataus verslo atstovais galimas tikslines grupes, o taip pat atsizvelgiant j Jurbarko miesto
gyventojy apklausos rezultatus, kuriy metu gyventojai iSskyré didziausia socialing atskirtj patiriancias
grupes ir jvardino socialines paslaugas, uztikrinancias $iy grupiy jtrauktj bei apréptj.

Tikslinés grupés, j kurias orientuota VPS, yra:

nepalankiose sglygose gyvenantys vaikai ir jy Seimos nariai (1.1.1, 1.1.2 veiksmai);

asmenys su negalia ir jy Seimos nariai (1.1.1, 1.1.2 veiksmai);

senyvo (pensinio) amziaus asmenys, gaunantys mazesne nei viduting senatvés pensija (1.1.1,
1.1.2 veiksmai);

socialinés paramos gavéjai (1.1.1, 1.1.2 veiksmai);

bedarbiai, darbo rinkai besirengiantys asmenys ir ekonomiskai neaktyviis asmenys (2.1.1,
2.1.2 veiksmai);

darbingi asmenys, gaunantys socialing parama (2.1.2 veiksmas);

jauno verslo subjektai (2.1.2 veiksmas).
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TERITORIJOS, KURIAI RENGIAMA VIETOS PLETROS STRATEGIJA, ANALIZE

POREIKIU IR GALIMYBIU ANALIZE
Jurbarko miesto gyventojy uzimtumas ir ekonominé situacija.

Remiantis UZT 2023 m. sausio 1 d duomenimis, Jurbarkas vis dar priklauso 10 savivaldybiy, kuriose
nedarbo lygis yra auksc¢iausias!®. [R4] Tai jrodo biitinybe imtis intervenciniy priemoniy Jurbarko
mieste, siekiant paskatinti spartesng ir efektyvesng gyventojy integracija j darbo rinka.
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11 pav. Auks¢iausio ir zemiausio nedarbo teritorijos, 2023 m. sausio 1 d.
Saltinis: Uzimtumo tarnyba

UZT duomenimis, 2022 m. pabaigoje Jurbarko miesto senifinijoje fiksuoti 135 ilgalaikiai bedarbiai,
tai 15 proc. maziau nei 2018 m. pabaigoje. 2022 m. pabaigoje Jurbarko miesto senitinijoje UZT
registruota 112 ilgalaikiy bedarbiy, priklausanciy jaunimo iki 29 m. grupei — lyginant su 2018 m.,
jaunimo skaiGiuota 24 proc. maziau. Mazéja ir ilgalaikiy bedarbiy asmeny nuo 50 m. — 2022 m. UZT
registruoti 334 ilgalaikiai bedarbiai nuo 50 m., tai yra 18 proc. maziau nei 2018 m. PanaSios
tendencijos yra ir Silutés rajono savivaldybéje, kur ilgalaikiy bedarbiy skai¢ius per 2018-2022 m.
laikotarpj sumazéjo net 59 proc. — nuo 260 iki 209.

13 UZimtumo tarnyba. Lietuvos uzimtumo 2022 m. tendencijos ir ateities prognozés, Vilnius, 2023. P.25-26
Prieiga internete: https://uzt.lt/data/public/uploads/2023/02/lietuvos-uzimtumo-2022-m.-tendencijos-ir-

ateities-prognozes.pdf
1413 yzimtumo tarnyba, statistiniai rodikliai. Vidutinis metinis ilgalaikiy bedarbiy skai¢ius datai. Nuoroda internete:

https://uzt.lt/darbo-rinka/statistiniai-rodikliai/88
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12 pav. 2018-2022 m. mety pabaigoje registruoty ilgalaikiy bedarbiy, jaunimo iki 29 m. ir asmeny nuo 50 m. skaicius
Saltinis: Uzimtumo tarnyba

Remiantis UZT pateikta informacija, 2022 m. j aktyvias darbo rinkos priemones nukreipti 208
asmenys — tai 6 proc. mazesnis skaicius nei 2018 m. Taigi, ilgalaikiy bedarbiy mazéja, taciau
taip pat maZéja aktyviose darbo rinkose dalyvaujanéiy asmeny. 2022 m. UZT atlikta aktyvios
darbo rinkos politikos priemoniy efektyvumo analizé rodo, kad 64,3 proc. jdarbinimo subsidijuojant
ir 71,8 proc. darbo jgidziy jgijimo rémimo priemoniy dalyviy dirba priemonei pasibaigus ir praéjus
2 metams. 79,3 proc. dalyvavusiy profesinio mokymo programose jsidarbina per 6 ménesius, 66,0
proc. darbo rinkoje iSlieka po dviejy mety. Net 80,5 proc. dalyvavusiy jsidarbinimo pagal
pameistrystés sutartis priemongje, darbo rinkoje lieka ir po 12 ménesiy. Po 2 mety Sios priemoneés
dalyviy skaicius mazéja iki 68,2 proc. Tai jrodo taikomy aktyvios darbo rinkos priemoniy
efektyvuma.

Darbo jégos pasiiilos struktiroje 2022 m., palyginti su 2021 m., maz¢jo jaunimo (16-29 mety
amziaus) dalis. Labiausiai augo 35-39 m. ir vyresniy kaip 60 m. amzZiaus bedarbiy dalis. Kas
trecias bedarbis neturi profesinio pasirengimo. Analizuojant 2023 m. sausio 1 d. bedarbiy
situacija, palyginti su 2022 m. sausio 1d., augo jaunimo (16-29 m.) dalis: nuo 17,3 proc. didé¢jo iki
19,0 proc. Panasi tendencija stebima Sakiy rajono savivaldybéje, kur taip pat didéjo atitinkamo
amZiaus bedarbiy dalis i§ visy bedarbiy.’®

15 Uzimtumo tarnyba, statistiniai rodikliai. Vidutinis metinis ilgalaikiy bedarbiy skai¢ius datai. Nuoroda internete:
https://uzt.It/darbo-rinka/statistiniai-rodikliai/88
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13 pav. Vidutinis metinis bedarbiy procentas nuo darbingo amziaus gyventojy 2018-2022 m.
Saltinis: Uzimtumo tarnyba

Nepaisant kai kuriy teigiamy tendenciju, bendras nedarbo lygis Jurbarko rajone per 2018-2022
m. laikotarpj vis dar iSlieka aukStesnis tiek uz Tauragés apskrities, tiek ir uZ bendrg Lietuvos
nedarbo vidurkj.'® [R5] Tikétina, kad Jurbarko miesto gyventojy nedarbo lygis taip pat virija
apskrities ir §alies nedarbo vidurkius. Tuo Jurbarkas i$siskiria i§ gretimy ar panasiy (Sakiy r.,
Silutés r., Silalés r., Pagégiy) savivaldybiu.l” Gyventojai apklausoje kaip opiausia problema
iSskyré mazas jsidarbinimo galimybes.

Analizuojant Valstybés duomeny agentiiros pateikiamg uzimtumo lygj (rodiklis skai¢iuojamas tik
rajono mastu), galima atkreipti démesj, kad 2022 m. uzimtumo lygis Jurbarko rajone sieké 65,5 proc.
ir, lyginant su 2018 m., pokyc¢io nepastebima, taciau 2019-2021 m. §is rodiklis buvo Zemesnis (62,9
61,8). Tauragés apskrityje uzimtumo lygis 2022 m. buvo didesnis ir sieké 71,7 proc., 2018-2022 m.
augo 2 proc., Lietuvoje — 73,8, augo taip pat 2 proc. Todél darytina iSvada, kad nepaisant
uZimtumo lygio augimo Jurbarke per 2021 - 2022 m., uZimty Zmoniy dalis yra Zenkliai
maZesné, nei Tauragés apskrityje ir Lietuvoje. IS esmés Jurbarko situacija pagal uzimty
Zmoniy dalj yra panaSiausia j Silutés rajono savivaldybés situacija.

16 Uzimtumo tarnyba. Lietuvos uZimtumo 2022 m. tendencijos ir ateities prognozés, Vilnius, 2023. P.25-26 Prieiga
internete: https://uzt.lt/data/public/uploads/2023/02/lietuvos-uzimtumo-2022-m.-tendencijos-ir-ateities-prognozes.pdf

17 Uzimtumo tarnyba, statistiniai rodikliai. Vidutinis metinis bedarbiy procentas nuo darbingo amZiaus grupés. Nuoroda
internete: https://uzt.lt/darbo-rinka/statistiniai-rodikliai/88
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14 pav. Uzimtumo lygis savivaldybése, Tauragés apskrityje ir Lietuvoje 2018-2022 m., proc.
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira

2022 m. liepos 1 d., jsigaliojus Uzimtumo jstatymo nuostatoms ir siekiant darbo neturintiems
asmenims suteikti individualius poreikius atitinkancias paslaugas, darbo neturintys asmenys pradéti
profiliuoti pagal pasirengimg darbo rinkai ir klittis, kurios trukdo siekti uzimtumo. Asmenims,
susiduriantiems su klititimis uZimtumui, gali biiti suteiamas darbo rinkai besirengiancio asmens
statusas. Du trecdaliai darbo rinkai besirengianc¢iy asmeny (68,2 proc.) - 50+ m. asmenys. 30-49 m.
amziaus asmenys sudaro 29,0 proc., jaunimas iki 29 m. - 2,8 proc. Riboto darbingumo dél negalios
asmenys sudaro 18,0 proc. visy besirengian¢iy darbo rinkai asmeny. Du i§ penkiy darbo rinkai
besirengianciy asmeny neturi profesinio pasirengimo, t. y. néra jgij¢ aukStojo ar profesinio
i$silavinimo. Daugiau kaip pusé darbo rinkai besirengianciy asmeny (56,6 proc.) stokoja socialiniy
1giidZiy ir (ar) motyvacijos dirbti. Kas ketvirtas (25,6 proc.) neturi galimybiy i§ gyvenamosios vietos
atvykti j darbo vieta, 11,3 proc. turi prisizitréti ir (ar) slaugyti Seimos narj ar kartu gyvenantj asmenj,
10,4 proc. yra apribotas disponavimas piniginémis léSomis, 5,3 proc. turi priklausomybiy nuo
alkoholio, narkotiniy, psichotropiniy ir kity psichika veikian¢iy medziagy, azartiniy zaidimy (toliau
- zalingy priklausomybiy). Tikslinés grupés dydis ir jos specifika jrodo kompleksiniy paslaugy
poreikj Jurbarko mieste Siai tikslinei grupei, jtraukiant jvairiy sri¢iy ar socialiniy partneriy
specialistus - atvejo vadybininkus, psichologus, teisininkus, socialiniy paslaugy teikéjus.
Pazymétina, kad gyventoju apklausoje gyventojai apklausoje kaip opiausig problemg iSskyré
mazas jsidarbinimo galimybes, o vieng i§ labiausiai paZeidZiamy gyventoju grupiu -
nepalankiomis salygomis gyvenancius gyventojus (dél skurdo, iSsilavinimo stokeos r pan.),
kuriems priklauso ir bedarbiai bei darbo rinkai besirengiantys asmenys.

Verta atkreipti démesj, kad, remiantis UZT pateikta informacija, 2022 m. daugiausia laisvy darbo
viety Jurbarko miesto seniiinijoje registruota: tarptautinio kroviniy vezimo transporto priemonés
vairuotojams, plataus profilio statybininkams, pagalbiniams darbininkams, kelininkams,
pakuotojams, pardavéjams, Viréjams, traktorininkams, logistikos specialistams, apsaugos
darbuotojams. Taigi, Jurbarko miesto senitinijoje paklausios profesijos, kurioms nereikalingas
aukStasis ar aukStesnysis iSsilavinimas. [R6] Papildomai nagrin¢jant UZT atliktos Lietuvos
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uzimtumo 2022 m. tendencijy analizés duomenis apie Tauragés apskrities laisvy darbo viety situacija,

galima daryti panasias iSvadas dél profesijy paklausos Jurbarko miesto lygmeniu.

Tauragés apskritis

Pakavimo, pilstymao | butelius ir Zenklinimo (etiketamis)

operatoriai EX
Amatininkai, gaminantys dirbinius i3 tekstilés, odos ir
o 36,3
pan. medziagy
Maisto ir panasiy produkty gamybos masing operatoriai _
Elekirines ir elektronines irangos surinkejs
Gamybos darby meistrai ir brigadininka
Kitur nepriskirti surinkajai m
Mésininkai, 2uvy darinétojai m
Pienc produkty gamintojzi  [ERIIN
Medienos apdirbimo jrenginiy operatorial m
Metaliniy konstrukcijy ruoééjai ir montuotoja m

15 pav. Profesijos, kuriy darbuotojy labiausiai triko apskrityse 2022 m. (asmeniui tenkanéiy laisvy darbo viety skai¢ius)
Saltinis: Uzimtumo tarnyba

Ekonominé situacija, verslumas ir verslas

Jurbarko r. veikia pramonés, gamybos ir paslaugy jmonés, 0 Jurbarko mieste pramonés zona yra
koncentruota ir i$sidésCiusi atskirai pietvakaringje miesto dalyje. Jurbarko mieste daugéja
savarankiskai dirban¢iy asmeny - asmeny, dirban¢iy su individualios veikos paZzyméjimu, arba
verslo liudijimu, taip pat neZymiai daugiau registruojama naujy imoniy. Valstybés mokesciy
inspekcijos (toliau — VMI) duomenimis, 2022 m. Jurbarko mieste fiksuoti 1025 asmenys, dirbg su
individualios veiklos pazyméjimu, ir 511 asmeny, jsigijusiy verslo liudijima.

Veikian¢iy mazy ir vidutiniy jmoniy skaic¢ius 2022 m. (2023 m. pradzios duomenys) sieké 459,
lyginant su 2018 m. jis iSaugo 18 proc. Sis augimas nezymiai lenkia Tauragés apskrities rodiklius,
kur 2018-2022 m. skaiciuojamas 12 proc. augimas, taCiau atsiliecka nuo bendry salies tendencijy —
Lietuvoje fiksuotas 18 proc. augimas. Taciau svarbu atkreipti démesj i tai, kad net ir augant mazy
ir vidutiniy jmoniy skaiciui Jurbarko rajone, Jurbarkas, pagal maZy ir vidutiniy jmoniy
skai€iy, tenkantj 1000 gyventoju, atsilieka nuo Tauragés apskrities vidurkio ir beveik dvigubai
atsilieka nuo Lietuvos vidurkio. Tai jrodo maza verslumo lygij. [R7]
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LIETUVOS TAURAGES JURBARKO RAJ.
RESPUBLIKA APSKRITIS SAV.

16 pav. Veikian¢iy smulkiy ir vidutiniy jmoniy skaicius, tenkantis 1000 gyventojy 2022 m.
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira

Remiantis Valstybés duomeny agentiiros pateikiama informacija, Jurbarko rajono savivaldybéje.
2022 m. (2023 m. pradzios duomenys), lyginant su 2018 m. (2019 m. pradzios duomenys) veiké 17
proc. daugiau tikio subjekty (2018 m. — 535, 2023 m. — 625). PanaSus augimas stebimas ir Lietuvoje,
kur taip pat skai¢iuojama 17 proc. daugiau tkio subjekty, bei Tauragés apskrityje, kur augimas — 13
proc. (2018 m. — 2251 m., 2023 m. — 2563). Tac¢iau svarbu paZyméti, kad nepaisant veikian¢iy
iikio subjekty skaic¢iaus didéjimo, pagal veikianciy tukio subjekty skaifiy, tenkantj 1000
gyventoju, Jurbarko rajonas atsilieka nuo Tauragés apskrities vidurkio bei 1,7 karto atsilieka
nuo Lietuvos vidurkio. Tai rodo nepakankama Sios teritorijos gyventojy verslumg. [R8]
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17 pav. Veikianéiy tkio subjekty skaicius, tenkantis 1000 gyventojy 2018-2022 m.
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira

Pagal iikio subjekty dalj, turin¢iy bent 1 darbuotoja, Jurbarko savivaldybés situacija taipogi Zenkliai
i8siskiria lyginant situacija ne tik su Tauragés apskrities ir Lietuvos vidurkiu, bet ir panaSiomis —
Sakiu, Silutés, Silalés savivaldybémis, maZiausia dalimi @ikio subjektuy, turinéiy bent 1 darbuotoja.
Tai jrodo Zemg iikio subjekty verslumo lygj Jurbarke. [R9]
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m Ukio subjekty, turiniy bent vieng dirbantj asmenj, dalis | proc. 2019M01
m Ukio subjekty, turin¢iy bent vieng dirbantj asmenj, dalis | proc. 2020M01
m Ukio subjekty, turinéiy bent vieng dirbantj asmenj, dalis | proc. 2021M01

Ukio subjekty, turin&iy bent vieng dirbantj asmenj, dalis | proc. 2022M01
m Ukio subjekty, turiniy bent vieng dirbantj asmenj, dalis | proc. 2023M01

18 pav. Ukio subjekty dalis, turinti bent 1 dirbantj asmenj dalis savivaldybése, Tauragés apskrityje ir Lietuvoje
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira

Bendras nefinansy jmoniy apyvartos augimas Jurbarko r. reik§mingai atsilieka nuo $alyje stebimy
tendencijy. 2018-2022 m. Jurbarko r. bendra jmoniy apyvarta augo 50,26 proc., kai tuo tarpu salyje
— 67,4 proc., Tauragés apskrityje — 66,1 proc.
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33,8 36,2 —35,5
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— = lietuvos Respublika == ==Tauragés apskritis Jurbarko sav.

19 pav. Imoniy (nefinansiniy) apyvarta, tiikst. Eur
Saltinis: Sudaryta autoriy

Per 2018-2022 m. Jurbarko rajone kasmet buvo kuriamos naujos darbo vietos, taciau naujy darbo
viety kiirimo dinamika $iuo laikotarpiu buvo nevienoda. 2018-2019 m. laikotarpiu naujy darbo viety
kiirimas mazéjo, 2020 m. pastebimas naujy darbo viety steigimo Suolis, po kurio 2021 m. naujy darbo
viety kiirimo rodikliai yra zemiausi, o 2022 m. naujai sukurty darbo viety skaicius vel padidéjo ir 8
proc. pralenké 2018 m. rodiklj. Panasios tendencijos yra Silaléje, ta¢iau Silutés ir Sakiy savivaldybése
naujy darbo viety steigimas sumazéjo.® Jei lyginti Jurbarko savivaldybés naujy darbo viety skai¢iaus
dinamikg su Tauragés apskrities bei Lietuvos rodikliais, pazymétina, kad Tauragés apskrityje per

18 UZimtumo tarnyba, statistiniai rodikliai. Vidutinis metinis laisvy darbo viety skai¢ius laikotarpio pabaigoje. Nuoroda
internete: https://uzt.lt/darbo-rinka/statistiniai-rodikliai/88
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2018-2022 m. kasmet sukuriamy naujy darbo viety skai¢ius sumazéjo nuo 287 iki 197, arba net 45,7
proc. Taciau Lietuvoje kasmet sukuriamy naujy darbo viety skaiius per tg patj laikotarpj iSaugo nuo
8364 iki 13564 arba 62,2 proc. [R10] Sie rodikliai, kartu su veikian¢iy iikio subjekty rodikliais,
jmoniy apyvartos rodikliais, 0 taip pat uZimtumo rodikliais jrodo, kad Jurbarke rajono
ekonomika néra gyvybinga, dinamisSkai besiplétojanti, verslo plétra vyksta létai, triksta
investicijy, todél mieste maziau nei Lietuvoje didéja ukio subjekty skaicius, kuriasi naujos
jmonés, darbo vietos jose. Biitina tiek skatinti gyventojy versluma, tiek ir teikti mokymus,
konsultacijas ir kitokia pagalbg iikio subjektams, pirmiausia — jauno verslo subjektams.
Remiantis gyventoju apklausos duomenimis, Jurbarko miesto gyventojai kaip vieng
svarbiausiy galimybiy nurodé galimybe jaustis finansiSkai laisvai (25,7 proc.), o kaip viena
opiausiy Jurbarko miesto problemy iSskyré nepalankias salygas kurti versla. Taipogi kaip
vieng aktualiausiy paslaugy, kuriy labiausiai triiksta mieste, gyventojai ivardino verslumo
mokymu, konsultaciju verslo pradziai ir plétrai trakuma. 28,8 proc. Jurbarko miesto gyventoju
apsisprende inicijuoti socialinio verslo projekta, kurianti darbo vietas ir paslaugas
paZeidZiamoms gyventojuy grupéms, jei jam biity suteikta ES parama.
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20 pav. Naujy darbo viety kiirimas Jurbarko rajone
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira

Nors 2018-2022 m. Jurbarko r. iSaugo tiesioginés uzsienio investicijos, tenkancios vienam gyventojui
(2018 m. — 46 Eur, 2022 m. — 859 Eur), ta¢iau Jurbarko rajonas vis dar labai atsilicka nuo Lietuvos
vidurkio — 10454 Eur 1 gyventojui, taip pat — nuo Tauragés apskrities vidurkio (1072 Eur 1
gyventojui), taip pat — Silutés rajono savivaldybés (1797 Eur), ta¢iau lenkia Sakiy (571 Eur) ir Silalés
(143 Eur) rajono savivaldybes'®, todél galima daryti i§vada, kad Jurbarko rajonas kol kas néra
jdomus uZsienio investuotojams, jame triiksta tiesioginiy uZsienio investiciju, galin¢iy
reikSmingai jtakoti uZimtumo situacija savivaldybéje.

1% valstybés duomeny agentira. Rodikliy duomeny bazé. Tiesioginés uZsienio investicijos, tenkancios vienam
gyventojui, laikotarpio pabaigoje. Prieiga internete: https://osp.stat.gov.It/statistiniu-rodikliu-
analize?indicator=S7R103#/
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21 pav. Tiesioginés uzsienio investicijos tenkancios 1 gyventojui 2018-2022 metais
Saltinis: valstybés duomeny agentiira

Verta paminéti, kad Jurbarko rajono savivaldybés pateiktais duomenimis, Jurbarko mieste veikia
organizacijos, teikian¢ios konsultavimo paslaugas verslo pradzios ir plétros klausimais — Jurbarko
turizmo ir verslo informacijos centras (savivaldybés Vs]), MB ,,Vildarta®, UAB ,,Paslaugos Jusy
Verslui“, MVVG , Jurbarkas®™ (asociacija). Pagal MVVG ,,Jurbarkas* Miesto vietos veiklos grupés
,Jurbarkas® 2016 — 2022 m. vietos plétros strategija (https://vvgjurbarkas.lt/) verslo skatinimui Jurbarko
krasto verslininky sgjunga nuo 2019 m. kovo mén. iki 2021 m. spalio mén. vykd¢ projekta ,,Startuok
lengvai“. UAB "Lanmeta" jgyvendino projekta ,,Jauno verslo ugdymas Jurbarke, V. Kudirkos 25%,
Smalininky technologijy ir verslo mokykla jgyvendino projekta ,,Verslumo ugdymas - naujos
galimybés“, MVVG ,Jurbarkas“ jgyvendino projekta ,Jurbarko miesto gyventojy verslumo
skatinimas ir pagalba jauno verslo subjektams®. [R11] Tai jrodo, kad mieste veikianciy
organizacijy, dirban¢iy verslumo skatinimo, verslo konsultaciju srityse turima kompetencija
galéty buti panaudota jgyvendinant verslumo skatinimo projektus.

Gyventojuy pajamos ir socialiné situacija.

Jurbarko rajonas iSsiskiria tarp Lietuvos savivaldybiy nedideliu vidutinio darbo uzmokesciu (VDU),
kurio dydis nuolat buvo mazesnis ne tik uz Lietuvos, bet ir uz Tauragés apskrities VDU. Pazymétina
ir tai, kad 2018-2022 m. Tauragés apskritis tarp visy Lietuvos apskri¢iy issiskyré maziausiu VDU. 2
[R12] Pazymétina, kad lyginant Jurbarko raj. 2022 m. gruodzio mén. VDU dydj (1465,0 Eur) su
panasiomis savivaldybémis, Jurbarkas lenke tik Silalés rajong (1437,60 Eur), bet Sakiy rajono
savivaldybéje — 1497,80 Eur, Silutés — 1526,10.2* Pazymétina, kad Jurbarko miesto gyventojai
iSskyré mazas gyventoju pajamas kaip trecCig opiausig problema, kurig biuitina spresti.

20 valstybés duomeny agentira. Darbo uzmokestis regionuose, apskrityse ir savivaldybése 2018 m.., 2019 m., 2020 m.,
2021 m., 2022 m. Prieiga internete:
https://www.stat.gov.lt/web/lsd/paieska?g=darbo+u%C5%BEmokestis+apskrityse+ir+savivaldyb%C4%97se
https://vvgjurbarkas.lt/

21 valstybés duomeny agentira. Informacinis pranesimas apie vidurinj darbo uzmokestj 2022 m. pabaigoje Lietuvoje,
regionuose ir savivaldybése. Prieiga internete: https://osp.stat.gov.It/informaciniai-pranesimai?articleld=10690854
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22 pav. Vidutinis darbo uzmokestis Jurbarko savivaldybéje, Tauragés apskrityje ir Lietuvoje 2018-2022 m., Eur

Saltinis: Valstybés duomeny agentiira

Nedidelis VDU jtakojo ir kitas socialines problemas, pirmiausia — aukstg santykinio skurdo lygj.
Remiantis Socialinés paramos veiksmingumo indekso analizés duomenimis, Lietuvoje santykinis
skurdo lygis per 2018-2022 m. laikotarpj sumazéjo nuo 22,9 iki 21,2 proc. Tuo tarpu Jurbarko
savivaldybé iSsiskyré gerokai aukstesniais skurdo rizikos rodikliais: 2018-2020 m. periodu skurdo
rizikos rodiklis maz¢jo nuo 28,7 proc. iki 24,5 proc., ta¢iau nuo 2021 m. vel émé augti ir 2022 m.
pasieké net 31,1 proc. lygj. Pazymétina, kad Jurbarkas 2022 m. pagal skurdo rizikos lygj lenkia
ne tik Tauragés apskrities ir Lietuvos vidurki, bet ir panagias savivaldybes — Silutés (26,4 proc.),
Sakiy (29,1 proc.), Silalés (30,4 proc.) rajony savivaldybes?2. [R13] Skurdo rizikos lygio augimas
pirmiausia sietinas su infliacijos Suoliu, jvykusiu dé1 COVID-19 pandemijos bei Rusijos pradéto karo
prie§ Ukraing. Elektros energijos, prekiy ir paslaugy kainy augimas, stipriai paveiké gyventojy
i8laidas, kuriy uzdirbamas VDU buvo ir taip maZesnis uz apskrities ir Lietuvos vidurkj, todel dalis
mazesnes pajamas gaunan¢iy Zzmoniy vél éme skursti.

22 Socialinés paramos veiksmingumo indeksas. Paramos stebésena. Skurdo rizikos lygis. Prieiga internete: https://glik-

public.socmin.lt/sense/app/3b7d2f59-5a02-4f21-87aa-€92332d457d7/sheet/4dc8db21-cd1c-4ele-80e4-

adc10flbe814/state/analysis
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23 pav. Skurdo rizikos lygis Jurbarko rajono savivaldybéje 2018-2022 m., proc.
Saltinis: Socialinés paramos veiksmingumo indeksas

Remiantis Valstybés duomeny agentiiros duomenimis, skurdo rizikos lygis Lietuvoje — bendras
miesto ir kaimo, bei mieste ir kaime skiriasi palyginti nedaug (atitinkamai 20,9 19,7 ir 23,3 proc.),
todé¢l darytina iSvada, kad Jurbarko miesto santykinis skurdo lygis i§ esmés nesiskirs nuo bendro
savivaldybés rodiklio.” Remiantis valstybés duomeny agentiiros informacija, pagrindinés
tikslinés grupés, patirian¢ios skurda yra bedarbiai, senatvés pensininkai ir neaktyvis
gyventojai. Santykinis skurdas daZnai yra socialinés rizikos ar socialinés atskirties priezastis,
nes skurda patiriantys asmenys turi mazesnes galimybes dalyvauti veiklose, gauti juy poreikius
atitinkancias socialines, sveikatingumo, transporto, Svietimo ir Kitas vie§asias paslaugas, todél
bitina skirti didesnj démesj Sioms tikslinéms grupéms Jurbarko mieste, uZtikrinant viesyju,
pirmiausia socialiniy paslaugy prieinamuma. PaZymétina, kad Jurbarko gyventojy apklausa
kaip vieng opiausiy problemuy jvardino maZas pajamas, o viena labiausiai paZeidZiamy
socialiniy grupiy — nepalankias salygas dél skurdo turincius gyventojus.
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24 pav. Suaugusiy asmeny skurdo rizikos lygis 2018-2022 m., proc.
Saltinis: Valstybés duomeny agentiira

B valstybés duomeny agentara. Oficialiosios statistikos portalas. Gyventojai ir socialiné statistika. Skurdo rizikos
rodikliai. Skurdo rizikos lygis.
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Socialinés apsaugos ir darbo ministerija 2022 m. atliko socialiniy pasalpy gavéjy piniginés paskatos
jsidarbinti (skurdo ir nedarbo spasty) ir paskatos (uz)dirbti daugiau, analize?. Sios analizés
rezultatai parodé, kad asmenims ir Seimoms, kuriy potencialus uzdarbis siekia minimalia alga
(MMA), priklausomai nuo namy ukio sudéties, skurdo spastai siekia nuo 27% iki 59%, o
nedarbo spastai — nuo 72% iki 87%, t.y. tokie asmenys neturi motyvacijos susirasti darba ar
didinti pajamas, todél, kad bus sumaZzinta arba panaikinta gaunama socialiné pasalpa. Bitina
stiprinti paskatas dirbti galintiems jsidarbinti uz MMA ar panaSaus dydzio alga asmenims, kurie
gyvena visy tipy namy tkiuose Visgi, paskaty dirbti didinimas negali buti vykdomas socialinés
paramos adekvatumo sgskaita. Tarp maziausias pajamas turin¢iy asmeny reik§mingg vaidmenj darbo
paskaty maz¢jimui didéjant pajamoms turi netenkama testuojama socialiné piniginé parama. Tarp
Seimos tipy maziausios paskatos dirbti yra tarp Seimuy su vaikais, kur tik vienas suauges asmuo
dirba, bei vieniSy tévy, kur iSmoky komponentas yra didziausias lyginant su kitais namuy ukiais.
Tai rodo, jog Sioms Seimoms turi biiti kuriamos papildomos paskatos dirbti.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija 2022 m. taip pat atliko Tipiniy Seimy rodikliy nacionaling
apzvalga. ApZzvalgos rezultatuose konstatuojama, kad zemiau numatomos skurdo rizikos ribos 2022
m. buvo vieni$i asmenys, vieni$i tévai su vaikais bei poros su 3 vaikais, kai suauge dirba uz MMA.
Jy pajamos sudaro nuo 89% iki 97% numatomos skurdo rizikos ribos. Pras€iausioje padétyje
atsidiiré vieniSi asmenys bei vienisi tévai su 1 vaiku, dirbantys uZ MMA. DidZiausius biudZeto
apribojimus patyré poros su 1-2 vaikais bei vieniSi tévai su 2-3 vaikais dél netenkamos teisés
gauti testuojamas piniginés socialinés paramos iSmokas ir $iy iSmokuy mazéjimo augant darbo
pajamoms. Tik dirbantiems uz MMA vieniSiems tévams, auginantiems 2-3 vaikus bei pory su
3 vaikais gaunamy iSmoky suma vir§ija sumokétus mokesc¢ius ir socialinio draudimo jmokas.
T.y. iy Seimy tipy disponuojamos pajamos yra didesnés uz jy uzZdirbta bruto (,,ant popieriaus*
gaunamg) MMA. Kity Seimos tipy disponuojamos pajamos yra Zzemesnés palyginus su uzdirbta ,,ant
popieriaus* alga ir siekia nuo 75-92% bruto algos.?®

Pastaryjy analiziy rezultatai jrodo kad siekiant veiksmingai integruoti Sias tikslines grupes j
darbo rinka ir motyvuoti juos dirbti ir uzsidirbti, butina Jurbarko mieste organizuoti
kompleksines paslaugas, jtraukiant jvairiy sri¢iy specialistus - atvejo vadybininkus,
psichologus, ugdomojo vadovavimo specialistus (koucerius), karjeros planuotojus, verslumo
mentorius, teisininkus, socialiniy paslaugy teikéjus. Jurbarko miesto gyventoju apklausos
duomenys taip pat parodo, kad gyventojai labiausiai trukstamomis paslaugomis jvardina
jaunimo informavimo ir konsultavimo, kitas socialines paslaugas, verslumo mokymy paslaugas
gyventojams, kurie neaktyvils ar gauna mazas pajamas, nes biitent kompleksinés paslaugos
jgalinty Sias tikslines grupes keisti poziiirj i savo vaidmenj darbo rinkoje, igyti paklausig darbo
rinkoje specialybe ir/arba pradéti savo versla.

Tacdiau Socialinés paramos veiksmingumo indekso rodikliai Jurbarko savivaldybéje parodo
nepakankama turimg potenciala esamais ZmogiSkaisiais iStekliais jgyvendinti bei plétoti tokias

24 Socialinés apsaugos ir darbo ministerija. Piniginiy paskaty dirbti 2022 m. Rodikliy apzvalga. Prieiga internete:
https://socmin.lrv.lt/uploads/socmin/documents/files/pdf/Trumprastis METR_2022_Final.pdf

%5 Socialinés apsaugos ir darbo ministerija. Tipiniy Seimy rodikliy 2022 m. apzvalga. Prieiga internete:
https://socmin.Irv.It/uploads/socmin/documents/files/pdf/Trumprastis HHoT 2022 final.pdf
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paslaugas. Remiantis rodikliais Lietuvoje socialiniy darbuotojy ir jy padéjéjy skai¢ius 100
skurstanciyjy per 2018-2022 m. laikotarpj padidéjo nuo 1,7 iki 3,2. Tuo tarpu Jurbarke Sis skaiCius
padidéjo nezymiai - nuo 1,85 iki 2,03, Jurbarka pagal §j lenkia visos panagios savivaldybeés: Silalés
(2,47), Sakiy (3,13), Silutés (4,57) rajonai.?® [R14] Nepakankami Zmogiskieji iStekliai lemia ir
galimybes teikti socialines paslaugas skurstantiems.

Socialinés pasalpos gaveéjy (Seimy) dalis gaunantys bent 1 socialing paslaugag per metus i$ visy
socialinés pasalpos gavéjy (Seimy) Lietuvoje per 2018-2022 m. laikotarpj sumazéjo nuo 61,4 iki 42,3
proc., tuo tarpu Jurbarko rajono savivaldybéje — nuo 80,46 proc. iki 26,52 arba daugiau kaip 3 kartus,
pagal §j rodiklj Jurbarko rajono savivaldybé gerokai atsilieka nuo panasiy: Silalés (82,57 proc.),
Sakiy(64,11 proc.) ir Silutés (76,07 proc.) rajono savivaldybiy.?’ Socialiniy pasalpy gavéjy
gaunanciy bent 3 socialines paslaugas per metus i§ visy socialinés pasalpos gavéjy (Seimy) Lietuvoje
per 2018-2022 m. laikotarpj nezymiai sumaz¢jo - nuo 13 proc. iki 11,94 proc., tuo tarpu Jurbarko
rajono savivaldybéje sumazéjo 5 kartus: nuo 22,02 iki 4,42 proc. ir pagal §j rodiklj Jurbarkas bent
kelis kartus atsilieka nuo panasiy: Silalés (27,63 proc.), Sakiy (16,14 proc.) ir Silutés (29,77 proc.)
rajony savivaldybiy.?® [R15]
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Socialinés pasalpos gavéjy (Seimy) dalis gaunantys bent 3 socialines paslaugas per
metus i$ visy pasalpos gavéjy, proc.

25 pav. Socialines pasalpas gaunanciy Seimy dalis, gaunanti socialines paslaugas Jurbarko r. savivaldybéje 2018-2022 m.
Saltinis: Socialinés paramos veiksmingumo indeksas

Nei savivaldybés socialinés paramos skyrius, nei Socialinés apsaugos ir darbo ministerija neturi
duomeny apie socialinés pasalpos gavéjus mieste, ta¢iau nesant jokiy duomeny apie statistinius

26 Socialinés paramos veiksmingumo indeksas. Paramos stebésena. Socialiniy darbuotojy ir socialiniy darbuotojy
padéjéjy skaicius, tenkantis 100 skurstanciyjy. Prieiga internete: https://qglik-public.socmin.lt/sense/app/3b7d2f59-
5a02-4f21-87aa-e92332d457d7/sheet/4dc8db21-cd1c-4ele-80e4-adc10flbe814/state/analysis

27 Socialinés paramos veiksmingumo indeksas. Paramos stebésena. Socialinés pasalpos gavéjy (3eimy) per metus
gavusiy bent 1 socialine paslaugg dalis tarp visy socialinés pasalpos gavéjy. Prieiga internete: https://qlik-
public.socmin.lt/sense/app/3b7d2f59-5a02-4f21-87aa-92332d457d7/sheet/4dc8db21-cd1c-4ele-80e4-
adc10flbe814/state/analysis

28 Socialinés paramos veiksmingumo indeksas. Paramos stebésena. Socialinés pasalpos gaveéjy (Seimy) per metus
gavusiy bent 3 socialines paslaugas dalis tarp visy socialinés pasalpos gavéjy. Prieiga internete: https://qlik-
public.socmin.lt/sense/app/3b7d2f59-5a02-4f21-87aa-€92332d457d7/sheet/4dc8db21-cd1c-4ele-80e4-
adc10flbe814/state/analysis
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skirtumus tarp miesto ir kaimo duomeny savivaldybéje, darytina prielaida, kad tokiy pasalpos gavéjy
dalis mieste yra panadi. Sie rezultatai parodo padidinta rizika socialiniy paSalpy gavéjams
(Seimoms), negaunancioms socialiniy paslaugy patirti socialine atskirtji ir (arba) socialine
rizika. Todél butina spresti socialiniy paslaugy organizavima bei plétra mieste VPS pagalba
rengiant bei jgyvendinant atitinkamus projektus.

Didéjant nepalankiomis salygomis gyvenanc¢iy vaiku skaiciui, vis aktualesnis tampa jvairiy
paslaugy tokiems vaikams, jy Seimos nariams (arba globéjams), bendruomenei poreikis ne tik
pamoky ir uzZsiémimy metu, bet ir popamokinéje veikloje — neformaliojo Svietimo, neformaliojo
ugdymo veiklos, laisvalaikio organizavimas, jvairios kompleksinés paslaugos vaikams ir ju
Seimy nariams. Jurbarko miesto gyventojuy apklausos rezultatai rodo, kad 29,1 proc. gyventojy
nepalankiomis sglygomis augancius vaikus mato kaip svarbiausig tiksline grupe, patiriancig
socialine atskirtj, vieng opiausiy problemu jziiiri vaiky ir paaugliy patyc¢ias, kuriy keléjai ir tuo
paciu — aukos daZniausiai biina §i tiksliné grupé,

2018-2022 m. Jurbarko rajono savivaldybéje socialing rizika patirian¢ioms Seimoms buvo teikiamos
atvejo vadybos paslaugos, taciau dalis informacijos apie Sias paslaugas néra pilna ir iSbaigta. Per
2018-2019 metus buvo inicijuota 70 atvejo vadybos procesy, taciau néra informacijos apie atvejo
vadybos posédziy skai¢iy. Nuo 2020 m. sausio 1 d. VSI ,,Jurbarko socialinés paslaugos* suteikti
igaliojimai dirbti socialinj darba su Seimomis ir vykdyti atvejo vadybos funkcijas bei koordinuoti
atvejo vadybos procesus. 2020 m. buvo surengti 374 posédziai, 2021 m. — 403, 2022 m. — 472%,

Remiantis 2023 m. Jurbarko rajono savivaldybés socialiniy paslaugy planu, nuo 2022 m. Jurbarko
rajono socialiniy paslaugy centre pradéta teikti individualios priezitiros darbuotojo (IPD) paslauga
socialing rizikg patirian¢iomis Seimoms. Intensyvios kriziy jveikimo pagalbos paslaugas
Savivaldybéje teikia Jurbarko evangeliky liuterony parapijos diakonija ,,Jurbarko sandora®. Nuo 2022
m. Sios paslaugos akredituotos.

Jurbarko miesto gyventoju apklausos rezultatai rodo, kad gyventoju nuomone, viena i§
labiausiai trikstamuy socialiniy paslaugy yra socialiniy jgidZiy ugdymo paslaugos socialinéje
rizikoje esan¢ioms Seimoms.

Gausiy (daugiavaikiy) Seimy situacija Jurbarko rajono savivaldybe¢je. 2018 metais iSmokos vaikams
buvo mokamos 414 gausiose Seimose augantiems vaikams, 2019 metais — 395, 2020 m. — 386, 2021
metais — 387, 2022 m. — 382. Apie Jurbarko miestg socialinés paramos skyrius duomeny nerenka.
Nors gausiose Seimose auganciy vaiky skai€ius per 2018-2022 metus yra kiek sumaZzéjes (panasSios
tendencijos stebimos ir Silutés mieste®’), tadiau Sios Seimos patiria didesniy i$3ikiy, atsizvelgiant
i pajamuy dydj 1 Seimos nariui, kokybiSkuy laisvalaikio uZimtumo, neformaliojo Svietimo,
sveikatingumo paslaugy Seimai prieinamumu, tuo paciu — socialinémis paslaugomis Seimai,
atsizvelgiant j Jurbarko raj. savivaldybés situacija dél Seimy, gaunanciy soc. paslaugas. Todél
Si tiksliné grupé turi didesne tikimybe susidurti su skurdu, socialine rizika ir atskirtimi.

29 Jurbarko rajono savivaldybés tarybos 2023 m. kovo 30 d. sprendimas Nr. T2-61 ,,Dél Jurbarko rajono savivaldybés
2023 mety socialiniy paslaugy plano patvirtinimo®. Prieiga internete:

30 Sjlutes rajono 2024 — 2029 m. vietos plétros strategijos projektas, P.13, 2 lentelé. Prieiga internete:
https://www.pamariokrastas.It/docs/VPS%202023-
2029%20M/VPS%20naujas%20teikimas%20ir%20derinimas/%C5%A0ILUT%CA4%965%20M.%20VPS%20PROJEKTAS%20

2023-11-22.pdf
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Nepaisant suaugusiy asmeny su negalia skai¢ius maz¢jimo, remiantis Jurbarko miesto socialinés
paramos skyriaus pateikta informacija dél socialiniy paslaugy buklés mieste, aktualiausiomis
socialinémis paslaugomis Jurbarko mieste jvardintos socialinés priezitiros paslaugos — pagalba |
namus (teikiamos senyvo amziaus ir suaugusiems asmenim su negalia), didinat aprépti paslaugos
prieinamumui (Siuo metu laukianciy eil¢je yra apie 30 asmeny, kuriems nustatytas tokios paslaugos
reikalingumas). Jurbarko miesto gyventojy apklausos rezultatai taip pat parodé, kad asmenys
su negalia ir juy Seimos nariai jvardinami kaip viena svarbiausiy socialine atskirtj patirian¢iy
grupiu (29,7 proc.), o viena labiausiai trikstamy paslauguy — socialinés ir sociokultiirinés
paslaugos senyvo amZiaus gyventojams ir nejgaliems asmenims.

Pensinio amziaus zmoniy skaiius didéja. Remiantis Jurbarko miesto gyventoju apklausos
duomenimis, viena opiausiy problemy gyventojai nurodo gyventoju senéjimg (4,12), o pensinio
amZiaus asmenis jvardina kaip labiausiai paZeidZziama socialine grupe (38,5 proc.), tuo paciu
kaip viena labiausiai triikstamy socialiniy paslaugy nurodé socialinés ir sociokultiirinés
paslaugos senyvo amZiaus gyventojams ir nejgaliems asmenims.

2018 m. ir 2023 m. Jurbarko rajono savivaldybés socialiniy paslaugy plano duomenimis, Jurbarko r.
savivaldybéje pagrindinis socialiniy paslaugy organizatorius yra Savivaldybés administracijos
Socialinés paramos skyrius, o socialines paslaugas teikia biudzetinés ir vieSosios jstaigos,
nevyriausybinés organizacijos. Pagrindiné socialiniy paslaugy teik¢ja savivaldybeéje — vieSoji jstaiga
,Jurbarko socialinés paslaugos®, nors kasmet vis daugiau jy teikia nevyriausybinés ir privacios
organizacijos. [R16]

Jurbarko rajono savivaldybés pateiktais duomenimis, 2018-2022 m. Jurbarko mieste veike 4
nevyriausybinés organizacijos (toliau — NVO), teikian¢ios socialines paslaugas, taigi, minimu
periodu tokiy NVO skai¢ius buvo stabilus. 2023 m. Jurbarko mieste buvo 3 laikino apgyvendinimo
vietos: 1 nakvynés namai, 1 kriziy centras ir 1 savarankisko gyvenimo namai. [R17]

Stebint savivaldybés islaidy NVO teikiamoms socialinéms paslaugoms finansuoti dalj, i§ visy
savivaldybés islaidy, skirty socialinéms paslaugoms, rodiklio rezultatus®, atkreiptinas démesys, kad
2018-2022 m. periode aukscCiausias rangas, tai yra 6 i§ 10, buvo pasiektas 2020 m., kai rodiklio
reikSmé sieké 15,71 proc., tuo tarpu nuo 2021 m. rodiklio reik§mé kiek sumazéjo ir 2022 m. siekia
13,91 proc (palyginimui — Silalés rajono — 5,05 proc., Sakiy rajono — 50,3 proc. Silutés rajono - 6,34
proc.). Sio indekso bendras Lietuvos vidurkis 2022 m. siekia 19,07 proc. [R18] Tai rodo vis dar
nepakankamai panaudojamg Jurbarko rajono savivaldybéje, tuo paciu — ir Jurbarko mieste
veikian¢iy NVO potencialg socialiniy ir kity gyventojams aktualiy paslauguy teikimui, kurj
biitina didinti ir panaudoti.

31 Socialinés paramos veiksmingumo stebésena Lietuvos savivaldybése. Prieiga per interneta:
https://socmin.Irv.It/lIt/veiklos-sritys/socialine-statistika/socialines-paramos-veiksmingumo-stebesena-lietuvos-
savivaldybese
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2018 2019 2020 2021 2022

26 pav. Savivaldybés islaidy NVO teikiamoms socialinéms paslaugoms finansuoti dalis, i§ visy savivaldybés islaidy, skirty
socialinéms paslaugoms 2018-2022 m.
Saltinis: Socialinés paramos veiksmingumo indeksas

Pagal Nacionaliniame paZangos plane nustatytg rodiklj, iki 2025 m. NVO ir bendruomenéms turi biiti
perduota 15 proc. savivaldybiy teikiamy viesyjy paslaugy, o iki 2030 m. — 30 proc.*? [R19] ta¢iau
Jurbarko rajono savivaldybé 2020 m. buvo perdavusi NVO sektoriui tik 1,4 proc. vieSyjy paslaugy -
gerokai maziau nei Tauragés rajono (13,9 proc.) ar Pagégiy (6,3 proc.) savivaldybése ir aplenké tik
Silalés rajona (0,5 proc.)®. [R20] Didel¢ dalis NVO ir bendruomeniy teikiamy paslaugy yra
socialinés ir kultlirinés paslaugos. Todél jgyvendinant VPS biitina sudaryti salygas per projekting
veikla NVO inicijuoti ir teikti gyventojams, ypa¢ — VPS jvardintoms tikslinéms grupéms
aktualias socialines ir kitas paslaugas.

Nevyriausybinés organizacijos. 2023 m. Jurbarko mieste veiké 57 NVO. Svarbu pazyméti, kad
Jurbarko mieste veikia kelios organizacijos, vykdancios veiklas, kurias galima jvardinti kaip
socialinio verslo uZuomazgas. Jurbarko evangeliky liuterony parapijos diakonija ,,Jurbarko sandora*
valdo Seimy kriziy centrg ir teikia laiking prieglobstj moterims su vaikais. Lietuvos samarieciy
Jurbarko kraSto bendrija turi vaiky dienos centra, finansuojamg Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos bei labdaros valgykla. Si organizacija i3 dalies finansuoja savo veikla gaudama pajamas
i§ valgykloje gaminamo maisto (dienos pietas, kuriuos gali uzsisakyti bet kuris fizinis ar juridinis
asmuo ir jie pagal poreikj gali buti atvezti). Asociacija ,,Conscia terra®“ vykdo vaiky ir jaunimo
neformaliojo Svietimo veiklas. IS dalies Sias veiklas finansuoja i§ teikiamy mokamy edukaciniy
paslaugy. [R21] Todél galima pasinaudoti Siy organizacijy potencialu per VPS jgyvendinant
socialinio verslo projektus, skirtus socialiniy ir kity gyventojams aktualiy paslaugu plétrai.

ISoriniai veiksniai. Remiantis 2022-2030 m. Tauragés regiono plétros planu, Sis Regionas yra
pakankamai atokus, kuriam budingos nutolusios ir sunkiai pasiekiamos gyvenvietés. Tai pasienio
regionas, kuris ribojasi su Kaliningrado sritimi (Rusijos Federacija). Jurbarko rajono ir Pagégiy
savivaldybés priskiriamos pasienio zonai. Dél to Regionas turi savo specifikag — nuolat jau¢iama
sienos funkcionavimo, jos rezimo pokyciy, tarpvalstybiniy srauty bei bendros geopolitinés situacijos

32 2021-2030 mety nacionalinis pazangos planas. Prieiga per interneta: https://e-
seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/c1259440f7dd11eab72ddb4al09dalb5?jfwid=-whxwii77y

332022 — 2030 mety Tauragés regiono plétros planas, P.4. Prieiga per interneta: https://tauragesregionas.lt/wp-
content/uploads/2023/11/TS-30-priedas-Taurages-RPPl-nauja-redakcija-20231121.pdf

27



https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/c1259440f7dd11eab72ddb4a109da1b5?jfwid=-whxwii77y
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/c1259440f7dd11eab72ddb4a109da1b5?jfwid=-whxwii77y
https://tauragesregionas.lt/wp-content/uploads/2023/11/TS-30-priedas-Taurages-RPPl-nauja-redakcija-20231121.pdf
https://tauragesregionas.lt/wp-content/uploads/2023/11/TS-30-priedas-Taurages-RPPl-nauja-redakcija-20231121.pdf

Projektas

Europoje jtaka. Kaip ir visoje Salyje, 2022 m. vasario 24 d. prasidéjes Rusijos karas su Ukraina bei
dél to augantys karo pabégéliy srautai turi reikSmingg jtaka ir Jurbarko rajone bei Jurbarko mieste.
[R22]

Minétame 20222030 m. Tauragés regiono plétros plane iSskiriama, kad mazam Tauragés regiono, o
kartu ir Jurbarko rajono bei Jurbarko miesto, investiciniam patrauklumui jtakg daro tiek geografiné
padétis (nutoles nuo pagrindiniy ekonominiy centry), tiek geopolitiné situacija pasaulyje (Rusijos
karas su Ukraina ir greta esanti Kaliningrado sritis), tieck kaimyniniy Kauno ir Klaipédos regiony
konkurenciniai pranasumai bei su tuo susijusi darbingo amziaus Regiono gyventojy migracija i juos.
[R23]

MaZam Regiono investiciniam patrauklumui jtakg daro ir tinkamos kvalifikacijos bei specialybiy
zmogiSkyjy iStekliy trikumas, kurj kompensuoti galima, stengiantis susigrazinti j uzsienj ar kitus
Lietuvos regionus i§vykusius dirbti ir gyventi dirbanciuosius (pvz., sitilant pasinaudoti valstybinémis
paramos priemonémis pirmajj biistg jsigyjanc¢ioms jaunoms Seimoms). Kartu biity prisidedama prie
gyventojy, tame tarpe ir darbingo amziaus, skai¢iaus augimo. Regiono gyventojy verslumas gali biiti
skatinamas/kei¢iamas pasinaudojant jaunimo potencialu, populiaréjaniomis mokymosi visg
gyvenimg galimybémis. [R24]
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STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES

1. | Zenkli dalis gyventojuy yra nusiteike 1. | Mazéja socialinés rizikos Seimy dalis,
pradéti socialinj versla (Situacijos gaunanti socialines paslaugas (situacijos
analizés rodiklis R3) analizés rodiklis R14, R15)

2. | Jurbarko mieste veikiancios 2. | Aukstas nedarbo lygis (situacijos analizés
organizacijos turi sukaupusios ilgamete rodiklis R2, R4, R5)
ir sékmingg projektinés veiklos patirtj
(situacijos analizés rodiklis R11)

3. | Paklausiems darbo rinkoje 3. | Zemas verslumo lygis mieste (situacijos
darbuotojams néra keliami reikalavimai analizés rodiklis R7, R8, R9, R10)
turéti aukstajj i$silavinima (Situacijos
analizés rodiklis R6)

4 | Yrakeletas NVO, gebanciy teikti 4. | VVG teritorijoje didéja skurstanciy gyventojy
kokybiskas paslaugas gyventojams dalis (situacijos analizés rodiklis R13)
(situacijos analizés rodiklis R16, R17,

R21)

5. | Santykinai didelé gyventojy dalis gauna maza
darbo uzmokestj (situacijos analizés rodiklis
R12)

6. | Santykinai nedidele dalj vieSyjy paslaugy
savivaldybé perka i§ NVO (situacijos analizés
rodiklis R18, R20)

GALIMYBES GRESMES

1. | Naujas ES fondy finansavimo periodas | 1. | Salies ir regiony ekonominé plétra yra
sudaro galimybes pritraukti projektinj netolygi. Stiprés didmiesciy ir ekonomiskai
finansavimg (situacijos analizés rodiklis stipresniy regiony konkurenciné galia
R11) (situacijos analizés rodiklis R23)

2. | D¢l augancios ekonomikos ir 2. | Nepalanki geopoliting situacija pasaulyje dél
reemigracijos didéja darbingo amziaus regioniniy kary ir $alia esancios Rusijos
zmoniy skaicius (situacijos analizés Federacijos Kaliningrado srities kuria
rodiklis R1, R24) nesaugumo jausma visuomengje ir kelia

papildomas rizikas (situacijos analizés
rodiklis R22)

3. | Nacionaliniai strateginio planavimo 3. | Infliacija didina pajamy netolyguma ir skurdo

dokumentai numato paslaugy perdavima
NVO (situacijos analizés rodiklis R19)

rizikos lygj (situacijos analizés rodiklis R13)
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VIETOS PLETROS STRATEGIJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR JU JGY VENDINIMO
STEBESENOS RODIKLIAI JSKAITANT ISMATUOJAMAS REZULTATO SIEKTINAS
REIKSMES

1. TIKSLAS - Gerinti gyvenimo kokybe Jurbarko miesto gyventojams

Tikslas pilnai atliepia atliktg teritorijos poreikiy ir galimybiy analize. Analizéje nustatyta, kad
dalis Jurbarko miesto gyventojy patiria socialing atskirtj arba dél skirtingy priezaséiy yra
nepalankioje padétyje. Analizuojant Jurbarko miesto socialing ir ekonoming situacija, nustatyta,
kad pagrindinés VPS grupés yra nepalankiose salygose gyvenantys vaikai ir jy Seimy nariai ar
globg¢jai, asmenys, turintys negalig ir jy Seimos nariai, senyvo (pensinio) amziaus asmenys,
gaunantys mazesne, nei viduting senatvés pensijg, socialinés paramos gavéjai, jauno verslo
subjektai, bedarbiai ir ekonomiskai neaktyviis asmenys ir darbo rinkai besirengiantys asmenys,
darbingi asmenys, kuriy pajamos mazesnés, nei vidurinis darbo uzmokestis Tauragés apskrityje.
Tikslas aprépia analizéje identifikuotus Jurbarko miesto gyventojy poreikius: 1) socialiniy
paslaugy plétra senyvo amziaus asmenims, turintiems mazas pajamas, socialinés paramos
gavéjams bei asmenims turintiems negalig ir jy Seimy nariams; 2) socialiniy ir kompleksiniy
paslaugy teikimas socialing rizikg patirianéioms Seimoms ir jose augantiems vaikams, darbo
rinkai besirengiantiems asmenims; 3) gyventojy kompetencijy stiprinimas siekiant pagelbéti
jsidarbinti, pradéti ar plétoti verslg (taip pat ir socialinj verslg) darbingo amziaus Zmonéms,
turintiems mazesnes pajamas, bedarbiams, ekonomiskai neaktyviems asmenims, darbo rinkai
besirengiantiems asmenims.

Tikslas suformuluotas taip pat atsizvelgiant | SSGG analizés rezultatus. Formuluojant tikslg
sickiama, jog biity pasinaudota visomis (1, 2, 3, 4) miesto stiprybémis: nusiteikimu pradéti
socialinj versla, mieste veikian¢iomis organizacijomis, kurios turi sukaupusios ilgamete ir
s¢kmingg projektinés veiklos patirtj, keletu NVO, gebanciy teikti kokybiSkas paslaugas
gyventojams, o taip pat ir darbo rinkos situacija - paklausiems darbo rinkoje darbuotojams néra
keliami reikalavimai turéti aukstaji iSsilavinima, tam, kad biity pasinaudota 1, 2, 3, 4
galimybémis - pritraukti projektinj finansavima, dél augancios ekonomikos ir reemigracijos
didéjanciu darbingo amziaus zmoniy skai¢iumi, nacionaliniuose strateginio planavimo
dokumentuose numatytu paslaugy perdavimu NVO tam, kad biity sumazintos arba panaikintos
visos i8skirtos (1, 2, 3, 4, 5, 6) silpnybés bei suSvelnintos 1, 2, 3 grésmes.

Noréta atkreipti démesj | miesto gyventojy aktyvumo, kaip gyvenimo gerove uZztikrinancio
veiksnio, svarbg. Sis tikslas taipogi atitinka 2021-2027 m. Europos Sajungos fondy investicijy
programos uzdavinius: 4.7 uzdavinj ,Skatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias
galimybes, nediskriminavimg ir aktyvy dalyvavimg, ir gerinti jsidarbinamuma, ypac¢ palankiy
salygy neturiniy grupiy®“ ir 4.9 uzdavinj ,,Skatinti marginalizuoty bendruomeniy, mazas
pajamas gaunanciy namy tkiy ir nepalankioje padétyje esanciy grupiy, jskaitant specialiyjy
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poreikiy turin€ius asmenis, socialing ir ekonoming jtrauktj vykdant integruotus veiksmus, be kita
ko, teikti apriipinimg biistu ir socialines paslaugas®.

VPS tikslas — pagerinti Jurbarko miesto gyventojy gyvenimo kokybe, iSplétojant socialines ir
kitas aktualias paslaugas auks¢iau nurodytoms tikslinéms grupéms ir suteikti bedarbiams,
ekonomiskai neaktyviems ir mazas pajamas turintiems asmenims galimybes dirbti, didinti
verslumg ir kurti naujus verslus bei jiems pradzioje padéti. Taip pat svarbu skatinti ir remti
socialinj versla, nes §is savo ruoztu sprendzia ne tik darbo viety stokos, bet ir socialiniy paslaugy

trukumo problemas.

TIKSLO 1 ALTERNATYVA

TIKSLO 2 ALTERNATYVA

Pirmoji tikslo alternatyva — Gerinti gyvenimo
kokybe Jurbarko miesto gyventojams.

Sios alternatyvos pasirinkimas leisty
igyvendinti veiklas, skirtas jvairioms
tikslinéms grupéms, kuriy paskirtis —
gyvenimo kokybés uztikrinimas. Gyvenimo
kokybé biity uztikrinama i$ vienos puses —
inicijuojant ir jgyvendinant veiklas, skirtas
socialiniy ir kity gyventojams aktualiy
paslaugy kiirimg bei plétra marginalizuotoms,
pazeidziamoms tikslinéms gyventojy
grupéms, patirian¢ioms socialing rizikg ir
atskirtj: nepalankiose saglygose gyvenantys
vaikai ir jy $eimy nariai ar globéjai, asmenys,
turintys negalig ir jy Seimos nariai, vyresnio
(55+) ir senyvo (pensinio) amziaus asmenys,
socialinés paramos gaveéjai siekiant jy
itraukties i Siy paslaugy kiirimg bei plétra. IS
kitos pusés biity ugdomi bedarbiy,
ekonomiskai neaktyviy ir mazas pajamas
turinéiy gyventojy jgtidziai, reikalingi darbo
rinkai, skatinamas gyventojy verslumas. Tuo
paciu biity organizuojamos mokymy,
konsultavimo ir kitos veiklos, skirtos
asmenims, norintiems pradéti verslg bei jauno
verslo subjektams, tuo skatinant darbo viety
kiirima, verslo plétra ir gyvybingumg Jurbarko
mieste. Si alternatyva jtraukty visas VPS
i8skirtas tikslines grupes, tenkinty visus
poreikius, panaudodama visas stiprybes bei
galimybes bei sumazindama arba
eliminuodama silpnybes bei grésmes.

Antroji tikslo alternatyva — Mazinti Jurbarko
miesto gyventojy socialing atskirt] sudarant
salygas jvairiy amziaus grupiy socializacijai.
Sios alternatyvos pasirinkimas leisty
igyvendinti bei plétoti socialines ir kitas
gyventojams aktualias paslaugas, skirtas
jvairioms tikslinéms grupéms, kurios yra
socialinés rizikos grupéje ar patiria atskirtj del
netenkinamo jiems reikalingy socialiniy ir
kity paslaugy poreikio. Kuriamos socialinés ir
kitos gyventojams aktualios paslaugos
sumazinty socialing rizika bei atskirtj,
padidinty gyvenimo kokybe. Taciau likty
nepatenkinti darbingo amZziaus Zmoniy,
gaunancias mazesnes nei vidutines pajamas,
Tauragés apskrityje, jauno verslo poreikiai.
Likty nesprendziama vienos svarbiausiy
problemy, jvardinty tiek gyventojy
apklausoje, tiek ir situacijos analiz¢je —
menkas gyventojy verslumas, nepakankamos
salygos pradéti versla. Tai lemia auksSta
skurdo rizikos lygj Jurbarko mieste, kurio
nesumazina teikiamos ir plétojamos socialinés
paslaugos. Tuo paciu §i alternatyva nenumato
paciy gyventojy jtraukties (pvz. socialinio
verslo pagalba) kurti bei plétoti socialines ir
kitas gyventojams aktualias paslaugas. Todél
Si alternatyva atmesta.
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Todél pasirinkta $i alternatyva.

Projektas

Eil. o N Pradiné Siekiama
NI Rezultato rodiklio pavadinimas reik§mé reik§mé
(2023 m.) | (2029 m.)
1. BIVP projekty veikly dalyviy, kurie po dalyvavimo 0 40
veiklose toliau dalyvauja socialinei integracijai skirtose
veiklose ir (ar) darbo rinkoje, dalis, proc. (rodiklio kodas:
R-01-004-08-04-01-02)
2. Parama gavusiuose subjektuose sukurtos darbo vietos, 0 2
vieny mety etato ekvivalentai (rodiklio kodas: R-01-004-
08-04-01-03)
3. Pilietinés visuomenés ir privaciojo sektoriaus subjektai, 0 15
dalyvave rengiant ir (ar) jgyvendinant BIVP strategija,
asmenys (rodiklio kodas: R-01-004-08-04-01-01)

1.1 UZDAVINYS — Padidinti socialiniy ir kity gyventojams reikalingu paslaugu jvairove
ir prieinamumg

Sis uzdavinys yra nukreiptas j SSGG analizéje jvardintos 1 ir 6 silpnybiy ir 2 grésmés sprendima
pasinaudojant 1, 3 galimybe ir 2, 4 stiprybémis. Uzdaviniu siekiama sudaryti galimybe i$plétoti
paslaugy spektra ir aprépti Sioms tikslinéms grupéms — nepalankiose salygose gyvenantiems
vaikams ir jy Seimos nariams ar globéjams, asmenims, turintiems negalig ir jy Seimos nariams,
vyresnio (55+) ir senyvo (pensinio) amZziaus asmenims, socialinés paramos gavéjams. UZdavinys
pasirinktas d¢l to, jog atlikta poreikiy ir galimybiy analiz¢ parodé¢, kad auksciau iSvardintoms
tikslinéms grupéms yra bitinas naujy socialiniy paslaugy rusiy atsiradimas ir esamy socialiniy
paslaugy plétra, nes apréptis yra nepakankama.

Uzdavinys bus jgyvendinamas 2024-2029 m. Detalesné jgyvendinimo informacija pateikta
lenteléje ,Jurbarko miesto 2024-2029 m. vietos plétros strategijos finansinis veiksmy planas®
pagal veiksmus.

Pradiné

oy Siekiama
Produkto rodiklio pavadinimas r?'zlgsz';'e 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | reikimé
(2029 m.)
m.)
1. | BIVP projektai, kuriuos 0 1 2 2 2 1 8

jgyvendino NVO ir (arba)
kurie jgyvendinti kartu su
partneriu, skaicius (rodiklio
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kodas: P-01-004-08-04-01-
01)

Projektas

2. | Socialinio verslo subjektai, 0
per BIVP projektus gave
paramg socialinio verslo
kiirimui ar plétrai, skaicius
(rodiklio kodas: P-01-004-08-
04-01-03)

3. | BIVP projekty dalyviy 0
skaiCius, asmenys

10| 75| 80| 80| 75| 30 350

1.1 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

1.1 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

Pirmoji uzdavinio alternatyva — Padidinti
socialiniy ir kity gyventojams reikalingy
paslaugy jvairove ir prieinamuma.

Si alternatyva numatyty socialiniy ir kity
gyventojams  aktualiy  paslaugy, skirty
jvairioms VVG teritorijos tikslinéms grupéms
kiirimg ir plétra. Si alternatyva yra nutaikyta j
visas VPS jvardintas tikslines grupes ir
neapsiriboja vienos rusies (pvz. socialinémis
paslaugomis), jvertinant fakta, kad dalis
tiksliniy grupiy yra reikalingos kompleksiniy
paslaugy (socialiniy, Svietimo, sociokultiiriniy
ir kt.), kurios biity teikiamos pasitelkiant
jvairiy sri¢iy specialistus ir teikiamos ne tik
asmeniui, bet ir jo aplinkai (pvz. Seimos
nariams, globéjams) ir biitent tik kompleksiniy
paslaugy poveikis leisty sumazinti socialing
rizika, jveikti socialing atskirtj. Tuo paciu Sia
sickiama  uZtikrinti  butent
gyventojams aktualiy socialiniy ir kity
paslaugy ivairove ir prieinamumg, nekeliant
tiksly plétoti visas socialines paslaugas, t.y.
formuluojant alternatyva gerai jvertinti turimi
iStekliai jvardinti

alternatyva

ir gyventojy poreikiai,
situacijos analiz¢je ir gyventojy apklausoje.
Todél pasirinkta $i alternatyva.

Antroji Skatinti
Jurbarko mieste socialiniy paslaugy plétra ir

uzdavinio alternatyva -

visy Jurbarko gyventojy socialing aprépt;.

Si alternatyva numatyty socialiniy paslaugy,
skirty jvairioms VVG teritorijos tikslinéms
grupéms kiirimg ir plétra. Taciau $i alternatyva
yra siauresné — ji numato tik socialiniy
paslaugy plétra, tuo tarpu situacijos analizéje
konstatuota, kad nemaza dalis asmeny: rizikos
grupés Seimos, nepalankiomis sglygomis
gyvenantys vaikai, darbo rinkai besiruoSiantys
asmenys ir kt. gali biti veiksmingai
integruojami | visuomen¢ ir darbo rinka tik
taikant  kompleksinius  jvairiy  paslaugy
modelius, dirbant tiek su jais, tiek su jy Seimos
nariais ar aplinka. Del S$iy priezasCiy Si
alternatyva atmesta.

1.2 UZDAVINYS — Motyvuoti gyventojus integruotis j darbo rinka ir kurti bei plétoti

versla

33




Projektas

Sis uzdavinys suformuotas siekiant pasinaudoti 1, 3 stiprybe ir 1 bei 2 galimybe siekiant
sumazinti 2, 3, 4, 5 silpnybes ir 1, 3 grésm¢. Uzdaviniu siekiama sudaryti sglygas bedarbiams,
ekonomiskai neaktyviems, mazas pajamas gaunantiems Jurbarko miesto gyventojams jgyti
kompetencijy ir kurti savo versla, taip pat suteikti galimybes jiems jgyti naujy kompetencijy ir
igidziy. Siuo uzdaviniu taip pat sieckiama kurti ir plétoti verslo iniciatyvas, tiek verslo kirimo ir

vystymo, tiek remiant jvairias veiklos iniciatyvas, kurios skatina gyventojy versluma, ugdo

igtidzius ir motyvuoja imtis verslo.

Uzdavinys bus jgyvendinamas 2024-2029 m.

Detalesné jgyvendinimo informacija pateikta

lenteléje ,,Jurbarko miesto 2024-2029 m. vietos plétros strategijos finansinis veiksmy planas®

pagal veiksmus.

Produkto rodiklio pavadinimas | PT34I0¢ | 5053 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Siekiama
reikSmé reikSmé
1. | BIVP projekty dalyviy 0 5 10 5 5 5 30
skaicius, asmenys
2. | Jauno verslo subjektai, 0 1 4 2 3 10
dalyvave BIVP projekty
veiklose, skai¢ius

1.2 UZDAVINIO 1 ALTERNATYVA

1.2 UZDAVINIO 2 ALTERNATYVA

Pirmoji uzdavinio alternatyva — Motyvuoti
gyventojus integruotis  darbo rinka ir kurti bei
plétoti versla.

Pasirinkant §ig alternatyva, projektinés veiklos:
mokymy, konsultacijy ir kity metody pagalba
buty skatinama tiek bedarbiy, ekonomiskai
neaktyviy asmeny,
darbo rinkai, maZas pajamas
gyventojy pasirengimas darbo
integracija ] ja ugdant tam reikalingas
kompetencijas. Tuo paciu bity skatinamas
gyventojy verslumas, teikiamos konsultacijos
ir mokymai gyventojams, norintiems pradéti
versla, bei jauno verslo subjektams. Si
alternatyva leisty jtraukti visas aktualias VPS

asmeny besiruoSianciy
gaunancius

rinkai bei

i8skirtas tikslines grupes, atsizvelgiant |
skirtingus jy poreikius ir tuo paciu jvertinant
bei sprendziant situacijos analizeje iSskirtas
teritorijos problemas: auks$ta nedarbo lygj,
nei Salies teritorijos vidutinj
atlyginimg,  nedidel¢  tiksliniy  grupiy
motyvacijg dalyvauti ADRP, vangig verslo

mazesnj

Antroji  uzdavinio alternatyva Ugdyti
Jurbarko miesto gyventojy kompetencijas,
reikalingas visapusiSkai jy integracijai j darbo
rinkg.

Pasirenkant Sig alternatyva, buty
lgyvendinamos priemones, kuriy tikslas —
mokymy, konsultacijy, kompleksiniy
priemoniy bei paslaugy pagalba suteikti
gyventojams  kompetencijas,  reikalingas
s¢kmingai integruotis j darbo rinka.

Si alternatyva atmesta, nes nejtraukiamos
tokios tikslinés grupés kaip gyventojai,
norintys pradéti versla, jauno verslo subjektai.
Ignoruojama ir nesprendZiama analizéje
identifikuota problema — mazas gyventojy
verslumas, mazas Jurbarke veikian¢iy jmoniy
gyvybingumas vangi plétra, lemianti
mazesnj atlyginimy vidurkj, auksStesnj nedarbo
lygi. Sitilomas sprendimas neskatina gyventojy
patiems imti spresti savo uzimtumo problemas.

ir
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plétra, naujy darbo viety kiirima, jmoniy
apyvarta, zema gyventojy verslumag
Todél pasirinkta $i alternatyva.
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GYVENAMOSIOS VIETOVES BENDRUOMENES DALYVAVIMO RENGIANT
STRATEGIJA EIGA

VIESIEJI PRISTATYMAI IR KONSULTACIJOS

Rengiant VPS, buvo vykdomi jvairts informacijos rinkimo, poreikiy tyrimo ir vie$inimo
metodai. Jurbarko miesto situacijos analizé ir gyventojy poreikiy tyrimas buvo atlickamas
kompleksiskai ir nuosekliai. Buvo informuojami gyventojai, vieSojo, privataus ir nevyriausybinio
sektoriy atstovai, konsultuojamasi su gyventojais, vietos bendruomeniy bei nevyriausybiniy
organizacijy ir verslo atstovais, diskutuojama su savivaldybés politikais ir savivaldybés
administracijos padaliniy atstovais. Apie strategijos rengima buvo informuojama ir pasifilymai
renkami keliais skirtingais budais:

1. 2021-2027 mety ES finansavimo laikotarpio VPS rengimo, galimy finansavimo
sri¢iy pristatymo renginiai. Susitikimy tikslas - pateikti informacija apie pagrindinius Vietos plétros
strategijy akcentus, skirtumus, BIVP 2021-2027 m. ES fondy investavimo programg, 2016 — 2022
m. VPS rezultatus. Jurbarko MVVVG organizavo tokius susitikimus:

e 2022-11-15 d. vyko susitikimas su verslo atstovais;

e 2022-11-23 d. vyko susitikimas su savanorius priiman¢iy ir suaugusiy Svietimo paslaugas
teikianCiy organizacijy atstovais

e 2023-01-20 d. vyko susitikimas su verslo atstovais.

Rezultatas: Pristatyti 2016 — 2022 m. VVPS rezultatai, Socialiniy partneriai supazindinti Su naujojo
ES finansinio laikotarpio (2021 — 2027 m.) prioritetais bei finansavimo galimybémis, pristatyta
biisimosios Strategijos rengimo eiga, pasitlyta generuoti idéjas dél rengiamos strategijos tiksly,
uzdaviniy, tiksliniy grupiy, veiksmy.

2. Konsultacijos — susitikimai strategijos rengimo metu.

Rengiant VPS, buvo jvykdyti 4 susitikimai su socialiniais partneriais. Susitikimy —
konsultacijy tikslas — pristatyti BIVP 2021-2027 m. ES fondy investavimo programa, rodiklius prie
kuriy prisidedama pagal 4.7. ir 4.9. UZdavinj, remiamas veiklas, tyrimo metodika, BIVP metoda,
projektiniy idéjy rinkima, informuoti apie geruosius ir tgstinius Jurbarko miesto VVG vietos plétros
strategijos 20162022 m. projekty veikly pavyzdzius.

e 2023-07-15 d. vyko susitikimas su privataus verslo atstovais;

e 2023-07-15 d. vyko susitikimas su gyventojais, nevyriausybiniy organizacijy ir neformaliy
grupiy atstovais;

e 2023-08-09 d. vyko susitikimas su biudzetiniy jstaigy, savivaldybés jsteigty organizacijy ir
vietos valdZios atstovais;

e 2023-11-03 d. vyko susitikimas su Jurbarko rajono savivaldybés vadovais.

Rezultatas: Su suinteresuotosiomis grupémis diskutuota apie Jurbarko miesto problemas
skirtingoms tikslinéms grupéms, jos supazindintos su finansavimo galimybémis ir rengiamos vietos
plétros strategijos projektu. Su konsultacijy dalyviais aptartas preliminarus (galimas) vietos plétros
strategijos tikslas, SSGG.
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3. Jurbarko rajono savivaldybés administracijos ir kity jstaigy apklausa. VieSai
prieinamos statistinés informacijos, rajono strateginiy ir kity dokumenty analizé.

Metodas, skirtas kiekybiniams duomenims ir informacijai gauti. Jurbarko rajono
savivaldybés administracijos ir savivaldybés istaigy, Valstybinés mokesciy inspekcijos, Uzimtumo
tarnybos buvo prasoma pateikti socialing, demografing, statisting informacijg apie Jurbarko miesto
gyventojus. Gauti duomenys suteiké patikimg informacija apie padétj Jurbarko mieste. Kadangi
Jurbarko rajono savivaldybé gali pateikti tik ribota dalj informacijos apie miesto gyventojus, (dél
duomeny apsaugos, bei bendry su rajonu sistemy) rengiant VPS taip pat buvo remiamasi Lietuvos
statistikos departamento bei Socialinés apsaugos bei darbo ministerijos pateikiamais duomenimis.
Atliekant teritorijos, kuriai rengiama VPS, analize buvo naudojama vieSai internete pateikiama
statistiné informacija. VPS pateikiamos nuorodos j naudotus informacijos $altinius.

Rezultatas - atlikta teritorijos analiz¢, parengta SSGG analizé.

4.  Projektiniy pasiulymy anketa.

Tai - apklausa, kuri padéjo gauti kiekybing informacijg ir kuria buvo siekiama issiaiskinti
esamg miesto socialing-ekonoming situacija bei gyventojy poreikius ir problemas. Buvo parengta
projektiniy pasitilymy anketa. Nuo 2023-07-17 d. iki 2023-08-11 d. MVVG ,Jurbarkas® kvieté
nevyriausybines organizacijas, savivaldybés ir valstybés jstaigas, jmones teikti projektinius
pasitilymus. Siuo laikotarpiu su socialiniais partneriais buvo susitinkama MVVG , Jurbarkas* biure,
bendraujama telefonu ir elektroniniu pastu, kuriy metu buvo diskutuojama deél galimy VPS
finansavimo kryp€iy, veiksmy jgyvendinimo, galimo finansavimo. Buvo gauta 18 projektiniy
pasitilymy (18 jy, 8 - nevyriausybiniy organizacijy), kuriose apraSomos mieste esancios problemos, jy
sprendimo budai, vietos projekty rezultatai ir reikalingos 1¢3os.

Rezultatas: apibrézti Jurbarko miesto plétros poreikiai, tikslai, uzdaviniai, parengtas galimas
veiksmy ir finansinis planas.

5. Gyventojy poreikiy tyrimas

Siekiant uZztikrinti kokybiSka esamos situacijos analiz¢ bei tikslingg numatomy sriciy
finansavima buvo atlikta Jurbarko miesto gyventojy apklausa. Apklausa atlikta po statistinés rezultaty
analizés pristatymo, tam, kad pasitikrinti ir iSsiaiSkinti, kurioms i§ nustatyty probleminiy
sri¢iy/stiprybiy VPS turi buti teikiamas didziausias démesys. Apklausai atlikti buvo parengtas
elektroninis klausimynas, apimantis 10 pusiau struktruoty klausimy. Anketa sudaré 3 dalys. Pirmoji
dalis, apémé 1-4 klausimus, kuriais siekiama issiaiSkinti respondenty pozitrj kokios problemos yra
aktualiausios Jurbarko mieste. Pirmu klausimu buvo siekiama iSsiaiskinti gyventojy pozitrj, kokias
gyventojy gerove uztikrinancias galimybes vertina labiausiai. Antru klausimu buvo prasoma jvardinti
3 svarbiausias Jurbarko miesto problemas, tre¢iu — labiausiai socialiai pazeidziamas grupes Jurbarko
mieste. Ketvirtu klausimu buvo bandoma issiaiskinti respondenty pozitrj, kokiy socialiniy paslaugy
triksta Jurbarko mieste. Antraja klausimyno dalj sudaro 5 ir 6 klausimai, skirti iSsiaiSkinti
respondenty polinkius savanoriskos veiklos ir socialinio verslo klausimais. Penktu klausimu buvo
siekiama iSsiaiskinti respondenty polinkj imtis socialinio verslo, sestu klausimu — respondenty polinkj
savanoriauti. Trecioji anketos dalis (7—10 klausimai) buvo skirti i$siaiskinti respondenty pagrindinius
demografinius rodiklius ir atstovavimg sektoriui (pilietiné visuomené, viesasis, verslas). Anketos
klausimai buvo pateikiami naudojant nominalines, rangines ir intervalines skales. Apklausa buvo
vykdyta nuo 2023-06-26 d. iki 2023-07-15 d. Apklausos anketa buvo publikuojama GoogleDocs
platformoje, naudojant apklausy vykdymo ir analizés skiltj, adresas:
https://docs.google.com/forms/d/12XQ1gQaEgC_pOwgmC3DFZEez_kZURsJX606FN6ubMB4/pre
fill Buvo sukurta sutrumpinta nuoroda j apklausa (tiksli nuoroda: https://bit.ly/mvvgapklausa)
Informacija apie vykdoma apklausg buvo platinama MVVG ,,Jurbarkas* Facebook paskyroje (tiksli
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nuoroda:
https://www.facebook.com/vvgjurbarkas/posts/pfbid0Mqlo6tcysNyNjriSRX4tZf6 D6CBKFbR14pz
nroFtuf4akUZz1VZ9Mc8LIxcHSCCXI), MVVG ,Jurbarkas® internetiniame puslapyje (tiksli
nuoroda:  https://vvgjurbarkas.lt/apklausa-del-2023-2029-m-vietos-pletros-strategijos/.  Anketos
nuorodos taip pat buvo siunciamos elektroniniu pastu bendruomeniy, vietos valdzios ir verslo
atstovams, Jurbarko miesto gyventojams, siekiant uztikrinti lygiavertiska visy VPS nusimatyty
tiksliniy grupiy dalyvavima apklausoje.

Rezultatas: atlikta Jurbarko miesto gyventojy apklausa, kurioje dalyvavo 323 respondentai.
Apklausos rezultatai parodé, kad VPS analizés isvados i§ esmés sutampa su gyventojy nuomone.
Apklausos rezultatai taip pat padéjo identifikuoti miesto problematiSkiausias sritis, jvertinus juos
galutinai apsispresta dél VPS tiksly, uzdaviniy, veiksmy, nustatomy rezultaty ir sudaromo
finansavimo plano.

1) Demografiniai ir atstovavimo duomenys. 62,2 proc. apklausos dalyviy - moterys, 37,8
proc. — vyrai. Respondentai iki 29 m. sudaré maziausig grupe — 7,4 proc., 30-40 m. amziaus
respondentai sudaré kiek daugiau nei penktadalj apklaustyjy (20,1 proc.) 41 — 64 m. respondentai
sudaré¢ didziausig dalj — 56,7 proc. apklausos dalyviy, 0 65 m. ir vyresni asmenys — 15,8 proc. 58,5
proc. respondenty yra turintys auks$tajj iSsilavinimg, 33,4 proc. — profesinj, 8 proc. — pradinj,
pagrindinj ar vidurinj. 53,3 proc. respondenty pazymeéjo, kad jie priklauso pilietinés visuomenés
sektoriui, 37,5 proc. — vieSajam, 9,3 proc. verslo.

2) Gyventojuy poziiris j problemas Jurbarko mieste. Svarbiausiomis galimybémis
gyventojai iSskyré galimybe naudotis tvarkinga ir gyventojy poreikius atitinkancia infrastruktira
(keliais, vieSosiomis erdvémis, kulttiros jstaigy tinklu ir kt.) — 32,8 proc., galimybe mieste ir namuose
jaustis saugiai (28,2 proc.), galimybe rupintis fizine bei psichikos sveikata, sportuoti (28,2 proc.), taip
pat galimybes gauti jvairiy buitiniy paslaugy ir jsigyti produkty, galimybe jaustis finansiskai laisvai
— po 25,7 proc. Opiausiomis problemomis Jurbarko mieste gyventojai laiko (jvertinimy skalé: 1 —
visiSkai nesvarbu, 5 — labai svarbu): mazas jsidarbinimo galimybes (vidurkis — 4,39), gyventojy
skaiCiaus mazéjima (4,19), mazas gyventojy pajamas (4,18), gyventojy senéjimg (4,12), nepalankias
salygas kurti versla (3,87), Sveikatos prieZitros ir sveikatingumo paslaugy trilkumg ir prieinamumo
stoka (3,59), patycias vaiky ir paaugliy tarpe (3,59) socialing atskirt] (3,55). Labiausiai
pazeidZziamomis socialinémis grupémis gyventojai i§skyré vyresnio amziaus asmenis (38,5 proc.),
asmenis turin¢ius negalia, jy Seimos narius (29,7 proc.), nepalankias salygas turinCius vaikus,
mokinius, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaikus (29,1 proc.) nepalankias salygas
turincius gyventojus (dél skurdo, iSsilavinimo stokos ir pan.) (27,6 proc.). Jurbarko miesto gyventojai
5 baly skalé¢je jvardino ir socialines paslaugas, kuriy triksta labiausiai (jvertinimy skalé: 1 — visiskai
nesvarbu, 5 — labai svarbu): jaunimo informavimo ir konsultavimo (vidurkis — 3,98), socialiniy
paslaugy (informavimo, maitinimo, asmeninés higienos ir kt.) (3,86), verslumo mokymuy,
konsultacijy verslo pradziai ir plétrai (jskaitant socialinj verslg) (3,81), socialiniy jgidziy ugdymo
paslaugy socialinéje rizikoje esancioms Seimoms (3,79), Socialiniy ir sociokultliriniy paslaugy
turintiems negalig ir senyvo amziaus asmenims (3,70).

3) Gyventoju polinkiai savanoriSkos veiklos ir socialinio verslo klausimais. Daugiau
kaip pusé¢ Jurbarko miesto gyventojy (50,2 proc.) néra apsisprende ar inicijuoty socialinio verslo
projekta, kuriantj darbo vietas ir paslaugas pazeidziamoms gyventojy grupéms, jei jam biity suteikta
ES parama, taciau apsisprendusiy inicijuoti tokj projekta (28,8 proc.) yra reikSmingai daugiau, nei
nenorinciy jo inicijuoti (21,1 proc.). Dauguma respondenty (52,6 proc.) yra linke savanoriauti, padéti
jgyvendinant socialines, kultiirines ir kitokias veiklas. Neapsisprendusiy yra kiek daugiau nei
trecdalis (36,8 proc.) ir tik kiek daugiau nei deSimtadalis respondenty nurodé nenorintys savanoriauti
ar prisideéti prie veikly jgyvendinimo.
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6. VieSinimas.

Informacija apie bendruomeniy inicijuojama vietos plétra miestuose, 2021-2027 m. Europos
Sajungos fondy investicijy veiksmy programos galimybes rengti ir jgyvendinti VPS, VPS projektas,
kvietimai teikti pastabas bei pasitlymus ir Kita susijusi informacija buvo skelbiama MVVG
,Jurbarkas® internetinio tinklapio Naujieny*“ skiltyje bei adresu https://vvgjurbarkas.lt/2023-
2029/, socialinio tinklo Facebook paskyroje https://www.facebook.com/vvgjurbarkas. Buvo
siunc¢iami informaciniai pranesimai bendruomenéms, jmonéms, jstaigoms, gyventojams turimais el.
pasto adresais. 2023-11-17 d. vietos laikrastyje buvo iSspausdintas MV VG informacinis pranesimas.
2023-11-13 d. viesai buvo paskelbtas VPS projektas ir kvieCiama teikti pastabas bei pasitilymus
(pastaby gauta nebuvo). 2023-11-21 d. VPS projektas buvo pristatytas Tauragés regiono plétros
tarybai. 2023-11-27 d. VPS projektas buvo pristatytas vietos gyventojams bei socialiniams
partneriams. 2023-11-24 d., 2023-11-27 d. ir 2023-11-28 d. VVPS projektas buvo pristatytas Jurbarko
rajono savivaldybés tarybos komitetams, o 2023-11-30 d. - Jurbarko rajono savivaldybés tarybai
(pristatymai buvo tiesiogiai transliuojami Jurbarko rajono savivaldybés Youtube kanale).

Rezultatas: visuomenés supazindinimas su jvairiais VPS rengimo etapais, VPS projektu.
Sudaryta galimybé iSsakyti pastabas bei pasitilymus VPS projektui.

VieSuosiuose renginiuose, skirtuose gyvenamosios vietovés bendruomenés informavimui,
konsultacijoms, poreikio tyrimui, problemy ir galimybiy analizei ir kitai naudingai informacijai vietos
bendruomenei, buvo uZztikrintos galimybeés:

e dalyvauti vyresnio amziaus asmenims ir specifinius poreikius turin¢ioms tikslinéms grupéms.

e dalyvauti skirtingoje socialinéje padétyje esantiems asmenims — renginiai nemokami.

e informacija apie renginius buvo platinama ir specifinius poreikius turincioms tikslinéms
grupéms, lengvai suprantama (lengvai skaitoma) kalba ir Sriftu, vadovaujantis universalaus dizaino
principu, kvie€iant ir registruojant j renginius buvo identifikuojami specialieji dalyviy poreikiai,
nebuvo poreikio, renginio metu uztikrinti vertimg j gesty, ar uzsienio kalba.

e renginiai buvo organizuojami patalpose, pritaikytose judéjimo, regos ar kitg negalig turintiems
asmenims (netoli nuo jéjimo j objekta jrengtos asmenims, turintiems negalig, skirtos automobiliy
stovejimo vietos, uztikrintos galimybés asmenims, judantiems veziméliu, be kliticiy savarankiskai
patekti | objekta, nevarZomai judéti objekto patalpy viduje, pirmame pastato aukSte, naudotis
pritaikyta sale ir joje esancia jranga.
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JURBARKO MIESTO 2024-2029 M. VIETOS PLETROS STRATEGIJOS FINANSINIS VEIKSMU PLANAS

1. TIKSLAS - Gerinti gyvenimo kokybe Jurbarko miesto gyventojams

Viso 2022-

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2029 m.

Europos 73 789,56 143 451,31 126 743,50 130 871,31 130 871,32 57 081,75 662 808,75
socialinis
fondas +

Europos 59 755,00 59 755,00 119 510,00
regioninés
plétros
fondas

LR valstybés 13 021,69 35 859,94 32 911,50 23 094,94 23 094,93 10 073,25 138 056,25
biudzetas

Savivaldybés 7 038,75 19 383,75 17 790,00 12 483,75 12 483,75 5 445,00 74 625,00
biudZeto
1éSos

Privacios
1éSos

IS viso 93 850,00 258 450,00 237 200,00 166 450,00 166 450,00 72 600,00 995 000,00
tikslui:

1.1 UZDAVINYS - Padidinti socialiniy ir kity gyventojams reikalingy paslaugy jvairove ir prieinamuma

Europos 57 081,75 114 163,50 114 163,50 114 163,50 114 163,50 57 081,75 570 817,50
socialinis
fondas +

Europos 59 755,00 59 755,00 119 510,00
regionines
plétros
fondas

LR valstybés 10 073,25 30 691,50 30 691,50 20 146,50 20 146,50 10 073,25 121 822,50
biudzetas
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Savivaldybés 5 445,00 16 590,00 16 590,00 10890,00 | 10890,00 | 5 445,00 65 850,00
biudzeto
1éSos
Privacios
1éSos
I3 viso 72 600,00 221 200,00 221 200,00 145 200,00 145 200,00 | 72 600,00 878000
uzdaviniui:
1.1.1. Veiksmo Europos 57081,75 | 114163,50 | 11416350 | 114 163,50 | 114 163,50 | 57 081,75 570 817,50
Veiksmas | vykdytojai: socialinis
(numatoma, | viesieji ir fondas +
kad bus privatﬁs Europos
vykdoma juridiniai regioninés
10 projekty | asmenys. plétros
(2 projektai | Vykdytojo fondas
2024-2025 | atranka vyks LR valstybés 10 073,25 20 146,50 20 146,50 2014650 | 20146,50 | 10073,25 | 100 732,50
m., _4 ) atviro _ biudzZetas
projektal | konkurso bidu. - gayiyaldybes 544500 | 1089000 | 1089000 |  10890,00 | 1089000 | 544500 54 450,00
2026-2027 | Pagrindiniai biudzeto
m., 4 atrankos 16305
projektai principai: 1) Privacios
2028-2029 | projekto 16%os
Eﬁ?iume g:?f;sel;gis arba. I viso 7260000 | 14520000 | 145200,00 | 145 200,00 | 145 200,00 | 7260000 | 726 000,00
dalyvaus nevyriausybiné | V&! ksmui:
350 organizacija; 2)
asmeny) projekto

pareiskejas turi
patirties per
paskutinius 5
metus
jgyvendinant
Europos
Sajungos
1¢Somis
finansuojama
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didesnis
tikslinés grupés
dalyviy
skaicius.
1.1.2. Veiksmo Europos
Veiksmas | vykdytojai: socialinis
(numatoma, | juridiniai fondas +
kad bus asmenys, Europos 59 755,00 59 755,00 119 510,00
vykdomas | nurodyti regioninés
1 projektas | Socialinio plétros
(2025-2026 | verslo vykdymo | fondas
m.), gairése. LR valstybés 10 545,00 10 545,00 21 090,00
sukurtos 2 | Vykdytojo biudzetas
naujos atranka vyks Savivaldybés 5 700,00 5 700,00 11 400,00
darbo atviro biudzeto
vietos) konkurso biidu. | jaz0s
Pagrindiniai Privacios
atr_anl_<os_ le%0s
principai: 1) I3 viso 76 000,00 76 000,00 152 000,00
projekto veiksmui:
pareiskéjas arba
partneris —
nevyriausybiné
organizacija; 2)
projekto

pareiskejas turi
patirties per
paskutinius 5
metus
jgyvendinant
Europos
Sajungos
1¢Somis
finansuojama
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1.2 UZDAVINYS - Motyvuoti

gyventojus integruotis j darbo rinka

ir kurti bei plétoti versla

Europos
socialinis
fondas +

16 707,81

29 287,81

12 580,00

16 707,81

16 707,82

0,00

91 991,25

Europos
regioninés
plétros
fondas

LR valstybés
biudZzetas

2 948,44

5168,44

2 220,00

2 948,44

2948,43

0,00

16 233,75

Savivaldybés
biudzeto
1éSos

1593,75

2 793,75

1 200,00

1593,75

1593,75

0,00

8 775,00

Privacios
1éSos

IS viso
uzdaviniui:

21 250,00

37 250,00

16 000,00

21 250,00

21 250,00

0,00

117 000,00

1.2.1.
Veiksmas
(numatoma,
kad bus
vykdomas
1 projektas
(2025-2026
m.),
kuriame
dalyvaus
20 asmeny)

Veiksmo
vykdytojai:
viesieji ir
privatiis
juridiniai
asmenys.
Vykdytojo
atranka vyks
atviro
konkurso biidu.
Pagrindiniai
atrankos

Europos
socialinis
fondas +

12 580,00

12 580,00

25 160,00

Europos
regioninés
plétros
fondas

LR valstybés
biudzetas

2 220,00

2 220,00

4 440,00

Savivaldybés
biudzZeto
1éSos

1 200,00

1 200,00

2 400,00
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principai: 1) Privacios
projekto 1éSos
pareiskéjas turi | I§ viso 16 000,00 ALY
patirties per veiksmui:
paskutinius 5
metus
jgyvendinant
Europos
Sajungos
1éSomis
finansuojama
projekta; 2)
didesnis
tikslinés grupés
dalyviy
skaicius.
1.2.2. Veiksmo Europos 16 707,81 16 707,81 16 707,81 16 707,82 66 831,25
Veiksmas | vykdytojai: socialinis
(numatoma, | viesieji ir fondas +
kad bus privatis Europos
vykdomi 2 | juridiniai regionings
projektai (1 | asmenys. plétros
projektas Vykdytojo fondas
2024-2025 | atranka vyks LR valstybés 2948,44 2948,44 2948,44 2948,43 11 793,75
m., 1 atviro biudzetas
projektas konkurso biidu. Savivaldybés 1593,75 1593,75 1593,75 1593,75 6 375,00
2027-208 Pagrindiniai biudzeto
m.), atrankos légos
kuriuose principai: 1) Privacios
dalyvaus projekto leSos
10 norinciy | pareiSkejas turi [ 21 250,00 21 250,00 0,00 21250,00 | 21 250,00 85 000,00
pradéti patirties per veiksmui:
versla paskutinius 5
asmeny ir metus
10 jauno jgyvendinant
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Europos
Sajungos
1éSomis
finansuojama
projekta; 2)
didesnis
tikslinés grupés
dalyviy
skaiCius.
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Leésos
strategijos
1gyvendinimui

18 Viso:

2022 m.

2023 m.

2024 m.

2025 m.

2026 m.

2027 m.

2028 m.

2029 m.

Europos
socialinis
fondas +

662 808,75

73 789,56

143 451,31

126 743,50

130 871,31

130 871,32

57 081,75

Europos
regionings
plétros fondas

119 510,00

0,00

59 755,00

59 755,00

0,00

0,00

0,00

LR valstybés
biudzetas

138 056,25

13 021,69

35 859,94

32 911,50

23 094,94

23 094,93

10 073,25

Savivaldybes
biudzeto 1éSos

74 625,00

7 038,75

19 383,75

17 790,00

12 483,75

12 483,75

5445,00

Privacdios 1éSos

LéSos
strategijos
administravimui

18 viso:

2022 m.

2023 m.

2024 m.

2025 m.

2026 m.

2027 m.

2028 m.

2029 m.

Europos
socialinis
fondas +
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Europos
regioninés
plétros fondas

156 463,75

28 447,95

28 447,95

28 447,95

28 447,95

28 447,95
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14 223,98

LR valstybés
biudzetas

27 611,25

5020,23

5020,23

5020,23

5020,23

5020,23

2510,11

Savivaldybés
biudzeto 1&Sos

Privacios 1éSos

IS viso vietos
plétros
strategijai:

Europos
socialinis
fondas +

662 808,75

Europos
regionings
plétros fondas

275 973,75

LR valstybés
biudzetas

165 667,50

Savivaldybes
biudzeto 1éSos

74 625,00

Privacdios 1éSos
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VIETOS PLETROS STRATEGIJOS VALDYMO, STEBESENOS IR VERTINIMO TVARKA
VPS VALDYMAS, STEBESENA, VERTINIMAS IR KEITIMAI

Uz VPS valdyma, stebéseng, vertinimg ir keitimus, vietos projekty atrankg atsakinga MVVG
JJurbarkas“. Sioje veikloje MVVG ,,Jurbarkas® vadovaujasi Projekty administravimo ir finansavimo
taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m. birzelio 22 d. jsakymu Nr. 1K-
237, Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministro 2022 m. spalio 28 d. jsakymu Nr. 1V-672, nuostatais ir kitomis Vidaus reikaly
ministerijos ir/ar Centrinés projekty valdymo agentliros parengtomis taisyklémis, tvarkomis,
rekomendacijomis ir pan.

MVVG ,Jurbarkas* valdymo organy struktiira sudaro: MVVG ,Jurbarkas® nariy visuotinis
susirinkimas — auksc¢iausias valdymo organas, MVVG , Jurbarkas® valdyba — kolegialus valdymo
organas (i§ valdybos nariy yra renkamas MVVG ,Jurbarkas® valdybos pirmininkas), MVVG
,Jurbarkas® vadovas — vienasmenis valdymo organas. Minétiems organams priskirtos funkcijos
apibréztos MVVG ,Jurbarkas® jstatuose. VPS administravimui MVVG ,,Jurbarkas® turi darbuotojus.

MVVG ,,Jurbarkas* visuotinio nariy susirinkimo funkcijos:
e Priima sprendimus dél VPS keitimo;
e Tvirtina MVVG ,Jurbarkas“ vadovo pateikta ataskaita apie VPS jgyvendinimo eiga;
e Teikia rekomendacijas ir sitlymus MVVG valdybai bei vadovui dél VPS jgyvendinimo.

MVVG ,Jurbarkas* valdybos funkcijos:

e Svarsto VPS jgyvendinimo ataskaita;

e Priima sprendimus d¢l VPS jgyvendinimo;

e Svarsto ir tvirtina kvietimy teikti vietos projekty paraiskas dokumentacijg (atrankos kriterijus,
projekty atrankos procediiras ir kt.);

e Priima sprendimus d¢l vietos plétros projekty sarasy sudarymo;

e Svarsto vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy skundus bei priima sprendimus;

e Priima sprendimus dél MVVG ,,Jurbarkas® administracijos veiklos.

MVVG , Jurbarkas‘ vadovo funkcijos:

e Organizuoja VPS jgyvendinima, stebéseng ir vieSinima,

e Rengia VPS jgyvendinimo ataskaitas, VPS pakeitimy projektus bei kitus su VPS
1gyvendinimu susijusiy dokumentus;

¢ Rengia kvietimy teikti vietos projekty paraiskas dokumenty projektus, juos viesai skelbia;

¢ Organizuoja vietos projekty atranka, patikry vietoje atlikima;
Organizuoja ir kontroliuoja kity MVVG ,,Jurbarkas* administracijos darbuotojy veikla;
Teikia pasitilymus MVVG ,,Jurbarkas* valdybai d¢l VPS jgyvendinimo;
Informuoja Centring projekty valdymo agentiirg ir (arba) Vidaus reikaly ministerija apie VPS
1gyvendinimo problemas, o taip pat teikia siilymus d¢l jy sprendimo;

e Rengia VPS administravimo iSlaidy poreikio pagrindima;

e Konsultuoja ir moko potencialius vietos projekty pareiskéjus ir vykdytojus klausimais,
susijusiais su vietos projekty rengimu ir vykdymu.
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VPS jgyvendinimo metu, bus vadovaujamasi Vietos plétros strategijy rengimo ir atrankos
taisykliy, patvirtinty 2022 m. spalio 28 d. Vidaus reikaly ministro jsakymu Nr. 1V-672, 4.5
papunktyje nurodytais principais:

e partnerystés ir atvirumo — jvairioms socialinéms grupéms bus suteikiamos vienodos
galimybeés dalyvauti jgyvendinant VPS, siekiama ] MVVG ,,Jurbarkas‘ veiklg jtraukti naujy nariy.

e lyc¢iy lygybés — MVVG ,,Jurbarkas® valdybos nariais yra moterys ir vyrai ir né vienos is ly¢iy
atstovy néra daugiau kaip 60 procenty; vertinami vietos projektai turés atitikti ly¢iy lygybés principus.

e nediskriminavimo — MVVG ,,Jurbarkas“ valdybos sudarymo principai, MVVG ,Jurbarkas‘
sprendimy priémimo tvarka ir kitos MVVG ,Jurbarkas® jstaty nuostatos uztikrina, kad MVVG
,Jurbarkas® vykdant savo veiklg bus uzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai dél lyties, rasés,
tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitry, amziaus, negalios,
lytinés orientacijos, etninés priklausomybés, religijos ar kity bruozy ir bus atsizvelgta | jaunimo
situacijg bei poreikius; MVVG ,Jurbarkas® jstaty nuostatos leidzia organizacijos veikloje aktyviai
dalyvauti nejgaliesiems, vyresnio amziaus zmonéms, jaunimui bei kitiems, turintiems maZzesnes
funkcines galimybes arba dél socialiniy priezas¢iy maziau jtrauktiems j jiems aktualiy sprendimy
priémimg; vertinami vietos projektai turés atitikti nediskriminavimo principus.

e jaunimo dalyvavimo — bent vienas MVVG , Jurbarkas* valdybos narys bus jaunesnis negu 29
mety ir (arba) deleguotas savivaldybés jaunimo organizacijy tarybos arba savivaldybés jaunimo
reikaly tarybos.

VPS jgyvendinimas ir Vvietos projekty atranka organizuojami vadovaujantis Vidaus reikaly
ministerijos patvirtintais teisés aktais ir MVVG , Jurbarkas® patvirtintu vietos projekty vertinimo ir
atrankos vidaus tvarkos aprasu. Nustatytais terminais bus rengiami Vietos projekty atrankos planai ir
teikiami atsakingoms institucijoms. MVVG ,Jurbarkas“ vietos projekty atrankg (kvietimy
paskelbimo, vietos plétros projektiniy pasitilymy vertinimo ir vietos plétros projekty sarasy sudarymo
terminus) planuos ir vykdys atsizvelgdama j VPS nustatytus veiksmy jgyvendinimo terminus taip,
kad bty uztikrinama ne 1étesné nei dokumentuose nustatyta VPS uzdaviniy ir veiksmy jgyvendinimo
sparta. Bus rengiami ir MVVG ,Jurbarkas® valdyboje tvirtinami kvietimy teikti vietos projektus
dokumentai, kuriuose bus nustatyti nediskriminaciniai vietos projekty atrankos kriterijai. Informacija
apie kvietimus vieSinama nemaziau kaip MVVG |, Jurbarkas“ interneto svetaingje
https://vvgjurbarkas.|t ir socialinio tinklo Facebook paskyroje
https://www.facebook.com/vvgjurbarkas. Paskelbus kvietima, bus organizuojami informaciniai
renginiai, mokymai ir konsultacijos potencialiems vietos projekty rengéjams. Pateiktus Vietos
projektus vertins MVVG , Jurbarkas* vadovo paskirti vertintojai. Vietos projektai bus vertinami
remiantis kvietime nustatytais atrankos Kkriterijais. Vadovaujantis vietos projekty surinkty baly
skai¢iumi, bus sudaromi finansuojamy Vietos projekty sarasai, j kuriuos patekusiy projekty
vykdytojai turés teis¢ gauti finansing parama.

VPS stebésena bus organizuojama vadovaujantis Vidaus reikaly ministerijos patvirtintais teisés
aktais. MVVVG , Jurbarkas®, atlikdama vietos projekty stebésena, rinks, analizuos informacijg apie
vietos projekty rengimo ir Vvietos projekty jgyvendinimo eiga. Bus renkama ir sisteminama
informacija apie planuotas ir pasiektas rezultato ir produkto rodikliy reikSmes, atrinktus finansuoti ir
baigtus jgyvendinti vietos projektus. MVVG ,Jurbarkas® vykdomos vietos projekty stebésenos
tikslas — laiku identifikuoti vietos projekty rengimo ir jgyvendinimo problemas, keliancias rizikg VPS
tinkamam jgyvendinimui, ir imtis veiksmy Sioms rizikoms suvaldyti. Stebésenai bus naudojami
duomenys, pateikti oficialiy institucijy (Vidaus reikaly ministerijos, Centrinés projekty valdymo
agentiros ir pan.) ir informaciniy sistemy bei i§ vietos projekty vykdytojy surinkta informacija. VPS
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igyvendinimo metinés ataskaitos bus svarstomos ir tvirtinamos MVVG , Jurbarkas“ visuotiniame
nariy susirinkime ir teikiamos Vidaus reikaly ministerijai kiekvienais metais iki nustatyto termino
pabaigos. VPS jgyvendinimo rezultatai bus paviesinti vietos bendruomenei MVVG , Jurbarkas®
interneto  svetainéje  https://vvgjurbarkas.It ir socialinio tinklo Facebook paskyroje
https://www.facebook.com/vvgjurbarkas, susitikimy ir renginiy metu. Pilnai jgyvendinus VPS, bus
parengta, patvirtinta ir paviesinta galutiné jgyvendinimo ataskaita.

VPS keitimas dazniausiai bus atlickamas MVVG ,Jurbarkas® iniciatyva (iniciatyvos teis¢ turés
nariai, valdyba, vadovas). Teisés aktuose nustatytais atvejais VPS keitimg inicijuos Vidaus reikaly
ministerija. MVVG ,,Jurbarkas® inicijuos VPS keitimg esant bent vienam i8 $iy atvejy:

e kai biitina keisti dél teisés akty reikalavimy;

e kai VPS jgyvendinimo teritorijoje jvyksta ekonominiai, socialiniai ir (ar) demografiniai
poky¢iai, dél kuriy kei¢iasi VPS jgyvendinimo teritorijos vystymosi poreikiai ir galimybés;

e csant VPS jgyvendinimo ar jgyvendinimo administravimo sunkumy, dél kuriy kyla rizika
nejgyvendinti strategijos uzdaviniy, veiksmy, nepasiekti strategijos igyvendinimo stebésenos
rodikliy;

e siekiant atsizvelgti ] VPS jgyvendinimo vertinimo i§vadas ir rekomendacijas. Inicijuojant VPS
pakeitimus, bus vadovaujamasi Vidaus reikaly ministerijos patvirtintuose teisés aktuose nustatytais
reikalavimais, jvertinant, ar apskritai strategijos keitimas yra galimas.

VPS keitimo procediira:

e MVVG ,Jurbarkas® vadovas jvertina ar gautas sitilymas keisti VPS yra galimas pagal teisés
aktus, neiskreipia VPS turinio ir planuojamy pasiekti rezultaty, parengia VPS pakeitimo projekta ir
teikia rekomendacijg del VPS keitimo.

e jei yra poreikis, VPS pakeitimai derinami su Vidaus reikaly ministerija, Centrine projekty
valdymo agentira, socialiniais partneriais, vietos gyventojais;

e jei planuojama keisti VPS tiksla, uzdavinius ar veiksmus, MVVG ,Jurbarkas® vadovas
Kreipiasi j Tauragés regiono plétros tarybg dél VPS pakeitimy atitikties Tauragés regiono plétros
planui;

e VPS pakeitimai svarstomi ir priimami sprendimai dél VPS keitimo MVVG ,Jurbarkas®
visuotiniame nariy susirinkime;

e MVVG ,Jurbarkas“ vadovas VPS pakeitimus teikia Vidaus reikaly ministerijai ir Centrinei
projekty valdymo agentirai;

e MVVG ,Jurbarkas“ vadovas vykdo VVPS pakeitimy vieSinima.
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